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Resume 

Les jeunes environnementalistes, en cherchant une concordance et une coherence entre leurs styles 

de vie et leurs ideaux, entre leurs pratiques individuelles et la collectivite dont ils sont membres, 

parviennent a creer et adopter des pratiques democratiques alternatives et innovatrices. Ces jeunes 

feraient alors de leur vie et de leur quotidien une ceuvre politique. Ainsi, par leur profonde remise en 

question (et dans certain cas, leur plus decisif rejet) de la politique institutionnelle, les jeunes ecolos 

parviendraient, par leur engagement politique difference, a rendre compte du caractere poreux des 

frontieres du politique. Cette these est une etude de jeunes membres de groupes environnementaux 

a Ottawa, et de leur participation dans ces groupes, permettant de mieux comprendre comment ils 

font de la politique autrement, d'une part par la forme et le lieu de leur engagement et d'autre part 

I'experimentation de nouvelles formes de democraties et de pratiques democratiques alternatives. 
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Nota/- l&b'lan#ue4'cVu4a#e' 

La litterature etudiee et incluse dans ce projet provient en grande partie des Etats-Unis, de I'Europe 

francophone et du Quebec. Les auteurEs et chercheurEs de ces differentes regions traitent de themes 

et d'enjeux differents, et ne rendent pas necessairement compte de la realite de cette portion du 

Canada bilingue qu'est Ottawa. J'ai decouvert que pour travailler sur les jeunes et les mouvements 

sociaux, il faut savoir jongler avec nos langues. Si aux Etats-Unis on traite de culture jamming, en 

France on parle d'Attac, si au Quebec on parle de citoyennete et d'economie sociale, la litterature de 

provenance anglo-saxonne traite davantage d'action directe non-violente. De plus, I'activisme a 

Ottawa doit se faire dans le bilinguisme, doit savoir traverser ces frontieres linguistiques afin de 

pouvoir mobiliser les jeunes de I'autre cote de la riviere, mais aussi afin de ne pas faire de faux pas 

linguistique, pouvoir communiquer avec notre gouvernement comme il communique avec nous : en 

politiquement correct, dans les deux langues officielles. Ainsi, les pages qui suivent vont rendre 

compte de ce meli-melo de langues, ce tiraillement linguistique— parce que si on peut arriver a faire 

avec ce chaos, on peut peut-etre en arriver a oublier les rivalites et les hostilit.es qui trop souvent 

caracterisent notre experience de Canadienne franchise ou de English Canadian en milieu minoritaire. 

Pardonnez done mon code switching. 

hJota/ - Vu&ag^doi/« now » 

Comme ce travail porte sur les jeunes et la democratic, et comme la raison qui m'a pousser a 

entreprendre ce projet est mon propre engagement dans les groupes ecolos de jeunes, je tiens a 

utiliser, dans les pages qui suivent, le « nous ». II s'agira done d'un double positionnement, e'est-a-

dire d'une tension choisie et maintenue entre un «nous» activiste et une posture 

analytique/universitaire. Pour de plus amples explications, priere de vous referer au chapitre deux, le 

chapitre methodologique. 

http://hostilit.es


La/ Hate/ dab ahre^vcUXx^vw et d&y GuorOYyywi&y 

ALT 101 -Alternative 101 

AARRG! - Apprentis agitateurs pour un reseau de resistance globale 

COPS - Communities Organized for Public Service 

CYCC - the Canadian Youth Climate Coalition 

DAN - Direct Action Network 

DIY - Do-lt-Yourself 

EXCOMM - Comite executif (de SYC) 

GRIPO - Le groupe de recherche d'interet publique de I'Ontario 

Otesha - The Otesha Project 

PEN - Peace and Environmental News 

PERC - Peace and Environment Resource Centre 

PRD - People's Republic of Delicious 

PROCOMM - Comite de programme (de SYC) 

RTS - Reclaim the Streets 

SCAW - Student Coalition Against War 

SDS - Students for a Democratic Society 

SYC - Sierra Youth Coalition 
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chap tire/ 1 : cxxdr&lfoeorCque/ 

Apolitiques, les jeunes? C'est bien ce qu'affirment maints journaux, commentateurs/trices, 

politicienNEs et universitaires'. Selon celles et ceux-ci, les jeunes ont une faible implication dans le 

jeu electoral, ce qui exprimerait une erosion de leur confiance dans les institutions politiques. 

Comme I'affirment Queniart et Jacques, « il semble y avoir une sorte de consensus sur la 

depolitisation de la jeunesse d'aujourd'hui.» (2004 :11) Bien que les donnees statistiques a cet egard 

soient irrefutables, la participation croissante des jeunes dans le mouvement altermondialiste et les 

mobilisations quebecoises contre les frais de scolarite en 2004, pour ne donner que deux exemples, 

sont parlantes. Les jeunes CanadienNEs ne sont pas apolitiques, elles et ils font de la politique 

differemment. Le projet que je propose cherche a documenter ('implication et I'engagement des 

jeunes dans le changement social ainsi que d'explorer la facon dont ceux-ci developpent et adoptent 

des pratiques democratiques alternatives. 

La crise democratique 

Notre democratic serait en crise. En effet, les medias mainstream aiment a nous rappeler les tristes 

chiffres de I'abstention electorale, le peu de confiance que nous inspirent nos eluEs et nos 

institutions, ainsi que le desengagement et la non-participation que nous inspirent ces dernieres. Par 

contre, s'il est juste d'affirmer que la democratie fait aujourd'hui I'objet d'une crise, il n'est pas 

moins juste de souligner que celle-ci n'a jamais ete autant glorifiee ou celebree. Elle ne connait nul 

vrai adversaire, et, qui plus est, celles et ceux qui luttent « contre » elle, luttent aussi «pou r» elle 

(Duchastel, 2005). La democratie est done un projet et un travail autant qu'elle est une idee et un 

concept2. Mors tout en identifiant les deficits que connaissent nos democraties, nous devons savoir 

rendre compte du refus ; du veritable «travail » effectue au nom de la democratie, meme si ce travail 

' Je tiens a inclure le feminin dans ce texte, et ce, parce que « L'emancipation par le langage ne doit pas etre 
dedaignee. N'est-ce pas a force de prononcer certains mots qu'on finit par en accepter le sens qui tout d'abord 
nous heurtait? La feminisation de la langue est urgente puisque, pour exprimer la qualite que quelques droits 
conquis donnent a la femme, il n'y a pas de mots. » (Hubertine Auclert, tel que cite dans Jacquart et Domergue, 
2001) 
2 C'est Touraine qui a ecrit« La democratie est plus un travail qu'une idee » (tel que cite dans Rui, 2004 : 57) 
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est effectue au nom d'une democratic «de rejet» plutot qu'une democratie «de projet» 

(Rosanvallon, 2006). 

Reflechir sur la democratie politique aujourd'hui nous renvoie a son paradoxe. D'un cote, I'ideal de la 

participation politique comme I'entendaient les Grecs, un « systeme de gouvernement dans lequel le 

pouvoir est exerce par I'ensemble des citoyens [libres], » (lexilogos, dictionnaire en ligne), et de 

I'autre, la notion liberate de gouvernement representatif indirect. Aujourd'hui, plusieurs s'entendent 

pour affirmer que « la democratie a subi un deplacement de sens pour se rapprocher de [cette 

derniere] ; mais [que] ce deplacement n'a jamais pu completement evacuer la signification originelle 

de la democratie comme 'pouvoir par le peuple'. » (Thuot, 1998 : 27) En effet, cette reflexion sur le 

paradoxe democratique nous invite et nous oblige en quelque sorte a effectuer un retour conceptuel 

afin de savoir d'ou nous viennent nos outils de travail. Castoriadis le souligne, « [l]a democratie, c'est 

la souverainete du demos, du peuple » (1978 : 1 59). Par souverainete, il faut entendre 

la capacite de prendre les decisions—toutes les decisions—qui concernent la vie du groupe et 
par« peuple » la totalite des hommes et des femmes concernes par ces decisions et qui, en tant 
que tels, sont egaux parce qu'ils s'instituent egaux par I'exercice meme de ce pouvoir collectif 
de gestion de leurs propres affaires—en meme temps que, se reconnaissant comme egaux, ils 
s'instituent comme ce pouvoir collectif de decision. (Simeon, 1989 : 381) 

La distance qui separe ces deux democraties, celle de la Grece ancienne de la notre— democratie 

representative, peu participative et on ne peut moins directe—est importante. II n'est pas surprenant 

qu'elle suscite chez plusieurs la defiance et le rejet. 

Avant que ce rejet ou ce refus puisse etre organise, il peut paraTtre inutile ; une serie incoherente et 

aleatoire de gestes gratuits, comme par exemple les degats materiels qu'occasionnent certains black 

blocks lors de manifestations—tel que les decrit Pleyers3, ou encore, les emeutes et la « rage pure » 

3 L'appelation "black block" se refere "aux groupes extremement heterogenes de jeunes qui se masquent le visage 
lors des manifestations et dont une partie occasionne des degats materiels». L'auteur en identifie trois 
composantes : « Le premiere est constitute de jeunes peu ou pas politises avant tout attires par la perspectives 
d'actions violentes. [...] Une autre mene des actions violentes en s'attaquant parfois aux forces de I'ordre et en 
creant des «zones autonomes anticapitalistes »• [...] une troisieme composante est constitute de jeunes 
determines a penetrer dans les zones prohibees lors des sommets internationaux mais ne cherchant pas 
forcement la confrontation. » (Pleyers, 2004 : 12S-6) 
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des jeunes des banlieues parisiennes—telles que les explique Dubet.4 Malgre ces formes parfois 

violentes et decidement moins constructives de contestation, les contestations en tant que telles ne 

sont nullement le signe d'un affaiblissement democratique ou politique quelconque puisque la 

capacite de dire « non » a I'interieur de la sphere politique est loin d'etre une entrave a la democratie. 

Au contraire, « I'histoire des democraties reelles est indissociable d'une tension et d'une contestation 

permanentes. » (Rosanvallon, 2006 : 11) Malgre ceci—la necessite et le caractere souhaitable de cette 

contestation—la democratie aujourd'hui decoit, elle « s'accompagne d'une profonde disil lusion [...] 

et elle enterine la distance infranchissable entre I'ideal et la realite. » (Rui, 2004 : 2). 

Si nos democraties ne parviennent guere a donner une impression de direction, a inspirer la 

population a s'y investir, il va de soi que la creation d'un « nous » et d'une solidarite citoyenne 

s'etablira ailleurs, notamment dans les instances de contre-pouvoir, par la defiance, la contre-

democratie. Rosanvallon definit son concept de contre-democratie non comme 

«le contraire de la democratie [mais] plutot la forme de democratie qui contrarie I'autre, la 
democratie des pouvoirs indirects dissemines dans le corps social, la democratie de la defiance 
organisee face a la democratie de la legitimite electorale. Cette contre-democratie fait de la 
sorte systeme avec les institutions democratiques legales. Elle vise a en prolonger et a en 
etendre les effets; elle en constitue le contrefort. » (2006 : 16) 

Comme I'affirme Serge Denis, « les phenomenes significatifs d'abstention et de desinteret pour « le » -

ou « l a » politique peuvent coTncider avec des actions et une volonte d'intervention non moins 

massives sur de grands enjeux de la vie en societe. » (2005 : 24) C'est ici, dans les instances de 

contre-pouvoir, que se retrouveront beaucoup de ces jeunes « apolitiques ». 

La jeunesse et sa participation 

Qu'est-ce que signifie etre «jeune»? Y aurait-il une veritable condition de « jeune» qui pourrait 

preoccuper sociologiquement? Comme le souligne Caudet, ce stade de la vie doit etre defini « autant 

par de processus psychiques et biologiques que par des normes sociales qui marquent les ages tels 

que les rites symboliques, les evenements de la vie, les lois, les normes et les roles sociaux (Elder at 

4 Dubet ecrit, a propos de I'acte de bruler des voitures, de detruire pour detruire, que cette « rage apparaTt comme 
I'oppose du conflit car elle ne se canalise dans aucune representation collective d'un rapport social de 
domination.* (Dubet, 1994: 193) Les jeunes ne definissent done «aucun adversaire social qui apparaTtrait 
comme un obstacle specifique a leurs aspirations. A ce niveau, I'experience de I'exclusion domine 
totalement. (Dubet, 1987 : 381) 
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al., 2005).» (Gaudet, 2007 : 3) Puisque nous avons ici affaire a des « processus », la periode de 

transition qu'est aujourd'hui la «jeunesse » doit necessairement etre « empreinte d'un certain flou » 

(Gaudet, 2007 : 5)5. Bien qu'il soit interessant de s'inspirer de theories psychologiques qui veulent 

que la jeunesse soit avant tout « a time in life for taking stock—of oneself and one's society » 

(Flanagan et Syvertsen, 2006 : 13), il est important de retenir, que 

les limites pour passer [...] de I'adolescence a I'age adulte dependent [...d'une] multitude de 
facteurs. Ces normes [sociales] changent en fonction des contextes macrosociaux (la 
conjoncture socioeconomique, les regies de droit ou les politiques), mesosociaux (les valeurs 
de differents groupes ou communautes), et microsociaux (les valeurs des families et des 
individus.) » (Gaudet, 2007 : 5) 

II est alors interessant d'examiner les travaux d'Arnett. Ceux-ci confirmant qu'avoir entre 18 et 25 

ans signifie, pour plusieurs, de se sentir « in-between », entre deux ages, en transition.6 Voila 

pourquoi Arnett parle de « Emerging Adulthood», plutot que de « late adolescence », «young 

adulthood », « transition to adulthood », et meme « youth », categories qu'il refuse. (2004 : 17-21). 

Cette periode de emerging adulthood &st caracterisee par cinq grandes caracteristiques don t : (1) 

I'exploration identitaire—c'est une periode pendant laquelle plusieurs possibilites, notamment en 

amour et en ce qui a trait au travail, sont explorees7; (2) I'instabilite; (3) le souci de soi; (4) l'« i n -

between »—une periode de transition ou plusieurs ne se sentent ni adulte, ni adolescentE; et (5) les 

grandes possibilites, les grands espoirs—la periode pendant laquelle I'individu a la possibility sans 

paralleles de transformer sa vie. (Arnett, 2004 : 8) Voila ce que les debuts de Tage adulte signalent 

pour I'individu mais, socialement, cette periode est caracterisee, encore selon Arnett, par « une 

absence de reperes institutionnels » ou, selon Gaudet, par « une p/ura/itede reperes qui font en sorte 

5 En traitant des trajectoires scolaires et professionnelles des jeunes, Gaudet les surnomme de «transitions « yo­
yo » ». (2007 : 12) Facon amusante de penser a nos parcours. 
s En effet, dans son article "Emerging Adulthood : A theory of development from the late teens through the 
twenties" publie en 2000 (American Psychologist, 55, 469-480), Arnett pose la question "Do you feel that you 
have reached adulthood?" a des personnes entre 12 et 55 ans, et presque 6096 des personnes entre 18 et 25 ans 
choisissent la reponse "yes and no", (voir Arnett, 2004: 15) 
7 Comme je m'interesserai particulierement aux explorations identitaires dans les pages qui suivent, notons 
maintenant que, comme I'affirme Arnett, ces explorations prennent advantage place dans ce qu'il nomme 
Vemerging adulthood. II ecrit, "Over a half century ago, Erikson observed that the primary challenge of 
adolescence is the identity crisis, in which young people face the challenge of evaluating their abilities, interests, 
and childhood influences, then using that knowledge to explore possible futures and eventually make enduring 
choices in love and work. What has changed since Erikson postulated the identity crisis is that it now takes place 
mainly in emerging adulthood, not adolescence (Arnett, 2004, 2006; Cote, 2000, 2006). The first tentative steps 
toward an adult identity may take place in adolescence, but identity explorations become more prominent and 
serious in emerging adulthood." (2007: 24) 
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qu'il existe une peridde de la vie—sur le plan institutionnel et social—qui est imprecise. » (2007 : 11, 

je souligne) Et c'est justement parce qu'elle est imprecise qu'elle est a definir, qu'elle permet (et 

oblige) chaque jeune a faire des choix, a se construire une identite et une vie, et ce par I'entremise de 

ses choix scolaires, professionnels, interpersonnels, etc. Plusieurs auteurEs ont, en effet, etudie ce 

trop-plein de choix de vie qu'ont aujourd'hui les jeunes. (Irwin, 1995; Shanaha, 2000; Caudet, 2007; 

Schwartz et al., 2005; Cote et Levine, 2002). Notons que les auteurEs qui s'interessent aux 

theorisations sur la jeunesse soulevent egalement les themes et les enjeux de la 

detraditionnalisation8 et de I'individualisation9 des parcours, ainsi qu'une reconnaissance que ces 

parcours sont de moins en moins « univoques et unidimensionnels. » (Gaudet, 2007 : 11) 

Plus encore que la multitude des choix de vie ouverts aux jeunes, c'est le theme de |a quete 

identitaire qui nous interesse ici. Bien que «[p]our la plupart des jeunes, I'univers de la 

consommation represente un secteur par excellence pour developper et experimenter leur identite » 

(Gaudet, 2007 : 19), les differents engagements d'un jeune permettent egalement d'experimenter, de 

projeter et d'afficher une identite. Dans une enquete effectuee aupres de jeune MontrealaisES de 25 a 

30 ans, Gaudet explique que plusieurs repondantEs se considerent adultes « parce qu'ils sont 

engages dans plusieurs spheres de leur vie a la fois. » (2007: 42), soulignant ainsi que, pour 

plusieurs d'entre elles/eux, 

I'age adulte se definit, entre autres, par le caractere multiple des engagements, lis varient en 
importance, mais leur poids temoigne du moins de la difference entre les engagements de 
I'adolescence et ceux de I'age adulte. La caracteristique de I'intensite prend d'ailleurs son 
importance quand il s'agit, pour les interviewed, de definir I'engagement adulte. (Idem) 

Comme je le demontrerai tout au long de ce projet, et particulierement en rapportant les propos des 

jeunes engages, I'engagement politique est souvent un marqueur identitaire important, et, pour 

plusieurs, un lieu privilegie d'explorations identitaires. Par contre, je tiens a retenir que, comme leur 

8 Gaudet ecrit, «les jeunes dans la vingtaine s'engagent moins dans leurs vies conjugale, familiale et 
professionnelle. Les engagements a long terme comme la parentalite semblent plutot repousses vers la trentaine. 
Le moment de la vingtaine est maintenant reserve, pour la majorite, aux explorations autant dans les trajectoires 
scolaires et professionnelles que dans les trajectoires familiales. » (2007 : 1 5) Voir aussi Caudet, 2005. 
9 A cet effet, Schwartz et al. ecrivent, « emerging adults are increasingly required to "individualize" their life 
courses in general, and their identities in particular, by taking the initiative to form working and personal 
relationships, to gain educational credentials and employment experience, and to plan for the future." (2005: 203) 
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parcours de vie, «leur implication, elle aussi, s'individualise.» (Gaudet et Charbonneau, 2002). » 

(Gaudet, 2007 : 19) J'y reviendrai. 

Comment parler de I'engagement des jeunes sans attirer I'attention sur les differences qui existent 

dans I'engagement entre jeunes de differents milieux, de differents groupes ethniques, de differents 

statuts d'immigration, statuts Autochtones, langues maternelles, classes sociales, pour ne nommer 

que certains marqueurs? Et encore, comment parler de cette intersectionalite sans reconnaitre que 

« la jeunesse » est elle-meme une categorie souvent arbitraire? Bourdieu fut un des premiers a le 

reconnaitre, «la jeunesse, comme tous les groupes d'age, est une construction sociale manipulable 

(Bourdieu, 1980). » (Perreault, 2005: 80) II faut done reconnaitre que la categorie «jeune» est 

extremement heterogene—pour ne rien dire d'on ne peut plus elastique—et que je parle ici de « la 

jeunesse » que pour faciliter methodologiquement ma tache de discuter de certaines tendances chez 

les 18-25 ans. Mais pourquoi traiter de cette classe d'age en particulier? Qu'est-ce qui la rend 

particulierement interessante et revelatrice en termes de tendances societales dans I'engagement 

politique? 

Les theories qui portent sur la socialisation politique10 permettent de comprendre, soit comment les 

nouvelles generations sont integrees au corps politique, soit comment, en se remplagant les unes les 

autres, les generations revelent des discontinuit.es au niveau des croyances et des comportements 

politiques. En ce qui a trait a I'integration des nouvelles generations au corps politique, Flanagan et 

Syvertsen (2006) soutiennent qu'il y aurait une entente ou un pacte qui garantirait aux plus jeunes 

qu'eux aussi, s'il remplissent leurs roles et responsabilites en bonNEs citoyenNEs, auront acces aux 

droits et aux benefices d'un univers social stable. Examiner I'engagement des jeunes permet done de 

voir, en premier lieu, comment les jeunes s'integrent dans le corps politique et comment, en 

deuxieme lieu, ils apprivoisent le politique; done comment ceux-ci peuvent etre, a la fois citoyenNEs 

passifs/ives, epongeant les principes du fonctionnement democratique et les valeurs qui lui sont 

rattachees, et des observateurs/trices et acteurEs critiques, qui plus que leurs aineEs, vont prendre 

des risques et agir sur base de leurs convictions politiques. (ibid.: 17) Voila pourquoi Mannheim 

10 Mentionnons brievement que lorsque nous traitons de la socialisation politique, nous entendons la transmission 
du politique—des comportements et des croyances—dans et par la famille, I'ecole, les medias, les groupes de 
pairs, etc. (voir Percheron, 1993) 
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affirme que « youth [have] a 'fresh contact' with their social order, seeing it from new perspectives » 

(tel que cite dans Flanagan et Syvertsen, 2006 : 15), reconnaissant ainsi, comme bien d'autres, 

I'apport que cette jeunesse peut avoir a la politique. (Keniston, 1968; Pleyers, 2004) Cette 

'nouveaute' que represente la jeunesse rejoint le concept de natalite chez Arendt. Ici, les jeunes, de 

par le fait d'etre nouveaux dans le monde, contiendraient en eux le germe de ce qui pourrait naTtre. 

Et e'est parce qu'ils sont nouveaux qu'ils doivent avoir I'occasion, certes d'etre integres au corps 

social et politique, mais aussi de I'apprivoiser a leur facon et de rendre leur ce corps dans lequel ils 

devront prendre place. (Arendt, 2006) Voila pourquoi la question de Pengagement des jeunes doit 

preoccuper a titre de tendance societale importante. 

Plusieurs I'admettent, en notes en bas de pages pour s'en excuser ou explicitement dans leurs 

composantes methodologiques, que traiter « des jeunes » equivaut a imposer une identite «jeune » a 

des personnes qui ne se reconnaissent pas necessairement ainsi, et souvent mene a essentialiser une 

classe d'age. II faut le reconnaTtre, des jeunes provenant de categories sociales differentes auront 

recu une socialisation politique fort differente et ceci se traduira par des niveaux d'engagement et 

des manieres de s'engager qui, a leur tour, seront fort differentes. Par exemple, dans leur etude des 

jeunes membres de partis politiques, Young et Cross (2007) demontrent que ceux-ci sont plus 

souvent masculins, nes au Canada, sont plus nombreux a avoir une quelconque affiliation religieuse, 

ont des parents qui, pendant leur enfance, parlaient de politique, etaient impliques dans des activites 

politiques, et appartenaient a un parti. (8, 11) Ces differences biographiques, sociologiques, et de 

trajectoires sont done refletees dans la socialisation politique des jeunes. Meme le sens que peut 

prendre I'acte de voter varie selon les groupes, comme le demontre I'etude de Alfred, Pitawanakwat 

et Price (2007) sur le sens de la participation politique pour les jeunes Autochtones. Plus important 

encore, la socialisation politique que recoit un jeune decidera si oui ou non celui-ci developpera cette 

capacite de definir politiquement un incident, de I'inserer et de le rattacher au structurel et au 

symbolique. Mathieu ecr i t : 

Quel qu'en soit le lieu, la socialisation politique est decisive pour I'engagement, en ce qu'elle 
dote d'une aptitude a definir certains elements du monde social ou de sa propre condition 
comme relevant du registre politique -et non de registre individuel ou moral - et done a les 
concevoir comme susceptibles d'un traitement d'ordre lui aussi politique. (Mathieu, 2002 : 76) 
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Un autre element dont il faut tenir compte est le fait que, chez plusieurs activistes mais 

particulierement chez les jeunes, la socialite et le plaisir d'appartenir a un groupe sont une 

composante importante de l'engagement." Dans I'etude d'O'Neill, nous voyons que les jeunes sont 

parmi les plus nombreux a participer dans des groupes et des organisations (communautaires et/ou 

civiques) et que cette participation est egalement plus frequente et reguliere que celle de 

CanadienNEs plus ageEs. (Statistiques Canada, 2006; O'Neill, 2007: 18) Plutot que de se joindre a 

des organisations plus traditionnelles, comme le Club Sierra, les jeunes sont plus portes a agir de 

concert avec ou au sein de 'petits groupes', comme I'affirme Hudon et al. (1991 )12, ou de 'groupes 

d'affinites', comme le soutient Pleyers (2004). Ces derniers peuvent etre de nature tres diverses : 

« groupes d'amis, militants d'une meme section locale, groupes de jeunes plus anxieux ou au 

contraire avides d'action... » (Pleyers, 2004 : 127). Peu importe la nature du groupe, « le reconfort de 

ne pas etre seul mais d'appartenir a un groupe qui partage les memes valeurs que soi, [...] sont des 

dimensions souvent sous-estimees, mais pourtant decisives, de l'engagement.» (Mathieu, 2004 : 

73-4) C'est aussi par ce groupe que plusieurs jeunes prennent conscience des enjeux qui les 

touchent, souvent par I'indignation collective, (Gauthier et al., 2004: 153) et ainsi, ces jeunes 

concretised et formulent ensemble leurs opinions, croyances et valeurs politiques. 

Le travail que je propose porte avant tout sur la question de l'engagement des jeunes, (Gauthier 

2004, 2005; Hudon 1991, 1994; Ion 1997, 2001; Jordan 2002; Mathieu 2001, etc.), qui se situe dans 

la lignee de travaux a I'interieur du courant des nouveaux mouvements sociaux. Une analyse d'etude 

de cas, comme les travaux de Queniart et Jacques sur I'implication politique des jeunes femmes 

(2004), et ceux de Pleyers sur les jeunes alter-mondialistes (1994, 2005), s'averera necessaire. Cet 

examen me permettra de situer diverses formes d'engagement : le rejet de l'engagement 

traditionnel, l'engagement individualise, ainsi que le modele de l'engagement distancie developpe 

par Ion (1997). Je serai alors en mesure de verifier si ces formes d'engagement, qui impliquent « un 

11 Ion t'ecrit, noir sur blanc, « La sociabilite constitue sans aucun doute une dimension capitale du fonctionnement 
des groupements de jeunes. » (Ion, 1997 : 90) 
12 La jeunesse « delaisserait l'engagement dans les organisations traditionnelles—«tentaculaires » et sans contact 
avec la realite—pour s'occuper des « problemes concrets » au sein de « petits groupes », comme les associations 
pour la defense des droits de la personne. » (Hudon et al., 1991 : 8) 
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haut degre d'analyse, d'initiative personnelle et de comprehension de la situation » (Pleyers, 2004) 

ainsi qu'une autre vision du politique, sont presentes au Canada aujourd'hui. 

La deuxieme composante de ce projet portera sur les pratiques democratiques alternatives. Par 

I'examen d'ouvrages classiques sur les pratiques democratiques et organisationnelles (Mansbridge 

1980, 2001; Rothchild-Whitt 1979; Starr, 1979), j'explorerai les pratiques et les differents repertoires 

adoptes dans des groupes de jeunes activistes (Losson et Quinio 2002; Shepard et Hayduk 2002; 

Pleyers 1994, 2005; Sommier 2003; Klein 2002, etc.)- Je serai alors en mesure d'explorer les 

differentes formes que peuvent prendre les divers engagements politiques des jeunes ainsi que 

d'explorer comment et pourquoi les jeunes creent et adoptent des pratiques democratiques 

alternatives, a I'interieur comme a I'exterieur de leurs groupes. 

l'e^g«0enA.eiA,t 

Quels indicateurs utilisent les theoricienNEs pour decrier une chute dans I'engagement politique des 

jeunes? De quoi parlent-elles/ils : de participation ou d'engagement? Et encore, rendent-elles/ils 

compte des nouvelles formes d'engagements? Les jeunes votent moins que leurs homologues plus 

ageEs, sont moins nombreux a etre membres de partis politiques, et ainsi, a croire qu'un tel 

membership politique est une facon efficace de faire survenir des changements societaux, et ils 

pretent egalement moins attention aux actualites provenant de medias traditionnels, tels la television 

et lesjournaux. (Norris, 2003; Hudon et al. 1991; Venne 2005; O'Neill 2007; Young et Cross 2007) A 

ces constats d'un engagement moindre, on peut juxtaposer ce que Norris appelle cette generation de 

jeunes « politiquement sophistiques » (2003, dans O'Neill 2007). Ceux-ci sauraient done faire de la 

politique en empruntant des voies qui leurs sont propres. 

La distinction entre « participation » et « engagement » s'impose de prime abord. O'Neill precise que 

I'engagement comporte une caracteristique supplemental, qu'il donne a la participation sa 

dimension psychologique, et done que les croyances, les opinions et les attitudes politiques doivent 

interesser tout autant que les actions politiques telles que definies communement. (2007 : 2) Comme 
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le souligne Gauthier, « peut-etre serait-il plus juste de parler d'un plus grand nombre de jeunes 

contemporains fortement interesses par certains enjeux collectifs, [et reconnaTtre que ceci] ne se 

traduit pas necessairement en action politique dans I'immediat (Muxel, 2001 : 13; Gauthier, 2003) » 

(2004 : 1 50). Bref, les jeunes peuvent etre engages sans « participer». Mais les jeunes peuvent 

egalement participer sans que cette participation soit reconnue. C'est Pleyers qui le dit le mieux : 

Si ies jeunes votent de moins en moins et ont perdu une partie de leur confiance dans les 
institutions democratiques traditionnelles (Norris, 2003; Calland et Roudet, 2001), ils 
remplissent les rues de Seattle et de Genes, detruisent les murs de I'ALCA et de I'OMC a Quebec 
et a Cancun, se rencontrent dans leurs sommets et contre-sommets a Porto Alegre ou a Paris, 
campent sous le chaud soleil a Thessalonique et du Larzac, occupent des maisons ou des 
eglises pour soutenir les sans-abris et sans-papiers a Buenos Aires et a Seville, organisent des 
protestations contre la guerre ou face aux sommets europeens... (2004 : 123) 

II s'agit done d'une distinction a faire entre I'engagement dit traditionnel et I'engagement distance 

(voir tableau 1), plus activiste, plus autonome et davantage ancre dans I'ici maintenant. C'est Ion 

(1997) qui a elabore ces types ideaux de 1'engagement et comme ceux-ci sont d'essentielles 

composantes de mon projet, je vais effectuer un bref survol de ses hypotheses et de la m^thodologie 

qu'il a emprunte pour elaborer cette typologie avant de traiter de chacune de ces formes 

d'engagement. 

L'hypothese de depart du projet qu'entreprend Ion dans La fin des militants? est la suivante, "le 

militantisme tel qu'il s'est exerce depuis un siecle n'est peut-etre qu'une modalite parmi d'autres de 

I'engagement et que de nouvelles formes de participation sociale sont en gestation, correspondant a 

1'evolution des rapports entre la societe et I'individu. » (1997: 12) Afin de voir si, en effet, de 

nouvelles formes d'engagement se dessinent, Ion choisit, plutot que d'etudier des individus (et leurs 

formes d'engagement), de « focaliser Panalyse principale sur les groupements dans lesquels ils 

agissent et ceci sans necessairement distinguer tel type de groupement plutot que tel autre » (1997 : 

13) De mon cote, pour mon projet j 'a i choisi de me rapprocher quelque peu de I'etude des individus 

acteurs dans les groupements, en passant par des groupes ecologiques pour rejoindre mes 

participantEs et effectuer des entretiens avec elles/eux. Ce choix methodologique chez Ion, qui n'est 

pas explicitement justifie, est alors a noter. 
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Avec une equipe de recherche, Ion a etudie, a partir de documents et d'observations 

ethnographiques, une douzaine de groupements de la region Rhone-Alpes en France. A travers 

divers indicateurs, tels « comment sont organises les groupements, par quelles procedures concretes 

y entre-t-on, quels en sont les signes d'appartenance, ou se reunit-on, a quelles heures, quels jours, 

comment se manifeste-t-on a I'exterieur, etc. » (1997 : 15) Ion tente « de saisir I'articulation entre le 

JE de Pindividu, le NOUS du groupement et le ILS de la societe globale [...et ce afin de repondre a la 

question: ] comment les individus s'associent-ils?» (1997: 15) Et ainsi, de pouvoir dresser un 

tableau de differentes formes d'engagement. 

Le premier type ideal d'lon est celui de « I'engagement militant», cet engagement dit traditionnel, 

celui qui est «enracine dans les appartenances «communautaires» [...] privilegiant le nous, 

fonctionnant sur le mode de la delegation du pouvoir et de I'adhesion » (Corcuff, 2005 : 69-70). 

Notons que les groupements qui fonctionnent davantage par engagement militant sont structures en 

federations associatives, signifiant qu'on a ici affaire a une organisation pyramidale et des relations 

hierarchiques entre le centre et le local. L'entree dans ces groupements se fait tres souvent par les 

appartenances primaires : la famille, I'eglise, le quartier, etc., creant ainsi un « nous » tres intense et 

une forte sociabilite interne (Ion, 1997: 28). Ce «nous» est done, pour une grande part, 

impermeable aux « ils/elles » exterieurEs, et ce parce qu'il y a tout un « ensemble de rites d'entree et 

de confirmation de I'identite collective (cartes et timbres d'adhesion, ceremonies annuelles de 

renouvellement de I'adhesion, manifestations exterieures, insignes, etc.) [...qui sert a authentifier] la 

qualite specifique des membres associes » (Ion, 1997 : 29) 

Etant donne sa structure et son mode d'organisation, Ion souligne que I'engagement dans des 

groupements qui demandent davantage un engagement militant de la part de leurs membres se fait 

en quelque sorte « par le haut, par la structure, sans que I'individu se trouve necessairement 

implique en tant que tel, e'est-a-dire en tant qu'individu particulier. » (1997 : 38) Puisque le nombre 

fait la force, I'individu-militant est citoyen anonyme—« compagnon interchangeable (du point de vue 

du groupement) » (1997 : 74)—sa vie privee et son individuality etant exclues de I'univers de celui-ci. 

L'adherentE adopte le role social de militantE par son engagement durable et total dans le 

groupement. 
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Le deuxieme ideal-type de I'engagement, celui qui m'interesse davantage, Ion le nomme 

« I'engagement distancie » qui lui, suppose « des individus delies de leurs appartenances, valorisant 

des ressources personnelles, se mobilisant ponctuellement sur des objectifs limites pour une duree 

determinee, privilegiant Taction directe et Tefficacite immediate meme restreinte. » (Ion, 1997 : 100) 

Son elaboration de ce deuxieme ideal-type est eclairante et permet de rendre compte de maintes 

critiques faites par les jeunes activistes, parmi bien d'autres citoyenNEs, de ces formes plus 

traditionnelles de militantisme. 

Precisions avant tout ce qu'lon veut traduire lorsqu'il parle d'engagement « distancie » ; par rapport a 

quoi est-ce que I'activiste « nouvelle » est-elle distanciee? Ion ecrit, 

la facon actuelle de s'engager se caracterise [...] a la fois par la diversite possible des interets 
pris en compte et done aussi par leur mise a distance relative. C'est done moins d'un role social 
incorpore qu'il convient desormais de parler que d'une attitude qui peut etre aussi bien 
endossee que quittee ; pour designer ce mode d'engagement, nous parlerons done 
d'engagement distancie. (1997 : 81) 

On se refere done, en premier lieu, a la distance qui existe entre les differents engagements de 

I'individu—plutot que d'etre adherentE de differents groupements faisant partie d'un meme 

conglomerat ou d'une meme association ou federation, les reseaux sont fabriques par I'individu 

meme, dans Taction. C'est done I'individu qui « etablit lui-meme la coherence de ses diverses 

participations. » (Ion, 1997 : 106). La distance n'a done pas necessairement a faire avec une distance 

entre soi-meme et le groupement ou soi-meme et les autres membres/adherentEs/activistes du 

groupe (en effet, comme je le montrerai, pour plusieurs jeunes la presence d'un groupe d'affinite est 

extremement importante), mais bien plutot la distance relative entre I'individu—ses interets, ses 

amities, ses ideaux, sa voix—et le groupe. La distance a done egalement a voir avec, en deuxieme 

lieu, le caractere transitoire, circonstancie et reversible de I'engagement. 

L'emergence de I'engagement distancie est nee de critiques faites a Tengament militant, telles les 

critiques concemant les mecanismes de delegation, la pratique du vote et celui du mandat. Ces trois 

pratiques sont souvent aujourd'hui abandonnees dans les nouvelles formes d'engagement pour etre 

remplacees par des pratiques de democratic directe. J'y reviendrai lorsque j'aborderai les pratiques 

democratiques alternatives. Liee a la critique de la democratic representative et de la delegation, il y a 

la critique de la « langue de bois ». Ou Tunicite, Topacite et la fixite du discours etaient de mise par 
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le passe, aujourd'hui, c'est au contraire, I'ouverture a I'expression individuelle, la transparence et la 

souplesse du discours, qui permettent a un collectif ou un groupement de recruter et de maintenir 

son influence.13 L'ouverture a I'expression personnelle serait egalement un emprunt aux groupes 

d'auto-conscience de jadis, parce que, non seulement cette expression est-elle encouragee mais le 

«temoignage personnel acquiert meme ainsi parfois valeur politique apres avoir ete longtemps 

entache de beaucoup de soupgons. » (Ion dans Corcuff et al., 2005 : 100) Les emotions et I'identite 

sont ainsi reconnues comme des composantes importantes de I'engagement d'une personne dans un 

collectif. (Poletta et Jasper, 2001; Mathieu, 2004)14 La critique de la pratique du vote est egalement 

parlante. Dans des groupes composes d'une diversite de jeunes, dont plusieurs pratiquent une forme 

quelconque de pluri-appartenance, le vote apparait a plusieurs comme un moyen de « creer des 

majorite s'imposant a tous [...] un moyen trop souvent utilise pour freiner les processus de 

discussion et de deliberation, confortant la conception d'un groupement comme organisation unifiee 

parlant d'une seule voix » (Ion, 1997 : 71) Et bien que plusieurs decrient ce manque d'unicite dans 

les groupes et mouvements d'aujourd'hui, nous ne voulons pas pour autant abdiquer notre droit a 

notre mot afin de parler d'une seule voix. 

13 Selon Ion, «ce que Ton pouvait identifier hier comme 3 qualites de la «langue de bois » apparaissent 
aujourd'hui comme 3 defauts redhibitoires en regard de la representation presente de I'association. D'abord, 
I'unicite: la langue de bois est une, et ne tolere aucun discours divergent; elle suppose un corps uni, dans une 
logique de combat ou la moindre discordance pourrait donner prise a I'adversaire. Ensuite I'opacite: ce qui est 
exprime au nom du collectif peut etre le produit de discussions internes, mais rien de cette elaboration ne doit 
transparaTtre; en quelque sorte, la decision echappe a ses enonciateurs individuels pour acquerir, a I'image de la 
loi, un statut quasi intemporel, qui s'impose a tous et se maintient identique quel que soit le devenir du cours des 
evenements. D'ou sa qualite : sinon la fixite, du moins la permanence relative, cette capacite a s'imposer pour 
dire le vrai et le juste en depit des aleas et du changement. Autant de caracteristiques aujourd'hui decriees : deni 
des expressions individuelles, non-transparence, inadequation avec le reel, tels sont precisement les reproches 
les plus couramment formules derriere la revendication omnipresente du « parler vrai ». (1997 : 70) 
14 Mathieu ecrit« Plusieurs travaux recents Oasper, Goodwin, Polletta, etc.) ont de ce point de vue entrepris de 
corriger [le] biais utilitariste qui impregne encore une large part de la sociologie des mouvements sociaux en 
attirant I'attention sur la dimension emotionnelle de I'engagement. La colere, la honte, le ressentiment, 
I'indignation, la joie, la fierte, I'espoir... traversent et faconnent les engagements militants au moins au meme 
titre que les interets. » (2004 :48) 
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Tableau 1 - Caracteristiques des formes d'engagement (selon Ion, 1997) 

La structure 

Le mode d'organisation 

L'entr£e en association 

La legitimate 

Le rapport au groupement 

Manifestations du nous 

Le «je » 

L'iddal-type de 

l'« adhgrentE » 

La nature des objectifs du 

groupement 

Le rapport au temps du 

groupement 

I'engagement militant 

Federations associatives. Insertion du 

groupement dans un conglomerat 

Organisation pyramidale. La delegation, le 

mandat, le vote. 

Par les appartenances primaires 

Le nombre. Le « nous » intense et 

impermeable. 

L'adhesion. Un role social qui est incorpore. 

Un « nous » tres intense, tres forte 

sociabilite interne. De fortes reperes 

identitaires collectives marquent la frontiere 

entre ce « nous » et les « ils » exterieurs. Le 

« nous » est garanti par des rites. 

Citoyen anonyme. Atome. La vie privee est 

sacrifice et done exclue de I'univers du 

groupement. 

L'atome. Le « compagnon interchangeable » 

(74) Membre a cause de son lien a la 

communaute 

La volonte de victoire, exposition de la 

puissance (75) 

La vie personnelle est sacrifice sur I'Autel 

de la cause. Temps plein. 

I'engagement distancie 

Redefinition des rapports entre le centre et le 

local, inscription associatives individuelles 

independantes des reseaux d'appartenance 

(46) 

L'abandon du juridisme, democratic plus 

participative, pratiques de democratic directe 

Par les interets, preoccupations, ideaux 

personnels. 

La competence technique (Le nombre devient 

une donnee strategique.) 

L'association. Une implication circonstanciee, 

reversible. Participation a la carte. 

"Deperissement du nous organise", mais 

certes des celebrations collectives qui 

permette de vivre la sociabilite. Existence de 

« niches » ou de « petits nous ». Cercle de 

sociabilite a I'exterieur du groupement 

Le je individu, davantage « adherent 

transitoire ». Les competences personnelles 

de celles/ceux-ci sont recherchees : le 

groupe cherche I'individualite de ses 

membres, son expression. 

L'acteur. Le « detenteur de ressources 

particulieres »(74) 

L'idealisme pragmatique, I'action plus 

directe, les actions souvent pensees comme 

des « coups » (79) 

Le temps qu'on « donne » au groupe est 

limite, a la carte. Temps partiel. (surtout suite 

a la feminisation des groupements) 

Comment classifier les groupements de jeunes actuels dans ce tableau ideal-typique? Si la sociabilite, 

le « nous », est si important pour les jeunes, est-ce que leur engagement peut etre consldere, meme 

conceptuellement, comme relevant de I'engagement « distancie »? Ou encore, si plusieurs jeunes 

rejettent I'organisation pyramidale, la delegation, bref, la militance traditionnelle, est-ce que leur 

engagement peut reellement etre « militant»? Ion confirme, d'une part (et comme plusieurs autres), 

que la sociabilite « constitue sans aucun doute une dimension capitale du fonctionnement des, 

groupements de jeunes » (1997 : 90), mais il ajoute, « si cette affirmation d'un nous renvoie bien au 

modele militant, e'est bien plutot du cote de I'engagement distancie qu'il faut aller chercher les 

principales caracteristiques des associations de jeunes » (1997 : 90) Pour demontrer la justesse de 

cet enonce, Ion decrit quelques traits de la specificite de la vie associative dans des groupements 

associatifs dans les cites. En voici quelques-uns. 
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• affirmations idealistes mais visee pragmatique et done priorite a I'obtention de resultats ici 
et maintenant; 

• faible respect des regies formelles et juridiques : noyau dirigeant restreint a un petit 
nombre de personnes, voire a un seul leader ; absence de regularite dans la reunion des 
instances plutot reunies au coup par coup; 

• structures legeres excluant I'engagement durable de professionnels, voire refusant leur 
intervention; 

• responsabilite collective limitee et legitimation interne moins soucieuse de representative 
que d'une capacite reconnue de type personnelle a exprimer les interets du groupe; 

• defiance envers les structure d'animation et les associations en place et souvent tres 
grandes difficultes a gerer les relations avec les pouvoirs locaux. (Ion, 1997 : 90) 

On peut alors convenir que la majorite de ces traits relevent d'un engagement distance. En effet, 

meme si les groupes de jeunes sont souvent composes d'appartenances prealables et que les 

« nous » ainsi composes sont relativement impermeables aux « ils/elles » exterieurEs (particularites 

qui ne font que traduire « la specificite des modes de sociabilite juveniles »)15, Ion conclut que « le 

particularisme associatif jeune emerge dans une conjoncture marquee par un profond 

bouleversement de I'associationnisme militant en general. » (Ion, 1997 : 91) 

La scene politique actuelle serait caracterisee, au moins en partie, par une jeunesse qui choisit de 

faire de la politique autrement, qui s'engage a sa facon, qui cherche a inscrire ses interets et ses 

croyances politiques a I'agenda sans passer par les instances traditionnelles de pouvoir. Cette 

jeunesse exprime differemment, et de facon bien personnelle, les ideaux pour lesquels elle s'engage, 

n'est pas militante professionnelle a temps plein, et insiste pour parler en son nom propre, donnant 

elle-meme sens a son experience du collectif et des enjeux qui I'ont poussee a s'yjoindre. '6 De plus, 

et par consequent, cet acteur est nomade dans ses engagements, e'est-a-dire qu'il peut appartenir, 

de facon passagere ou plus permanente, a plusieurs collectifs structurellement independants les uns 

des autres. La pluri-appartenance, le papillonnage, est a I'heure du jour. Pour se servir d'une 

metaphore : « A I'engagement symbolise par le timbre renouvelable et colle sur la carte, succederait 

15 Ion note ici I'existence de la resurgence des « niches identitaires » qu'il qualifie comme « des lieux ou se 
confortent les identites collectives quand les identites individuelles sont difficilement vivables, et ou une partie 
des membres tente de perpetuer un fonctionnement a I'ancienne, preservant notamment une forte sociabilite 
interne (un « nous prive ») autorisant des mecanismes de reassurance identitaire. » (1997 : 91) 
,6A cette pratique individualisee de Taction collective, Thevenot souligne que meme "la participation aux 
manifestations est apparue plus individuelle, decidee sur des motifs varies et non principalement en raison d'une 
affiliation a des collectives stables" (TheVenot, 2006: 214) 
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I'engagement symbolise par le post-it, detachable et mobile : mise de soi a disposition, resiliable a 

tout moment. » (Ion, 1997 : 81) 

II s'agirait done souvent d'un engagement distance, meme si ces deux formes d'engagement, 

I'engagement militant et I'engagement distancie17, peuvent etre simultanement presents chez une 

meme personne et dans un meme mouvement, jeunesse incluse, insiste Pleyers (2004 : 125). C'est 

alors le rapport du je au nous qui est en cause et qui appelle a etre redefini.18 Je tiens egalement a 

rappeler que ce deuxieme ideal type de I'engagement et ces soi-disant « nouvelles » facons de 

militer, ne datent pas d'hier. II faut se garder d'« opposer nouveaux et anciens militants, nouveaux et 

anciens mouvements. II y a seulement plusieurs facons legitimes aujourd'hui d'etre militant. » 

(Corcuffetal. , 2005: 101) 

Un autre mecanisme d'invisibilisation de la participation politique des jeunes est de ne pas 

reconnaTtre la participation civique comme un symbole et une composante de I'engagement 

politique.19 La participation politique se refere a I'arene de la politique formelle, e'est-a-dire : les 

partis politiques, les elections, les groupes d'interets, les mouvements sociaux, et les manifestations, 

tandis que la participation civique comprend la participation dans les activites et les instances 

communautaires ainsi que les organisations sociales. (O'Neill, 2007 : 2) II est alors important de 

souligner que maintes etudes demontrent que les jeunes integres font etat d'un plus grand 

engagement benevole que leurs homologues plus ageEs. (O'Neill, 2007; Statistique Canada, 2006; 

Galston, 2005, Gaudet, 2007). En effet, Galston ecrit, "young people typically characterize their 

u Notons qu'Anne Collovald (2002) effectue une critique importante de cette typologie, refusant en premier lieu la 
possibilite d'un schema evolutif entre ces formes d'engagement, et nommant, en deuxieme lieu, le risque 
d'ethnocentrisme social: d'une devalorisation des formes anciennes ou traditionnelles du militantisme pour les 
formes « nouvelles », branchees, cosmopolites, de I'engagement social. 
18 Ion ecrit que ce « nous » se « referait a un nous entite collective insecable; y affirmer un je, e'etait risquer de 
fragiliser la force du nous ; d'ou d'ailleurs la violence qui entourait la plupart du temps les scissions, pergues 
comme de veritables drames collectifs mettant en peril I'unite du tout. » (Ion, 1997 :73) Comme nous le verrons 
plus loin dans Starr (1979), pour certains groupes, notamment les « organisations exemplaires », les scissions et 
la dissolution sont parfois preferables aux compromis ideologiques ou politiques. 
19 "Norris (2003) makes clear that political behaviour research focuses almost exclusively on the traditional 
repertoire of political activism, designed to influence the agents, agencies and outcomes of representative 
democracy (such as voting and campaign work). She notes that "today, this represents an excessively narrow 
conceptualization of activism that excludes some of the most common targets of civic engagement" (3). Others 
have made similar arguments. Vromen (2003), for instance, has argued that political science has to 
reconceptualize political participation to include activity aimed at shaping society rather than simply aimed at 
influencing those institutions associated directly wih representative democracy." (O'Neill, 2007: 31) 

16 



volunteering as an alternative to official politics, which they see as [...] unrelated to their deeper 

ideals." (Calston, 2005 : 24) Queniart et Jacques, de leur cote, reconnaissent que, pour plusieurs 

jeunes Quebecoises, la participation civique et benevole mene a I'engagement et a la participation 

politique. 

En toile de fond de leur engagement, on retrouve de multiples experiences de participation 
civique ou de benevolat, une sensibilite precoce aux questions politiques ou au feminisme et, 
dans la plupart des trajectoires, un contexte politique particulier qui a joue un role de 
declencheur ou, a tout le moins, de catalyseur de I'engagement concret. (2004 : 34) 

Bien qu'il soit utile de maintenir une distinction entre I'engagement "politique" a proprement parler et 

I'engagement civique ou communautaire, il faut a tout le moins reconnaTtre les maintes faqons dont 

un jeune aujourd'hui choisit de s'engager. C'est ce qu'exprime cet etudiant |ors d'un colloque a 

I'Universite Laval en 1985 : 

Depuis tantot, on parle de politisation, sauf que tu n'as pas defini ce que tu entends par 
politisation et j 'ai effectivement I'impression que tu fais reference a la politisation classique, 
c'est-a-dire Pimplication du parti politique, les manifestations tournees vers I'Etat, etc. Tu n'en 
as pas donne d'autres et cela t'a peut-etre amene a rejeter un peu vite I'implication dans les 
groupes communautaires. Les maisons de femmes, les maisons de jeunes, ca existe. II y a des 
jeunes qui s'organisent pour vivre differemment a des niveaux peut-etre plus individualistes 
mais en tneme temps plus collectifs parce que les cooperatives existent de plus en plus. 
(AEESPUL 1986, 37). (Hudon et al., 1991 : 7) 

II est alors possible de parler d'un engagement dans le quotidien et deja en 1989 les recherches le 

reconnaissent : « Le 'jeune' apparaTt desormais 'mobilise' par le 'quotidien' et non par de grands 

ideaux abstraits—et 'utopiques'. » (Carraud, 1989 : 20; Lichterman, 1996)20. D'ou I'interet aussi de 

revenir sur les ecrits des annees soixante et soixante-dix sur les cooperatives, les communes et les 

collectifs, ce que nous ferons plus loin. 

La facon dont ces groupements expriment les ideaux pour lesquels ils militent est sans doute I'aspect 

le plus frappant de la difference entre cette facon de faire Taction collective et I'engagement 

20 Gaudet le souligne elle aussi, «les jeunes developpent un discours qui porte beaucoup plus sur I'ethique et la 
responsabilite individuelle dans les pratiques quotidiennes. Ils sont notamment de plus en plus presents dans les 
ONG a vocation internationale et dans les organismes de protection de I'environnement et de defense de 
I'altermondialisation (Ion et Ravon, 1998; Best et Kellner, 2003). Ils sont egalement nombreux a defendre des 
modes de consommation responsables comme I'achat de produits equitables (Queniart et Jauzion, 2007).» 
(2007 : 20) 
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«tradit ionnel». Premierement, Taction est privilegiee.21 « il s'agit d'abord et principalement d'agir, 

ici et maintenant. Les utopies sont comme mises en reserves. » (Corcuff et al., 2005 : 95) Les valeurs 

continuent d'inspirer les actions, certes, sinon I'engagement n'aurait guere de sens pour I'acteur, 

mais il s'agit plutot d'un idealisme pragmatique22. Dans le paragraphe qui suit, nous voyons 

comment ce pragmatisme s'exprime, pourquoi I'urgence est un principe mobilisateur et organisateur 

dans ces groupes. II s'agit ici, 

Si 

moins de se battre pour des «lendemains meilleurs » que de parer aux dangers qui nous guettent. 
C'est done une vision de I'avenir qui a organise la vie sociale et politique depuis plusieurs siecles qui 
se trouve aujourd'hui battue en breche. Non plus : demain sera meilleur qu'aujourd'hui, mais 
demain risque d'etre pire qu'aujourd'hui.* (Corcuff et al., 2005 : 95-6) 

C'est enorme comme changement. L'entree en vrac des femmes dans les mouvements aurait 

egalement mene a des modifications importantes. La feminisation des mouvements serait 

responsable de la reelaboration de ce qu'implique Padhesion dans la vie privee des membres. Par 

exemple, les horaires et la duree des reunions ont ete modifies pour tenter d'accommoder les 

membres qui ne pouvaient pas faire du mouvement toute leur vie ; « le sacrifice de la vie privee sur 

I'autel de la Cause n'est [alors] plus de mise. » (Ion, 1997 : 82) 

Ces nouveaux modes d'engagement dans Taction collective, plus fluides, seraient egalement 

responsables d'une plus grande inclusion et representative des interets et des voies/voix. Force est 

de constater qu'il est desormais possible de parler de Tapparition de nouveaux acteurs dans Tarene 

politique.23 Encore une fois, les black-blocks2* sont le parfait exemple. Jeunes exclus qui 

2' Nous le voyons tres clairement chez les black-blocks, "davantage tournes vers Taction, ils manifestent par 
exemple peu d'enthousiasme pourparticiper aux longues negotiations menant a la redaction de declarations ou 
de plates-formes et sont souvent volontaires pour s'echapper d'un forum social mondial ou continental pour 
participer a une occupation d'immeuble ou a la destruction d'un camp d'OGM. » (Pleyers, 2004 : 128) 
22 Celui-ci est defini comme «le maintien simultane d'objectifs a long terme et la recherche concrete d'une 
efficacite sur le court ou moyen terme. Plutot que Texposition de la puissance : I'action directe, meme si elle n'est 
que symbolique par rapport a Tampleur du probleme considere. Plutot que la reference explicite obligee aux 
clivages politiques, le rappel des principes et des valeurs fondant i'action. » (Ion, 1997 : 75) Ou encore « Le souci 
principal est celui d'intervenir au plus presse et au plus pres des populations sans forcement attendre que soit 
transforme le cadre politico-economique dans lequel se deroule Taction. Mais simultanement, ces initiatives, 
comme le montrent les squattages ou d'autres actions spectaculaires, indiquent que peuvent co-exister radicalite 
et souci de resultats, ideal de transformation et lutte au jour le jour: « utopie d'Occase » chante le groupe Zebda. 
Ainsi, ce qui etait hier percu comme action de ravaudage ou de suppleance du politique peut aujourd'hui etre 
considere comme de Tordre de la militance.» (Ion dans Corcuff et al., 2005 : 96) 
23 Voila alors un autre element « qui vient bouleverser tout autant le paysage : c'est Tapparition en masse de 
nouveaux acteurs exclus precedemment directement du jeu politique ou qui n'y avaient acces que par la 
mediation d'organisations collectives federees. » (Corcuff et al., 2005 : 109) 
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parviennent, malgre la violence de leurs tactiques, a faire reconnaitre publiquement leur identite de 

jeunes exclus, leur mobilisation et peut-etre meme la pertinence des ideaux qu'ils defendent. 

Suite a ces changements dans le caractere et la forme des engagements, la nature du fonctionnement 

interne et des activites de ces groupes ont aussi beaucoup change, comme le demontre I'examen des 

types ideaux de Ion (1997). Pleyers le confirme pour les groupes de jeunes : « La delegation et 

I'institutionnalisation des associations sont par exemple massivement refusees par ces jeunes25. » 

(2004 : 127) lis sont la a titre d'individus, parlent en leur nom propre, et veulent faire les choses 

autrement, agir dans I'ici et maintenant et rendre compte, par cette action, du.monde qu'ils 

voudraient voir poindre. De la meme facon que la participation civique et benevole doit etre comprise 

comme une forme d'engagement, cette creation de groupes politiques par des jeunes doit etre 

reconnue comme un engagement a part entiere parce que, encore plus que I'acte de voter, elle rend 

compte d'une conscience politique et de jeunes citoyenNEs qui reconnaissent leur pouvoir d'action. 

Celles et ceux-ci : 

« creent de nouveaux espaces permettant davantage de participation. Pour eux, I' « autre 
monde possible » commence hie et nunc, dans la construction meme du mouvement. Tres 
attaches a la continuite entre les moyens et les fins, ils entendent y creer des espaces qui 
permettent d'exp£rimenter d'autres formes de vie en commun et de relations sociales, d'autres 
modes d'engagement et d'organisation davantage en phase avec le monde qu'ils souhaitent. » 
(Pleyers, 2004 : 1 30) 

Et ce monde qu'ils souhaitent est, souvent, un monde ou les gens savent se reunir et avoir du plaisir 

ensemble. Gauthier et al. le souligne, «le fait d'etre jeune transforme parfois la militance et ses 

manifestations en occasions de festivite et de convivialite» (2004: 155). Je rappelle, a titre 

d'exemple, les manifestations qui ont eu lieu a Ottawa lors de la visite du President George W. Bush 

en 2004 : les tam-tams, les marionnettes geantes, les masques, le theatre, pour ne rien dire des gens 

qui distribuaient de la nourriture vegetalienne aux manifestantEs. Pensons egalement, a titre 

24 Je tiens a souligner que «le Black block est une tactique, et rien d'autre. II n'y a nl leader, ni hierarchle, ni 
structure. II agrege. Surtout des jeunes. Dans la filiation des artistes-activistes de la mouvance des squats, 
notamment en Allemagne ou en Scandinavie, le Black block s'est articuie autour de I'anticapitalisme, 
I'antifascisme, Pantiautoritarisme » (Losson et Quinio, 2002 : 156-7) 
25 Par « ces jeunes » Pleyers entend les jeunes « alter-activistes », terme qu'il utilise pour designer « des jeunes 
profondement marques par le mouvement et les grands rassemblements altermondialistes, mais qui en contestent 
cependant les formes d'organisations. Si les forums sociaux constituent pour eux des references importantes, ils 
entendent garder « un pied dedans et un pied dehors » et demeurer critiques face a ces evenements.» (2004 : 
126) 
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d'exemple, au travail qu'effectue Reclaim the Streets (Losson et Quinio, 2002; Shepart et Hayduk) -

son nom le dit bien - on reclame notre droit a la rue, a un espace veritablement public, et ce en y 

organisant des fetes. Ce qui importe lors de ces mobilisations festives, outre le message, est 

I'energie et la creativite qu'on y insuffle. Et oui, « resister, c'est creer » (Aubenas et Benasayag, 2002) 

Les jeunes seraient done « davantage tournes vers Taction [directe] » (Pleyers, 2004 : 128) employant 

plus souvent des types d'action politique dits « non traditionnels » (O'Neill, 2007 : 11) tel les 

boycotts et les « buycotts. »26 Norris (1999, 2003) le souligne « This generation is not "dropping out" 

of politics but shifting to a new and to different forms of participation. [...] Increasing political 

sophistication and cognitive mobilization have meant that alternative forms of participation and 

engagement have become the preference of younger generations.27" (tel que cite dans O'Neill, 2007: 

21) Done une fois que les etudes tiennent compte de ces formes non traditionnelles d'engagement, 

une perception nouvelle de la jeunesse se dessine. O'Neill ecrit, par exemple, «the conclusion that 

youth engage in a different manner than other Canadians seems more appropriate than one of 

indifference or apathy » (O'Neill, 2007: 20)— conclusions que tirent plusieurs theoricienNEs (Pleyers 

2004; Queniart et Jacques 2004; Gauthier et al. 2004, Ion 1997, etc.) Ion lui-meme le soulignait en 

1997: « Les quelques etudes existantes confirment que les discours sur le desengagement des 

jeunes ne tiennent qu'en se fondant sur une conception etroite de I'engagement referant au modele 

traditionnel et qu'il convient de preter attention a d'autres formes d'inscription civique. » (1997 : 89) 

Un bref retour sur les formes d'engagement developpees par Ion (voir tableau 1) permettra de mieux 

voir quelles sont les implications de ces transformations dans I'engagement des jeunes avant 

d'explorer comment ceux-ci adoptent et developpent des pratiques democratiques alternatives. 

L'individu qui fait preuve d'un engagement distancie participe bien a sa facon : il a une plus grande 

autonomic, pratique souvent la pluri-appartenance - et done forge des liens avec differents groupes, 

26 Se refere au fait de se conscientiser afin d'etre un consommateur plus responsable : acheter des produits 
provenant du commerce equitable, des aliments de cultures biologiques, des savons biodegradables et certifies 
« contre I'experimentation sur les animaux », etc. 
27 Et si on veut parler du vote (puisque c'est un des indicateurs preferes de celles et ceux qui veulent montrer 
I'apolitisme de la je*unesse d'aujourd'hui), "Voting, for example, can be a particularly unsatisfying form of 
participation in that the structure of the process provides little in the way of opportunity for engagement (Norris, 
2003)" (O'Neill, 2007: 21) 
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rendant ainsi compte de plusieurs de ses interets et convictions, et il est aussi implique par 

« projets » plutot « qu'a vie », mais plus encore, il connatt, par ces differentes appartenances, 

un fonctionnement interne moins collectivism et moins anonymise, un moindre formalisme 
juridique, un moindre emploi du nombre comme moyen de revendication, des actions souvent 
pensees comme des « coups », I'exigence accrue de technicite, une participation davantage a la 
carte, une plus grande intermittence des adhesions, un moindre souci d'implantation durable et 
massive, I'utilisation des competences personnelles, un autre rapport au temps. (Ion, 1997 : 79) 

Voila des caracteristiques hautement prisees par les jeunes et qui sont souvent presentes dans les 

formes d'engagement de ceux-ci. Ion le dit lui-meme : « Pour n'etre done pas specifique des jeunes, 

il reste que I'engagement distancie s'y manifeste assez clairement alors meme que cette categorie est 

souvent celle disposant de moins de ressources techniques ou relationnelles. » (1997 : 89)'C'est, en 

effet, des formes d'engagement qui repondent bien aux besoins de ceux-ci, non seulement au niveau 

identitaire - par la pluri-appartenance, le soutien retrouve dans les groupes d'affinites, et la 

reconnaissance de leur «je » bien individuel - mais aussi au niveau de leurs ressources temporelles 

et physiques - la vie etudiante et son horaire bien particulier, la facilite avec laquelle on se sert des 

nouvelles technologies, etc. Par contre, comme le demontre la litterature sur I'engagement des 

jeunes, ces nouvelles formes d'engagement ne sont pas sans consequences. Peu sont celles et ceux 

qui savent prendre en compte I'avis des jeunes parce que nulLEs ne sait qui consulter, aucune 

representantE ne peut parler en leur nom. Et bien que, lors de mobilisations ponctuelles, on decouvre 

des reseaux importants, ceux-ci semblent souvent disparaTtre une fois la mobilisation terminee. 

Pleyers souligne egalement que leur rejet des formes «traditionnelles» ou «formelles» 

d'engagement implique necessairement leur absence non seulement des partis politiques (Young et 

Cross, 2007), mais aussi des mouvements sociaux plus traditionnels, qu!il appelle « les premieres 

victimes [...] de leur detachement et [de leur] remise en cause. » (2004 : 131) II s'agira done, dans ce 

projet, de reflechir a cette grande question que pose Pleyers en conclusion de son texte : 

Ce rejet du debat avec des acteurs politiques traditionnels peut etre interprets comme le signe 
d'une volonte de « faire de la politique autrement», mais ne reflete-t-il pas egalement les 
caracteristiques d'un mouvement naissant et encore immature n'ayant pas encore la capacite de 
confronter ses idees face a d'autres acteurs sociaux? (2004 : 130) 
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Est-ce que, comme le suggere Pleyers, le refus de faire de la politique formelle, sans avoir « un pied 

dedans et un pied dehors » des institutions politiques traditionnelles signale necessairement 

I'existence d'une tendance de refuser sans proposer, de critiquer et de chercher a deconstruire sans 

mettre de I'avant des possibilites et des solutions nouvelles? Ou est-ce qu'il ne faut pas plutot 

reconnaitre, comme I'avance Gaudet que « I'absence remarquee des jeunes dans les institutions 

formelles [...] laisse entrevoir un groupe qui a peu acces a des institutions qui leur ressemblent ou a 

des lieux de pouvoir ou ils peuvent defendre leur interet [...]" (2007 : 20)?28 Une reponse n'exclue pas 

I'autre, mais les politiques adoptees varieront de beaucoup dependant de laquelle de ces explications 

est privilegiee. 

Les pratiques d.iv^.otYQMc\u.ts. 

Que les citoyenNEs d'aujourd'hui choisissent de s'engager differemment n'est pas surprenant et il 

s'ensuit que les pratiques qu'elles/ils adoptent s'adaptent a ce type d'engagement distancie, fluide et 

nomade. Les pratiques que j 'a i rattachees a I'engagement distancie, je les appellerai « pratiques 

democratiques alternatives », et leur analyse constituera le deuxieme point focal de mon projet. 

Comme j 'a i souligne dans les pages precedentes, il est important de demeurer ouverte a la possibility 

d'observer aujourd'hui des formes d'engagement qui sont « militantes » plus qu'elles ne sont 

« distanciees ». De meme, il est primordial, dans les pages qui suivent, de garder en tete les 

pratiques democratiques plus traditionnelles et conventionnelles qu'empruntent et adoptent les 

groupes de jeunes. Dans ce but, le tableau 2 en fin de chapitre servira d'aide-memoire visuel. Ici, 

j 'examinerai avant tout certains ouvrages classiques qui traitent de ces pratiques pour ensuite voir, 

dans la litterature recente, comment celles-ci se traduisent dans les faits aujourd'hui. 

Les auteurEs parlent d'institutions paralleles, de contre-institutions (counterinstitutions) ou de 

contre-organisations (counterorganizations), d'organisations communautaires, de democratic 

28 Retenons que Gaudet conclut en affirmant qu'il n'est « pas surprenant de constater I'absence des jeunes des 
institutions formelles, puisque cet age de la vie se definit entre autres par une absence d'institutions. Tel que 
I'explique Arnett, la periode d'emergence de t'age adulte a justement cette particularite de ne pas etre normee par 
des institutions sociales qui standardised les calendriers de la vie. » (Gaudet, 2007 : 20) 
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adversariale et de democratie unitaire, de consciences oppositionnelles, d'actions directes non-

violentes, mais surtout de democratie participative et de democratie radicale, avec ses repertoires et 

ses nombreux ecrits sur la prise de decision. Afin de fournir un inventaire de pratiques alternatives, il 

est utile d'examiner avant tout differentes typologies et modes de classification de ces divers modes 

organisationnels. 

Starr aborde la question par le biais de deux grandes categories pour classifier les «contre-

institutions» des annees soixante et soixante-dix, soit les institutions exemplaires (exemplary 

institutions) et les institutions adversariales (adversary'institutions). Les premieres sont avant tout 

des communautes utopiques ou des cooperatives cherchant a exemplifier, de par leur structure et 

leur conduite, une serie d'ideaux alternatifs. (1979 : 246) Les institutions adversariales, tels les partis 

politiques ou les syndicats, cherchent plutot a apporter des changements a I'ordre social. (Ibid., 247) 

Bien que cette typologie puisse paraTtre trop simple pour etre un reel outil aidant a comprendre 

differentes pratiques democratiques, cette dichotomie est une cle de voute. Comme I'affirme Starr en 

se referant aux travaux d'Albert Hirschman, cette dichotomie marque le contraste entre les strategies 

de « sortie/exit» et de « voix/voice ». 

By "exit," Hirschman means any form of unilateral departure from an economic or political 
entity [...] By "voice," Hirschman means any attempt to exert influence on an organization or 
government by directly complaining to it, grumbling, demonstrating, or even committing 
violence towards it. Exemplary Institutions, like Utopian communities, are a form of organized 
exit from a dominant institutional system, whereas adversary institutions are a form of 
organized voice. (Starr, 1979: 249) 

II va sans dire que les pratiques adoptees par les groupes qui « sortent» de I'arene politique 

formelle different de celles qui uttlisent leur «voix». Par contre, certaines organisations, telle 

Students for a Democratic Society (SDS), ont tente d'etre a la fois exemplaires et adversariales. Je 

tiens a noter qu'une des preoccupations premieres de ces contre-institutions fut celle de retisser des 

liens communautaires. Ceci est egalement le cas dans les democraties unitaires (unitary democracies) 

traitees par Mansbridge (1980), qui, elles, cherchent a creer un espace politique base sur des liens 

affectifs. Elle ecrit « The strength of unitary democracy derives partly from its simplicity: it makes 

formal and extends to the level of a polity the social relations of friendship." (1980: 8-9) Cette 

democratie unitaire est opposee a la democratie adversariale (adversary democracy), a I'interieur de 

laquelle le conflit est pergu comme etant legitime et la pratique du vote et la prise de decision par un 
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vote majoritaire est institute. (1980: 15) II est utile de remarquer que «I'adversaire », chez 

Mansbridge, est a I'interieur du groupe, se referant ainsi au fonctionnement interne, tandis que pour 

les institutions adversariales de Starr, I'adversaire est a I'exterieur, et n'est atteint que par I'usage de 

la « voix », telle que developpee par Hirschman. 

D'autres ecrits permettent de voir, au lieu des dichotomies exemplaire/adversariale ou sortie/voix, 

une typologie qui traite plutot des differences qui existent entre les groupes qui mettent soit I'accent 

sur le processus (la participation, I'inclusion, Tegalite), soit sur Taction (le changement social, 

I'impact direct).29 Par contre, plusieurs groupes se preoccupent du processus par lequel ils arrivent a 

leurs decisions ef Taction qui en resulte; les categories sont done poreuses et mouvantes. Polletta 

utilise, a titre d'exemple, Torganisation communautaire Communities Organized for Public Service 

(COPS), qui, s'inspirant de Reveille for Radicals de Saul Alinsky (1946)30, cherche a former des 

alliances entre groupes, sans pour autant rejeter un mode de fonctionnement plutot hierarchique, 

centralise, fonctionnant par « faible » consensus et ce afin d'arriver a des decisions plus rapidement. 

Elle oppose COPS au Direct Action Network (DAN) pour qui la recherche d'un consensus « fort » est 

primordiale parce qu'elle permet non seulement une democratic plus deliberative, ou chacunE a 

Toccasion de faire entendre sa voix, mais aussi de trouver une proposition qui peut rendre compte de 

toutes ces differentes voix/voies et ainsi, creer de la soli'darite et de Tempathie au sein du groupe.31 

Dans son article « Conditions for Democracy: Making Participatory Organizations Work », Rothschild-

Whitt traite d'institutions alternatives, qu'elle qualifie egalement de paralleles et d'oppositionnelles. 

Pour qu'une democratic participative regne au sein de ces groupes, certaines caracteristiques sont 

29 Poletta ecrit justement qu'il s'agit la d'un des dilemmes et source de conflit potentielle pour les groupes qui se 
veulent democratiques et participatifs. « Participatory groups did sometimes become preoccupied with how 
decisions in the group were made, to the detriment of the efforts to bring about external change. » (2002: 214) 
30 Un classique dans la litterature a propos de Torganisation communautaire. Notons que les idees proposees, « as 
often as [...] they were taken up, they were criticized by other organizers and activists. Particularly in communities 
of color and among feminists, people took issue with Alinsky's rules, the issues he considered good to work on, 
the lack of a deeper analysis, and his reliance on formal leadership." (Ren, 2003: xlix) 
31 De la meme facon que les groupes qui pratiquent la « sortie » et la « voix » peuvent avoir des difficultes a 
travailler ensemble, ne' reconnaissant pas la validite des tactiques de Tautres, COPS et DAN, Poletta le souligne, 
auraient des difficultes a travailler ensemble etroitement. « A DAN activist would be dismayed by COPS leaders' 
practice of securing agreement on an issue before even bringing it to a meeting. She would likely see the pro 
forma ratification of positions that takes place at delegates' assemblies as a masquerade of popular control. A 
COPS leader, for her part, might be put off by the time that DAN activists put into meetings with no clear outcome. 
A debating society, she might call it, armchair activism for the middle class." (Poletta, 2002: 1 77-8) 
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souhaitables, telles (1) une organisation a caractere transitoire (celle-ci prefererait done se dissoudre 

que de modifier drastiquement ces objectifs), (2) I'espace pour la critique, mutuelle et personnelle, 

(3) la taille du collectif, qui doit etre restreinte et qui, lorsque le developpement et la croissance sont 

souhaitables, devraient deboucher sur I'etablissement d'une nouvelle organisation, (une deuxieme, 

decentralisee, par exemple), (4) la marginalite economique (pour eviter les hierarchies, le carrierisme 

et une trop grande specialisation), et (5) la diffusion des savoirs, encore une fois pour encourager la 

participation de chacunE. (1979: 219-234) Chacune de ces caracteristiques implique certaines 

pratiques. Je me pencherai maintenant sur celles d'entre elles qui font d'une organisation un collectif 

radicalement democratique. 

Une des pratiques alternatives qui a fait couler le plus d'encre est incontestablement la pratique de la 

prise de decision par consensus. Le consensus est non seulement une facon plus deliberative et 

participative de discuter et de decider du fonctionnement, des objectifs et du devenir d'un groupe, 

mais egalement une facon de tenter d'instituer I'egalite de pouvoir, de respect et alnsi, de dignite et 

de statut. (Mansbridge, 1980 : 236) CEuvrer par consensus permet a un groupe de revolutionner la 

facon dont il vit et fait de la politique, surtout lorsque I'arene politique formelle refuse cette forme de 

participation et de deliberation. Pour les groupes qui y parviennent, le consensus peut creer non 

seulement solidarity et empathie, mais I'unanimite ainsi creee peut devenir symbolique d'un groupe 

unitaire et d'une communaute saine. (Idem. : 255)32 Comme il y a maintes facons de faire la 

democratic, il y a plusieurs facons de pratiquer le consensus. Mansbridge donne I'exemple d'un 

collectif feministe a New York ou chaque personne, avant une reunion, prend douze disques et doit 

en « depenser» un a chaque fois qu'elle parle (1980 : 241), s'assurant ainsi que la reunion n'est pas 

dominee par quelques « grandes gueules », et ainsi eviter ce que Jo Freeman (1973) a appele «the 

tyranny of structurelessnes ». II s'agit done de moderer, avec ces pratiques plus formelles pour 

faciliter le consensus, ce que Sommier a appele « I'anarchie organisee » (2003 : 140). 

32 Dans un article de Students for a Democratic Society sur la resistance au service militaire, on lit : "you are a 
serious resistance: don't vote on issues, discuss them until you can agree. All the pain of long meetings amounts 
to a group which knows itself well, (and) holds together with a serious, human spirit..." " (tel que cite dans 
Mansbridge, 1980:253) 
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En 2000, a titre d'anthropologue, Poletta assiste a une reunion" du Direct Action Network (DAN). Ses 

observations contiennent maints exemples de pratiques adoptees par ce groupe qui, rappelons-le, 

fut forme en 1999 pour coordonner les protestations contre I'Organisation mondiale du commerce 

(OMC) a Seattle. (2002 : 189). Poletta observe : 

Participants in DAN meetings display real respect for the process. [...] A 1960s activist would be 
surprised by the procedural paraphernalia that accompanies democratic decision making today. 
There are formal roles in the process—timekeeper, stacker, facilitator, vibes watcher—and 
sophisticated hand signals. Waving one's fingers as if playing a piano in the air ("twinkling") 
signals agreement with a point made; forming a triangle in the air with the forefinger and 
thumb of each hand indicates a concern about whether the deliberative process is proceeding 
according to form; a raised fist indicates one's intention to block a decision. There is a whole 
literature on consensus based decision making too, available in handbooks and pamphlets, on 
websites, and in periodicals. (2002: 190-1) 

Bien que les procedures adoptees aujourd'hui pour faciliter la prise de decision par consensus, et, par 

ricochet, la democratie participative, different du mode de fonctionnement dans les groupes des 

annees soixante et soixante-dix34, c'est de cet heritage que ces principes sont nes. II est alors 

interessant de voir que Mansbridge qualifie I'usage de I'unanimite, par le consensus, comme a la fois 

droit de veto (pour que I'individu puisse proteger ses interets personnels), et comme moyen d'unifier 

un groupe. (1980 : 260, 262) Bien qu'elle soit partisane d'une relecture de la democratie participative 

et unitaire, son pragmatisme est ici rafraTchissant. Elle affirme qu'un usage de I'unanimite pour a la 

fois unir et pour se proteger de I'autre, produit souvent une impasse (en faveur du statu quo), des 

compromis forces, ou, pis encore, la conformite : I'acquiescement a cause de pressions sociales. 

(1980: 263)35 Starhawk est du meme avis, soulignant que « when deep divisions exist within a group, 

or when members don't value the group's bonding over their individual desires, consensus becomes 

33 Cet organisateur de SDS le dit si bien que Poletta y trouve le titre de son bouquin " freedom is an endless 
meeting" (2002: 205) 

34 Poletta le souligne : « Much more than I had expected, 1960s activists were making participatory democracy up 
as they went along. » (2002: 204) 
35 Pour ce qui est de I'unanimite comme droit de veto, Mansbridge ecrit, "the adversary end of equal protection of 
interests is best met not by consensus, in either its unifying or protective incarnations, nor even by majority rule, 
the classic adversary device for protecting interests equally, but by some procedure for arranging proportional 
outcomes." (1980: 269) Dans «The Agony of Inequality* cette fois, elle ecrit: «collectivities should look to the 
ends, rather than fixating on the means. They should insist on equal power only if it is the easiest available way of 
generating equal respect and opportunities for growth. As for the protection of interests, participants should 
always ask themselves to what extent their interests are really in conflict.!...] When interests differ, a collective 
ought to recognize this fact and deal with it by distributing power as equally as possible on that issue—by taking 
turns, or by making a bargain in which each party loses and gains equally." (1979: 211) 
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an exercise in frustration. » (1990: 186) Plusieurs groupes sont alors ouverts a diverses methodes de 

prise de decisions, telles que de passer a un vote majoritaire. 

Comme je I'ai deja souligne, I'idee de communaute prend ici une importance toute particuliere. 

Comme I'ecrit Starr, "It was a romantic ideal of the organization as a community, in which social 

relations were to be direct and personal, open and spontaneous, in contrast to the rigid, remote and 

artificial relations of bureaucratic organization." (1979: 245) Avec des relations "directes et 

personnelles" il s'agit necessairement de relations qui s'apparentent a la "face to face society de 

Peter Laslett (1956). Contrairement a la « societe territoriale »—que Laslett oppose a la « societe du 

face-a-face »—ici, les membres se connaissent les unes les autres, et toute situation de crise se regie 

par la rencontre et la discussion. (Mansbridge, 1980: 270-1) L'idee du face-a-face est alors 

primordiale36 : c'est ainsi que I'Autre devient voisinE, que I'empathie est cultivee, et que les interets 

communs ressortent, meme si seulement afin d'eviter le conflit. (1980 : 271) Bien que le face a face 

permette aux membres de construire un environnement ou chacunE apprend a vivre avec I'autre, a 

discuter, a trouver des compromis, a developper son ecoute active, le face-a-face tend, comme ce fut 

le cas dans les groupes refusant une structure formelle, a privilegier certaines personnes et a 

desavantager des groupes d'individus qui, socialement, le sont deja. 

La question de la representation physique et de I'inclusion des voix de personnes membres de 

groupes marginalises est aussi un enjeu qui a preoccupe et qui preoccupe encore les groupes qui se 

soucient de leur democratie interne. Je n'ai ici qu'a rappeler toute la vague de litterature sur l'« anti-

oppression* qui est publiee, non seulement dans des ouvrages universitaires et theoriques, mais 

egalement sur des sites web de groupes politiques/communautaires et d'ONG, sous forme de 

mandats, de constitutions ou de reglements.37 

36 Plus loin, Mansbridge ecrit « As Laslett writes, the members of a face-to-face society can "share enough of each 
other's experience" to put themselves effectively in the other's place. He goes so far as to say that "it is only under 
face to face conditions that such intuitive behaviour—putting yourself in the position of the man you are face to 
face with—is both continuously possible, appropriate, and sufficient." (271) 
37 Voir, comme exemple, le site du Student Environmental Action Coalition , dont les ressources servent 
maintenant d'inspiration aux jeunes du Sierra Youth Coalition qui sont en train de developper leur propre 
politique d'anti-oppression. http://www.seac.org/resources/antioppression 
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II est important de revenir brievement sur ce qu'implique une communaute fondee sur des liens 

affectifs entre membres. Mansbridge le dit dans son chapitre intitule « The Limits of Friendship » 

(1980)38, et Freeman (1973) I'a ecrit en traitant de groupes feministes aux structures informelles. 

Rinku Sen ecrit « [Freeman] argued that the lack of formal structures elevated the role of the informal 

structure—friendship networks and leadership patterns—that govern human interactions," (2003: 

27)39 ainsi la non-structure risque d'etre aussi hierarchique et oligarchique que la structure formelle 

de groupes pratiquant une democratie plus adversariale, mais d'autant plus pernicieuse parce que 

ces inegalites ne sont pas nominees. Comme I'ecrit Jordan, « flat hierarchies tend to hide bumps » 

(2002 : 70) 

Poletta, en ecrivant a propos des « New Leftists » des annees soixantes, est du meme avis : 

[they] had wanted to operate in ways that reflected the humanistic values of personhood and 
community that they sought on a grand scale. But they lacked a behavioral idiom for enacting 
such commitments. Instead, they treated each other like friends, taking from a familiar 
relationship instruction on how to interact with political associates, but also in the process 
coming up against the limitations of friendship as the basis of a diverse and growing body. 
(Poletta, 2002: 195) 

Elle ecrit, plus loin, "this is the participatory democratic dilemma. The very relationships generating 

the trust and respect that democracy requires may also come with norms that undercut a democratic 

project (Idem.: 221) Comme je I'ai demontre par I'entremise d'exemples tirees des travaux de Pleyers 

(2004), pour lesjeunes et les groupes d'affinites aujourd'hui, I'amitie et le sentiment d'appartenir a 

un groupe qui partage des valeurs semblables est tres porteur, mais cette absence de structure ne 

peut servir les organisations et les groupes sans qu'elle empiete sur leur desir d'une democratie plus 

participative et plus radicale. Cultiver un fonctionnement interne qui, soit reellement democratique 

38 Sur la place de I'amitie dans.la democratie participative, Mansbridge ecrit: "In the late 60s and early 70s, the 
thousands of small collectives that sprang up across the US called themselves "participatory democracies." They 
used the term not just as a slogan, but to define themselves as organizations that made decisions: (l) so that the 
members felt equal to one another; (2) by consensus rather than by majority rule; and (3) in face-to-face 
assembly, not through referenda or representation. As Aristotle pointed out, these are the principles of friendship. 
Friendship is an equal relation: it does not grow or maintain itself well at a distance; and its expression is 
unanimity. "Participatory democracy" tried to extend the ideals of friendship to larger, and in many cases less 
voluntary associations." (1980: 290) 
39 Plus loin, Sen ajoute: "Freeman pointed out that many past women's movements fought to formalize and reveal 
the structures of decision making embedded in informal old boys' networks so that they could confront the 
exclusion of women directly." (2003: 27) 
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participatif implique sans aucun doute la necessite de gerer la grosseur du groupe, et a restreindre le 

membership. 

Bien que I'amitie puisse etre problematique pour creer ce que plusieurs ont appele la culture interne 

aux mouvements, les groupes pratiquent des formes diverses de rituels. Ceux-ci peuvent consister 

en rencontres hebdomadaires, soupers « potlatch/potluck », fetes, camping en groupe, contacts 

physiques non sexuels, danse (Poletta, 2002 : 196), « cercle de reconnaissance » avant les repas (qui 

consiste a prendre quelques minutes pour que chaque membre puisse dire pourquoi elle ou il est 

reconnaissantE de sa journee, de I'evenement, du regroupement). A ces rituels on peut rattacher 

egalement la pratique du « checking-ln » ou du « go around'» au tout debut et a la fin des reunions 

(qui consiste a donner quelques minutes a chaque personne afin de connaitre son humeur, ses 

espoirs pour la rencontre, etc.), celles de raconter des histoires personnelles en groupe, de faire des 

exercices pour cultiver la creativite, tels les remue-meninges (Starhawk 1 990) ou les exercices de 

theatre (Boal 1979, 2002), etc. II y a done une distinction a faire entre les pratiques democratiques 

alternatives adoptees pour radicaliser le groupe quant a son fonctionnement interne et les pratiques 

qui ont trait au monde exterieur—les pratiques qui sont deployees a I'exterieur du groupe. Comme 

j'ai traite majoritairement de pratiques internes, en parlant du consensus et des outils pour 

developper une communaute et I'amitie, je me pencherai maintenant sur les pratiques et les 

strategies qu'emploient les groupes pour avoir un impact sur leur environnement politique au sens 

large. 

Si j 'ai parle de communaute, je dois maintenant parler de coalitions. Celles-ci sont des agregations 

de divers groupes qui cherchent, par le fait de travailler de concert, a unir leurs forces et leurs 

ressources. Comme le soulignent Wood et Moore, il y a trois niveaux de coalitions, « ad hoc or project 

coalitions used to organize mass actions and events; longer-term local organizing coalitions, which 

link issues, organizations, and movements; and global coalitions between movements in different 

countries, which exchange information, human and material resources, and coordinate actions." 

(2002: 29-30) II est interessant de noter que Pexistence de mecanismes developpes dans le but de 

creer des communautes et des organisations non-hierarchiques, mecanismes « herites des feministes 

radicales, du mouvement pour les droits civils, I'antiracisme, et le mouvement anarchiste » (Ibid. : 

30), ont grandement facilite I'etablissement des coalitions qui existent aujourd'hui. 
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Dans son manuel "Training for Change" (2002) George Lakey, developpe, afin de demystifier le 

changement social, cinq etapes pour faire advenir ces changements. La premiere est la preparation 

culturelle, qui consiste en I'education populaire. Pour arriver a « preparer la culture », il y a 

certainement un travail d'auto-conscience qui doit etre effectue, comme je I'ai demontre dans la 

section precedente en discutant des jeunes qui prennent conscience d'enjeux importants au sein de 

groupes d'affinites, en discutant et en s'eduquant collectivement. Ce travail d'auto-conscience peut 

egalement prendre des formes plus organisees, voire institutionnalisees. Prenons par exemple les 

teach-in, ou les participantEs se rassemblent pour prendre part a des ateliers divers, pour 

« Expliciter. Echanger. Vulgariser. » (Losson et Quinio, 2002 : 201). Les teach-in peuvent etre plus 

petits et locaux, tel Integrate This! Challenging the Security and Prosperity Partnership of North 

America du Conseil des Canadiens qui a eu lieu a Ottawa en avril 2007, ou le Imagine Ottawa Social 

Forum en octobre 2007, ou encore, peuvent etre plus important en taille et rassembler des activistes 

d'un peu partout, comme c'est le cas des plus fameux contre-sommets, les forums sociaux 

mondiaux40. Ceux-ci se veulent avant tout « a space for experiences sharing, debate, networking and 

the engagement in different plans of actions—as many of them and on as many issues as participants 

wish. Indeed, social forums are a form of coordination of the GJM [Global Justice Movement]." 

(Haeringer, 2007: 1) Nous reviendrons a ce theme d'espace, mais pour le moment examinons plus 

longuement ce qu'implique une « preparation de la culture. » 

Cette prise de conscience, par des groupes d'auto-conscience ou par des teach-in, permet aux 

individus mobilises de se creer une vision afin de savoir vers quoi ils veulent collectivement travailler 

et I utter. Lakey est un partisan enthousiaste de la pratique du « soapbox» qui permet de rejoindre 

des populations marginalisees ainsi que de developper, chez les locuteurs/trices, des habiletes et des 

competences necessaires pour le travail d'organisation. II ecrit « Standing on a soapbox on a busy 

street corner is an exercise that develops the speaker as much as the movement." Et ce parce que 

By speaking several times the agitator gains in fluency, in ability to think fast on the spot, in 
motivation to learn more about the issue, in ability to deal with crowds and hecklers, and in 
understanding what is on the people's minds. This last is most important. When radicals do 

40 Je ne peux, dans un paragraphe, rendre justice a toute la litterature et les reflexions recentes sur le forum social 
mondial. Priere de consulter I'ouvrage World Social Forum. Challenging Empires, Sen et al. (ed.) (2004) 
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street-speaking we cannot be sectarian, cannot develop elaborate jargon which distance us 
from people. A speaker also learns to overcome fear. (Lakey, 1973: 63) 

Les mouvements sociaux qui veulent representor des groupes sociaux marginalises cherchent alors a 

faire du outreach et a diffuser leurs idees de facon innovatrice et accessible. 

Les groupes doivent done avoir une vision, doivent tenter de mobiliser du support et des corps et, 

pour ce faire, des groupes comme le MidWest Academy produisent des guides permettant aux 

organisateurs/trices de choisir leur cause41, de savoir comment la cadrer, et savoir bien se servir des 

ressources a leur disposition. En ce qui a trait au cadrage, ceci se fait avant tout par les individus qui 

« preparent la culture », ce que Gamson et al. ont appele le processus de recadrage, processus par 

lequel «les participants [identifient] I'experience qu'ils vivent comme relevant de I'injustice, » il y 

aurait done, d'apres ceux-ci, « I'adoption d'un « cadre d'injustice ». » (Mathieu, 2004 : 65) Ce cadre 

doit etre assez flexible pour etre applicable a plus d'une campagne, et doit etre avantageux quant a 

la facon dont il sera recu par les medias et la population. (Sen, 2004 : 69-70).42 

Une autre pratique dont les groupes luttant pour des changements sociaux se servent de plus en plus 

est I'utilisation de la recherche. Ceci permet non seulement de s'assurer d'avoir ses « facts straight» 

et ainsi demeurer credible, mais aussi de repliquer aux arguments faux ou biaises des adversaires, 

ainsi que de generer une couverture de presse pour conscientiser et mobiliser. (Sen, 2004 : 116) Avec 

la professionnalisation des mouvements sociaux et la hausse du niveau d'education de plusieurs 

activistes, I'usage de la recherche specialised est egalement en hausse. II existe, en effet, une 

multiplicite d'ONG qui font du lobbying par I'entremise de leurs efforts en recherche. L'Alliance 

canadienne feministe pour Taction internationale (FAFIA/AFAI) et I'lnstitut canadien de recherche sur 

les femmes (CRIAW/ICREF), par exemple, effectuent toutes deux de la recherche sur le Transfert 

canadien en matiere de programmes sociaux pour demontrer les consequences du trop peu d'argent 

41 Le manuel dit «the issue (1) meets the principles of direct action organizing [...], (2) is worthwhile, widely and 
deeply felt, nondivisive and consistent with the organization's values and visions [...], (3) suggests clear demands 
'[...], (4) is winnable [...], (5) is easy to understand [...], (6) has a clear target [...], (7) has a clear timeframe that 
works for you. [...], (8) gives you opportunities to build leadership [...], (9) sets up your organization to tackle 
additional and related issues. » (Sen, 2003: 51) 
42 Notons que « Frames can be expressed in various ways—through campaign slogans and names, the headlines 
of press releases, or simply the repetition of particular words and phrases.» (Sen, 2004: 70) Autre point 
interessant que souleve cette auteure, "One way we can measure progress is by noting the extent to which we can 
use more radical frames over time." (idem) 
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verse par le gouvernement federal et son impact sur les femmes. Cette propension a la recherche 

permet egalement, comme c'est ici le cas, de creer des alliances entre groupes afin de partager les 

resultats des recherches. (Sen, 2004 : 118) 

La pratique du cadrage et la recherche seront considerees comme faisant partie des pratiques 

democratiques alternatives parce que la production et la manipulation d'informations, dans le but 

d'eduquer et de mobiliser la population, est une sorte de lobbying aupres de la population. 

Emprunter ces pratiques equivaut a reconnaTtre que la democratic n'existe reellement que lorsque le 

corps citoyen est inforrhe et pret a prendre une part active dans les debats societaux. La recherche et 

le cadrage seraient done des fagons plus academiques de pratiquer le « soapbox ». 

Malgre cette professionnalisation et cette academisation du travail de maintEs activistes, Taction 

directe comme pratique democratique alternative est toujours cherie par plusieurs. Dans la 

documentation du MidWest Academy, on dit que Taction directe « leads to a real difference in 

people's everyday lives, it gives people a sense of their own power, and it changes the relations of 

power." (tel que cite dans Sen, 2004: 51). Ou la recherche tend a etre du domaine quasi-exclusif des 

universitaires et des individus ayant acces a une formation en methodologie et en ecriture, Taction 

directe a comme mandat d'etre plus accessible—et pour la participation et pour la comprehension. Et 

comme le dit le slogan de la Ruckus Society, groupe qui a pour mandat de former des jeunes 

activistes dans le repertoire de Taction directe non-violente, « Action Speaks Louder than Words » 

(Shepard et Hayduk, 2002 : 17) Pour meriter son titre, Taction directe doit comprendre un groupe 

cohesif, une cible et une revendication. (Sen, 2004 : 79) Elle requiert un changement de paradigme, 

un desir d'agir dans Tici et le maintenant. Jordan ecrit, 

Direct action is about perceiving reality, and taking concrete action to change it yourself. It is 
about working collectively to sort out our own problems, doing what we thoughtfully think is 
the right course of action, regardless of what various 'authorities' deem acceptable. It is about 
pushing back the boundaries of possibility, about Inspiration, empowerment. It is about 
thinking and taking, not asking and begging. (2002: 62) 

Ou encore, 

Direct Action is the driving force behind the new unrest [...] The key is action, not dull rallies 
where one speaker after another drones on, or meetings that just lead to more meetings, or 
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studies that never end. Instead, most of the new organizing [...] emphasizes praxis over long 
debates. (Shepard et Hayduk, 2002: 17) 

L'action directe, avec tout ce qu'elle peut contenir de transgressions creatives et de mobilisations 

festives, nous ramene aux jeunes de Pleyers, pour qui "le caractere festif des mobilisations est des 

lors particulierement important [et pour qui] la socialite, la joie d'etre ensemble et I'amitie sont des 

elements fondamentaux de I'engagement. » (2004: 127) Pour faire le pont avec les nouveaux 

mouvements sociaux, les mobilisations actuelles et recentes, et les activistes qui s'engagent de facon 

distanciee, je tiens a rappeler ce que Saul Alinsky ecrit dans Rules for Radicals, « A good tactic is one 

that your people enjoy. If your people are not having a ball doing it, there is something very wrong 

with the tactic." (1971: 128) 

Bien que I'exploration d'actions et de mobilisations particulieres effectuees par des groupes peut 

sembler appartenir davantage au repertoire d'action43 du groupe qu'a ces pratiques democratiques, 

je soutien qu'il est juste, dans le cadre de ce projet;, d'explorer des pratiques relevant plus largement 

du repertoire parce que celui-ci permet de rendre compte de I'imperatif a la creativite, surtout dans 

les groupes de jeunes. Pour cultiver I'ideal de democratic participative il faut evidemment mobiliser 

pour que des individus participent, et quel meilleur outil & outreach que la creativite? Belles affiches 

attrayantes44, mobilisations festives45, usage de graffiti pour diffuser de I'information sur les 

rassemblements46, theatre de rue4 7 : quoi de mieux pour faire un statement Et quoi de mieux pour 

les groupes « par et pour » les jeunes qui cherchent a faire de la politique autrement, et de creer des 

facon d'etre politique qui soient reellement alter que d'adopter un repertoire d'action qui se traduit 

necessairement en pratiques democratiques alternatives. Comme I'ecrivent Wood et Moore, pour 

demontrer qu'une culture politique dynamique facilite la mobilisation et I'esprit critique, 

43 Definissons : «le terme de repertoire a ete choisi en reference au theatre : de la meme maniere qu'une troupe 
inscrit differentes pieces a son repertoire [...] chaque groupe ou organisation maTtrise un nombre donne de 
formes d'action [...] Selon le degre d'inventivite de leur militants, mais aussi en fonction de I'impdrtance que revet 
pour elles la mediatisation, des organisations vont se cantonner a un repertoire compose de formes relativement 
« classiques» et routinieres de protestation, tandis que d'autres vont davantage miser sur la nouveaute et le 
caractere spectaculaire ou perturbateur de leurs actions. » (Mathieu, 2004 : 134) 
44 Voir les ceuvres du Beehive Design Collective, http://www.beehivecollective.org/ 
45 Pensons, encore une fois, a la manifestation a Ottawa lors de la visite de Bush en 2004. 
46 Rappelons nous tous les « Oct.28th—Say No to War» peints sur les murs de notre ville a I'aide de pochoirs. 
47 Comme exemple, un groupe de jeunes de la Coalition jeunesse Sierra (SYC/CJS), lors de April Fools - Fossil 
Fools 2006, se promenent dans le Marche By costumes en gens d'affaires avec des canettes d'huile, accusant des 
passantEs d'avoir une dSpendance au petrole, pour conscientiser les gens quant aux mefaits de notre dependance 
sur les combustibles fossiles. 

33 

http://www.beehivecollective.org/


theatrics are central to a vision of a creative empowered society. The "carnivalesque" approach 
to protest is in part a backlash against routinized demonstrations and negotiated arrests, and is 
aimed at directing attention to issues of power and control. As the puppet-making network Art 
and Revolution explains: "We believe that our politics suffer without creative vision in the same 
way that our art suffers without political or social relevance" (Art and Revolution 2001 )48. (2002: 
3D 

Creusons ici les effets de cette creativite, cette ouverture, sur la vision que se donnent les groupes de 

jeunes, plus precisement les groupes altermondialistes. Pleyers affirme que les jeunes aujourd'hui, 

etant les enfants de « la modernite, la crise et du desenchantement», sont les « orphelins des 

grandes ideologies du 20e siecle qui promettaient des lendemains qui chantent » (2004 : 129)49, d'ou 

la preference pour la militance dans I'ici maintenant.50 Dans I'article "The vision thing: were the DC 

and Seattle protests unfocused, or are the critics missing the point" (2002), Naomi Klein affirme que 

cette critique du mouvement altermondialiste est non pas la critique d'une penurie de vision, mais 

d'une absence d'une grande theorie revolutionnaire, telle le marxisme, I'ecologie radicale, ou 

I'anarchie (2002 : 272). Elle ajoute qu'en effet, il n'y a pas aujourd'hui de grande theorie 

revolutionnaire, « and for this we should be extraordinarily thankful » (ibid.) J'ai deja brievement 

mentionne les effets et les inconvenients de cette absence, notamment I'incapacite de la politique 

formelle a rendre compte de leurs interets et de leurs voix—puisqu'ils representent des multitudes 

d'inte'rets et parlent de plusieurs voix, mais, comme I'ecrit si bien Klein : 

It is to this young movement's credit that it has as yet fended off all of these agendas and has 
rejected everyone's generously donated manifesto, holding out for an acceptably democratic, 
representative process to take its resistance to the next stage. Perhaps its true challenge is not 
finding a vision but rather resisting the urge to settle on one too quickly. If it succeeds on 
warding off the teams of revolutionaries-in-waiting, there will be some short-term public 
relations problems. Serial protesting will burn some people out. Street intersections will declare 
autonomy. And, yes, young activists will offer themselves up like lambs - dressed, frequently 
enough, in actual lamb costumes - to the New York Times op-ed page for ridicule. But.so what? 

48 Artandrevolution.org par exemple assure, Berthold Brecht a I'appui, que «I'art n'est pas un miroir destine a 
refleter la realite, mais un marteau avec lequel on le faconne ». » (Losson et Quinio, 2002 : 33) 
49 II affirme, un peu plus loin, que «les formes meme de I'engagement des jeunes basees sur les projets et 
I'experience concrete sont incompatibles avec une grande ideologie « de en main » » (Pleyers, 2004 : 129) 
50 Comme le souligne Losson et Quinio, « Loin des ideaux revolutionnaires, les jeunes militants savent que « le 
Grand Soir ne viendra pas ». « Le dernier siecle etait celui du gros. Gros heros, grandes idees, gros projets, 
grosses bombes, grosses entreprises. Le prochain sera celui du « small » [... ] » dit Soren Ambrose. « Vrai, repond 
Naomi Klein, il n'y a plus chez les neo-radicaux aujourd'hui cette idee de renverser purement et simplement le 
pouvoir. L'Avenir passe par les actions locales, c'est la seule maniere de recycler leurs idees en les faisant 
foisonner. » (2002 : 30) 
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Already, this decentralized, multi-headed swarm of a movement has succeeded in educating 
and radicalizing a generation of activists around the world. Before it signs on to anyone's ten-
point plan, it deserves the chance to see if, out of its chaotic network of hubs and spokes, 
something new, something entirely its own, can emerge.(2002: 273)S1 

Voila. II faut accepter pour le moment que I'agenda, le plan supreme et la grande ideologic seront 

pour plus tard. J'examinerai done maintenant ces manifestations de creativite, ces occupations 

festives, ces transgressions delicieuses. 

Un des elements qui revient souvent lorsqu'on parle des manifestations de groupes (composes 

surtout) de jeunes, est la problematique de I'espace public. Pensons, par exemple, au groupe Reclaim 

the Streets (RTS)52, ou encore, son plus petit et plus recent homologue francos, le groupe Apprentis 

agitateurs pour un reseau de resistance globale (AARRC!). Pour ces groupes, la reappropriation 

urbaine est au cceur du message qu'ils veulent faire entendre et ce desir de reappropriation englobe 

leur revendication d'une democratic plus participative dans le fait qu'ils cherchent un espace pour 

participer, pour etre entendus, et pour echanger. Gomme le dit cette publication de RTS, « If there is 

no place to freely assemble, there is no free assembly. If there is no place to freely express, there is 

no free expression." Et plus loin "We demand great feasts of public space." (Duncombe, 2002: 221) 

Par I'occupation d'intersections, les "tea party" fantasques, les "fetes de rue" qui reussissent a 

bloquer des rues entieres, des groupes comme RTS, souhaitent pousser les participantEs et les 

passantEs non seulement a penser de fagon critique a propos de notre usage de I'espace urbain—sa 

commercialisation et la corporatisation de nos villes—mais aussi a imaginer pour un moment, le 

temps d'une danse ou d'un the, ce que pourrait etre cet espace dit public. Avec son usage de I'ironie, 

de la fantaisie, et sous I'influence du dadalsme, du surrealisme, et du situationnisme, nous avons 

affaire a ce que Sommier a appele « I'esthetisation de la revolte. » (2003 : 186)53 

51 Losson et Quinio I'affirme eux aussi: « il s'agirait non pas de se trouver une vision, une alternative, mais plutot 
resister a I'envie d'en choisir une. Bien sur, il y a des filiations, des heritages. Mais la nouvelle radicalite 
revendique un droit d'inventaire. » (2002 : 30) Voir aussi Corcuff et al. (2005). 
52 L'organisation Reclaim the Streets est « nee au debut des annees 1990 dans la frange radicale des ecologistes 
pour lutter contre un plan de construction routiere, avant qu'elle ne se deplace, en 1995, par une alliance avec les 
squatteurs et les ravers, dans les centres urbains sur le theme de la «reappropriation de la ville ».» (Sommier, 
2003 : 1 84-5) 
53 Losson et Quinio I'affirme egalement: « La contestation mondiale ne se limite pas au « fuck capitalismo » 
entendus par exemple a Genes. II y a aussi une forme d'esthetisme de la colere, un humour de la rage, une utopie 
creatrice. » (2004 : 32) 
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Si pour les jeunes alter, « resister, c'est creer» (Aubenas et Benasayag, 2002), pour ces Argonautes— 

les membres/participantes de AARRG!—« s'emanciper, se revolter, lutter, bref faire de la politique, 

c'est d'abord se faire plaisir. » (Sommier, 2003 : 186) Ceci est apparent dans les rassemblements de 

Critical Mass egalement, encore une fois avec le theme de la reappropriation d'espace urbain,54 cette 

fois-ci utilisant velos et souvent des costumes, des trompettes et autres musiques a bouche, pour 

monter une fete-caravane55. La creativite et le plaisir de la transgression55—mais aussi le plaisir 

d'etre ensemble et de prendre une part active dans un collectif, rend compte de la pregnance du 

mouvement Do-it-Yourself (DIY) dans la culture activiste chez les jeunes. En discutant du 

fonctionnement interne de RTS, Duncombe I'affirme : 

The meetings were messy: chaotic and long, reflecting the inexperience of a number of 
newcomers to political organizing. But the chaos reflected something else: a certain studied 
non-professionalism, an unspoken commitment to keep things messy in order to allow for 
maximum participation of those who were new to organizing. But newcomers didn't come to 
RTS because of messy meetings (and more experienced politicos didn't leave because of them); 
instead they came because of those meetings, and the action that was being planned 
symbolized a philosophy that had been percolating in the cultural underground for the past two 
decades: Do-It-Yourself. (Duncombe, 2002: 219) 

Ce qui est central dans la mouvance DIY est done la participation, I'initiative personnelle, la 

perseverance, I'energie.57 La pratique DIY signale egalement, comme ce fut le cas des organisations 

exemplaires et de la democratic unitaire, un activisme dans le quotidien, au niveau local, a petite 

echelle {small-scale). 

Comment parler des groupes de jeunes et de leurs pratiques activistes sans parler des medias. Je 

tiens a noter, avant tout, I'instrumentalisation des medias lors des manifestations, avec des actions 

chacune plus spectaculaires les unes que les autres dans le but d'attirer I'attention et de se retrouver 

sur les ondes le lendemain. Act Up fut le premier a pousser cette instrumentalisation (Sommier, 

54 « But what exactly is Critical Mass? It has been referred to as a protest, a form of street theater, a method of 
commuting, a party and a social space." (Blickstein et Hanson, 2001: 352) 
55 Ou les jeunes hurlent et chantent des slogans tels « Whose streets? Our streets! », « If you love your car, set it 
free!", "Ride your bicycle!" (Critical Mass Ottawa, 2006) 
56 Pour une elaboration de I'articulation entre le plaisir et la transgression, voir le chapitre « Pleasure as State 
Crime » de Tim Jordan, 2002 : 81-100. 
57 Un porte-parole de RTS I'affirme egalement: « Les jeunes [...] vont montrer que si on veut reconquerir nos rues, 
repousser symboliquement les voitures et au-dela faire a I'individualisme erige en mode de vie, il faut passer a 
I'acte. On ne change pas les choses en votant. On les change en le faisant soi-meme. » (tel que cite dans Losson 
et Quinio, 2004: 24) 
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2003 : 184) avec ses « die-in » spectaculaires. Par contre, loin de ne vouloir que s'attirer les medias 

mainstream, les activistes aujourd'hui, comme le suggere cette fameuse citation : « don't hate the 

media, become the media » (Losson et Quinio, 2002 : 177), deviennent joumalistes et se servent des 

medias alternatifs, I'lnternet notamment, pour diffuser les nouvelles que le mainstream refuse de 

couvrir, tel les collectifs AlterNet.org, Indymedia, New Internationalist, OneWorld.Net, 

ZMagazine/ZNet, Rabble.ca, parmis bien d'autres. (Wainwright, 200 : 248-9) L'lntemet permet done, 

a la fois la creation et I'echange d'un fouillis chaotique d'information, et un environnement dans 

lequel on peut voir poindre une meilleure democratic des connaissances, du leadership et de 

I'information58 : un refus des mobilisations organisees hierarchiquement. Comme le souligne Naomi 

Klein, 

Thanks to the Net, mobilizations are able to unfold with sparse bureaucracy and minimal 
hierarchy; forced consensus and labored manifestos are fading into the background, replaced 
instead by a culture of constant, loosely structured, and sometimes compulsive information-
swapping. What emerged on the streets of Seattle and Washington was an activist model that 
mirrors the organic, decentralized, interlinked pathways of the Internet - the Internet come to 
life." (2002: 267) 

Done non seulement le vocabulaire dont nous nous servons pour parler du fonctionnement de nos 

groupes est-il celui de I'lnternet, notamment « reseau-reseautage-reseauter», mais nos coalitions 

fonctionnent comme I'lnternet. 

II y a celles et ceux qui veulent creer une presse alternative, des institutions paralleles comme le 

suggere Lakey, et celles et ceux qui choisissent plutot de bloquer le systeme mainstream, comme par 

exemple les artistes detourneurs de publicite (culture jamming, adbusting)^, et les « hacktivistes» 

58 Bien que la connaissance et le controle des medias soient plus partagees dans le monde des medias alternatifs, 
n'oublions pas que "all this talk of radical decentralization conceals a very real hierarchy based on who owns, 
understands and controls the computer networks linking the activists to one another - this is what Jesse Hirsh, 
one of the founders of the anarchist computer network Tao Communications calls a "geek adhocracy"." (Klein, 
2002: 268) 
59 Pour d'excellents exemples de culture jamming politiques et engages, priere de voir le superbe ouvrage « Wall 
and Piece » de Banksy, ou visiter le www.banksy.co.uk A propos de la reappropriation de L'espace urbain celui-ci 
ecrit « Imagine a city where graffiti wasn't illegal, a city where everybody could draw wherever they liked. Where 
every street was awash with a million colours and little phrases. Where standing at a bus stop was never boring. A 
city that felt like a living breathing thing which belonged to everybody, not just the estate agents and barons of 
big business. Imagine a city like that and stop leaning against the wall - it's wet." 
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(le hacking a des fins politiques)60. Encore une fois, ces pratiques sont hyper creatives, se veulent 

amusantes, provocantes, et, plus important encore, permettent a I'activiste d'etre engageE a sa facon 

et sur les projets qui I'interessent. 

Tableau 2 : Les pratiques d€mocratiques et les formes d'engagement*. 

Engagement militant Engagement distance Engagement distancie 
modifie/groupes de 

jeunes 

Interne : la communaute 

La prise de decision 

Les rapports entre 
members 

Les rituels 

La delegation, la 

representation, le vote 

Tres forte sociabilite 

interne 

Rites d'adhesion, 

manifestations 

exterieures, etc. 

Democratic participative, 

directe, p.ex. le 

consensus 

(Plus) faible sociabilite au 

sein du groupe. Existence 

de niches ou « petites 

nous ». 

Celebrations comme 

facon de montrer sa 

capacite attractive 

Democratic participative, 

directe, p.ex. le 

consensus 

Tres forte sociabilite. 

Importance du groupe 

d'affinite et de 

I'appartenance 

« Community Building », 

rituels pour se connaTtre 

et mieux s'exprimer. 

Externe: le outreach 

L'(auto-)education 

Les 
£venements/l'action 
du groupement 

Les medias 

Entree par 

appartenances 

primaires = outreach 

dans ces communautes 

On passe par le 

politique formel, 

evenements politiques 

conventionnels (greves, 

manifestations) 

Medias dits 

traditionnels, et mode 

plus conventionnel de 

les utiliser 

Entree par les interets et 

preoccupations 

individuelles = foires 

d'informations, teach-in, 

sommets, etc. 

Action directe, actions 

souvent pensees comme 

coups. 

Medias alternatifs, 

instrumentalisation des 

medias dits traditionnels, 

culture jamming, usage 

des listserv, etc. 

Entree par les interets et 

preoccupations 

individuelles = foires 

d'informations, teach-in, 

sommets, etc. 

Action directe, actions 

souvent pensees comme 

coups, importance de la 

creativite, du mouvement 

DiY. 

Medias alternatifs, 

instrumentalisation des 

medias dits traditionnels, 

culture jamming, usage 

des listserv, etc. 
* Les informations des colonnes « engagement militant » et « engagement distancie » sont tirees de Ion, 1997, (sauf la rangee 

« medias » qui s'en inspire), et la colonne « engagement distancie modifie » s'en Inspire tout en tenant compte de la revue de la 

litterature sur les groupes de jeunes. Ce tableau sert d'outil de memoire, lire le corps du texte pour les references. 

60 A propos du hacktivisme, Jordan ecrit, pour faire le point, "During the World Trade Organization meetings in 
Seattle in 1999, there were simultaneous online and offline protests. As demonstrators occupied the streets, 
hacktivists occupied websites." (2002: 122) 
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L'activisme des jeunes prend aujourd'hui des formes tres diverses (voir tableau 2): de la 

communaute, au consensus, des amities aux cooperatives, du pochoir aux marionnettes, de la 

petition au « buycott». On se sert de ses contacts, de son portable, de son corps et de ses mains, de 

son velo et de sa voix. Dans les pages qui precedent j 'ai tente de demontrer que les jeunes non 

seulement s'engagent et participent differemment, mais adoptent et creent des pratiques pour faire 

de la democratie differemment. Et en vrais alter, certainEs prennent plaisir a reecrire les regies du 

jeu. 

Les objectifs. 

Je cherche a documenter les facons dont les jeunes s'approprient certaines facons de faire 

democratiques, c'est-a-dire comment ils apprivoisent le politique et la democratie afin de mieux agir 

sur eux et pour devenir de reels acteurs dans I'arene politique. L'objectif de cette these est d'etudier 

les jeunes membres de groupes environnementaux a Ottawa et leur participation dans ces groupes 

afin de mieux comprendre comment ils font de la politique autrement, par (1) la forme et le lieu de 

leur engagement et (2) I'experimentation de nouvelles formes de democraties et de pratiques 

democratiques alternatives. 

Les questions de recherche. 

Question 1 : Dans quelle mesure les jeunes membres de groupes environnementaux a Ottawa 

pratiquent-ils des formes d'engagements individualises, distances, multiples et transitoires decrits 

dans la litterature? Question 2 : Dans quelle mesure est-ce que, par leur engagement dans ces 

groupes, ceux-ci experimented des formes diverses et alternatives de faire la democratie et quel 

portrait pouvons-nous tracer de leurs pratiques? 

La these defendue. 

Je soutiendrai ici une these qui est deja defendue par plusieurs (Queniart et Jacques, 2002; Hudon et 

al., 1991; Pleyers, 1998; etc.), a savoir que les jeunes sont politiques et font de la politique 

autrement. Je cherche egalement a etudier s'il est juste de croire que les jeunes ecologistes, qui en 
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cherchant une concordance et une coherence entre leurs style de vie et leurs ideaux, entre leurs 

pratiques individuelles et la collectivite dont ils sont membres, parviennent a creer et adopter des 

pratiques democratiques alternatives et innovatrices. Ces jeunes feraient alors de leur vie et de leur 

quotidien une oeuvre politique. Ainsi, par leur profonde remise en question (et dans certain cas, leur 

plus decisif rejet) de la politique institutionnelle, les jeunes ecolos parviendraient, par leur 

engagement politique difference, a rendre compte du caractere poreux des frontieres du politique. 

La these defendue sera alors la suivante : Par I'entremise d'un engagement different - un 

engagement souvent distancie et individualise - les jeunes parviennent a trouver un lieu d'ou ils 

peuvent, individuellement ou collectivement, agir sur le politique et, ce faisant, ils participent a la 

creation et I'adoption de pratiques democratiques alternatives. 

Ce projet contribuera a I'avancement de la connaissance de par le fait qu'i l va recouper d'importants 

travaux sur les nouveaux mouvements sociaux, la democratic, et I'engagement des jeunes, et ce, tout 

en creant une ouverture pour que les discours des jeunes militantEs se fassent entendre. Comme 

maintes questions restent a etre posees, il est important de trouver de nouvelles fagons afin de 

parvenir, non seulement a comprendre I'engagement difference des jeunes, mais a le comprendre du 

point de vue de I'acteur. Mon projet pourrait contribuer au developpement de ce champ d'etude. 
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chapiXre/2 : meXfoodolotyCe/ 

Cette recherche portant avant tout sur les jeunes et leurs differentes experiences a I'interieur de 

groupes politiques, je dois evidemment utiliser cette occasion pour parler a des jeunes a propos de 

leur engagement. Par contre, comme je I'ai decouvert en entamant ce projet, ce n'est pas si simple 

que cela et plusieurs autres decisions et voies methodologiques et epistemologiques doivent etre 

explorees et choisies pour arriver a construire un projet comprehensif. Dans ce chapitre, je discuterai 

des decisions methodologiques prises, et je justifierai ces choix. Comme j'ai eu affaire a des groupes 

informels, des formes d'engagement 'a la carte', et des jeunes transitoires, il m'a fallu accepter, dans 

le cadre de ce projet, que mes choix methodologiques soient, eux aussi, flexibles, et souvent, meme 

si j'aurais aime emprunter une methode particuliere, il m'a fallut accepter que ce soient plutot les 

principesde cette methode qui inspirent et qui soient presents dans ma recherche. 

Ceci dit, c'est par I'exploration de plusieurs questionnements epistemologiques et methodologiques 

que je suis arrivee a cerner ma methodologie pour ce projet. Je vais done, en premiere partie de ce 

chapitre, explorer le champ de la recherche action, le theme de la connaissance comme pouvoir, les 

methodes participatives et, finalement, la narration comme moyen de connattre et comme moyen de 

rapporter. En deuxieme partie, je montrerai comment ces divers questionnements ont donne forme a 

mon projet, notamment en ce qui a trait a la question de la tranche d'age ici representee, du choix du 

mouvement environnemental, ainsi que des methodes de collecte de donnees et la methode 

d'analyse de donnees selectionnees. 

Quest ionnements epistemologiques et methodologiques 

Pour transposer mon activisme dans mon travail academique, je dois developper des methodes de 

recherche qui soient correctes et rigoureuses. Cela requiert davantage qu'un processus de 

desapprentissage d'une formation positiviste puisque cela m'oblige a repenser les modes de 

production de savoir traditionnels ainsi que d'etre critique vis-a-vis des structures de pouvoirs 

inherentes a ces modes de production de savoirs. Mon besoin d'apprendre, comme le dit Spry, "to 

walk the talk of [my] scholarship" (2006: 204) s'exprime alors par un desir d'elaborer et d'adopter 

41 



des methodes de recherche plus democratiques et plus participatives. En effectuant de la recherche 

sur les cultures politiques de jeunes et I'adoption et le developpement de pratiques democratiques 

alternatives a I'interieur de ces groupes, j 'ai trouve que la litterature sur la recherche action fut une 

excellente source de laquelle soutirer les connaissances methodologiques et theoriques necessaires 

pour revendiquer que je ne puis effectuer ce genre de projet de recherche sans adopter des formes 

emergentes de recherche participative. 

Action. Recherche. ThSorie. 

La recherche action, etant nee d'une frustration avec les methodes existantes, est une philosophic de 

vie autant qu'elle est une methode (Fals Borda & Rahman, 1991: 25) Ces methodes existantes, non 

seulement ne permettent-elles pas aux chercheurEs "to provide incontrovertible answers to 

persistent social problems [thus failing to] engage problems in the sites where they occur" (Lincoln, 

2001: 124), mais ne reussissent pas a impliquer et a faire participer toutes les parties prenantes du 

projet. Ainsi, ce sont les perspectives des chercheurEs professionnelLEs qui sont privilegiees, et il 

devient difficile de promouvoir I'agentivite (agency) de touTEs les acteurEs impliqueEs. (Ibid. 125) 

Mais plus que de promouvoir I'agentivite, la recherche action favorise la creation de nouveaux sites, 

de nouvelles habiletes et de nouveaux processus pour la production de savoirs. 

Par la recherche action, la chercheure universitaire se reapproprie le terrain et son membership dans 

la communaute elargie. Elle devient ce que Gramsci a appele « I'intellectuelle organique »; elle 

travaille pour ameliorer sa communaute puisqu'elle sait que son destin est inextricablement lie au 

sien, determine par le sien. Pour des penseurs tels Gramsci, Freire, ou Castoriadis, il existe, en effet, 

un imperatif pour I'intellectuelLE d'etre aussi activiste. Freire ecrit, 

When a word is deprived of its dimension of action, reflection automatically suffers as well; the 
word is changed into idle chatter, into verbalism, into an alienated and alienating "blah." It 
becomes an empty word, one which cannot denounce the world, for denunciation is impossible 
without a commitment to transform, and there is no transformation without action. (Freire, 
2000: 87) 

La recherche qui unit le verbe et Taction aurait done des possibilites liberatrices et pour la chercheure 

et pour la participante. 
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Lorsque les chercheurEs commencent a se servir de telles methodes, elles/ils aident a clarifier ce que 

le militantisme est ou devrait etre (Fals Borda & Rahman, 1991: 6). En adoptant une vision 

participative du monde, il devient possible de reconnaTtre I'importance de I'inclusion d'elements 

endogames dans la recherche et la necessite d'etre unE de plusieurs participantEs dans ce que 

Reason et Bradbury ont appele "a wider knowledge democracy." (2001: 7) Maintenant, etant donnee 

que j'etudie ('emergence et I'adoption de pratiques democratiques alternatives dans les groupes 

politiques de jeunes, il n'est qu'approprie que j'adopte moi aussi de telles pratiques dans la 

conception de mon projet de recherche. Comme le souligne Greenwood et Levin, "The democratic 

element in the inquiry process indicates that mutualism between outside researchers and inside 

participants must exist. [And this is vital as] action research is a communication process where the 

best of both sides can merge through the inquiry process." (1998: 77) Afin que cette communication 

et que cette fusion aient lieu, des relations egalitaires entre touTEs les participantEs, chercheure 

incluse, doivent etre etablies. Mes questions de recherche ne doivent pas etre statiques et ne peuvent 

demeurer ignorantes des evenements qui ont lieu dans les groupes de jeunes, de la meme facon que 

ma methode d'analyse des donnees et ma voix de chercheure ne doivent faire taire ou eclipser les 

idees et les connaissances des jeunes avec qui je vais faire mon terrain. Je ne puis alors pretendre 

etudier la democratic sans faire la democratic Adopter des principes de la recherche action, une 

methode de recherche participative, me permet de garder ces preoccupations au premier plan, 

comme elles le sont dans les groupes politiques de jeunes. 

La connaissance. Le pouvoir. 

Si je souhaite developper une methode democratique inspiree, differentes relations de pouvoirs vont 

devoir etre explorees dans le cadre de ce projet. Comme je viens de le souligner, les relations 

dialectiques theorie-pratique sont sources de defis pour les chercheurEs qui tentent a effectuer de la 

recherche qui soit socialement et politiquement utiles aux acteurEs et aux communautes locales. La 

recherche participative est done devenue un outil prise pour faire ce que Gaventa et Cornwall ont 

nomme "closing the gap, remedying power inequities through processes of knowledge production, 

which strengthened voice, organization and action." (2001: 71) Bien que les binaires theorie/pratique 

et connaissances scientifique/connaissances locales et traditionnelles aient ete tronquees dans la 
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tradition academique, un equilibre doit etre etablit entre ces deux poles; la theorie sans action est 

impotente et I'activisme sans theorie fait preuve d'un manque de direction, ei 

Le denigrement des connaissances pratiques et de Taction dans mon champ d'etude a aussi, 

immanquablement, signifie I'exclusion d'individus qui possedent ces connaissances et ces priorites. 

En effet, le silence de peuples locaux dans beaucoup de recherche en sciences sociales est 

assourdissant. Le concept « being organized ou t» 62 de Schattschneider (1960) permet done de 

concevoir et notre systeme de production de connaissance scientifique et notre sphere politique 

comme etant une boTte dans laquelle certaines choses sont faites pour etre a la taille, mais d'autres 

simplement ne le sont pas. Des groupes de personnes et des preoccupations sont alors non 

seulement tuent et fais Autre, mais « organized ou t» , e'est-a-dire, rendus impertinents et hors de 

propos. De plus, a I'insu des gens peu critiques, ces groupes de personnes et ces preoccupations 

sont retirees de I'arene politique et de nos recherches sans pour autant qu'il n'y ait eu de reelle 

discussion sur ce qui allait etre perdu suite a un tel retrait, une telle exclusion. En effectuant un 

projet de recherche sur/avec des jeunes, ces questions doivent etre considerees et mes methodes 

doivent rendre compte de mon desir de faire en sorte que leurs/nos realit.es soit, effectivement 

« organized in». Dans ce contexte, il est utile de rappeler que la connaissance est un pouvoir, 

« know/edge is power». En effet, Gaventa et Cornwall soutiennent que "power and knowledge are 

inextricably intertwined" (2001: 70). 

Si la connaissance est un pouvoir, il est alors primordial de reconnaTtre qu'il existe differentes facons 

de connattre {ways of knowing) et que les hierarchies qui subsistent entre celles-ci ne servent qu'a 

legitimer une facon de connattre au detriment de toutes autres, et n'aide en rien a la production de 

recherche qui soit pratique et juste. Ces facons de connattre, developpees par Heron (1992, 1996) 

61 Utilisant George Smith comme exemple, Campbell est d'avis que I'intelleetuelLE-activiste peut faire mieux. 
"Activists most often use research to support a direction they are taking and to provide evidence favouring their 
side of an argument or struggle against the other side. But if we catch hold of what George Smith was doing, we 
see that the research that he conducted offered activists something else. It provided analytic help for activists in 
thinking about and determining an effective direction for activism." (Campbell, 2006: 87) 
62 S'inspirant du travail de Schattschneider (1960: 71), Gaventa et Cornwall avancent que "political organizations 
develop a mobilization of bias [...] in favour of the exploitation of certain kinds of conflict and the suppression of 
others [...] Some issues are organized into politics while others are organized out. The study of politics, Bachrach 
and Baratz argued, must focus 'both on who gets what, when and how and who gets left out and how' (1970: 
105)" (Gaventa & Cornwall, 2001: 71) 
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consistent en une epistemologie etendue.63 Celle-ci est constitute de la connaissance experientielle 

(experiential knowing}), "knowing through the immediacy of perceiving, through empathy and 

resonance;" de la connaissance presentationnelle (presentational knowing), "which emerges from 

experiential knowing and provides the first form of expressing meaning and significance through 

drawing on expressive forms of imagery" (Heron & Reason, 2001: 183), ainsi que la connaissance 

propositionnelle (propositional knowing), "knowing through ideas and theories," et la connaissance 

pratique (practical knowing), "which is knowing 'how to' do something and is expressed in a skill, 

knack or competence." (Idem) Dans ce que ces chercheurs ont appele I'enquete co-operative (co­

operative inquiry, les connaissances sont d'autant plus valides et sures lorsque ces quatre faqons de 

connattre sont reconnues comme compatibles et sont harmonisees. La recherche est done 

rigroureuse lorsque "our knowing is grounded in our experience, expressed through our stories and 

images, understood through theories which make sense to us, and expressed in worthwhile action in 

our lives." (Ibid.: 183-4) 

Si, dans mes choix methodologiques, je veux agir sur cette conviction qu'il existe maintes fagons de 

connattre et plusieurs formes de connaissances qui soient legitimes, je dois non seulement faire ce 

que Gaventa et Cornwall on denomme "challenging expertise with expertise but [also be] expanding 

who participates in the knowledge production process in the first place." (2001: 70) En tentant de 

trouver une fagon de fusionner les connaissances et les verites d'une multiplicite d'acteurEs et de 

parties prenantes, e'est la definition meme de la connaissance qui doit etre reimaginee et la 

connaissance pratique et experientielle de I'Autre qui doit etre revalorisee. 

Methodes de recherche participatives 

Comme je I'ai demontre, I'enquete co-operative est la recherche 'avec' plutot que 'sur' des 

personnes. (Heron et Reason, 2001) Ce mode d'enquete epouse le langage de « cd-chercheurEs » et 

de « co-sujets » puisqu'il est base sur le fait de donner I'occasion a des personnes d'examiner 

attentivement leurs propres experiences et leurs propres actions et ce, en collaboration avec d'autres 

qui possedent des preoccupations et des interets similaires. (Heron et Reason, 2001: 184) En 

63 Ou une "extended eplstemolog/ : « A theory of how we know which is extended because it reaches beyond the 
primarily theoretical, propositional knowledge of academia. » (Heron & Reason, 2001: 183) 
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developpant ce qu'ils ont appele la « subjectivite critique » (critical subjectivity. Heron et Reason 

developpent une epistemologie etendue qui me permet de faire de I'espace methodologique dans 

mon projet de recherche pour les quatre facons de connaTtre. La subjectivite critique ici permet, 

comme I'a ecrit Freire, "to go beyond the common sense of the people, with the people" (Horton & 

Freire, 1990: 101). Elle fait en sorte que les connaissances experientielles, presentationnelles, et 

pratiques puissent etre incluses dans des textes academiques, et ce en rendant admissible et 

souhaitable de ne pas rejeter nos connaissances personnelles et vivantes (living knowledge) dans 

notre quete pour Pobjectivite, nous permettant ainsi de construire a partir de celles-ci et de les 

developper. (Heron et Reason, 2001: 184) 

Cette forme de methode de recherche implique le « research cycling*, c'est-a-dire, de passer de la 

recherche a Taction, de la theorie au terrain, en cycles. Ceci permet de raffiner les questions de 

recherche et de developper des connaissances en assurant que la reflexion guide Taction—que la 

reflexivite guide Texperience. Ce qui rend Tenquete co-operative si differente de la recherche 

conventionnelle estjustement «this deep experiential engagement, which informs any practical skills 

or new understandings which grow out of the inquiry. » (Heron et Reason, 2001 : 180) C'est un 

engagement de reconnaTtre la connaissance des co-chercheurEs/co-sujets comme utiles et valides a 

la recherche peu importe Tendroit d'ou elles/ils parlent, et je crois que cette methode donne 

egalement la motivation et Telan pour se reapproprier Tactivisme comme un travail socialement et 

politiquement important, meme et peut-etre surtout pour les chercheurEs qui travaillent dans le 

monde universitaire. 

Les differents roles adoptes et 'joues' par les participantEs a la recherche doivent faire Tobjet d'une 

problematisation et d'un questionnement. Heron et Reason discutent de plusieurs formes de roles, 

mais je vais m'attarder avant tout a Tenquete de role reciproque (reciprocal role inquiry). Dans ce 

genre d'enquete, "participants interact intensively within a role of equal status [...] and inquire into 

that interaction." (2001: 182) En effet, ces chercheurs ajoutent, "peer relationships of this kind can 

64 Cette subjectivite critique repond a cette inquietude « But, you might say, isn't it true that people can fool 
themselves about their experience? Isn't this why we have professional researchers who can be detached and 
objective? The answer to this is that certainly people can and do fool themselves, but we find that they can also 
develop their attention so they can look at themselves—their way of being, their intuitions and imaginings, their 
beliefs and actions—critically and in this way improve the quality of their claims to fourfold knowing." (Heron et 
Reaon, 2001: 184) 
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readily be turned into ongoing co-operative inquiries, thus entirely closing the gap between research 

and everyday life." {Idem) Ceci souleve la question, est-ce que Pinitee {the total Insider), armee de 

son bagage academique et de sa subjectivite critique, est en mesure de produire de la recherche 

engagee et rigoureuse?65 

Dans leur Introduction to Action Research, Greenwood et Levin n'abordent guere le dilemme 

I'initiee/I'etrangere {insider/outsider), mais discutent plutot du role de « I'etrangere sympathique » 

{the friendly outsider). (1998 : 104-8) Ce role complexe serait, d'apres eux, « vital in action research 

because the external perspective is a key element in opening up local group processes for change." 

(Ibid.: 104) La chercheure serait done etrangere pour etre mieux a meme d'assister, d'entamer des 

conversations, des discussions, ainsi que « to make evident the tacit knowledge that guides local 

conduct, to speak the "locally unspeakable", and help local people inventory and assess the local 

resources available for a change project." (Ibid. : 105) Plusieurs toutefois rejetteraient que le statut 

d'etrangere (meme sympathique) puisse aider une chercheure a mieux accomplir ces taches. 

Frampton et al. (2006) par exemple, insistent qu'etudier Taction collective et les mouvements sociaux 

de I'exterieur, en tant qu'etrangere au milieu, signifie les etudier en tant « qu'objets », ce qui fait de 

cette methode de recherche une methode conventionnelle, positiviste, beaucoup plus qu'une 

recherche participative, une recherche action. Je soutiens, comme ces derniers, qu'etudier en tant 

qu'initiee est preferable, meme si cela oblige la chercheure a entreprendre un important travail de 

reflexivite. 

En developpant la methode de complicite sur base d'une experience commune {friendship as method 

ou friendship as fieldwork), Tilmahn-Healy ecrit que la complicite ou I'amitie et le travail de terrain 

sont des entreprises semblables. (2006 : 276) Pour connaitre du succes dans les deux, un individu 

doit savoir obtenir I'acces, doit negocier des roles, doit reconnaTtre qu'il y a des etapes a suivre et 

done que la patience est requise. II doit aussi y avoir un investissement de temps et d'energie 

important de la part de chacunEs pour arriver a eventuellement faqonner et partager un meme 

65 Bien que ce ne soit pas le theme ici traite, je crois qu'il est pertinent de poser ici la question contraire; "est-ce 
que I'etrangere/I'exclue {the total outsider) est en mesure de produire des connaissances fiables et rigoureuses?" 
Cette question doit nous preoccuper. Plusieurs chercheurEs, comme je I'ai demontre, croient justifieEs d'effectuer 
un deplacement epistemologique et ontologique pour permettre d'etudier en tant qu'initieE (par exemple 
Frampton et al. 2006; Brydon-Miller et al. 2004; Hesse-Biber et Leavy 2006; Ellis 2002; Fals-Borda et Rahman 
1991; Descarries et Corbeil 1993) 
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langage. II faut savoir quand observer et quand participer. L'ouverture et la franchise sont de mise, et 

chacunE doit etre pretE a donner autant qu'elle/il souhaite recevoir. (Idem) 

Comme la recherche action, la methode de la complicite sur base d'une experience commune a des 

fondations eclectiques, etant construite de diverses pratiques et principes qualitatifs. En effet, "It is 

based on the principles of interpretivism, which [...] stem from the German intellectual traditions of 

hermeneutics [...], from phenomenology, and from critiques to positivism." (Tilmann-Healy, 2006: 

276) D'autres travaux preparatoires ont ete effectues par des chercheurEs feministes, les 

methodologies Queer, les mouvements de liberation, et ce que Michelle Fine a appele "working the 

hyphens, [where] instead of "speaking for" or even "giving voice," researchers get to know others in 

meaningful and sustained ways." (tel que cite dans Tilmann-Healy, 2006 : 277) 

Me voila au cceur du sujet. Comment est-ce que mon statut d'initiee va influencer ma recherche? 

Qu'est-ce que cela implique de « nous » etudier plutot que de « les » etudier? Zavella a grandement 

contribue a ce champ d'etudes, notamment avec ce qu'elle a nomme le statut "insider within"—elle 

ecrit, "we should realize that we are almost always simultaneous insiders and outsiders and discuss 

what this means for our particular research projects." (1993: 56). Bien qu'il soit important de 

reconnaTtre que mes repondantEs sont epistemologiquement Autres (epistemological others), et que 

je ne serai pas pergue comme une initiee dans tous les groupes politiques de jeunes, le fait que je 

sois de leur cohorte d'age, impliquee dans des groupes ecolos, pour la paix et feministes, et que je 

partage (probablement) une vision semblable de la valeur et de I'importance de leur travail 

d'activiste, je crois que je puisse soutenir que je suis plus initiee qu'etrangere. line bonne piste de 

depart pour traiter de ce dilemme est surement de rappeler ce que Bourdieu a nomme les avantages 

de la proximite sociale et de la familiarite : 

La proximite sociale et la familiarite assurent en effet deux des conditions principales d'une 
communication « non violente ». D'une part, lorsque I'interrogateur est socialement tres proche 
de celui qu'il interroge, il lui donne, par son interchangeabilite avec lui, des garanties contre la 
menace de voir ses raisons subjectives reduites a des causes objectives, ses choix vecus comme 
libres a I'effet des determinismes objectifs mis au jour par I'analyse. On voit que, d'autre part, se 
trouve aussi assure en ce cas un accord immediat et continument confirme sur les presupposes 
concernant les contenus et les formes de la communication : cet accord s'affirme dans remission 
ajustee, toujours difficile a produire de maniere consciente et intentionnelle, de tous les signes 
non verbaux, coordonnes aux signes verbaux, qui indiquent soit comment tel ou tel enonce doit 
etre interprete, soit comment il a ete interprete par I'interlocuteur. (1993: 1395-6) 
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La proximite sociale avec les participantEs serait alors, d'apres Bourdieu, une facon d'assurer que 

deux conditions de la communication non-violente soient rencontrees : I'interchangeabilite et 

I'accord sur le contenu et la forme de ce qui est communique. II pourrait alors etre soutenu qu'il est 

plus facile de creer de bons rapports entre individus lorsque ceux-ci partagent des valeurs, des 

projets, ainsi que des codes culturels et un langage commun. La methode de complicite sur base 

d'une experience commune signifie alors « researching with an ethic of friendship, a stance of hope, 

caring, justice, even love. [...] It is a level of investment in participants' lives that puts fieldwork 

relationships on par with the project." (Tillman-Healy, 2006: 279). D'ou I'importance de "nous" 

etudier plutot que de "les" etudier; « reclaiming the "we": from the "royal 'we' to the achieved 'we' » 

(Wadworth, 2001: 420).66 Encore, ceci permet de brbuiller et d'estomper la distinction entre la 

chercheure et la participante. 

En guise de conclusion, Tillman-Healy affirme qu'il est possible de se servir de la methode de la 

complicite sur base d'une experience commune, meme si seulement en tant que methode partielle. 

Elle ecrit, "[m]ost any study involving « subjects » can incorporate some aspect of friendship as 

method. [...] We can solicit fears and concerns, listen closely and respond compassionately, and use 

such exchanges to refine the study and direct its implications." (2006: 290) Par contre, la question se 

pose toujours: comment puis-je me servir de cette methodologie? Je crois que I'auto-ethnographie, 

telle que developpee par Carolyn Ellis, me permet d'aborder le dilemme de I'initiee (the insider 

di/emma) d'une facon differente. Non pas, comment est-ce que mon membership dans les groupes 

de jeunes me permet, par mes amities dans ceux-ci, de produire des connaissances sures, mais 

comment est-ce que mon propre membership—ma propre comprehension du fonctionnement 

interne de ces groupes et des individus qui en sont membres—me permet de contribuer a la 

production de connaissances a la fois rigoureuses et justes. 

Dans la discipline de I'education, il existe de I'ethnographie et de la recherche action qui s'inserent 

dans la tradition de la recherche « self-study. » Plusieurs enseignantEs gardent des journaux de 

66 Poletta ecrit a propos de I'importance du "nous" dans I'etude des recits des mouvements sociaux. "An activist 
may be trying more to make sense of what is happening around her than to mobilize participation, but when she 
tells a story of the collective 'we,' she is helping to bring that [collective] identity into being." (1998:423) Une 
activiste/chercheure ne pourrait-elle pas egalement effectuer ce genre de travail identitaire? Nous y reviendrons. . 
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terrain et documentent des comportements particuliers ou des dynamiques sociales particulieres, 

comme, par exemple les travaux sur I'auto-segregation des sexes dans les ecoles elementaires de 

Streib (1994) et Coccari (1998). (Zeichner, 2003 : 273) Zeichner ecrit que, "In the 1990s there has 

been a growing acceptance of action research as a method for self-study within colleges and 

universities [and] recently there has been a tremendous growth in the publication of self-study 

research by teacher educators." (Ibid.: 276) Ceci peut sans doute servir aux chercheurEs provenant de 

d'autres disciplines qui revendiquent le droit d'effectuer de la recherche self-study. 

L'auto-ethnographie est peripherique aux discours dominants et a la culture dominante. C'est I'auto-

narration de la narratrice; une narration qui pretend pouvoir agir comme fenetre menant aux 

narrations societales plus larges et, ce faisant, peut amener d'autres narrations et d'autres recits a 

etre. J'ai parle d'une democratie des connaissances, l'auto-ethnographie, de son cote, permet a une 

democratie des narrations et des recits a voir le jour. Ceci permet de poser autrement la question 

«au nom de qui pouvons-nous parler?», une question qui a trouble des chercheurEs, des 

universitaires et des activistes. En effet, est-ce que je dois parler au nom de quelqu'unE d'autre pour 

que mon travail soit pertinent et rigoureux? Qui peut parler a propos de mon experience a I'interieur 

de mouvements sociaux? Est-ce que mon corps, avec son inscription et son emplacement politique et 

social, n'est pas un bon lieu duquel partir pour produire des connaissances a propos des groupes de 

jeunes et de I'engagement de ceux-ci? Ellis a ecrit, "a few social movement writers now acknowledge 

using their own experiences as participants to understand social movements [and] some include 

themselves and these experiences in their work." (Ellis, 2001: 403)67 L'auto-ethnographie serait done 

une methode qui permettrait a la chercheure d'incorporer dans un meme projet les quatre facons de 

connaTtre—experientielle, presentationnelle, propositionnelle, et pratique. Ce serait alors une facon 

de se reapproprier de savoirs longtemps crus illegitimes en raison des biais de notre education. 68 

67 Jasper (1997) va plus loin encore. « He draws on his own participant observation in protests and tells part of his 
story narratively, some of it in the first person, making himself a character in the story.» (Ellis, 2002: 403) Ellis 
affirme done "I'm not surprised by the direction social movement research is moving in and I expect it to continue 
since many people writing about social activism have been deeply and passionately involved in movements." (Ellis, 
2001:403) 
68 En effet Neuman (1996) ecrit, "Autoethnography is a form of critique and resistance that can be found in diverse 
literatures such as ethnic autobiography, fiction, memoir, and texts that identify zones of contact, conquest, and 
the contested meanings of self and culture that accompanies the exercise of representational authority, (p.191)" 
(as cited in Spry, 2006: 184) 
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Inutile de le rappeler, plusieurs ont qualifie cette methode de nombriliste. 69 A cette accusation, Behar 

(1997) soutient que, "what happens within the observer must be made known [...] if the nature of 

what has been observed is to be understood." (italique dans Poriginal, tel que cite dans Spry, 2006: 

189) En consequence, mes experiences personnelles dans des groupes de jeunes vont 

necessairement biaiser et influencer la fagon dont je rapporte mes « donnees » et la nature meme de 

ce rapport. Narrer ma propre experience, en conjoncture avec celles des autres, est done, sous cet 

angle, une fagon plus franche de rapporter. Comme Mauthner et Doucet le soutiennent, "[situating 

ourselves socially and emotionally in relation to respondents is an important element of reflexivity." 

(2003: 419) Situer mes histoires par rapport a celles de mes repondantEs peut alors, dans le contexte 

d'une recherche qui se veut participative, etre une composante importante de la reflexivite et peut 

etre une technique qu'une methode comme I'auto-ethnographie puisse permettre. Je peux 

interviewer des jeunes et, ce faisant, construire des significations sociales et des narrations avec 

elles/eux—reconnaissant ainsi que nos experiences peuvent se complementer, se completer, se 

confirmer et se valider. Plonger dans cette culture est done une fagon methodologiquement sure de 

m'assurer que je ne produise guere un projet de recherche qui serait peu rigoureux, et serait done 

une fa^on de trianguler mes donnees; «to triangulate all data types within the process of 

constructing understanding, therefore enhancing credibility." (Scanlon et al. tel que cites dans 

Jaspers, 2005: 255) 

L'usage de principes auto-ethnographiques par des chercheurEs engageEs oeuvrant pour la justice 

sociale dans des recherches portant sur les mouvements sociaux serait un deplacement 

methodologique qui, plusieurs le croient, pourrait porter fruits. (Ellis 2002; Poletta 1998; Frampton et 

al. 2006; Spry 2006, entre autres) Ellis, par exemple, ecrit, "I'd appreciate stories that self­

consciously invite me into the lives of activists. [...] If these activists also are authors and researchers, 

so much the better, for I think they are the people who will be able to access subjectivity and make us 

feel we are there. That's the kind of understanding that would make me continue to want to do as 

well as understand." (2001: 404) Poletta, une chercheure qui s'interesse aux narrations et aux recits a 

I'interieur des mouvements sociaux, fait echo a cette affirmation. En explorant les differentes 

reponses que donnent differentEs activistes a la question des origines de leur militantisme, elle 

69 Notamment dans I'article « Cet Real: Representing Reality* de Doug Foley. « Being Real: moving inward toward 
social change » de Ellis constitue en fait une reponse a cet article. 

51 



decouvre qu'il y aurait « a non-narratable shift from observer to participant [which occurs, and when 

it does] the activist, in telling a story of the collective "we," brings the group's collective identity into 

focus, thus creating mobilizing power» (1998 : 423) C'est alors, effectivement, ces narrations et ces 

histoires qui poussent les gens a vouloir agir, a vouloir faire. Pourquoi, alors, est-ce que ces histoires 

ne devraient-elles pas etre ecrites, surtout si nous souhaitons, comme le souligne Marshall, « to 

inquire with intent» (2001 : 435), c'est-a-dire, si le but de notre recherche est de produire des 

connaissances pratiques qui sont utiles aux personnes et aux communautes locales? 

La narration. Les histoires. 

Dans le cadre de ce projet sur les jeunes, je soutiens que les narrations personnelles sont 

probablement un outil privilegie pour acceder aux histoires de differents individus, mais aussi que, 

par I'entremise de ces histoires, il est possible de fournir les moyens de mieux comprendre la culture 

elargie partagee par une communaute d'individus. (Elliott, 2005 : 28)70 En examinant la methode de 

la complicite sur base d'une experience commune ainsi que I'auto-ethnographie, il devient evident 

que I'usage de I'histoire et d'elements narratifs dans la presentation de ma recherche pourrait etre 

une technique importante pour permettre I'ecriture reflexive et ainsi, me permettre de rapporter mes 

« conclusions » d'une facon a rendre justice a la creativite et I'innovation inherentes aux groupes 

politiques de jeunes. L'ecriture reflexive, comme le soutient Jasper, "offers a method for not only 

contributing to the trustworthiness of a research study, but that in itself offers techniques to facilitate 

creativity, critical thinking and strategies for analysis and innovative discovery." (2005: 248)71 Comme 

je I'ai souligne precedemment, les narrations permettent egalement aux chercheurEs de se situer 

elles/eux-memes dans leurs projets.72 Bien que I'usage d'histoires et de narrations ait longtemps ete 

70 Ou tel que I'ecrit Czarniawska, "To understand a society or some part of a society, it is important to discover its 
repertoire of legitimate stories and find out how it evolved." (2004: 5) Ou encore, "Life stories themselves embody 
what we need to study: the relation between this instanciation (this particular life story) and the social world the 
narrator shares with others; the ways in which culture marks, shapes and/or constrains this narrative; and the 
ways in which this narrator makes use of cultural resources and struggles with cultural constraints." (Chase as 
cited in Elliott, 2005: 28) 
71 Plus loin elle ecrit, «reflection enables practitioners to tap into knowledge gained through experiences. The 
practitioner gains a deeper understanding of the meaning of the experience by bringing to consciousness tacit 
knowledge." Gasper, 2005: 248) Ceci rappelle ce que Heron et Reason (2005) ont appele les quatre facons de 
connattre et leur concept de la subjectivite critique. 
72 Brydon-Miller le dit bien, « To pretend invisibility through the use of the passive voice or a bland third-person 
narration of events masks the multiple ways in which the researcher, scholar, author shapes any act of inquiry. As 
Delgado suggest, "We participate in creating what we see in the very act of describing it" (2000, p.61)." (Brydon-
Miller, 2004: 6) 
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considere "anathema to serious academic writ ing, [it] recognizes the subjective presence and active 

participation of the scholar in any research endeavour." (Brydon-Miller, 2004: 6) Cette reconnaissance 

est vitale si c'est effectivement une recherche participative que je cherche a produire. 

Choisir la narration et les histoires comme outils pour rapporter me permet alors d'etre fidele a 

I'atmosphere dans les groupes de jeunes en me permettant I'espace physique et mental de decrire et 

de narrer. Je pourrai ainsi m'accorder I'espace pour les jeux de mots, pour la creation d'images et de 

metaphores, pourglisser un peu de poesie dans ma prose, et pour me permettre de bien saisir leurs 

propos tout en entrelagant leurs histoires d'engagement. Ce dialogue, qui aura lieu entre nos 

narrations differentes mais liees, me permettra de prendre une part active dans cette co-construction 

de connaissances et de savoirs, et ceci, en tant que chercheure-activiste qui souhaite continuer a 

vouloir agir autant que comprendre. (Ellis, 2002 : 404) 

Plusieurs auteurEs, en denichant un espace pour la narration dans la recherche en science sociale, 

reconnaissent, comme Poletta, « its counterhegemonic, subversive and liberatory possibilities" (1998: 

424; voir aussi Delgado 1 989; Elliot 2002; Brydon-Miller 2004). Tout le monde est capable de narrer 

ses histoires, et par la meme occasion, tout le monde a une histoire a narrer. Comme c'est le cas du 

testimonioP I'usage des narrations permettent d'exposer les frontieres, les exclusions et les 

hierarchies qui sont construites a meme les sciences sociales dites « objectives » (Poletta, 1998 : 

425). Pour cette raison, Delgado (2000) ecrit a propos du counterstorytei/ing74, qui, comme son nom 

le suggere, permet aux ecrivainEs et aux lectrices/teurs de partager des savoirs contre-

hegemoniques tout en revalorisant et en se reappropriant leurs connaissances experientielles. Ellis 

(2002) et Poletta (1998) ecrivent toutes deux a propos des transformations possibles grace a cette 

methode de narration. Ellis, de son cote, soutient que partager nos histoires avec d'autres les invite a 

partager les leurs, c'est-a-dire, les invite a narrer leurs experiences de fagon a ce que nous puissions 

entrer en dialogue, les unEs avec les autres, par I'entremise de ces narrations. Poletta, elle, ecrit a 

7? Le testimonio (ou testimonial narrative), « intertwines the 'desire for objectivity' and 'the desire for solidarity' in 
its very situation of production, circulation and reception. [...] It has been called "an 'emergency' narrative'" that 
is, a narrative involving "a problem of repression, poverty, marginality, exploitation or simply survival that is 
implicated in the act of narration as well." (Beverley, 2005 : 547-8) 
74 D'apres cet auteur, le counterstorytelling est une forme litteraire qui, « can show that what we believe is 
riduculous, self-serving, or cruel. They can show us the way out of the trap of unjustified exclusion. They can help 
us understand when it is time to reallocate power. They are the other half—the destructive half—of the creative 
dialectic. (2000, p.61)" (as cited in Brydon-Miller, 2004: 7) 
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propos du "storytelling as activism in movements in which the goal is self-transformation as much as 

political reform." (1998: 430) Les possibilites subversives de la narration comme methode font 

egalement d'elle un outil prise par les chercheurEs effectuant de la recherche (action) participative. 

De plus, il est incontestable que revendiquer et se reapproprier, a la fois des savoirs considered (a 

tort) comme « illegitimes », et a la fois une facon de communiquer et d'ecrire qui est elle aussi 

« illegitime », est une tache particulierement delicieuse et joyeuse. En effet, la connotation pejorative 

accordee aux « histoires » est saisissante : "arrete de me raconter des histoires!", et en anglais aussi, 

"stop telling me stories!", I'histoire signifiant necessairement la fabulation ou le mensonge. Ceci rend 

d'autant plus satisfaisante la revalorisation de la forme narrative. 

Puisque je vais travailler avec des jeunes engages pour decouvrir nos differentes formes 

d'engagement et les differentes pratiques democratiques que nous creons, je vais devoir, en tant que 

chercheure, adopter des principes methodologiques qui me permettent d'elargir notre democratic 

des connaissances. En examinant brievement le champs de la recherche action, j'ai voulu montrer 

I'importance de mon adoption de certains de ces principes pour faire de I'espace pour nos quatre 

facons de connaTtre, ainsi que pour estomper et brouiller les categories de « chercheurEs » et 

« participantEs », ainsi que pour revendiquer I'usage du « nous » plutot que du « ils/elles ». En tant 

que methodes, Penquete co-operative, la complicite sur base d'une experience commune et I'auto-

ethnographie contiennent chacune d'importants principes qui pourront, une fois adaptees et 

integrees a mon projet, me donner les outils pour developper de bons rapports avec mes 

repondantEs, tout en effectuant un terrain qui produise des savoirs politiquement utiles aux 

communautes qui sont membres de mon echantillon. La methode de I'enquete co-operative fournit 

un guide pour que la chercheure soit consciente et critique des formes de connaissances et de 

savoirs qui sont utilises, inclus et crees dans le projet. De la methode de la complicite sur base d'une 

experience commune emerge des regies d'ethique qui montrent comment peut etre creee une reelle 

communaute d'enquete. L'auto-ethnographie, de son cote, me permet, en tant que chercheure, de 

partager mes histoires et de laisser entrevoir ce qui se passe durant le terrain. Cette derniere 

methode favorise I'inclusion de la reflexivite dans la recherche, et ceci en emmenant ma propre 

subjectivite critique au premier plan et ainsi, me situe dans le projet, au niveau theorique et au 

niveau pratique. L'usage de la narration, comme facon de rapporter, permet ensuite de faire les liens 

entre les narrations individuelles et les narrations societales, et de me laisser inspirer par differentes 
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formes artistiques. Si nous partageons nos histoires—si nous dialoguons et nous laissons inspirer par 

elles—et si nous choisissons d'apprendre I'unE de I'autre, nous pouvons egalement etre 

subversives/fs, nous pouvons mobiliser, nous reapproprier nos savoirs perdus, et creer de la 

solidarity. 

mes choix, mes voies 

Comme je I'ai souligne en debut de chapitre, pour mener a bien ce projet, je planifiais a la fois parler 

a des jeunes a propos de leur engagement, et faire de I'observation directe et participante au sein de 

groupes de jeunes. J'expliquerai ici comment j 'a i effectue la selection du mouvement 

environnemental, et des groupes de jeunes, prenant soin egalement de tracer une esquisse et donner 

un bref apergu des quatre groupes de jeunes principaux traites dans ce projet. Je vais ensuite 

exposer ce que je recherchais comme «jeune » et expliquer comment s'est effectue le recrutement 

de mes participantEs. Je justifierai mon choix de I'entrevue semi-dirigee comme methode de collecte 

de donnees, ainsi que la raison pour laquelle I'observation directe a du etre abandonnee puisque non 

realisable dans chacun des groupes. J'exposerai ensuite comment Panalyse fut effectuee et, 

finalement, comment j 'a i choisi de rapporter mes donnees. 

J'ai choisi de m'attarder avant tout aux groupes de jeunes qui s'inserent dans et se reclament du 

mouvement environnemental plutot qu'un autre puisque I'environnement est souvent cite comme 

etant une cause qui rallie particulierement chez les jeunes. Comme c'est I'engagement social et 

politique des jeunes que je souhaite etudier, et que la degradation environnementale est souvent 

nommee comme la preoccupation premiere des jeunes lors de sondages et de campagnes 

electorates, il est logique de passer par I'entremise des groupes ecolos pour rejoindre des jeunes 

engages et politises. De plus, comme c'est un mouvement extremement heterogene en ce qui a trait 

aux differents groupes qui le composent et aux tactiques que ceux-ci adoptent, recruter au sein de 

groupes qui se reclament de I'environnementalisme m'a permis de recueillir une bonne diversite de 

discours et de points de vue. 

J'ai alors choisi quatre groupes environnementaux de jeunes qui oeuvrent a Ottawa comme mes sites 

de recrutement. II s'agissait du Canadian Youth Climate Coalition (CYCC), du Sierra Youth Coalition 
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(SYC), the Otesha Project et Campus vert/Green Campus. Etant moi-meme militante et participante 

aii sein de ces groupes, et done, connaissant la scene ecolo-politique d'Ottawa, je peux affirmer que 

ces groupes sont des groupes bien connus dans le milieu et des groupes qui represented quand 

meme assez bien la diversite d'approches et de pratiques dans les groupes ecolos de jeunes a 

Ottawa. Par contre, je tiens a souligner que ce sont tout de meme des groupes organises, et certains 

jeunes qui y militent peuvent done etre classifies comme « les jeunes de syndicats, des ONG et des 

associations » d'apres la typologie de Pleyers (2004). En effet, d'apres ce dernier ces jeunes « militent 

de facon plutot classique alors que d'autres se distinguent en apportant « une touche de fraicheur et 

de nouvelles manieres de s'engager» (Pleyers, 2004 : 124). Nettement moins critiques a I'egard des 

associations et du mouvement dans son ensemble, ces jeunes militants sont aussi « generalement 

moins novateurs » (Idem). Bien qu'il aurait ete interessant d'interviewer et ces jeunes lies aux ONG et 

des jeunes davantage « ecolo-anarchistes, » ces derniers sont evidemment plus difficiles a trouver et 

a recruter. Cependant, malgre le fait que les jeunes ont ete recrutes par I'entremise de ces quatre 

groupes, la plupart d'entre eux sont actifs dans plus d'un groupe ou plus d'un 'projet', done toute 

une gamme de groupes, de projets et d'initiatives, plusieurs moins organises et structures, sont 

represents dans mon echantillon. 

Malgre ceci, il y a tout de meme quatre groupes principaux qui reviennent dans les entrevues 

effectuees. Le fonctionnement interne de ces quatre groupes, ainsi que les tactiques qu'ils adoptent 

et les changements qu'ils souhaitent faire survenir sont heterogenes, ce qui rendra d'autant plus 

interessante cette recherche. Je vais maintenant tracer une esquisse de ces groupes, tout en 

rappelant que meme s'ils ont ete recrutes par eux, j'ai laisse aux jeunes la liberte de parler des 

groupes et des experiences qui, d'apres eux, en disaient le plus sur les themes et les questions 

abordes. 

Le Canadian Youth Climate Coalition (CYCC)75 est une coalition qui regroupe differents groupes de 

jeunes et groupes environnementaux au Canada dans le but d'organiser des campagnes autour du 

theme du rechauffement planetaire. D'apres son site web, cet organisme, 

75 Bien que le groupe ait traduit son nom, la Coalition canadienne des jeunes pour le climat, e'est tout de meme 
une coalition qui est avant tout anglophone et done, elle est habituellement connue et nommee sous I'appellation 
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est un front uni de jeunes a travers le Canada qui affrontent ensemble le plus grand defi de 
notre generation : la crise climatique emergente. En absence d'actions significatives des 
industries et des gouvernements, nous proposons la stabilisation du climat mondial comme 
priorite a laquelle tous les Canadiens et toutes les Canadiennes doivent faire face. Agissant aux 
niveaux local, provincial, federal et international, nous combinons nos forces pour organiser 
des actions, pour influencer les gouvernements et pour mettre en ceuvre des solutions 
concretes, (http://www.ourclimate.ca/ioomla/index.php) 

Cette coalition voit le jour en septembre 2006 a Toronto, ou 48 organisations de jeunes se sont 

reunies pour rediger une declaration7^—qui devient leur vision et leur mission—et pour entamer la 

discussion sur le fonctionnement interne et la structure de cette coalition naissante. Aujourd'hui, cet 

organisme a le financement pour avoir une employee, la directrice nationale, et pour organiser une 

grande variete d'evenements, comme par exemple la Delegation canadienne de jeunes a Bali, lors de 

la Conference de I'ONU sur les changements climatiques en decembre 2007, des sommets 

nationaux—comme celui qui vient tout juste de se produire a Edmonton au mois de juin 2008, ainsi 

que plusieurs evenements dans differentes localites. 

CYCC est compose non seulement d'une grande diversite de groupes (des federations etudiantes, des 

groupes de jeunes, des syndicats, des groupes a affiliations religieuses ou spirituelles, des groupes 

autochtones, etc.), mais aussi de differentes instances decisionnelles. En effet, la coalition est 

composee d'un conseil interimaire, d'un comite de direction {steering committee), et de divers 

groupes de travail. Par contre, cette coalition est toujours en periode de developpement et certaines 

de ces instances ne sont pas encore completement operationnelles. 

Le Sierra Youth Coalition (SYC)77, de son cote, est la branche jeunesse du Club Sierra du Canada 

depuis 1996 et travaille sur des themes divers touchant la justice environnementale et sociale. 

D'apres son site web, sa mission serait 

« CYCC » par les jeunes qui y militent et par les gens qui la connaisse. Je vais done utiliser I'acronyme anglophone 
dans les pages qui suivent. 
76 Disponible a I'adresse suivante : 
http://www.ourclimate.ca/ioomla/index.php?option=com_content&task=view&id=14 
77 Comme SYC est un organisme national qui a quand meme une presence au Quebec, son titre et son acronyme 
ont ete traduits, la Coalition jeunesse Sierra (CJS), mais comme les jeunes que j'ai rencontre en entrevue m'ont 
parle de SYC, je vais me servir de I'acronyme anglophone pour limiter les risques de confusion. 
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d'impliquer les Canadiens et Canadiennes ages de 14 a 26 ans, afin d'en faire des piliers dans la 
lutte pour developper un Canada ecologiquement et socialement durable. Pour y arriver, nous 
introduisons les jeunes aux grands enjeux que sont I'ecologie et la justice sociale; nous 
mettons en place des projets environnementaux ayant des repercussions concretes; et nous 
parlons au nom de la nouvelle generation de Canadiens voulant heriter d'un monde qui vaut la 
peine d'heriter: un monde ou la justice sociale et la durability ecologique sont au centre des 
priorit.es de notre societe. (http: / /svc-cis.orq /tiki— 
index.php?paqe=Bienvenue+a+la+Coalition+leunesse+Sierra) 

Divers projets sont menes par SYC, notamment le Projet des campus durables (ou Sustainable 

Campuses comme le nomment plusieurs repondantEs), qui consiste a offrir des ressources et un 

reseau a des groupes environnementaux dans bon nombre de campus canadiens, ainsi que les 

Regroupements jeunesse action, des programmes qui s'adressent avant tout aux jeunes du 

secondaire. Plusieurs campagnes sont aussi elaborees par ce groupe, comme les tournees de velo To 

the Tar Sands, ou en se rendant aux sables bitumineux au Nord de I'Alberta, des jeunes font un 

travail de conscientisation aupres de la population canadienne, ou encore, les Youth Action 

Gatherings, des camps d'ete verts pour des jeunes de 14 a 18 ans. En ce qui a trait a sa structure, 

SYC est compose avant tout d'un directeur national, d'une coordonnatrice nationale et d'une equipe 

de coordonatrices/teurs regionales/aux. De plus, il existe, au sein de ce groupe, des instances 

decisionnelles composees de benevoles, telles le comite executif (ou EXCOMM) et le comite de 

programmes (ou PROCOMM). 

The Otesha Project utilise avant tout le velo et le theatre comme outil de conscientisation, et ce en 

formant des jeunes d'ecoles secondaires et des jeunes plus ages qui partent en tournees de velo avec 

la piece de theatre Otesha. Ce « projet» est ne en 2003, suite a un sejour au Kenya de deux jeunes 

canadiennes. A leur retour au Canada, deprimees par I'inequite et la destruction et les exces 

environnementaux dans leur pays natal, elles demarrent ce projet en organisant une premiere 

tournee de velo, celle-ci d'une duree de 164 jours, qui couvrit la longueur du Canada. Maintenant 

Otesha fait avant tout des tournees regionales qui durent environ deux mois, et propose egalement 

une programmation pour les jeunes du secondaire, appele le Triple-H Program (^Triple H» pour 

Hopeful High school Hooligans), qui consiste a apprendre a des equipes de jeunes du secondaire la 

piece de theatre pour que celles-ci puissent la presenter a leurs pairs. Le but de cette piece et de ces 

tournees? 
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Otesha's performances focus on re-evaluating our daily choices to reflect the kind of future 
we'd like to see - rethinking what we really need, conserving resources, and voting with our 
dollars. We aim to demonstrate the positive effects our everyday choices can have, by living 
sustainably, changing the world, and having loads of fun—all at the same time! 
(http://www.otesha.ca/the+proiect/index.en.html) 

En ce qui a trait a la structure de ce groupe, il y a, avant tout, les employeEs ou I'equipe du bureau. Je 

tiens a noter ici, pour eviter toute confusion, que ces employeEs, je les appelle des membres et 

lorsque je parle du fonctionnement interne de ce groupe, je parle du fonctionnement au sein de cette 

equipe d'employeEs, a moins que je ne precise qu'il s'agisse du fonctionnement des groupes de 

tournees. Cette equipe du bureau connaTt un fonctionnement non-hierarchique et horizontal, done 

ils/elles sont six co-directrices/co-directeurs. L'organisme a egalement, comme membres, les 

representantEs sur le conseil d'administration (des ancienNEs du groupe), ainsi que tous les jeunes 

qui partem en tournees Otesha. 

Campus vert (ou Green Campus) est le comite d'environnement sur le campus de I'Universite 

d'Ottawa. Ce groupe est rattache au Croupe de recherche d'interet public de I'Ontario (GRIPO) de 

cette universite, et a SYC, par I'entremise de son programme Campus durables. D'apres le site web 

de GRIPO, 

« Campus vert travaille fort pour minimiser I'impact de notre campus sur notre environnement. 
Par exemple, nous avons un projet de compostage et nous avons cree un jardin sur le campus. 
Nous encourageons I'utilisation de tasses non-jetables et notre projet recto-verso nous aide a 
epargner du papier. » (http://www.opirg-aripo.ca/) 

Comme le laisse entendre cette citation, Campus vert est compose de divers projets et groupes de 

travail, comme par exemple le groupe de recyclage, le jardin communautaire, et le club de velo. 

Campus vert permet alors aux etudiantEs de I'Universite d'Ottawa de demarrer elles et eux-memes 

des projets ou des campagnes, et ce, avec le soutien de Campus vert et de GRIPO. De plus, la liste 

d'envois de ce groupe forme un reseau important, permettant ainsi a ses membres (au sens le plus 

elargi du terme), d'etre au courrant des evenements environnementaux locaux, d'initiatives 

nouvelles, d'offre d'emplois 'vertes', et de groupes qui sont a la recherche de benevoles. En ce qui a 

trait a sa structure, celle-ci est quelque peu en devenir, le groupe etant devenu tres decentralise ces 

dernieres annees. 
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En ce qui a trait aux caracteristiques que je recherchais chez mes participantEs, elles/ils devaient, 

comme je viens de le souligner, etre « membre » d'un des quatre groupes selectionnes et ceci 

notamment parce que c'est par Pentremise des listes d'envois de ces groupes que j'ai recrute mes 

participantEs. Je cherchais a identifier des jeunes de 18 a 26 ans pour les membres et de 18 a 30 ans 

pour les leaders de groupes. L'age de 18 ans est la limite inferieure de ma tranche d'age parce que le 

mouvement de jeunes environnemental a Ottawa est fortement compose d'etudiantEs universitaires, 

ceux et celles-ci ayant habituellement atteint l'age de la majorite. En ce qui a trait a la limite 

superieure de cette tranche d'age, 26 ans est souvent l'age limite a laquelle on peut etre membre a 

part entiere de ces groupes de jeunes. En effet une leader de groupe a affirme en entrevue que les 

individus de 26 ans et plus commencent a « se sentir vieux » dans ceux-ci et habituellement 

commencent a militer dans des groupes « adultes ». La raison d'etendre cette limite a 30 ans pour les 

leaders est que, souvent, les leaders (ou les employeEs) de groupes par et pour les jeunes tendent a 

etre un peu plus ageEs que les membres. Par contre, comme je I'ai demontre dans le chapitre 

premier, la definition de «la jeunesse » peut etre tres malleable, done j'ai laisse aux individus des 

listes d'envois le soin de s'identifier ou non comme jeune. La seule participante qui a repondu a mon 

texte de recrutement qui soit plus agee que 26 ans est une leader de groupe, et comme je comptais 

etendre cette limite a 30 ans pour celles et ceux-ci, ce ne fut pas un probleme. 

Je viens de le souligner, mes repondantEs ont ete recruteEs par I'entremise des listes d'envois des 

quatre groupes decrits plus haut. Pour se faire, j'ai avant tout ecrit aux leaders de ces groupes, des 

individus qui figuraient deja dans mes listes de contacts puisque j'ai ceuvre ou j'ceuvre presentement 

dans chacun de ces groupes. Celles et ceux-ci ont accepte de transmettre mon texte de recrutement 

a leurs membres par leurs listes d'envois et j'ai ainsi recrute quatorze individus, dont six leaders et 

huit membres, qui m'ont accorde une entrevue. 

J'ai done effectue quatorze entretiens semi diriges (dont trois et demie ont ete effectues en francais 

et onze et demie en anglais)78 aupres de jeunes qui prennent part aux activites de quatre groupes 

ecologiques a Ottawa, soit le Canadian Youth Climate Coalition (CYCC), le Sierra Youth Coalition 

78II s'agit de trois entrevues francaises et demie et de onze entrevues angalaises ef demie parce qu'une de mes 
repondante voulait parler et repondre en francais mais n'avait pas toujours les moyens d'exprimer sa pensee en 
francais. Une de mes entrevue est alors bilingue. 
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(SYC), the Otesha Project et Campus Vert. Dans mon projet de these, j'avais propose faire entre 

douze et quinze entretiens et ici, apres ma quatorzieme—comme le veut le principe de saturation— 

les recoupements commencaient a se faire de plus en plus nombreux, et je sentais que j'avais, dans 

mon echantillon une bonne diversite de trajectoires, de formes d'engagement, de pratiques 

democratiques et de points de vue. De plus, les quatre groupes ecolos de jeunes selectionnes etaient, 

a ce moment-la, equitablement representes dans mon echantillon. Les entretiens ont ete d'une duree 

de 40 a 70 minutes, avec une moyenne d'environ 60 minutes. L'usage de I'entrevue se justifie de par 

le fait que cette technique de recherche contribue «au developpement d'une relation non 

hierarchique entre la chercheuse et les participantes a la recherche, ainsi que des liens de proximite 

entre elles » et elle sollicite « I'implication de la chercheuse en tant que personne, ainsi que celle des 

participantes a la recherche.» (Ollivier et Tremblay, 2000: 127-8). Je tiens a souligner que j'ai 

accorde un pseudonyme a tous les jeunes cites, et que, bien que j'aurais voulu obtenir la retroaction 

de ces jeunes sur le travail effectue et les citations choisies, ce qui aurait ete coherent avec ma 

methodologie, les delais ne m'ont pas permis de le faire. 

Mon guide d'entrevue (en annexe) etait divise en deux sections. La premiere, sur I'engagement, me 

permit de demander a mes repondantEs de me parler de leurs trajectoires et de leurs diverses 

experiences dans des groupes politiques de jeunes. La deuxieme section portait sur les pratiques 

democratiques, ou les questions portaient avant tout sur le fonctionnement interne des groupes ainsi 

que les methodes utilisees pour faire passer leur message. Une derniere question portait sur le grand 

theme des jeunes, de I'engagement et de la politique, ou j'invitais les jeunes a discuter avec moi de 

ce grand questionnement—la raison d'etre de cette these. Cette methodologie qualitative me permit 

a la fois de poser des questions quant au fonctionnement de groupes de jeunes dans le mouvement 

environnemental, c'est-a-dire, les pratiques democratiques alternatives creees et adoptees par ces 

jeunes, ainsi que de mieux comprendre I'engagement des jeunes membres de groupes ecolos et des 

jeunes qui prennent part a des manifestations et des actions en defense de I'environnement. 

En travaillant a I'ebauche de ce projet de recherche, I'observation participante et/ou I'observation 

directe m'etait apparue comme une pratique tout a fait appropriee et souhaitable pour ce projet. En 

effet, Lichterman ecrit, dans son annexe « Why participant observation was necessary » (1996), que 

pour etudier certains « faits sociaux » la/le chercheurE doit se servir de methodes qui lui permettent 
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de voir ses participantEs dans leur realite et leur quotidien. Etudiant 1'engagement d'activistes etats-

unienNEs dans le mouvement vert pendant les annees 80 et 90, il ecrit « social and political identities 

are not simply given; people must construct themselves as political actors—in interaction with 

others—to organize social movements. Only through participant-observation can we find out how 

people construct these identities in everyday milieux and create bonds of political community." 

(1996: 240) Pour voir comment les jeunes construisent leur «communaute politique», par 

I'adoption de pratiques bien precises, I'observation participante aurait effectivement ete utile. J'ai 

reussi a faire des premieres tentatives d'observation dans deux groupes, mais il m'est bien vite 

apparu que dans les deux autres groupes, faire de I'observation directe serait impossible a cause de 

I'organisation et du fonctionnement du groupe, ou encore, a cause de son caractere plutot informel. 

J'ai alors decide que I'observation directe devrait etre effectuee dans chacun des quatre groupes pour 

qu'elle soit utile comme methode de collecte de donnees dans le cadre de ce projet, et comme cela 

s'averait impossible, j'ai fait de I'entrevue semi-dirigee ma methode de collecte de donnees unique. 

En ce qui a trait a I'analyse des donnees recueillies, j'ai tout d'abord effectue la transcription verbatim 

des entrevues, pour ensuite morceler et segmenter le texte, codifier les enonces s'y retrouvant, et par 

la suite, construire une grille d'analyse, et ainsi, effectuer une analyse de contenu. Cette methode 

d'analyse de donnees permet de documenter la frequence par laquelle certaines categories et themes 

sont utilises et permet ainsi d'etablir leur importance relative dans un texte ou dans une serie de 

transcriptions (Jupp, 2006 : 40). L'analyse de contenu permet done de creer de I'ordre et ainsi de 

donner un sens a ce qui, autrement, ne serait qu'une pile de transcriptions d'entrevues. Comme 

I'affirme Franzosi, l'analyse de contenu « offers invaluable tools for teasing out meaning from texts 

or any other symbolic material. [...] It helps us reveal patterns in the data » (2004 : 189) II s'agit done, 

avant tout, de developper des categories, soit par induction ou deduction, et de choisir les unites 

d'analyse qui seront utilisees (des mots, des themes, des paragraphes, des concepts, etc.). Pour 

assurer la rigueur dans l'analyse il faut done prendre soin, comme I'a souligne Holsti en 1969, « that 

sets of categories meet the formal criteria of comprehensiveness, mutual exclusiveness and 

independence » (tel que cite dans Jupp, 2006 : 41). Ceci est important parce que, comme I'affirme 

Neuman, la/le chercheurE se sert d'un certain nombre de communications symboliques et tente d'en 

retirer des donnees qui permettent de faire parler ces communications. (1997 : 274) Une fois les 

categories et les unites d'analyse etablies, il est plus aise d'effectuer ce que Strauss (1987) a appele 
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« axial coding» qui consiste a coder plus intensement les enonces qui se rapportent a une meme 

categorie (Berg, 1998 : 238), ce qui permet, encore une fois, de donner sens aux donnees brutes. 

Pour la codification, j'ai utilise la methode du « open coding* plutot que des codes in vivo, c'est-a-

dire, je me suis servie de mon guide d'entrevue pour les mots cles qui deviendraient des codes, 

plutot que de me servir, pour leur constitution, de phrases ou de mots des repondantEs.79 Etant 

donne les themes abordes, j 'ai utilise le codage latent (« latent coding, »), c'est-a-dire j'ai laisse 

differents concepts et significations emerger des transcriptions, plutot que le codage manifeste, qui 

aurait consiste a chercher pour des repetitions de mots ou de phrases particulieres, et ce dans le but 

de mieux classifier les unites d'analyse dans mes « open codes* (Neuman, 1997 : 276). J'ai traite de 

chaque section de mon guide d'entrevue separement, creant sept codes pour la section qui porte sur 

I'engagement. Ceux-ci sont: (1) I'engagement traditionnel; dans I'engagement distancie, (2) la pluri-

appartenance, (3) I'engagement personnalise, (4) I'holisme/concordance theorie-pratique, (5) la 

participation civique/communautaire, (6) la festivite et la convivialite dans I'engagement, et (7) 

I'identite. Dans ma deuxieme section, portant sur les pratiques democratiques, j 'ai egalement sept 

codes principaux : (1) la strategic de sortie/le processus, (2) la strategic de la voix/l'impact direct, (3) 

le prise de decision, (4) les rapports et les relations entre individus, et ensuite (5) I'education 

populaire, (6) les actions et les evenements, et (7) les medias. C'est ainsi que j'ai groupe mes 

donnees pour les faire parler. Je tiens egalement a mentionner que, bien que je n'ai pas pu faire de 

research cycling—un projet de deux ans ne le permet guere—j'ai utilise, lors des entrevues, la 

pratique du « proofing* c'est-a-dire, en m'assurant de relire mes notes de terrain, et lorsque 

possible, les transcriptions d'entrevue, avant de retourner sur le terrain et d'effectuer une nouvelle 

entrevue, j 'ai pu voir emerger certains phenomenes et poser des questions aux repondantEs afin 

qu'elles/ils puissent, en quelques sortes, « valider » mes conclusions. 

Pour rapporter nos propos, j 'ai voulu emprunter, autant que possible, la voie/voix de la narration : 

connaitre ces jeunes par leurs histoires et par leurs facons de se raconter - se raconter elles et eux-

memes et (se) raconter leur engagement. J'ai done voulu, lorsque possible, laisser les jeunes parler 

de leurs propres voix, et me laisser parler de la mienne : une voix qui est a la fois militante, a la fois 

79 Ces informations sont tirees de mes notes prises lors de la session d'information « Qualitative research and its 
philosophical foundations » prononcee par Josephine Etowa de I'Universite de Dalhousie, a PUniversite d'Ottawa le 
8 juin 2008. 
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academique. En cherchant consciemment a creer cette espace pour narrer notre engagement, nos 

opinions, et nos experiences militantes-activistes, je crois etre arrivee a un juste milieu entre une 

voix de chercheure, qui cherche a produire un travail rigoureux et un sens qui relie I'experience 

pratique a des schemas theoriques, et une voix d'intellectuelle organique, comme le dirait Cramsci, 

qui cherche a prononcer des enonces normatifs, s'engager dans et avec la matiere, et qui cherche 

aussi a etre accessible dans ses travaux. 
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Chccpitve/3 : rewJctaty: 2^f\j^oj^wi&v\t 

Comment est-ce que les jeunes racontent leur engagement, con^oivent leur participation, et 

construisent leurs « histoires militantes » ? Ayant saisi cette occasion, ce projet, comme moyen et 

comme raison de parler aux jeunes a propos de ce qui les poussent a vouloir participer et s'engager 

dans des groupes ecolos et dans leurs communautes, et a propos aussi de la forme et des 

caracteristiques de leurs engagements, je suis maintenant en mesure de presenter et discuter le 

materiel recueilli portant sur la premiere question de recherche de cette these. Dans quelle mesure 

les jeunes membres de groupes environnementaux a Ottawa pratiquent-ils des formes 

d'engagements individualises, distances, multiples et transitoires tels que decrits dans la litterature? 

En effet, puisque ces jeunes s'identifient tous comme « engages » (de par le fait qu'ils ont repondu a 

un texte de recrutement leur demandant de raconter leur engagement), est-ce qu'il est important 

pour eux d'etre engage de certaines facons, d'etre actifs aux sein de groupes particuliers? Est-ce que 

leurs portefeuilles contiennent des cartes de membres des groupes dans lesquels ils sont actifs ou 

est-ce qu'ils preferent se presenter aux evenements sur un coup de tete, si I'envie les prend? Est-ce 

qu'il est important pour eux d'etre des membres actifs, d'apporter leur individuality et leurs 

competences personnelles au groupe—et done de construire et reconstruire le groupe de fagon 

reguliere, dependant des individus qui s'y trouvent, ou, inversement, preferent-t-ils s'engager dans 

des groupes plus structures, ou ils vont savoir a quoi s'attendre, et savoir tout de suite comment 

participer? 

Ce chapitre sera divise en quatre sections. En m'attardant avant tout, en premiere section, aux 

trajectoires de ces jeunes, je toucherai aux themes des modeles dont ceux-ci ont profite pendant 

leur enfance ou leur adolescence, et de leur entree dans I'univers de I'activisme. Je parlerai 

egalement, dans cette premiere section, de la distinction entre la participation et I'engagement, et 

done de la demarcation entre la participation civique ou sociale et ('engagement politique des jeunes. 

Dans une deuxieme section, je poserai mon regard sur les diverses caracteristiques de I'engagement 

militant et de I'engagement distancie. Je parlerai alors de (a) la structure et du mode d'organisation 

des groupements, (b) des manifestations nous/je, et done de la sociabilite, et (c) de I'engagement 

personnalise. Ensuite, en troisieme section, le nomadisme dans I'engagement sera a I'honneur; les 

themes de la pluri-appartenance et du papillonage seront abordes. Dans une quatrieme et derniere 
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section, j 'explorerai I'engagement dans le quotidien. Je pourrai voir ici dans quelle mesure les jeunes 

ecolos qui, en cherchant une concordance et une coherence entre leurs ideaux et leurs styles de vie, 

entre leurs pratiques individuelles et les groupes dont ils sont membres, parviennent a faire de leur 

vie (par cet engagement dans le quotidien) une oeuvre politique, et par extension—s'ils parviennent a 

faire de leurs groupes des lieux de rencontre pour une panoplie de mode d'engagements, une 

agglomeration d'acteurEs, une courtepointe bariolee d'ideaux et de points de vue, de facons de faire 

et de strategies. Done, comment s'engagent-ils, ces jeunes? 

Ou plutot, comment viennent-ils a s'engager? Un des faits saillants qui emergent des entretiens est 

bel et bien le fait que chaque jeune a sa facon bien a lui de devenir « engage » ou « activiste ». Pour 

certaines personnes, I'influence d'unE membre de la famille a joue un role important, ou encore, 

avoir un modele d'une personne engagee—un enseignant, unE monitrice—aurait eu une certaine 

importance dans leur trajectoire d'engagement. Pour d'autres, on a davantage affaire a des 

evenements ou des rencontres declencheurs—par exemple, la participation a une conference, la 

lecture d'un bouquin, une rencontre propice a un camp d'ete, ou encore, une crise ecologique dans 

son village. D'autres encore racontent des trajectoires plus autonomes, done par exemple, le fait 

d'avoir decide de mettre sur pied un comite environnement dans son ecole secondaire, ou d'avoir 

decide un jour, comme un peu au hasard, qu'il fallait travailler pour changer les choses. Done 

finalement, personne ne s'engage vraiment de la meme facon, pour les memes raisons et, surprise, 

nous aimons parler de notre engagement. 

I guess the way I started was through my parents, my father is an artist and he also does political cartoons, [...] 
and there's a peace committee [XX] that he would go to meetings and I started going to meetings with him when I 
was in grade 4. and I guess our household was very open socially, so a lot of discussion about issues and the New 
Internationalist was our subscription magazine, so you can sorta see (laughs) umh, and yeah so that's probably 
my first thing. (Jaela - 19 ans) 

[my dad and I] we'd volunteer with all sorts of organizations around town, like we visited the retirement home 
with our dog, the residents would love it, [....] he'd be involved in the special projects committee, [...] all these 
things to improve the town, and then we'd just go around and do errands for people like cutting down fallen 
trees, cleaning up yards for people who couldn't do stuff. (Thomas - 19 ans) 
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Ce serait alors en suivant un exemple familial, de conscientisation et de discussions politiques ou 

encore, d'engagement communautaire, que ces jeunes affirment etre devenus engages. Ce parcours 

est semblable a celui de Bruno pour qui le fait d'avoir deux parents tres militantEs et tres engageEs, a 

joue un role tres important au niveau de ses valeurs, de son identite et finalement, de son 

engagement. 

I would have to say that yeah my mom and dad were big influences. Just to reaffirm that, my mom did a lot work 
in the community, she organized a lot of protests on her own, and she was a major factor about speaking out 
against a lot of things that were going on, then went out to help found the aboriginal women's support centre 
when she saw a need for aboriginal specific focus for family and support for women in the community in [XX] and 
my dad has always been really involved across the national level fighting for native rights, self-governance and 
sovereignty and that's always had a pretty big impact on me and always been pretty influential, I could learn all 
about the issues from my dad and then also talk to mom and be involved in the community, she always brought 
me out to all the cultural events, to all the pow-wows, to meet the elders. I guess I would say that those have been 
some of my biggest influences in this work. (Bruno - 22 ans) 

II n'est pas surprenant qu'une fois a I'universite, ce jeune s'implique dans des groupes pour les droits 

de la personne, notamment the Aboriginal Student's Association, Students for Palestinian Rights et 

Students Against Sweatshops. Le fait de grandir dans une famille, lieu premier de socialisation, qui se 

preoccupe de la communaute dans laquelle elle eleve ses enfants, et fait sentir I'importance de ce 

travail, joue necessairement sur I'engagement futur de ceux-ci, qu'ils deviennent 

« militants/activistes » ou non. II s'agit done d'antecedents militants familiaux. Je tiens egalement a 

souligner, au passage, que le benevolat et la participation civique a un jeune age servent de tremplin 

et de formation a I'engagement social et politique a plus long terme (Queniart et Jacques, 2004; 

O'Neill, 2007), comme cefut le cas pour ces trois jeunes. 

Queniart et Jacques (2004), entre autres, reconnaissent le role important joue par la famille au niveau 

de la transmission de I'interet pour les questions politiques et sociales. A propos de leur enquete 

aupres de jeunes Quebecoises militantes elles affirment, « Si toutes n'ont pas commence a militer 

aussi jeunes, il reste que la plupart ont ete sensibilisees tot. D'ailleurs la socialisation familiale 

jouerait pour beaucoup dans la construction de I'identite politique et sur le comportement politique 

des individus (Percheron 1993, Passy 1998, Muxel 2001). » (Ibid. : 41) En effet, meme les jeunes qui 

n'ont pas grandi avec des parents hyper politises mentionnent tout de meme leur influence : 

My dad biked to work and skated to work, and he's not an environmentalist, well, he is, he's a smart conservative 
in a way, he thinks about resources and money, you know. (Tanika - 25 ans) 
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There was certainly news when I was little, and certainly my parents were shooting their mouths off. My mom is 
very interesting because she doesn't at all see herself as an actor but she is a very intelligent and opinionated 
woman in a very quiet way so maybe it comes from her. (Bridget - 24 ans) 

I have an aunt in England who's an activist-type, other than that [...] I think a lot of it was driven by the fact that 
my dad works for an oil company, so I had a lot of this oil baby guilt. (Anna - 24 ans) 

D'autres vont plutot parler de modeles qui les ont pousses a vouloir s'engager qui sont a I'exterieur 

de leurs families. Comme quoi le vieux dicton est vrai aussi pour les jeunes activistes, il faut tout uh 

village. 

Au secondaire clairement eh, il y a un des professeurs qui etait quote unquote «responsable du comite 
d'environnement» qu'on avait cree, c'etait plus quelqu'un qui etait actif, progressiste qui nous aidait parce qu'on, 
on n'avait jamais cree un comite ou n'importe quoi, tu sais. [XX] c'etait quelqu'un qui etait implique aussi dans le 
syndicat de la CEQ, Centrale des enseignants du Quebec, pis la CEQ travaille avec, j'sais pas si tu connais les 
Ecoles vertes [XX] [...] Bon, lui il etait implique dans ce mouvement la, pis eh il nous a supporte tout au long, c'est 
definitivement une inspiration. (Philippe - 22 ans) 

Someone I was thinking of, today actually, it's funny, is [XX] she was a girl guide and a church leader and we did 
the skits and drama, not drama class but church in Sunday school, there we go, we did skits, she was really 
important to me as well as another woman who was like the girl guide head lady, she was really engaged and 
knew a lot about nature and stuff like that. (Tanika - 25 ans) 

J'avais un prof au CEGEP qui etait marxiste-leniriiste pis il m'a un p'tit peu, il m'a fait realiser que j'ai plus en 
commun avec le sans-abri dans la rue que c'que j'pensais. (Jean - 26 ans) 

I think the first place that i started meeting women role models was at camp, I went to an all-girl summer camp 
when I was 12 and that totally changed my perspective on things and not only meeting older women who were 
active, even if not vocally, just meeting people who were confident and obviously strong leaders, but also my 
peers who were getting involved in environmental activism, and then, in high school, yeah, a lot of people from 
War Child, one woman in particular, just like really embodied a lot of things that I wanted to see out of life. So I 
think that's definitely crucial. (Maya - 22 ans) 

Certains jeunes parlent d'evenements declencheurs, de moments qui les ont pousse a faire certaines 

realisations, certaines prises de consciences. Par exemple, 

C'etait pas vraiment comme une personne [qui m'a pousse a m'engager] mais c'etait plus des situations [...] I'll 
switch to English, just for this one. There was a sewage outbreak and it got mixed with the drinking water so lots 
of people got sick and like me and my sister got sick so that sort of made me think, that was quite, not smart to 
actually get sick just because of a simple like thing, like why is the sewage water getting mixed with the drinking 
water, so things like that that people don't actually pay attention to and just don't care about fixing and where 
exactly is the sewage water going, is it going straight to the lake, and polluting the lake and then the fish in the 
lake couldn't be eaten and that kind of stuff. (Corinna - 20 ans) 
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En effet, nos experiences personnels peuvent certainement nous pousser a repenser des choses 

que Ton prenait pour acquises et ainsi, nous forcer a agir, surtout en ce qui a trait aux causes 

environnementales et sociales. Cette jeune femme parle aujourd'hui de «justice environnementale. » 

Pour certains jeunes, ce sont plutot des rencontres qui les ont beaucoup marquees et les ont ainsi 

poussees a vouloir s'engager. 

I guess I started getting involved when I was about 14 or 15, up to that point, I had been an avid reader type kid 
so [...] I was getting up to speed with what was happening in the world and I was pretty depressed actually, for a 
long time during my teenage years, and then I saw, I was in grade 10, a woman who founded War Child Canada 
came to my high school, she came to speak and I didn't get involved immediately after that but a group was 
started at my school. [...] I went to camp that summer and [a friend] gave me a copy of No Logo [...] and I went 
back to school in the fall and started volunteering with the War Child group and after that things kind of just 
exploded, it really became a lifeline for me and I got involved with Amnesty and doing environmental work at my 
school. (Maya - 22 ans) 

I don't know why she just came to mind, the woman I worked with on the farm, [...] she was really involved in 
municipal politics and really involved in her community and organized a lot of stuff and she was just a super 
woman in my eyes, she was capable of anything, and the energy that she had, the no nonsense thing going on 
and I really found that really admirable and it's something I really aspire to be so I thought that was really cool, 
and watching her and watching her interact and just feeling her energy, you know, really got me motivated for 
sure. (Janika- 21 ans) 

There was someone who was a couple of years older than me [in university] and we were never really good friends 
but we kind of knew each other and she's the one who got me interested in studying abroad and [...] she was 
really interested in corporate social responsibility, so she was the one who planted the seed for me to study 
international development as a second degree and go another direction than business. (Jade - 25 ans)80 

Finalement, d'autres jeunes ont des trajectoires plus autonomes, c'est-a-dire, ils affirment etre arrive 

plus ou moins seuls la ou ils en sont ou ne reconnaissent pas I'influence d'une personne ou d'un 

evenement. Par exemple, 

I would say that as far as interests go, that I've been interested in this type of work for a long time, since I was 
about 10 or so, and that's when I became a vegetarian, and that was my first activism (laughs) at age 10. (Anna -
24 ans) 

oui ben en fait je viens de [xx], une petite communaute ou il y a pas vraiment de, tres peu de structures sont en 
place dans le milieu social ce qui fait que, [...] quand tu voulais t'impliquer t'avais pas vraiment le choix de 
commencer quelque chose, de commencer de zero, de « scratch » comme on dit, umh, done j'ai fait ca pas mal au 

80 Notons que celle-ci mentionne egalement, plus loin, I'impact que No Logo a eu sur sa trajectoire. "The first 
person who comes to mind [as a role model] is Naomi Klein because reading No Logo really opened up my eyes to 
a lot of these issues and then I saw how she would go to these places and expose things and talk about things 
that people didn't want to hear. And she was this young woman and yeah, so I liked following her and seeing what 
she was doing. I found her really inspiring." (Jade - 25 - Otesha) Ce n'est pas pour rien que Pleyers qualifie ce 
bouquin d' « ouvrage de reference » (2004 : 129)! 
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secondaire, au CECEP, aux deux endroits, j 'ai, avec des amis, on a mis sur pied des comites environnementaux, 
on a mis sur pied des comites pour la paix, des choses comme ca. (Philippe - 22 ans) 

I started out as one of those people who like reads newspapers and all those things and is really opinionated umh, 
tells everyone about their opinions and that's kind of it and I, I'm not exactly sure what happened I just hit this 
point where, I worked as a stage manager for a long time and I realized that I had all these great logistical and 
sort of like "getting things done" leadership skills and that these could transfer to actually doing something other 
than being cranky, so I joined the Sierra Youth Coalition as a volunteer campaigner on the Mackenzie Gas Project. 
(Bridget - 24 ans) 

Mes parents m'ont toujours dit d'eteindre les lumieres mais j'pense pas que ca a commence la. Umh, je le sais 
vraiment pas ou I'aspect environnemental est venu, j'ai grandi dans un p'tit village de 100 personnes et puis je 
pense que des la premiere fois que j'ai entendu parler des changements climatiques j'ai ete comme « ca a pas de 
bon sens! Y'a quelque chose qui fonctionne pas la! (Jean - 26 ans) 

Les trajectoires de ces jeunes ecolos sont done quand meme assez variees. Si certainEs reconnaissent 

I'influence d'unE parent, d'autres preferent raconter comment elles ont etablis elles-memes des 

comites d'environnement. Et il va presque sans dire que celles et ceux qui ont eu de fortes influences 

familiales et des modeles a un jeune age ont entame leur trajectoire d'engagement plus tot que les 

autres qui font connaissance de personnes des au secondaire ou au debut de leur carriere 

universitaire. 

Dans les recits precedents, comment faire la distinction entre la participation et I'engagement? La 

question se pose : est-ce qu'une personne peut participer sans etre engagee, ou, dans le cas qui me 

preoccupe ici, est-ce qu'une personne peut faire preuve de reflexivite—en choisissant de parler du 

pourquoi de sa participation—sans etre engagee par le fait meme de ce recit? Si comme O'Neill 

(2007) je suis d'avis que I'engagement rend compte de la composante plus psychologique de la 

participation—e'est-a-dire les ideaux, les valeurs, les prises de position qui accompagnent le fait de 

physiquement participer a quelque chose, alors il faut reconnaTtre a chaque participantEs—ou a 

chaque participation reflechie—sa composante « engagement. » En ce qui a trait a savoir si une 

participation civique ou sociale puisse etre considere comme un engagement politique, je vais laisser 

parler, dans la section suivante, la typologie d'lon quant aux differentes formes d'engagement avant 

de m'aventurer sur ce terrain. Peu importe la diversite des trajectoires, il existe deux formes 

principales d'entrees en association, et pour mieux les explorer je passerai maintenant a I'examen 

des diverses caracteristiques de I'engagement militant et de I'engagement distancie. 
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V engagement wuUtcwt et V engagement dCitancie/ 

L'engagement militant, je le rappelle, est un engagement plus conventionnel, plus traditionnel, la 

forme d'engagement qui rappelle celle des associations syndicales et des federations associatives. 

L'engagement militant nous ramene done a I'organisation pyramidale, a la delegation, au vote, au 

« nous » impermeable et tres intense, au role social incorpore, aux citoyens anonymes, et a la vie 

personnelle souvent sacrifice sur I'Autel de la Cause. (Ion, 1997) L'engagement distancie, de son 

cote, evoque l'engagement activiste, ou les reseaux sont cree dans Taction, par les membres, qui 

elles/eux, sont acteurEs. Ici, il s'agit d'une democratic plus participative et directe, un lieu dans 

lequel on s'associe plus qu'on n'adhere. C'est done un engagement qui comporte davantage 

d'implications reversibles et a la carte. Le « nous » intense et impermeable est remplace par des 

moments de celebrations collectives qui permettent de vivre la sociabilite et dans certains cas des 

« petits nous ». Par contre les participantEs/membres ont leurs propres cercles de sociabilite a 

I'exterieur du groupe. L'individualite et les competences individuelles des membres sont recherchees, 

meme si le groupe accepte que les engagements soient plus transitoires et plus a temps partiel. 

Alors, ou s'inserent les jeunes ecolos rencontres dans cette typologie? 

la structure et le mode d'organisation 

Comme je I'ai mentionne lors du bref survol des groupements principaux represents par mon 

echantillon de jeunes, nous avons ici affaire principalement aux structures des organismes non-

gouvernentaux et des associations etudiantes. Sauf pour les groupes satellites de GRIPO, le Croupe 

de recherche d'interet publique de I'Ontario, le groupe local Ottawa de CYCC et, dans une certaine 

mesure, SYC qui est la branche jeunesse du Club Sierra du Canada, nous avons ici des groupes qui 

fonctionnent de facon independante d'un centre quelconque, « voire a se constituer en associations 

independantes. » (Ion, 1997 : 46) Comme le souligne Ion, « I'echelon le plus proche (I'entreprise ou 

I'etablissement, la section locale) restent des lieux d'engagement au moins ponctuels non 

negligeables et a tout le moins de plus en plus valorises. » (Ion, 1997 : 47) C'est en effet le cas pour 

ces groupes de jeunes. Bien ancres dans leurs communautes, et pour la plupart tres grassroots, ils 

recrutent sur la base de cette appartenance communautaire. Par contre, 

Ces engagements preferentiels a «la base », ne signifient pas forcement valorisation du 
« local ». Dans le champ syndical ou politique, nombre de groupements apparaissent qui, bien 
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qu'enracines pour certains dans des experiences locales, entendent d'emblee au contraire 
situer leur action a I'echelon national (Ion, 1997 : 47) 

En effet, rien n'empeche un groupe local, comme le groupe local de CYCC d'Ottawa, de valoriser ce 

qui se passe au niveau local, tout en agissant avant tout au niveau federal national.81 De leur cote, 

Otesha, SCAW, et Imagine Ottawa, recrutent au niveau local pour agir au niveau local. Cela a 

incontestablement un impact sur le mode d'organisation du groupement. Par exemple, Imagine 

Ottawa, qui cherche a conscientiser les citoyenNEs d'Ottawa a propos de differents enjeux sociaux, 

notamment les pratiques democratiques plus deliberatives et participatives, adopte necessairement 

un mode d'organisation plus radicalement democratique. Otesha aussi, en cherchant a faire vivre une 

experience d'empowerment a ses membres, choisit de fonctionner de facon a laisser plus de place a 

la participation. II s'agirait done, pour ces groupes et ces jeunes, davantage d'une structure et d'un 

mode d'organisation s'apparentant a I'engagement distance. 

Dans I'echantillon, j 'a i aussi des membres de la Federation etudiante de I'Universite d'Ottawa (FEUO) 

et la section Ottawa-Vanier du Parti Vert. II va sans dire que ces groupes s'inserent necessairement 

dans un conglomerat; la FEUO dans la federation associative qu'est la Federation canadienne des" 

etudiant(e)s, et la section Ottawa-Vanier du Parti Vert au Parti Vert du Canada. Ces groupes 

connalssent une organisation pyramidale, et done davantage de hierarchies que les groupes 

mentionnes dans le paragraphe precedent, ainsi qu'un usage d'outils organisationnels tels le mandat, 

la delegation et le vote. D'apres la typologie de Ion, I'engagement dans ces types de groupes serait 

avant tout un engagement militant. 

II est interessant ici de noter comment la participation dans des groupes qui demandent un 

engagement plus distance n'empeche pas ces jeunes de participer dans des groupes ayant des 

caracteristiques relevant davantage du modele de I'engagement militant. Par exemple, Philippe 

profite de son temps a Puniversite pour se joindre a plusieurs groupes decontractes, plus ou moins 

informels, et non hierarchiques, mais ceci ne I'empeche pas pour autant d'etre tres implique dans le 

mouvement syndical etudiant, 

81 Par contre, difficile de distinguer le local du national quand on milite comme le fait CYCC a Ottawa. En effet, il 
est plus facile quand on habite la capitale nationale d'estomper la frontiere entre le local—ma circonscription, 
mon depute—et le national—le parlement, la chambre des communes, le premier ministre et son cabinet—qui, 
finalement est aussi dans ma circonscription. 
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Au CEGEPj'ai toujours ete implique un peu dans le syndicat etudiant, je crois beaucoup dans Taction syndicate, ca 
fait que j'me suis implique. (XX)82 

et dans le Nouveau parti democratique ou meme de poser sa candidature a une election federale. Ou 

encore, bien que Jean participe a une tournee de velo du groupe Otesha, un engagement qui se veut 

necessairement transitoire et a la carte (puisque les tournees durent entre deux et cinq mois), il ne 

refuse pas pour autant de reconnaitre les bienfaits de I'engagement dans des groupes plus 

traditionnels, et done de I'engagement militant, 

quand t'es implique dans un groupe avec une structure plus formelle, tes responsabilites sont mieux assignees, 
[...] la structure est deja la, e'est beaucoup plus facile savoir e'est quoi ton role [...] je trouve dans les structures 
ou il y avait pas autant une hierarchie e'etait, ton role etait moins defini, il y avait plus de confusion sur e'etait 
quoi le role de chacun, done e'est peut etre pour ca que j'ai decide de rester dans le Parti Vert. (Jean - 26 ans) 

Ce genre d'organisation plus pyramidale est definitivement present dans certains des groupes de 

jeunes dont j 'a i fait la connaissance lors des entrevues, que ce soit, comme nous I'avons vu, dans les 

partis politiques, dans les federations etudiantes ou meme dans des groupes de travail lorsque la 

priorite est mise sur Taction, Tefficacite et Timpact direct. 

I'entree en associat ion et le rappor t au groupement 

Ayant explore, en debut de chapitre, les differents debuts de trajectoire, e'est-a-dire les differents 

elements qui ont pousses les jeunes a (vouloir) s'engager, je tiens maintenant a souligner les diverses 

entrees en association ainsi representees. En lisant leurs temoignages, il est clair que pour plusieurs, 

I'entree en association se fait par les interets, les preoccupations et les ideaux personnels — une 

entree en association par les appartenances secondaires, qui s'apparente a I'engagement distance — 

comme e'est le cas pour tous celles et ceux qui nomment un engagement universitaire comme leur 

premier «vrai » engagement. II serait ici question d'explorations identitaires. J'y reviendrai. Par 

contre, pour d'autres, I'entree en association se fait par les appartenances primaires, comme e'est le 

cas pour celles et ceux qui mentionnent les engagements familiaux, ou encore, des engagements via 

d'autres appartenances primaires, comme Teglise ou une communaute de voisinage. 

Ooh ! (laughs) [my engagement] it goes way back, I realize it goes back to girl guides (laughs) because in girl 
guides, we used to take walks around this area, [XX], all sorts of stuff like that, and we painted fish on the sewers 
to remind people that the water going into the sewer grates [...] ends up in our water, in our rivers, so that was 

82 Je n'inclus pas le nom de ce jeune puisqu'il pourrait y avoir bris d'anonymat. 
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like, I think that's why I was always drawn towards green things [...] And actually, I also went to church a lot when 
I was a kid and that also played a part, like girl guides and church, I think it formed a lot of my ideas that 
community is important you know just like, enjoying the people around you (laughs) (Tanika - 25 ans) 

Growing up mostly in the suburbs in Toronto I was involved a lot in girl guides and so we did a lot of social 
justice, environmental justice type stuff, quotations around those because it's mostly you know planting trees and 
working for the food bank, which was awesome and gave me a really good introduction to those kinds of things in 
my community but it wasn't really the activist side of things it was more just eh mainstream kind of approach. 
(Janelle- 21 ans) 

La participation dans un groupe comme les Guides, un groupe qui s'insere dans un conglomerat et 

qui est structure en associations federatives, implique une entree en association par les 

appartenances primaires et, comme le souligne Tanika, sa participation dans un tel groupe lui a fait 

comprendre I'importance de sa communaute et d'etre membre a part entiere de cette communaute. 

Pour ces deux jeunes, cette participation dans le mouvement scout aurait ete une introduction a la 

participation communautaire et, jusqu'a un certain point, au militantisme environnemental « sof t». 

Pour une autre encore, le fait d'avoir ete a une ecole Waldorf a vraiment concretise ce que signifie 

I'appartenance communautaire et ce, a un jeune age, du fait que de reelles communautes sont creees 

autour de ces ecoles alternatives. Ce serait la aussi un premier « engagement» ou une premiere 

participation qui a une appartenance primaire comme porte d'entree en association. Je le rappelle, 

une telle entree en association est caracteristique de I'engagement militant, et ce parce que le 

rapport au groupement est celui de I'adhesion, du role social incorpore plutot que de I'association, 

I'implication circonstanciee et reversible qu'implique I'engagement distancie. II s'agit d'un role social 

incorpore parce que, par exemple, du fait que Tanika est membre d'une telle famille qui habite un tel 

voisinage, son role social I'appelle a etre une Guide, a participer a I'ecole du dimanche, et ainsi a 

jouer un certain role dans sa communaute. Ou encore, du fait que Bruno a des parents qui sont tres 

actifs sur leur reserve et dans des groupes pour la revendication des droits des personnes 

Autochtones, et qu'il participe aux evenements communautaires et culturels des un jeune age, il 

incorpore son role social de jeune Autochtone, meme dans son entree en association dans des 

groupes pour les droits humains a I'universite. C'est par une appartenance primaire que son 

membership prend sens. 

Remarque que, de la meme fa^on qu'un individu peut faire preuve, par ses diverses participations, 

d'engagement militant et d'engagement distancie, une personne peut entrer en association, parfois 

par ces appartenances primaires, parfois par ces appartenances secondaires. Gabrielle, par exemple, 
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est membre d'un groupe franco-ontarien, auquel elle adhere a cause d'une appartenance primaire, et 

plus tard, quand elle fonde un comite d'environnement, elle le fait a travers ses appartenances 

secondaires, par ses preoccupations et ses interets personnels, ainsi que par son cercle d'amiEs. Bien 

que certaines formes d'engagement reposent sur les appartenances primaires, d'autres sont 

davantage sur base de I'interet personnel. 

I wasn't involved with anything at all really and then I, then I spent all my time with the theater club and did a 
bunch of stage management internships and then I wound up here, (laughs) yeah. (Bridget - 24 ans) 

Contrairement au role social incorpore, il s'agit alors de I'association, ('implication circonstanciee et 

reversible de I'engagement distance, engagement par les interets et les preoccupations personnelles. 

Ce rapport au groupement est bien represente dans mon echantillon. En effet, tous les jeunes qui 

affirment que leurs premieres «vraies» participations ont lieu lors de leurs premieres annees a 

I'universite, on un rapport au groupement qui se caracterise par I'association. Par exemple, 

I helped to coordinate volunteers for the People and the Planet Conference that was held in [XX] [...] I was 18 at 
the time [...] And I was pretty involved for the rest of university, that was during my first year and a key thing that 
I did later on was umh both participating in SYC and then being part of social issues for the student government 
(Anna - 24 ans) 

Mon engagement social a commence a I'universite, comme dans ma premiere annee j'ai cherche des groupes puis 
des clubs qui s'occupent de differents enjeux environnementaux. Mon premier engagement c'etait avec Green 
Campus (Corinna - 20 ans) 

Well, it wasn't until I was in university. I studied business and around my 2nd and 3rd year I started to see how 
business can negatively affect people and the planet. I studied social marketing when I did a study abroad 
program in [XX] and that started to get me thinking about how I could use my business skills to work for a cause, 
work towards a cause that I believed in and that it was less harmful to the world and that got me on this path of 
thinking about social issues, environmental issues, (jade - 25 ans) 

Ceci ne signifie pas pour autant que ces jeunes n'ont pas, a un moment donne, ete participantEs de 

groupes qui les interpellaient a cause d'une de leurs appartenances primaires, ou qu'ils/elles ne se 

sentent pas adherentEs des groupes dans lesquels elles/ils sont membres. Mais cela veut souvent 

dire que leur engagement dans ces groupes est reversible, peut etre de courte duree, et comme je le 

demontrerai, peut etre transitoire. 

manifestations du nous et duje 
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Dans les groupements qui demandent I'adhesion de leurs membres, done les groupes dans lesquels 

ont entre en association par des appartenances primaires, le « nous » est tres intense, souvent 

impermeable—en effet, e'est difficile pour un Autre d'en faire partie (imaginons, par exemple, un 

anglo qui essayerait de devenir membre d'un groupe franco-ontarien) et par consequent, la 

sociabilite interne est tres importante. Le groupement n'est done pas seulement un groupe dans 

lequel on milite pour une cause sociale quelconque, mais il represente une reelle communaute pour 

cedes et ceux qui en sont membres. Un resultat de ce nous intense, toujours d'apres Ion (1997), est 

que ley'edevient un atome, un citoyen anonyme, une personne qui sacrifie sa vie privee en I'excluant 

de I'univers du groupement. II s'agit bel et bien ici de I'engagement militant. 

Ceci rappelle ce qu'lon a appele les « manifestations du nous » dans les groupes qui pratiquent 

I'engagement distance, ou il y aurait un certain deperissement du nous organise, mais au profit 

d'une frontiere davantage poreuse et souvent floue entre le nous et les Autres a I'exterieur. En ce qui 

a trait auy'e, celui-ci est individu, un associe, un adherent transitoire. Le groupe recherche et a besoin 

de ses competences personnelles, de son expression, et de son individualite. Dans ces groupes 

relevant davantage de I'engagement distancie, il existerait egalement, en raison du deperissement du 

nous, un renouveau des « niches » et des « petits nous» qu'lon caracterise comme « la subsistance 

ou la creation de petits noyaux a forte cohesion et grande connotation affective ». Ion precise que 

« ces niches apparaissent comme le refuge de personnes—jeunes ou agees—souvent isolees, en 

difficulte d'insertion, et, plus globalement en mal d'identite.» (1997: 59) Par contre, cet auteur 

reconnaTt egalement «la specificite de la sociabilite juvenile », e'est-a-dire que meme dans des 

groupements qui relevent davantage de I'engagement distancie, la sociabilite demeure une 

composante importante de I'engagement pour les jeunes. Ces demiers ne sont alors pas tous en 

difficulte d'insertion ou en mal d'identite! Voila pourquoi Ion affirme que « si, incontestablement, le 

modele de I'engagement distancie s'avere plus pertinent pour decrire la plupart des phenomenes 

d'implication dans I'espace public, on ne saurait pour autant decrire le present [I'engagement des 

jeunes] selon ce seul paradigme. » (Ion, 1997 : 91) 

De fait, pour les jeunes engages dans des groupes ecolos rencontres en entrevues, avoir I'occasion 

de militer avec des personnes qui partagent les memes opinions et les memes ideaux fut un « fruit » 

important de I'engagement. 
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Dans d'autres groupes dont je fais partie, la coalition etudiante contre la guerre [SCAW, par exemple], qui a 
organise la manif en fin de semaine, il y a exactement ce que t'as dit, faire partie d'un groupe, partager les 
convictions, un espece de sentiment d'appartenance, et je le ressens extremement extremement a cet endroit-la. 
(Philippe - 22 ans) 

Les gens qui font partie [d'Otesha] sont tres positifs, ca me donne comme, de I'espoir! (rires) je sais que c'est un 
mot qui est utilise beaucoup pis qui est un peu vague ou flou mais c'est tenement motivant de travailler avec des 
gens qui croient vraiment que le changement est possible. Non seulement que le changement est necessaire mais 
que vraiment, c'est possible, pis que ca se passe a chaque jour pis ce que ca m'apporte c'est un immense 
montant d'inspiration. Comme si j'etais pour le mettre dans un bol il faudrait comme un couvercle vraiment solide 
pour pas que ca deborde, tu sais. (Cabrielle - 30 ans) 

Ce qui importe n'est done pas seulement le fait d'appartenir a un groupe, et d'avoir I'occasion de 

discuter de ses opinions et de ses ideaux avec des individus qui sont sur la meme longueur d'onde, 

mais c'est aussi le fait d'avoir, de par leur appartenance dans ces groupes, des identites d'a/terqul se 

confirment, se corroborent, s'appuient et se soutiennent. Comme I'a souligne Lichterman, I'absence 

de reperes ou de soutiens institutionnels fait en sorte que le groupe devient tres important pour 

creer, cultiver et maintenir un mode de vie, des codes culturels, et des reperes identitaires alternatifs, 

culturellement radicaux. Encore une fois I'exemple du groupe Otesha est ici parlant. Parce que 

I'experience consiste a devenir membre d'une tournee de velo et d'une troupe de theatre pour deux 

mois, c'est vraiment un environnement propice pour I'exploration identitaire intense, pour la 

reevaluation de nos modes de vie, de nos opinions, et de nos rapports aux autres, et une occasion 

comme nulle autre d'etre soutenuE en effectuant ce travail. S'il existe un lieu propice a la creation 

d'une niche identitaire «jeune ecolo », c'est bien celui-ci. 

On tour, I felt like, for those two months, we had a chance to let these [more sustainable] ideas and lifestyle 
choices really become ingrained in ourselves" and it was less of a temporary thing and we formed habits whereas 
when I was talking about the other facet of Otesha being just informing people and spreading this message and 
leading by example, people are just hearing little tidbits of things and maybe being inspired to do things, but it's 
more likely to be this temporary thing that maybe fades away. Because I feel you really need a community of 
people to make changes that you can sustain and become engaged in that way, it's so tough to do those things 
alone and it's so easy to just go along with whatever everyone else is doing. (Jade - 25 ans) 

Bien qu'Otesha soit une experience particuliere, parce que c'est deux mois intenses de vie en 

commun, cet organisme n'a pas pour autant le monopole sur la creation de ce « petit nous radical », 

sur la sociabilite creatrice de communautes alternatives. Pour Bruno et Maya, le fait de rencontrer et 

d'avoir I'occasion de travailler avec des gens qui sont engages et reellement devoues a ce travail de 

justice sociale, est, pour eux, source de soutien, d'energje et d'empowerment. 
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I've just been able to meet and work with some great great amazing people all across the world and all across 
Canada and it's been really really inspiring to me and really keeps me dedicated and focused to work with some of 
these people and get ideas from them, talk with them, learn from them. (Bruno - 20 ans) 

For the students but for us [staff] too, a really sustaining part of the job is having a hundred people come together 
who really care about what they're doing and sharing their experiences and finding community in that space and a 
lot of people at the conferences have never attended a conference like that before or been surrounded by so many 
like-minded people and have [had] the space to dialogue about it all and I think that is really amazing energy [...] 
Just meeting unbelievable people all the time, I think that's a driving force for staying engaged in whatever way 
throughout the years [...] I think once you get into a network like this, it's so empowering. (Maya - 22 ans) 

Pour la majorite des jeunes, le fait de se retrouver entre ecolos, c'est-a-dire, entre amiEs, et de 

pouvoir travailler avec d'autres qui se preoccupent tout autant des enjeux environnementaux, est une 

composante importante de leur engagement, et quelque chose que plusieurs jeunes sont heureux de 

pouvoir retirer de leur participation sociale et politique. En ce qui a trait aux benefices identitaires 

d'un membership dans une telle niche, j ' y reviendrai, en fin de chapitre, en explorant le theme de 

I'engagement dans le quotidien. 

I 'engagement personnalise 

Un engagement distancie, comme je I'ai souligne precedemment, implique un je qui est individu et 

done qui fait appelle a son individuality quand il devient membre d'un groupe. C'est en effet ce genre 

de rapport au groupement dont font preuve la plupart les jeunes interviewes : I'adhesion transitoire, 

la participation a la carte, et le desir de se sentir personnellement interpelles par le travail qui est a 

faire. II est done juste d'affirmer que, en ce qui a trait a mon echantillon de jeunes, le fait de pouvoir 

personnaliser son engagement est important. Que ce soit en introduisant le travail de I'anti-

oppression dans son travail de coordonnatrice regionale, en demarrant un nouveau groupe de travail 

sous I'organisme parapluie CRIPO pour conscientiser les etudiantEs a propos des problemes que 

cause I'eau en bouteille, ou en mettant sur pied un groupe anti-Walmart quand on annonce 

I'ouverture du megastore dans son village, ces jeunes ont un message bien a eux a exprimer et c'est 

en misant sur leur competences personnelles qu'ils parviennent a mettre sur pied de tels projets et 

de telles initiatives. L'engagement personnalise permettrait done non seulement de demarrer soi-

meme des projets, mais egalement de participer bien a sa facon, a la carte, dans les groupes 

auxquels nous nous associons. 
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It's the type of thing, you can make it what you want, like if you want, all you have to do is go to meetings, which 
are usually once a week, and you don't even have to make all the meetings, you know, obviously it's better if you 
go (laughs) you don't have to go. Umh, and then like the portfolio's up to you and you can take up other things if 
you want to. (Jaela - 19 ans) 

A lot of the work that I've done with the Indigenous Environmental Network, going into these international 
meetings there's not a lot of structure for how your participation is supposed to be so you find a lot of room for 
maneuvering there, it's really open to a lot of different personality styles, you know what kind of role you take up, 
it can be sometimes working with, trying to get meetings with government officials and working that sort of way, 
a lot of networking between similar groups and trying to push the issue that way, a lot of the time it can be people 
who are really interested in drafting policy and stuff like that and we can do that and have that submitted, some 
people are more focused on getting media attention, and so when you're at that level you really have to adopt the 
jack of all trades sort of approach [...] A lot of these groups, there's a huge role for personal autonomy and often 
it does come down to the individual and their own style, how things get done. (Bruno - 21 ans) 

Comme ces citations en temoignent, la majorite des jeunes qui m'ont fait part de leurs recits 

d'engagement m'ont semble enchantes de pouvoir decrire un engagement personnalise, a la carte. 

Meme Jean qui, lors de notre entretien m'a fait part de ces reflexions sur I'importance de la structure 

et de la hierarchie dans les groupes politiques, semblait apprecier son role dans le Parti Vert, ou, a 

cause de son education et de son expertise en informatique, il a un travail bien a lui dans le parti, 

c'est-a-dire qu'il peut jouir d'un engagement personnalise (que nous avons, lui et moi, qualifie de 

flexible—un travail flexible, fluide—lors de I'entretien), a cause de ses competences personnelles. 

Je trouve que le Parti Vert me permet d'etre plus fluide parce qu'il y a un plus grand besoin de gerer I'information 
[...]Je pense.je vois pas vraiment de moyen.je vois pas vraiment un groupe ou I'autre [le Parti Vert ou Otesha] qui 
peut etre plus fluide, je pense que ?a depend plus de la capaCite d'un individu de determiner les besoins d'une 
organisation, et puis de voir comment tes talents, et tes interets peuvent servir, peuvent rencontrer les besoins de 
cette organisation-la^ (Jean - 26 ans) 

II serait alors question de voir en quoi son individualite, en tant que membre individu, peut apporter 

quelque chose d'unique au groupe, done servir le groupe en y apportant ses talents et ses 

competences personnelles. Jaela, de son cote, soutient qu'un engagement qui permet a chacunE de 

travailler/militer au sein d'un groupe avec ses propres passions et ses habiletes individuelles fait en 

sorte que ce soit « a much more positive working atmosphere. » (Jaela - 19) Par contre, d'autres ont 

souligne que I'implication personnalisee, ou la selection des tciches sur base des competences et 

talents individuels, n'est pas toujours possible, et ce, surtout lorsqu'il y a beaucoup de pain sur la 

planche et que les echeances sont nombreuses : 

Des fois on organise un evenement et il y a beaucoup beaucoup de personnes qui veulent etre impliquees done on 
aura tout le monde un certain interet et ils ont des idees de ce qu'ils veulent faire et puis we would be like, go 
ahead, do it, that type of thing, mais dans d'autres situations quand il a juste sept personnes dans une reunion et 
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il faut qu'on fasse quelque chose assez rapide, il faut que tout le monde fasse quelque chose, [...] on a tous un 
but qu'on veut achever done [...] on va faire n'importe quel travail pour pouvoir y arriver. (Corinna - 20 ans) 

Comme certainEs des membres de groupes auxquelLEs j 'a i parle sont des benevoles et d'autres sont 

des employeEs remunereEs, il est interessant de noter que meme pour ces dernierEs, le fait de 

pouvoir etre engageEs a sa fagon, et de pouvoir se servir de ses talents est important. A Otesha, par 

exemple, Gabrielle m'a fait part de pratiques qu'elle aime beaucoup : le fait d'avoir des descriptions 

de taches flexibles et fluides, et d'avoir des « floating tasks ». Ceci leur permet d'apprendre a 

connaTtre I'equipe avant de vraiment decider qui va faire quoi, et de toujours avoir une certaine 

flexibilite quant au travail a faire. Ceci leur permette de pleinement profiter des talents et des champs 

d'interets et de connaissances de toute I'equipe. Anna et Maya, qui sont toutes deux des employees 

d'un groupe a I'etude, sont du meme avis, bien que la structure decentralisee de leur groupe permet 

une flexibilite un peu differente : 

My engagement right now is a bit weird, because you can say that I am in this paid position but there's different 
ways to approach it I think, for example, at the conferences, there's different roles that you can take, there's 
nothing prescribing me to do one thing or another, other than I should do some workshops. (Anna - 24 ans) 

I've been finding, I mean, of course there are things you have to do [as a staff member], but the way you interpret 
them, it's such a qualitative process, it just ends up reflecting my interests and passions and I mean, if you're on 
top of things, there's a lot of space to do other things you're interested in, like I've been really invested in doing 
some anti-oppression work, I've been doing some partnership building with the Polaris Institute and have gotten a 
lot closer with Indigenous environmental networks, that's been really amazing for me. (Maya - 22 ans) 

Cela vaut la peine d'etre mentionne : e'est a cause de la preoccupation de Maya et de quelques autres 

employeEs de SYC que cette ONC nationale a maintenant une politique anti-oppressive qui fait en 

sorte, entre autres, que toutes ses activites comprennent maintenant une formation "anti-oppression" 

que ce soit aux conferences regionales, a la conference nationale ou meme aux Youth Action 

Gatherings, des camps d'ete offerts dans differentes provinces pour des jeunes de 14 a 18 ans. 

L'engagement des employeEs dans leurs groupes ecolos a done un potentiel de « personnalisation » 

plus eleve que celui des benevoles puisque les employeEs ont plus de ressources a leur disposition et 

ont davantage de pouvoir decisionnel. II est alors evident que, loin d'etre un «compagnon 

interchangeable » (Ion, 1997 : 74)—I'ideal-type de I'adherent dans les groupements s'apparentant a 

l'engagement militant—ces jeunes employeEs, en donnant forme a de nouveaux programmes et de 

nouvelles politiques dans leurs groupes, sont de reelLEs acteurEs, des «detentrices/teurs de 

ressources particulieres. » (Idem) 
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Si pour plusieurs jeunes etre engageE a sa facon, faire usage de ses competences, ses habiletes et 

ses talents, et exprimer son individualite sont des valeurs et des facettes importantes de 

I'engagement, le nous, la sociabilite interne, et le desir d'accomplir quelque chose et d'avoir des 

taches et un role qui sont clairs et etablis ne sont pas pour autant des composantes negligeables ou 

anodines de l'engagement. Pour comprendre I'engagement des jeunes, il faut alors, d'une part, 

savoir prendre en compte les particularites de la sociabilite de ceux-ci, et, d'autres part, reconnaTtre 

I'importance de leur desir de s'investir en tant qu'individu, en tant qu'acteurEs, ainsi que la necessite 

pour les groupements de reconnaTtre et de pourvoir aux besoins et aux ressources temporels et 

physiques bien particuliers de ces jeunes. En effet, c'est un stade de la vie bien particulier, avec ces 

horaires, ces ressources, et ces desirs particuliers, et si les jeunes s'engagent tres differemment, en 

voila une raison. J'examinerai maintenant le nomadisme des jeunes pour mieux rendre compte des 

raisons pour lesquelles maintes caracteristiques de I'engagement distancie sont plus en phase avec 

les facons dont ces jeunes veulent (et peuvent) manifester leur engagement. 

Le nomadisme est qualifie d'une «tendance a I'instabilite d'habitat et aux deplacements par 

necessite de se procurer des moyens de subsistance » ou encore, d'une « tendance comportementale 

a ne pas se fixer dans le domaine intellectuel ou social et a manifester des gouts divers et successifs 

sans s'attacher a aucun. » (lexilogos - dictionnaire en ligne) Parlant de nomadisme dans 

I'engagement, il s'agit done d'un engagement sans domicile fixe. L'engagement risque certes d'etre 

« instable », ou plutot transitoire et temporaire, mais c'est pour arriver a mieux subvenir a nos 

besoins d'engagements, pour nous procurer divers moyens de subsistance activistes, et pour mieux 

exprimer toute une panoplie de gouts et d'interets, sans nous fixer sur aucun, sans etre trop 

monogames dans nos formes et nos lieux d'engagements. Pour mieux rendre compte de ce 

nomadisme, je discuterai ici de la pluri-appartenance et du papillonnage dans l'engagement. La 

pluri-appartenance se rapporte au fait d'etre membre de plusieurs groupements a la fois, et done 

d'avoir toute une gamme d'appartenances en un meme temps, tandis que le papillonnage se refere 

aux engagements en sequence diachronique, et done au fait de passer d'un engagement a un autre, 
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de faire comme le papillon qui vole, de fleur en fleur, au gre des saisons, des humeurs, conscient des 

benefices qu'il peut tirer des differents lieux ou il choisit de se poser. 

Un des faits saillants de ma recherche empirique concerne incontestablement I'etendue de la plur i -

appartenance pratiquee par mes repondantEs. Bien que certains groupes soient mentionnes par plus 

d'une personne, et que certaines trajectoires se recoupent, la diversite des lieux d'engagements est 

impressionnante. En effet, chaque repondantE mentionne une bonne poignee de groupes avec qui 

elle/il a ceuvre ou ceuvre presentement, passant par les gouvernements etudiants allant jusqu'a War 

Child Canada, ou des centres de ressources des femmes a Katimavik. Je tiens a souligner qu'un total 

de 65 groupes ont ete mentionnes, et qu'une multitude de causes sont representees chez ces jeunes 

qui, je le rappelle, ont ete recrute par I'entremise de groupes ecolos. 

Comme de raison, plusieurs groupes et organismes proprement environnementaux sont 

mentionnes : des groupes de jeunes (tels Enviro-action, le Youth Environmental Network, et mes 

quatre groupes principaux, CYCC, SYC, Otesha et Green Campus), et des groupes multi 

generationnels ou « adultes », (tel Greenpeace, le Club Sierra du Canada, le Canadian Environmental 

Network et le Indigenous Environmental Network). Plusieurs groupes qui mobilisent autour de la 

cause des droits de la personne et de Phumanitaire ont egalement des membres parmi les jeunes de 

mon echantillon, tels Amnistie Internationale, Entraide mondiale du Canada, et le Oaxaca Solidarity 

Group. Les groupes oeuvrant pour la securite alimentaire sont aussi representes (tels le Falls Brook 

Centre, le WWOOFING, et le Garden Group), ainsi que des « groupes » qui sont avant tout des projets, 

et des projets de conscientisation (comme par exemple Jane's Walk, Buy Nothing Day/Joumee sans 

achat, Green Communities : Safe Routes to School et le Peace and Environment News). Plusieurs des 

jeunes interviewes sont etudiantEs, done maints groupes d'interets/clubs sociaux etudiants 

paraissent egalement, tels Reduisez les frais/Lower Tuition, SWACC - Students With a Collective 

Conscience, et le English Debating Society. Deux partis politiques, le Nouveau parti democratique et 

le Parti Vert du Canada sont representes dans mon echantillon, comme le sont d'autres groupes plus 

« establishment» tel Katimavik, les Guides/Scouts, et Kid's Help Phone. En ce qui a trait aux groupes 

pour la democratic communautaire, Imagine Ottawa et Indymedia sont representes et dans la 

categorie « education alternative » les ecoles Waldorf sont mentionnees. (Pour la liste exhaustive des 

groupes, voir annexe) 
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Cette pluri-appartenance, on la voit d'autant plus chez les jeunes qui ont commence leur « carriere 

activiste», ou leur trajectoire d'engagement au secondaire, ne serait-ce que par le nombre 

d'organismes qu'ils mentionnent. Par exemple, 

By the time I hit high school, which was in grade 10, I was probably 14 or something like that, there was a lot 
more things going on that I jumped into I guess. So that would be anything from, basically everything, by the time 
I was in grade 12 of high school I ran everything at the school, it was insane, there was like, when I was in grade 
12, I won a grant form the Youth Environmental Network, [...] I was on the secretariat of the student council so I 
used all the student council reps from all the different classrooms and it was like a climate change awareness 
project, that was kind of a pet one of mine, and then I also ran, there's an organization called SWITCH, Students 
Working in Tobacco Can Help, umh when I was in grade 12, I was the leader of that and we did school 
presentations in elementary schools, [...] there was also Kids Help Phone, they have a student ambassador 
program which is where again, you go and do presentations for elementary schools and let them know about the 
services available, so I organized that. (Jaela - 19 ans) 

I joined onto student government, so the student council, to the athletic council, which was kind of out of 
character because I don't really do any athletics to eh Crime Stoppers to the band, just about every club that the 
school had to offer and I stuck with most of them, which is good, because that's how I met the people I was 
friends with in high school, and then as I went on I came to I guess rise in ranks, I guess, ended up being the 
prime minister of the student council for two years and I ran the Crime Stoppers and the Environment Club once 
we started that up. (Thomas - 19 ans) 

Pour papillonner, ils papillonnent I En effet, si ces jeunes pratiquent la pluri-appartenance en mettant 

sur pied differents projets et en se joignant a une variete de clubs et de groupes, ils pratiquent aussi 

le papillonnage dans leur engagement: ils decouvrent un groupe, qui les occupent pour un temps, 

les mene ensuite a decouvrir d'autres groupes, a faire certaines rencontres qui les menent a de 

nouveaux projets, de nouvelles initiatives, et de nouveaux organismes. Un exemple de ceci serait 

celui de tous ces jeunes qui etaient engages soient avec SYC, soit avec le Youth Environmental 

Network, et qui finissent par travailler ensemble pour fonder CYCC. Ou encore, tout les jeunes qui, 

par Alternative 101 (une alternative a la semaine d'initiation universitaire) decouvrent CRIPO, qui les 

mene a ceuvrer dans Campus Vert, et finalement a joindre I'organisme-reseau SYC. Et ce 

papillonnage est aussi inter-causes, c'est-a-dire, par exemple, plusieurs travaillent dans 

I'humanitaire, developpent un interet pour les causes environnementales, et se lancent dans des 

initiatives et des groupes ecolos. Ou encore, apres une participation dans un groupe franco-ontarien, 

une jeune decide d'effectuer du travail humanitaire et communautaire avec des jeunes, pour ensuite 

travailler dans une ONG ecolo de jeunes. 
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Si pour certainEs la pratique du papillonnage se fait de facon spontanee ou involontaire, pour 

d'autres, il s'agit plutot d'une strategic Effectivement, une de mes repondantes declare avoir passe 

pas mal de temps pour tenter de trouver le groupe qui repondrait le mieux a ses besoins et 

concorderait le mieux avec ses interets, affirmant en avoir « essaye » plusieurs. 

When I got back [to Ottawa] I looked at ways, places where I could put this interest [in environmental issues], I 
didn't know where, like I was "what can I do? I don't know" and so, I remember I looked into PERC and I 
[thought...] "I don't know if I want to do that" and (laughs) I started reading PEN, the peace environment news, and 
you know just eh, just looking, keeping my eyes open. [...] I was increasing my knowledge but I was still looking 
for a place to put it. (Tanika - 25 ans) 

Finalement, la jeune ecolo se retrouve (entre autres) dans Imagine Ottawa, un groupe qui organise 

annuellement un forum social a Ottawa—un groupe qui rencontre plusieurs de ses interets, dont les 

causes environnementales, I'art et la democratic participative : 

I came at it from the green, but also philosophy and also from theater so it's maybe more rounded. (Tanika - 25 
ans) 

Comme I'affirme cette derniere, le fait de trouver un groupe qui puisse representer toute une gamme 

d'interets est important et ceci est le cas pour plusieurs jeunes, comme Test le fait de trouver un 

groupe qui soit ideologiquement flexible, si on peut dire, ou qui permette plus facilement la 

concertation entre groupes et entre differentes causes sociales. 

One of the things that really appealed to me was that it wasn't just an enviro thing, that it had other things going 
on, and the main part of Sustainable Campuses, which is the campus sustainability assessment, is half 
environmental, half social and economic, so it was like, okay, I don't have to pigeonhole myself, I don't need to 
say that I work on the environment, I can be a part of this and it'll support me and I can take whatever part I want, 
or draw on the strengths of the groups that I'm in. (Anna - 24 ans) 

Je tend parfois a (pause) a etre en disaccord ou de me retrouver bon, en conflit entre guillemets, mais plus en 
conflit ideologique, avec eh avec certaines personnes qui vont «focusser» strictement sur I'environnemental, 
umh, tu sais. J'veux dire, je crois dans des causes environnementales pis tout ca, j 'y ai dedie, j 'y ai dedie 
enormement de mon temps mais je suis completement incapable de la dissocier du social, pis j'pense c'est une 
des chose que parfois dans certains groupes, que ca me derange, c'est que j'pense qu'on dissocie beaucoup du 
social, pis eh, les questions d'oppression, d'injustice et tout ca. Des fois je trouve, c'est ca je trouve qu'il y a des 
groupes qui sont isolationniste qui font juste regarder la cause la, je sais pas Kyoto, mais qui regarderont pas le 
'big picture'. (Philippe - 22 ans) 

Pour bon nombre de ces jeunes, il est inconcevable de travailler sur des enjeux environnementaux 

sans prendre en compte le social—en effet, comment pouvons nous esperer vivre dans un 

environnement, un ecosysteme, sain sans habiter aussi une societe saine, et vice-versa—ce qui se 
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traduit par d'interessantes combinaisons de pluri-appartenance dans les engagements : Anna a ete 

active sur son campus dans les groupes Queer, et anti-racistes, tout en oeuvrant a SYC. Philippe, de 

son cote, milite pour faire inclure les enjeux environnementaux a Pordre du jour dans son emploi a la 

Federation etudiante, tout en etant tres actif dans le mouvement pour la paix, pour le commerce 

equitable ainsi que dans toute une panoplie de groupes qui militent pour la justice sociale. Mors si 

ces jeunes savent rendre compte d'une diversite de leurs interets par de multiples engagements, 

plusieurs choisissent egalement des groupes qui « font le pont», comme ce fut le cas, plus haut, 

d'Anna avec SYC. 

Si la litterature parcourue dans le cadre de ce projet rend compte du boom d'engagement et done de 

I'impressionnante presence des jeunes dans les mouvements environnementaux et dans 

I'humanitaire et le caritatif (Caudet 2007, Corcuff et al. 2004, Pleyers 2004), aucune ne rend vraiment 

compte de cette propension des jeunes a rechercher ou a creer des groupes (et des espaces) qui 

permettent la concertation entre causes, qui permettent aux membres de traiter de plusieurs enjeux, 

qui permettent la flexibilite et I'ouverture dans les engagements. II fut interessant, lors des 

entrevues, de voir a quel point plusieurs personnes ne voulaient pas categoriser leur engagement, 

soit en refusant de s'identifier ou d'identifier leur travail comme relevant seulement de la sphere 

« environnementaliste », soit en refusant de « caser» leur engagement. Par exemple, en discutant de 

I'interdependance de differents enjeux sociaux et environnementaux et des difficultes qui 

surviennent lorsque nous essayons de faire voir aux gens que ces enjeux sont interconnected et 

interdependants, Janelle affirme, 

After you work on these things enough, you begin to see the links, and it can all be brought back to the same 
thing. To make other people see these things, definitely a challenge. How we do it, not really sure, I would say the 
more you talk to people, the more questions you ask, the more questions they ask you, the more exchanges you 
have, the more that they begin to see these links as well, so, it's definitely difficult put in this context, especially 
when we're fed so many images and ideas that, you know, trying to compartmentalize everything, and you're like 
"this fits into that so don't even try to think about it..." (Janelle - 21 ans) 

Plusieurs voient done cette reconnaissance de I'interdependance des enjeux environnementaux et 

sociaux comme un nouveau phenomene, quelque chose de souhaitable, et quelque chose qui permet, 

comme I'organisme parapluie GRIPO, a toute une gamme de' groupes et de causes de concerter leurs 

efforts et de travailler ensemble. 

85 



Now the PIRGs and environmental groups [are] working together, starting to get in on environmental justice issues 
type of thing, [...] I definitely think that students have a pretty, and maybe that's just the nature of the world we 
live in right now (laughs) but people are developing a much more interdisciplinary analysis of the problems in the 
world right now. (Maya - 22 ans) 

I would say that the people at SYC are people who, a lot of them do identify in the pure-enviro type thing, but 
many of them have this broader conception that they really, like they really hold that really strongly, which I think 
is a wonderful thing. (Anna - 24 ans) 

Par cette pluri-appartenance et cette concertation d'efforts, ces jeunes rendraient compte non 

seulement d'un desir de changer les choses, mais d'un desir de travailler a ce changement de fa^on 

differente. Non pas militer au sein d'un groupe et faire sa petite besogne, mais reseauter, connaTtre 

d'autres groupes, lier notre travail a celui d'unE autre, amener nos differents interets a notre groupe, 

et aussi etre membre de plusieurs groupes. En effet, si les jeunes sont nomades dans et par leurs 

differents engagements, les groupes de jeunes ici explores rendent aussi compte de plusieurs enjeux 

socio-environnementaux, refletant les differents interets de leurs membres.83 J'ai parle jusqu'ici de 

I'engagement personnalise, de la pluri-appartenance, et du papillonnage dans les engagements, il 

me faut maintenant explorer et rendre compte de I'engagement dans le quotidien de ces jeunes. 

Comme je viens de le souligner, I'engagement personnalise, jumele avec la pluri-appartenance et le 

papillonnage dans les engagements, permet aux jeunes interviewes de rendre compte de toute la 

diversite de leurs interets et preoccupations, de sorte que leurs differentes participations revelent, et 

je le demontrerai, un engagement dans le quotidien. Comme le dit si bien Maya, "you vote once every 

four years but what do you do every day?" (Maya - 22) Bien que ce ne sont surement pas tous les 

jeunes interviewes qui soutiendraient faire ainsi de leur vie une ceuvre politique, plusieurs le font. 

J'explorerai ici les themes des « personalized politics » de Lichterman, de I'idealisme pragmatique tel 

que developpe par Ion, et de I'identite. 

83 Par exemple, la piece de theatre d'Otesha a six scenes, permettant ainsi a chaque troupe de parler d'une grande 
etendue d'enjeux et de causes: le commerce Equitable, I'usage soutenable de I'eau, le vegetalianisme, 
I'alimentation locale, le transport en commun, les medias alternatifs, et on passe. Ou encore, Imagine Ottawa 
permet a ses membres de sensibiliser les citoyenNEs d'Ottawa quant a I'importance de la democratic, du 
logement social, de I'art et de la culture, de I'environnement, des jardins collectifs et du developpement 
communautaire. 
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Pour plusieurs jeunes, etre membres de groupes environnementaux est une autre marque de leur 

engagement, mais leur engagement dans leur quotidien, done dans leurs pratiques quotidiennes et 

dans leurs choix et styles de vie, est tout aussi important. En effet, Corinna, une membre de CYCC 

qui etudie en science environnementale et qui travaille a Environnement Canada pour I'ete affirme, 

I make sure I compost, I make sure I don't use disposable things, I try to be always reusing and always carrying 
my mug and my fork and my plate, because it's just, not easier, but just I can't do it otherwise. And if I'm going to 
tell others to do it, I should do it as well. And in my family/friends outside of the organization, I try to talk to them 
about these issues and let them know what we do and what we stand for, and even my classes, that's what I do 
my researches on, I try to take classes about legal issues to see how the law looks at people who protest the 
government, so I try to not just be blindfolded and just do what anybody says but to learn about what I'm actually 
doing. (Corinna - 20 ans) 

Cette preoccupation qu'elle identifie comme un souci pour la justice environnementale, impregne 

done plusieurs facettes de sa vie : les groupes dans lesquels elle s'implique, les emplois qu'elle 

recherche, I'impact qu'elle choisit tres consciemment d'avoir sur son environnement - en produisant 

le moins de dechets possibles, en utilisant son velo ou le transport en commun, etc., ainsi que la 

facon dont elle instrumentalise ses etudes. Cette tendance a etre engage dans le quotidien, que je 

nommerai « la concordance entre les ideaux et les pratiques» ou «une vision holistique de 

I'engagement», mene a ce que plusieurs theoricienNEs ont « decouvert » en ce qui a trait aux jeunes 

et a I'importance que ceux-ci accordent aux pratiques quotidiennes (Gaudet 2007; Queniart et 

Jauzion 2007; Best et Killner 2003; Ion et Ravon 1998). Comment parler de jeunes qui font de leur vie 

une ceuvre politique sans faire le lien avec ce que Lichterman a nomme « personalized politics » ? Ce 

dernier ecr i t : 

This form of commitment, personalized politics, combines a concern for broad public issues 
with an insistence that each individual activist is a locus of political responsibility and efficacy, 
outside as well as inside activist organizations. [...] Organizations do matter in personalized 
politics and organizations are not meant simply to be short-lived sites for selfTdevelopment. 
But the individual activist's sense of commitment is highly portable; it can be carried from 
group to group, in concert with other activists and imagined communities of activists who 
validate personalized politics. (1996: 34) 

II y aurait done chez eux non seulement une certaine ethique de responsabilite84, qu'on voit bel et 

bien dans le discours de Corinna lorsqu'elle dit "I couldn't do otherwise" en parlant de son usage 

84 Gaudet le souligne «les jeunes developpent un discours qui porte beaucoup plus sur I'ethique et la 
responsabilite individuelle dans les pratiques quotidiennes. » (2007 : 20) 
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d'objets reutilisables, mais aussi dans la majorite des entretiens lorsque les jeunes parlent de ce que 

leur engagement leur apporte, ou le fait de faire quelque chose, et de sentir qu'ils peuvent 

veritablement agir sur\a societe, est mentionne a maintes reprise. Ce desir de changer les choses et 

de vouloir etre unE reelLE acteurE, Bridget 1'exprime ainsi 

I certainly hope that [our members] see themselves as individuals who can act instead of being acted on, and 
that's a hard thing to do. (Bridget - 24 ans) 

Ce que certaines vont appeler I'agentivite (agency), d'autres appeleront Vempowerment. En effet, 

Vempowerment, ce mot en vogue chez les brancheEs, les theoricienNEs et les activistes, rend compte 

de ce que signifie, pour plusieurs, etre engageE dans le quotidien. 

I feel so empowered and much more at peace because, rather than looking at tackling these big problems, and 
that's something [...] I have totally moved away from, like going to these things where you talk about these big 
crazy issues like mining and tar sands and I'm totally not engaged in that kind of stuff and I focus way more on 
my personal actions and I feel this sense of peace because these things are within my control and they're fun for 
me. (Jade- 25 ans) 

Pour quelqu'une qui fait partie du groupe Otesha, une telle reponse ne surprend guere. En effet, le 

gros du message du groupe est que chaque personne doit etre le changement qu'elle veut voir dans 

le monde, « be the change you wish to see in the world*, et que rendre soutenables nos pratiques 

quotidiennes peut avoir un tres grand impact si nous arrivons a le faire collectivement. Une autre 

jeune affirme, 

Well, certainly that word empowerment, you know what I mean, I feel like I'm doing something rather than, you 
know sitting around and complaining about the way the world is, and doing my best to be engaged, (laughs) I use 
that word a lot, but to be engaged with it, involved in doing something that I think serves the greater good. 
(Tanika- 25 ans) 

Elle ressent done une responsabilite ou un devoir personnel d'agir dans sa communaute pour en 

ameliorer les conditions et comme le souligne Lichterman, cet engagement personnel (dans le sens 

de commitment) est mobile, peut etre aussi nomade que I'activiste qui papillonne, et par ce 

papillonnage, cet engagement personnel peut aussi etre reconnu et valide par d'autres. Par exemple, 

le caractere mobile de I'engagement est manifeste chez une de mes repondantes qui est impliquee 

dans Imagine Ottawa, est organisatrice pour un jardin communautaire, se prepare a faire un stage 

dans une ferme biologique et est impliquee a titre de citoyenne dans les affaires du gouvernement 

municipal. 
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Ce genre d'engagement dans le quotidien, qui implique une ethique de la responsabilite, et ce que 

Lichterman a appele « personalized politics », souvent, se manifeste par un desir d'action dans I'ici 

maintenant, ou ce que j'appellerai ici I'idealisme pragmatique. En effet, en qualifiant les groupements 

associatifs de jeunes dans les cites, Ion souligne que ces groupements ont des «affirmations 

idealistes mais [une] visee pragmatique et done [une] priorite [est donnee] a I'obtention de resultats 

ici et maintenant» (1997 : 90) d'ou I'expression « idealisme pragmatique », qu'il defini comme 

le maintien simultane d'objectifs a long terme et la recherche concrete d'une efficacite sur le 
court ou moyen terme. Plutot que I'exposition de la puissance: Taction directe, meme si elle 
n'est que symbolique par rapport a I'ampleur du probleme considere. Plutot que la reference 
explicite obligee aux clivages politiques, le rappel des principes et des valeurs fondant 
Taction. (Ion, 1997: 75) 

Sous cet ceil, il est logique que Corinna mentionne I'importance du compostage et que Jade puisse 

vouloir adopter des pratiques quotidiennes qui rendent compte de son engagement ecolo, meme si 

elles se rendent toutes deux compte que ces actions sont, certes importantes parce qu'elles sont des 

marques de respect vis-a-vis d'une biosphere qui permet leur existence, mais ne sont, en effet, que 

« symbolique[s] par rapport a I'ampleur du probleme considere » (Idem). Ces actions « symboliques », 

tout le monde les mentionne : I'usage de tasses reutilisables, la preference accordee au velo comme 

moyen de transport, le vegetalianisme (Palimentation vegan85), les jardins communautaires, le fait de 

repenser et de limiter sa consommation, la preference accordee aux legumes provenant de fermes 

locales, biologiques et familiales, I'achat de vetements d'occasion, etc. Si nous pouvons etre 

idealistes en croyant que des changements radicaux sont possibles, nous choisissons egalement 

d'etre pragmatiques et de pousser pour des changements ici et maintenant, comme ce jeune qui 

chante les eloges de I'engagement communautaire. 

if everyone was doing that across the country [getting involved in different community initiatives], then we can be 
improving the situation for the country as a whole [...] And I think all these little connections, even if they're not 
working, even if people are just coming out and reading about them, it's still a more involved, a more implicated 
citizenry than we would have had otherwise. And people who are, like a country that has people who are involved 
and just know what's going on, they just tend to be happier and healthier. (Thomas - 19 ans) 

85 Le vegetalianisme est une alimentation qui consiste a se nourrir principalement de legumes, de legumineuses, 
de grains et de substituts de viande, e'est-a-dire, de choisir de ne manger ni viande, ni poisson, ni produits 
laitiers, ni quelconque produit animal. Ceci peut aller jusqu'a tenter de trouver des alternatives pour le miel, et, 
dans I'habillement, au cuir et a la laine. 
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Comme cette citation le suggere, lorsqu'il s'agit d'un engagement dans le quotidien, il devient 

difficile de tracer la ligne entre Pengagement politique a proprement parler, la participation civique, 

et I'engagement social ou communautaire. Les frontieres entre le politique et la communaute 

s'estompent a coup sur. D'ou I'importance de repousser les bornes de ce qui est appele 

« engagement* : parce qu'un jeune qui organise PRD - et done qui prepare de la bouffe vegetalienne 

pour la communaute etudiante a chaque mercredi et qui reflechit et conscientise a propos des enjeux 

lies a la securite alimentaire - ne peut pas ne pas etre reconnu comme un etre engage. Et si le 

politique formel est refuse, il n'est pas moins compris. En effet nous avons ici affaire a un jeune qui a 

ete page, qui sait parler politique et qui etudie en science po. Comme le dit si bien Benasayag, 

Dans la nouvelle radicalite de la jeunesse, on agit d'abord, on se mobilise, on occupe des 
terres, des logements vides, des rues. On se bat pour les sans-papiers sans theoriser sur les 
flux migratoires. On se bat pour survivre et vivre autrement. Mieux. On se bat par generosite, 
courage, sans penser a ideologiser. Les intellectuels sont inexistants, ils ne sont pas la pour 
orienter le mouvement. Ou alors apres coup. Les jeunes ont compris qu'il ne servait a rien 
d'attendre Godot, (tel que cite dans Losson et Quinio, 2002 : 31) 

Pour vivre autrement, e'est pour cela que ces jeunes ecolos se battent: pour que le gouvernement 

sache qu'il y a une reelle opposition a la guerre, pour vivre ses ideaux, pour cultiver une communaute 

saine, pour que les MexcainEs sachent qu'il y a des solidaires a ce bout du continent, pour se definir 

autrement, parce qu'il le faut, pour faire de la durabilite ecologique le modus operandi d'un 

gouvernement, pour faire en sorte que jamais plus des populations ne tombent malade suite a des 

contaminations de reservoirs d'eau, parce que nous ne pouvons faire autrement, et encore. Bien que 

ces raisons expliquent indubitablement le pourquoi de notre engagement, elles ne nous permettent 

pas reellement de dechiffrer la raison d'un engagement dans le quotidien, d'un engagement 

personnallse — dans le sens de « a la carte » mais aussi dans le sens de « personalized politics » tel 

que defini par Lichterman. Ce dernier a tente de comprendre, en etudiant les Verts americains, 

pourquoi les individus de certains groupes choisissent de s'engager si personnellement, si 

intensement dans leur quotidien, et a conclu que ces activistes n'ont pas uniquement un mode 

d'engagement qui est personnalise, mais ont aussi une conception du monde qui est culturellement 

radicale par rapport a la conception dominante, mainstream. II ecrit, "they all raise moral and broadly 

ideological issues outside the usual bounds of political debate in established forums. They not only 

politicize specific issues but, as Anthony Giddens has said (1991), they question more broadly how 

we should live our lives." (1996: 183) Et puisque nous, les jeunes, effectuons cette profonde remise 
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en question du mode de vie nord-americain—par la glorification du velo comme mode de transport, 

par le rejet de I'agriculture industrielle (la monoculture, les pesticides, les OGM), par la creation 

d'espaces citoyens participatifs et democratiques, etc.—il n'y a pas de forums institutionnels dans 

lesquels ces idees et ces projets peuvent etre discute de facon authentique et veritable. Lichterman le 

souligne : 

The personalized political style and culturally radical ideologies have mutually reinforced each 
other—not because ideologies like radical feminism or Green values naturally call forth small, 
intensive groups and personalized efforts, but because ideologies like these lack for 
institutionalized forums. When we understand the institutional context that culturally radical 
activists have found themselves in, then we can understand why they have kept gravitating to 
the personalized style, (/c/e/77)86 

En effet, si je cherche a comprendre le contexte politique institutionnel dans lequel ces jeunes et 

leurs groupes se retrouvent, il devient plus facile de comprendre pourquoi ces cercles activistes se 

creent en niches et pourquoi ces jeunes sont« dans leurs bulles », pour ainsi dire. 

Totally [there is community building and the creation of a space where you can bring issues to people and not 
have their eyes roll], working for Otesha is like this bubble where... it really is, and yeah, I sometimes struggle 
with when to leave that stuff aside when I'm with people who aren't necessarily into the same ideas and actions 
and when to push them a little and talk about things. How far to go. (Jade - 25 ans) 

II est interessant de voir ici qu'il peut etre difficile pour des jeunes qui pratiquent des "personalized 

politics" de savoir comment faire le saut vers le monde exterieur, vers I'Autre, c'est-a-dire, comment 

reussir a rejoindre des gens qui sont a I'exterieur de notre univers de responsabilite personnelle et 

d'engagement dans le quotidien, et ce, de fagon efficace. Voila pourquoi etre dans les marges, etre 

peripherique au centre, au mainstream, fait en sorte que les membres de cette frange finissent 

souvent par avoir des identites d'a/ferqui se soutiennent et se valident. 

Comme je I'ai souligne dans mon premier chapitre, I'engagement politique est souvent un marqueur 

identitaire important, et, pour plusieurs, un lieu privilegie d'explorations identitaires ; que ce soit la 

possibility de reimaginer son mode de vie et ses valeurs, ou I'occasion, par I'engagement dans 

differents groupes, de vivre comme on le souhaite malgre les entraves de la societe de 

86 Ceci est d'autant plus interessant dans le cas de I'engagement personnalise des jeunes ecolos etant donne que 
deja, la jeunesse est depourvue d'assises institutionnelles qui pourraient representer ou « prendre en charge » ses 
interets, comme le soutient Caudet (2007). 
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consommation, anonyme, individualiste. Pour d'autres, I'engagement est une des composantes 

premieres de I'identite, comme c'est id le cas pour Janelle, 

I'm a very active person, I need to be doing something constantly otherwise I get bored and unmotivated, so just 
by taking something like this [working group] on, it gives me kind of a new goal to focus on and it's always 
interesting, I find I've always defined myself by school but I find that I'm looking for other things now to kind of 
help me define who I am and I find this is a good way to do it and I'm learning a lot too. Qanelle - 21 ans) 

Pour tputes celles et ceux qui parlent de I'engagement comme de quelque chose qu'elles et ils 

doivent faire, (Corinna, Thomas, Bridget, Jaela, Bruno et Janelle, par exemple), la participation dans 

des groupes politiques et le travail activiste, par le fait qu'ils meublent et organisent leur vie 

quotidienne, sont inevitablement des marqueurs identitaires predominant^. Si, s'inspirant de Weber 

et de Mead, I'identite peut etre comprise comme le resultat « d'interactions dynamiques intervenant 

des I'enfance et susceptibles de se transformer ulterieurement dans des environnements sociaux plus 

vastes » (Boudon, 1999 : 117), il est possible de voir a quel point la socialisation par le groupe de 

pairs (ici, groupe de jeunes politises), puisse jouer un role important dans la construction identitaire 

de I'adulte emergent. Le jeune explore ici differentes possibilites (par la pluri-appartenance et le 

papillonnage), effectue un travail reflexif sur son enfance et les valeurs qu'on lui a inculquees (pensez 

a Anna et son « oil baby guilt »), et reconnaTt le caractere proprement exploratoire de ce qu'il v i t : 

I'm going through the quarter life crisis, as I said, what am I doing with my life? (Tanika - 25 ans) 

Quand un individu est engage dans le quotidien, ou pratique des personnalized politics, c'est 

necessairement toute sa personne qui est interpellee. Les emotions et I'identite doivent done etre 

reconnues comme des composantes importantes de I'engagement d'une personne dans un collectif 

(Poletta et Jasper, 2001; Mathieu, 2004). Ce fut alors interessant de demander aux jeunes a quel titre 

ils militent, si c'est a titre de jeune, d'etudiantE, de femme, de citoyenNE, d'autochtone, 

d'environnementaliste, etc., afin de savoir comment ils cadrent identitairement leur engagement. 

Leurs reponses me permettent de comprendre non seulement comment ils percoivent leur 

engagement et comment ils en parlent - comment ils narrent leur engagement - mais aussi de savoir 

de quelles communautes ils se sentent membres. Ce qui est interessant est que seul deux 

repondants affirment sans univoque qu'ils sont engages a titre d'une identite ou d'uh titre en 
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particulier (Jean se dit « citoyen de la terre » et Jade se dit «jeune »), tout les autres nomment maints 

marqueurs : 

J'pense qu'il y a certaines causes qui me rejoignent en tant qu'etudiant, certaines causes qui me rejoignent en tant 
que jeune, certaines causes qui me rejoignent en tant que citoyen, eh, probablement I'environnement j'aurais 
tendance a dire particulierement comme citoyen. [...] [Le groupe, j'en fait partie] comme membre de I'executif 
[...], comme benevole, comme activiste. (Philippe - 22 ans) 

I don't think I could really label it, I see myself as all those things and ultimately, a citizen of this world, I think, I 
mean... yeah, I don't, I have a hard time categorizing myself like that. I guess if you really wanted to, I'd say 
probably as a student because that's where most of my work is focused right now, but I'd say definitely as a 
woman, that's a really important part of everything I do and definitely as a Canadian person, you know, I'm really 
interested in what's going on at the federal level. (Janelle - 21 ans) 

As a community member really, who grew up in a lot of places that you wouldn't call a community (laughs) and I 
think as my activism kind of evolved, I did get a much deeper understanding of how first my identity as a queer 
woman played into my activism, but also looking at my privilege as a white upper middle class Canadian kind of 
digging into that identity and that has been really a very interesting experience starting to like unravel what that 
means in terms of how I engage myself and how I can do that responsibly. [...] I don't often identify as an 
environmentalist actually, I think, a lot of people feel a little iffy taking on that mantel because it has the 
reputation of being urban yuppy white liberals, you know (laughs), and I don't think that means I don't respect 
people who do, but I think that coming from where I have, I'm just a little hesitant to use that word. (Maya - 22 
ans) 

Plusieurs ont aussi utilise le theme de I'identite comme tremplin pour effectuer toute une reflexion 

sur ce que signifie « lajeunesse » ou « etre jeune » dans notre societe. Corinna, de son cote, identifie 

la malleabilite de son identite, disant qu'elle cadre ses propos differemment dependant du travail 

qu'elle tente d'effectuer et de son auditoire cible : 

As a youth because that's what I am right now (laughs) you know, I can just stand up and say "this is my future" as 
well as other young people's future, so it's from this perspective that I see myself as a youth. As a student on 
university, when I'm talking to students [...] I just try to talk to students as a student because it's just easier to 
communicate, and as a citizen, I can never stop being engaged as a citizen (laughs). (Corinna - 20 ans) 

Si I'identite peut etre malleable chez Corinna, Jaela reconnaTt comment elle peut etre 

instrumentalisee, c'est-a-dire comment on peut jouer sur sajeunesse : comment elle peut devenir 

une arme si on sait bien s'en servir. Anna, elle, souligne que cette identite de «jeune engage » peut 

etre construite et cultivee. 

I guess when you're younger it's really easy to take advantage of the fact that you're young and kind of use that 
as a, I don't know, as a weapon almost (laughs) because yeah, there's not as many people who would take the 
time, especially when you're younger, like in junior high or high school, [...] to write letters to the editor and [...] 
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go visit ministers and stuff like that, so then I feel I would come across as a youth, but most of the time, you 
know, I'm a citizen. (Jaela - 19 ans) 

I would say that in terms of my SYC engagement that I was really engaged as a young person, as a student. A lot 
of what SYC talks about is empowering students to take some level of control and responsibility for the situation 
that they're in at that time, so I think that appealed to me.'[...] I actually think that a lot of what I do now [as an 
organizer] is empower other young people or help young people have that kind of identity. The world, [change] 
it's not just going to happen automatically, we kind of have to take some power back here and I think that's 
appealing to a lot of young people because they're not automatically in these decision maker positions, so I'm 
really happy kind of continuing on with that message and I'm hesitant to leave youth organizing because I love it, I 
love having that kind of message. (Anna - 24 ans) 

Par contre, si les jeunes peuvent eux-memes instrumentaliser cette identite, comme I'a souligne 

Jaela, nous ne sommes pas les seuls qui le font, comme ces prochaines citations le demontrent, 

lorsque Anna et Gabrielle parlent de groupes qui incluent des jeunes « pour la forme », en tant que 

presence purement symbolique : 

There are definite pros and cons [to participating as youth] [...] I'll for example be the youth at something, like the 
youth at a UN conference or UNESCO or on a certain committee or whatever it may be, so I'm being tokenized a 
little bit unless I kind of, I feel that if I force myself in, there are drawbacks but if I'm invited as the youth, then 
there are also drawbacks (laughs) [...] Everyone wants their token youth, everyone loves their token youth! (Anna -
24 ans) 

Elle a souvent ete appelee a etre une representante des jeunes dans differents groupes politique, mais elle a 
souvent senti, quand elle etait la representante de la jeunesse dans des groupes d'adultes, disons, que c'etait plus 
pour avoir une representante... plus comme sur un pamphlet de musee t'as une personne noire puis une 
personne asiatique puis une personne avec une deficience, ca fait que c'est pas necessairement... [c'est comme 
du tokenism?] C'est ca. Que notre presence dans certains de ces groupes-la c'est pas necessairement que notre 
voix, our voice is not heard, tu sais, mais que c'est plus representatif. Fait que oui, je veux que la jeunesse soit 
plus impliquee mais pas en tant que, « Ah impliquons la jeunesse! Bon deux du Nouveau-Brunswick, pis deux du 
Manitoba. » (Gabrielle - 30 ans) 

Et bien sur, directement relie a ce probleme de « participation symbolique, » est la question d'agisme 

; du fait que plusieurs refusent aux jeunes une participation authentique ou refusent de voir leur 

participation, et les points de vues qu'ils soulevent, comme etant legitimes en raison de leur age. 

Voila un point qui est souleve par la majorite des jeunes interviewes, comme quoi cette identite de 

jeune activiste peut certainement etre faqonnee par le fait qu'etre jeune veut souvent dire etre 

marginal. S'il n'existe pas d'institutions qui prennent reellement, authentiquement, en compte ou 

meme en charge la jeunesse, comme nous I'avons vu dans les travaux de Gaudet (2007), et qu'il 

n'existe pas non plus d'institutions qui rendent compte des interets et preoccupations enviro-

politiques des jeunes, il y a la un vide important. 
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L'engagement, pour plusieurs jeunes, permettrait done d'activer differentes identities militantes. Dans 

les temoignages explores, il est clair qu'il s'agit ici d'intersections identitaires et de negotiations 

identitaires. L'identite «jeune», comme l'identite «militante» ou «activiste» peut alors etre 

imposee, refusee, ou revendiquee, elle peut etre delaissee, acceptee, ou validee, elle peut etre 

reconnue, elle peut etre creatrice de solidarite, d'exclusion ou d'ouverture. Pour les jeunes qui sont 

ainsi, comme leurs identit.es et leurs valeurs/ideaux, «marginaux» ou «peripheriques», 

l'engagement dans le quotidien permet, non seulement de rendre compte d'un sentiment de 

responsabilite chez eux—qui s'exprime par une ethique bien particuliere, par un idealisme souvent 

pragmatique et par ce que nous avons appele personalized politics—mais leur permet egalement 

d'etre engages differemment. 

Comme je I'ai demontre en explorant leurs trajectoires, leurs entrees en association, le 

fonctionnement de leurs groupes, les nous et les niches, ainsi que leur nomadisme en engagement, 

par la pluri-appartenance et la papillonnage, ces jeunes ont des fagons bien a eux de s'engager et de 

participer dans leurs communautes, que cette participation se realise par I'entremise du social ou du 

politique. Ce qui doit etre retenu est I'impressionnante variete des formes d'engagement de ces 

jeunes. L'engagement militant et l'engagement distancie sont certes represented, mais le champ de 

leur engagement est plus vaste encore : si certains vont parler d'un engagement a la carte, d'autres 

vont mentionner les structures et les besoins d'organismes plus establishment, si certaines decrivent 

des engagements multiples et transitoires, d'autres font preuve d'une loyaute impressionnante 

envers un ou quelques groupes. Malgre le fait, qu'en effet, l'engagement distancie et militant sont 

presents dans le repertoire d'engagement des jeunes de groupes ecolos a Ottawa, il est incontestable 

que cette premiere forme d'engagement, l'engagement distancie, est particulierement prisee. Si 

I'informel et le flexible forment une large part de I'experience d'engagement de plusieurs jeunes, 

comme le soutien Pleyers (2004), le fait de pouvoir personnaliser et individualiser leur engagement 

est aussi une priorite pour plusieurs (Ion, 1997). Si nombre de jeunes s'engagent « par projet», 

plutot qu'a vie, cela ne les empeche pas d'etablir elles/eux-memes ces projets, faisant done preuve 

d'une tres grande autonomic et leur permettant de miser sur leurs habiletes, leurs competences et 

leur individuality propres. Le benevolat dans des organismes communautaires est une voie que 
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plusieurs jeunes empruntent pour contribuer a 1'amelioration de leur milieu, de fagon transitoire et 

quelque peu aleatoire (Queniart et Jacques, 2004), et la participation dans des groupes de jeunes, 

souvent des groupes d'affinite, permet cette sociabilite hautement appreciee par tant de jeunes et si 

importante pour soutenir leurs efforts a long terme. (Pleyers, 2004; Mathieu 2004; Gauthier et al. 

2004). Plusieurs sont extremement pragmatiques dans leur idealisme, tel que decrit dans la 

litterature (Ion, 1997; Corcuff et al., 2005), et si plusieurs ont des bouffees de cynisme et de 

decouragement, il n'empeche que le desir de changer les choses et de s'y prendre differemment, 

alternativement, regne chez chacun d'entre eux/elles, peu importe les voies qu'elles/ils choisissent. 

Les voies que ces jeunes choisissent sont bel et bien plurielles : ils sont souvent nomades dans leurs 

engagements, pratiquant la papillonnage et la pluri-appartenance. Qui plus est, leur participation 

differente se traduit par ce que j 'a i appele un engagement dans le quotidien. En cherchant une 

concordance entre les valeurs qu'ils epousent et leurs styles de vie, ils parviennent non seulement a 

faire en sorte que le politique s'infiltre a meme leur vie, leur quotidien, mais egalement a meme leurs 

groupements. A la question, dans quelle mesure les jeunes membres de groupes environnementaux 

a Ottawa pratiquent-ils des formes d'engagements individualises, distancies, multiples et transitoires 

tels que decrits dans la litterature?, il m'est done possible de repondre en affirmant que, dans une 

tres grande mesure, ces jeunes apprecient la possibility de faire de leur engagement une ceuvre qui 

sait les representer: done un genre de murale-graffiti un peu osee, de type palimpseste—faisant en 

sorte qu'il existerait toujours Un petit bout de mur quelque part pour laisser a chacunE la chance 

d'avoir le dernier mot; quelque chose d'un peu underground, mais qui est bel et bien existant et 

perceptible pour celles et ceux qui choisissent de la voir; un travail pas mal creatif, habituellement 

collectif, peut-etre souvent trace a la craie, et done un art qui serait parfois fugitif, de courte duree et 

fugace. A I'ceil nu ou etranger, cet ouvrage pourrait paraitre incomprehensible, illegitime et 

contradictoire, mais aux initieEs, celui-ci est une declaration, une reappropriation : d'un mode de 

fonctionnement different, d'une voix qui se donne le droit de prononcer des radicalites, et d'une 

individualite qui, bien qu'incertaine, transitoire et nomade, a le droit a sa place. Je tracerai 

maintenant le portrait des pratiques democratiques alternatives adoptees par les jeunes dans leurs 

groupes ecolos pour avoir une meilleure vue d'ensemble de ce projet, de cette murale, de cette 

ceuvre politique. 
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Chapitre/4 : ye^Utat^: 

Gomment les jeunes, par I'entremise de leur engagement souvent different, developpent et adoptent 

des pratiques democratiques qui sont alternatives? Comme je cherche, dans ce projet, a decouvrir et 

a documenter les differentes fagons que les jeunes s'approprient le politique, et les differentes 

fagons que les jeunes ecolos creent et adoptent de diverses facons de faire democratiques, ce 

chapitre me permettra de mieux comprendre comment ils s'y prennent dans leurs groupes de jeunes. 

Je pourrai alors, comme le veux ma deuxieme question de recherche, evaluer dans quelle mesure 

est-ce que, par leur engagement dans leurs groupes, les jeunes experimentent des formes diverses 

et alternatives de faire la democratic et ainsi tracer un portrait de leurs pratiques. II s'agira done 

d'inserer les groupes dans les typologies developpees dans la litterature classique sur les groupes 

militants, pour ensuite voir comment ces groupes organisent leur fonctionnement interne et 

comment ils choisissent d'interagir avec la communaute plus large. Pour se faire, je m'attarderai, 

dans une premiere section, a I'interne, e'est-a-dire a la communaute creee par le groupe et aux 

pratiques democratiques, alternatives ou pas, qui sont adoptees a I'interieur du groupe. Ici, je 

rappellerai en quoi consistent les contre-institutions exemplaires et adversariales, pour ensuite 

m'attarder davantage aux pratiques internes, notamment aux differents processus de prise de 

decision adoptes et developpes dans les groupes de jeunes ecolos a Ottawa. Le sentiment 

d'appartenance et de communaute, ainsi que les dynamiques de groupe feront alors I'objet de 

I'analyse. Cette section se terminera par un examen des rituels adoptes par les groupes, ceux-ci 

etant des outils pour cultiver un sentiment d'appartenance et pour aider a creer une culture interne 

aux mouvements. 

La deuxieme section de ce chapitre consistera en un examen des rapports du groupe avec le monde 

exterieur. II s'agira d'abord, en premiere partie, d'examiner I'existence et le caractere des coalitions 

qui. sont creees par les groupes represented dans mon echantillon. Je pourrai alors examiner 

comment un groupe parvient a cultiver, en son sein, une communaute plus large encore que celle 

formee par son propre membership. Je me pencherai ensuite sur la preparation culturelle, que j'ai 

aussi appele « outreach», section dans laquelle je toucherai a I'education populaire et au travail 

d'auto-conscience qu'effectuent les groupes ecolos. Je passerai ensuite dans les pratiques, celles-ci 
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relevant largement du repertoire d'action du groupe. Ici, le cadrage, la recherche, et Taction directe 

seront a I'honneur, comme le sera I'usage des medias. 

Pratiques democratiques a I'interne : la communaute 

Pour les jeunes a qui j 'a i parle, I'engagement est une composante importante de leur vie et de leur 

quotidien. Pas surprenant alors que chacun d'eux ait ete en mesure de me raconter le 

fonctionnement interne de groupes dans lesquels ils militent. En effet, peu importe leur statut de 

« leader» ou de « membre », ou meme leur age, plusieurs de mes repondantEs font preuve d'une tres 

grande reflexivite quant a ('organisation et au fonctionnement de leurs groupes. Je poserai d'abord 

mon regard sur la facon dont les jeunes racontent les communautes qu'ils fondent par leurs groupes 

ecolos, en examinant les differents modes de prise de decision, les rapports qui se forment au sein 

de leurs groupes (et ainsi toucher a ce que Ton a appele le community building), et les rituels qui 

sont adoptes. 

Comme je I'ai soutenu dans ma methodologie, comment parler de la democratie participative sans 

faire de la democratie participative? En autres mots, comment puis-je parvenir a avoir un reel 

dialogue a propos du besoin grandissant de democratisation sans adopter moi-meme des pratiques 

plus participatives, plus inclusives, plus democratiques? Si cet enonce s'applique a une these, elle 

s'applique aussi a certains groupements. En effet, meme si plusieurs sont reticents a affirmer qu'ils 

pratiquent un processus de prise de decision toujours deliberatif et inclusif, tout le monde en fait 

mention. Que ce soit pour raconter les defis rencontres lors de la mise en oeuvre d'un processus de 

prise de decision par consensus, pour souligner les raisons pour lesquels ils et elles tiennent au 

processus, ou encore pour expliquer pourquoi elles/ils ne sont pas des passionneEs de ce modele, 

tout le monde a quelque chose a dire a propos du consensus. Avant de passer a ce que les jeunes ont 

raconte, rappelons la typologie presentee au chapitre premier, pour mieux comprendre les contre-

institutions : les differences entre les institutions dites exemplaires et les institutions dites 

adversariales ainsi que les strategies rattachees a ces deux formes de contre-institutions87, la sortie 

et la voix, respectivement. 

87 Je tiens a souligner que Starr (1979), I'auteur qui adopte et explique cette typologie, se sert de « organization » 
et de « institution» de facon interchangeable. Lorsque e'est possible, je privilegierai le terme « organisme » 
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II va presque sans dire qu'un contre-organisme exemplaire, en cherchant a etre un exemple de 

relations sociales et de communautes radicalement differentes, se preoccupera beaucoup de son 

fonctionnement interne, des rapports de pouvoir au sein du groupement, et de la coherence entre les 

ideaux epouses et les pratiques adoptees. Comme I'ecrit Starr, 

Compared with established institutions, it may attempt to be more democratic in its decision­
making, or less rigid and specialized in its division of labour, or more egalitarian in its 
distribution of rewards [...] Its aim is the direct and independent realization of its ultimate 
values, within the circumference of its own activities. (1979: 247) 

Etant donne ce but de realiser directement et independamment ces valeurs, il sera interessant de voir 

a quel point ce genre de contre-organisme est mieux a meme de repondre aux besoins des activistes 

qui pratiquent un engagement dans le quotidien. Par exemple, est-ce que les personnes qui 

s'identifient comme membres de Otesha, un organisme qui est incontestablement plus exemplaire 

qu'adversarial, mettent plus d'accent (d'energie et de temps) sur le processus et sur le 

fonctionnement interne que sur la confrontation avec le monde exterieur, I'impact direct sur la cible? 

Et inversement, est-ce que les membres de groupes qui s'apparentent davantage a I'organisme 

adversarial, tel CYCC, vont depenser autant de leur temps et de leurs energie, bref leurs ressources 

humaines, a investir et a perfectionner le fonctionnement interne et le processus? Cette deuxieme 

forme de contre-institution, rappelons le, s'interesse avant tout a apporter des changements a 

I'ordre social, et done, « Oriented toward conflict, it may not exhibit in its own organization all the 

values that its supporters hope eventually to realize." (Starr, 1979: 247) Plus important encore: 

Whereas the members of an exemplary organization typically regard its activities as intrinsically 
valuable, the participants in an adversary organization regard its activities primarily as a means 
to an end. [...] The exemplary institution invests its energies in building up a model of what its 
organizers would like the world to be; the adversary organization expends its resources against 
the larger world of power. (Starr, 1979: 247) 

Alors, est-ce que le genre de contre-organisme dans lequel on s'investit dit quelque chose (ou 

change quelque chose) quant a notre point de vue en ce qui a trait a la cible a laquelle nous voulons 

nous attaquer, au fonctionnement interne et aux differents processus de prise de decision que nous 

voulons adopter? 

puisque le caractere fige de l'« institution » ne rend pas compte du fluide et du transitoire present dans les 
groupes dejeunes. 
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Certainement. Si I'organisme exemplaire est une forme organisee de sortie d'un systeme 

institutionnel dominant (Starr, 1979 : 249), certainement celles et ceux qui vont s'y investir vont y 

voir une strategic gagnante pour obtenir les resultats qu'elles/ils souhaitent. Dans la citation qui suit, 

cet individu utilise I'expression « opting ou t» , c'est-a-dire « se desengager», «decrocher» des 

pratiques politiques dominantes (et done du systeme politique dominant) pour qualifier son 

engagement, qui, je le souligne, est un engagement dans le quotidien. 

I'm not doing things that involve going to Parliament Hill and protesting, I don't, actually I haven't in a long time 
written a letter to a politician, so I feel like what I'm doing is indirect, like by my opting out of things that I don't 
believe in and having an impact that way or opting into things like having community and doing things that I 
really believe in that aren't a priority of politicians or governments. (Jade - 25 ans) 

Un peu plus loin, elle dit: 

I've shifted away from trying to like conquer these big big things and going to see speakers and I've consciously 
moved away from that and have made lifestyle choices and learning and trying to live in a sustainable way and do 
things that I just really believe in instead of fight against things that I don't believe in. (Jade - 25 ans) 

Plutot que de s'attaquer aux problemes qu'elles pergoit, c'est-a-dire, plutot que d'agir contre, elle 

choisi d'agir pour, done insiste a adopter des pratiques en phase avec le monde qu'elle veut voir 

poindre. C'est ce qu'affirme Pleyers a propos des jeunes alter-activistes, il ecrit, «Aux visions 

messianiques, ils preferent des pratiques quotidiennes qui s'inventent au jour le jour dans 

redetermination : « II s'agit pour nous de chercher a tatons les voies concretes et emancipatrices de 

la transformation des rapports sociaux. » » (2003 : 129) 

Les jeunes qui choisissent d'etre membres de contre-organismes adversariaux, de leur cote, vont 

adopter une strategie fort differente, la voix, et, par ricochet, leurs points de vue sur leur processus 

de prise de decision seront differents, notamment, comme I'a souligne Starr, le fonctionnement 

interne les preoccupera beaucoup moins et generalement ils en auront plus a dire lors de discussions 

sur les rapports du groupe avec le monde exterieur: d'autres groupes, le gouvernement, les 

institutions formelles.88 Ils vont avant tout agir contre. J'y reviendrai. 

88 Notons que souvent, des tensions existent entre groupes et aussi entre individus qui pratiquent des strategies 
differentes (en terme de sortie et de voix). Ces tensions, Maya en parle comme d'un « manque de respect». Elle 
dit : "I think SYC has a lot of potential in terms of being a kind of inter-faith, like on the one level between people 
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En ce qui a trait aux membres de groupes plus exemplaires qu'adversariaux, en effet, le 

fonctionnement interne et le-processus de prise de decision sont effectivement importants. Pour cette 

raison, plusieurs jeunes parleront de la prise de decision par consensus. II s'agit, comme I'a explique 

Mansbridge (1980), d'une forme de prise de decision ou « after discussion, one or more members of 

the assembly sum up prevailing sentiment, and if no objections are voiced, this becomes agreed-on 

policy. » (1980: 32) Le consensus permettrait done un espace pour la deliberation, et ainsi, I'occasion 

de vraiment comprendre le point de vue de I'autre. Par exemple, Gabrielle, membre/employee 

d'Otesha, souligne a maintes reprises a quel point elle apprecie I'occasion de pouvoir travailler dans 

un milieu ou le processus est plus deliberatif. En racontant ce que son engagement dans Otesha lui 

apporte, elle d i t : 

Tout I'aspect d'une structure moins hierarchique, ca e'est nouveau pour moi, j 'ai toujours travaille dans des 
structures qui etaient plus traditionnelles de cette facon-la, par rapport a la prise de decision, pis ca je trouve ca 
tres riche et vraiment fascinant. [...] J'ai beaucoup travaille avec le consensus, comme avec Katimavik, pis j'ai fait 
partie de differents projets non formels, mais communautaires, I'achat d'une propriete, des choses comme ca, qui 
etaient faits par consensus mais je trouve ca interessant qu'on puisse gerer toute une organisation, un budget de 
350 000 $ par consensus, puis e'est relativement efficace. (Gabrielle, 29 ans) 

Anna, membre/employee de SYC, un organisme plus adversarial qu'Otesha, parle de consensus 

informel, bien que ce soit un organisme qui se dit fierement non-hierarchique et qui tente de 

fonctionner par consensus. Maya de son cote, souligne que I'organisme s'efforce de travailler par 

consensus. 

On the RC [regional coordinator] calls, we do what I would call a really informal consensus, you know, on the 
occasion that we do have to make decisions we've never been unable to agree in the end, but it's not in any kind 
of particularly formal way, like we do periodic go arounds when it seems we're not getting everyone but for the 
most part it's pretty chill. And then I make a lot of the decisions and the regional staff make a lot of the decisions 
that need to be made on a day to day basis. (Anna - 24 ans) 

who are really hardcore activists and the people who don't identify like that but who are doing a lot of great work 
[...] like making that not such a divisive relations where people are always like "you're on the inside, you're on the 
outside, we're going to disrespect each other's work like all the time" which is funny because some students that 
I work with will be like "oh, whatever those people on the inside" and others "well, I don't really think campaigns 
work." (Laughs)" (Maya - 22) Bien que je ne puisse pas m'etendre plus longuement sur ce theme, la tension qui 
existe entre cedes et ceux qui pratiquent les «lifestyle politics » et les activistes « hardcore » merite d'etre 
examinee par ces engageEs parce qu'elle peut certainement etre entrave a un mouvement cohesif, une 
communaute elargie saine. 
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Within SYC we operate by consensus, at least we strive to, and in a non-hierarchical way, so despite the fact that 
[XX] is the national coordinator, quote unquote our boss, she'll get very uncomfortable with that, there's a real 
effort [that's made], and it's amazing to see from a distance. (Maya - 22 ans) 

Chez CYCC, il s'agit egalement de consensus, mais comme c'est une coalition d'organismes, « still in 

the early organization period where it's figuring out what it does » (Bridget - 24), celui-ci semble etre 

plus theorique que pratique, notamment a cause des defis de I'adhesion et de I'engagement (le 

fameux « buy in »).89 

A Imagine Ottawa, un groupe qui, en organisant un forum social municipal tente de parler de 

gouvernance, de modeles participatifs et de democratic plus directe, le processus de prise de 

decision par consensus est primordial. 

The decision making is very consensus building. There was a whole process where they outlined: what are we 
about, how do we make decisions, what is the structure here. We don't want a power structure, you know, that 
stuff happened more right before I got there, like they spent a long time on that so I only know about it what 
comes up and things like that but we all build an agenda at the beginning of each meeting, everyone puts an item, 
umh one person sort of chairs the meeting and that rotates, umh, different people take minutes at different times 
and then they're responsible for emailing them to everybody, umh so that's, that's sort of the structure and 
decisions, we talk about it, we talk about everything for a long time! (laughs) and then sort of like, when everyone 
agrees, we do that. (Tanika - 25 ans) 

Ce qui est interessant a propos de la majorite des recits concernant la prise de decision est a quel 

point le consensus est une fa^on de faire que plusieurs prennent pour acquis. L'idee du consensus, 

comme ideal vers lequel on devrait tendre dans nos groupes ecolos, ferait done I'unanimite, dans les 

groupes exemplaires comme dans les groupes plus adversariaux. Mors autant les jeunes 

reconnaissent que la non-hierarchie informelle, equivaut a un fonctionnement hierarchique, autant 

les defis de la prise de decision par consensus sont difficiles a surmonter dans des groupes de jeunes 

oil les ressources temporelles et organisationnelles sont limitees. Je dirais done que malgre leur 

manifeste penchant pour la pratique du consensus, les jeunes sont etonnamment reflexifs quant aux 

processus de prise de decision qu'ils adoptent. 

89 En effet, Bruno dit: 'People were not necessarily responding to emails, so we found out that we needed to adopt 
a lot more flexible approach and sort of, you know, we'd have to push that unless you, if you don't make an 
objection about what a campaign is going to be or what our focus is going to be or what the wording is going to 
be, umh, from an organization, then it was generally assumed that we could go forward because we needed the 
ability to go forward and push the issue even if we didn't seem to have you know the right amount of people on 
conference calls [...]as long as we had a certain amount of people, we would go and move forward and we just 
pretty much operate on consensus based decision making" (Bruno - 21 ans) 
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One issue that always plagued us is our consensus, because when we started out with just two people, then we 
started pulling people in one by one, you do develop a bit of a core group that organizes, and then a whole 
periphery of people who just come in and volunteer periodically, so then we have to figure out if we're following 
full consensus or if we're turning into a bit of a tyranny, so trying to get back to consensus, trying to remember 
that we can't just make all the decisions but it's hard because no one ever comes out like, except for the core 
group, to the Monday night meetings. (Thomas - 19 ans) 

In student clubs because everyone's so busy, people are just coming in, "what can I do? how can I help?" with no 
specific, you know, interest, they just want to be told, so the consensus model has definitely put a definite damper 
on that kind of involvement from those kinds of people. [...] I really believe strongly in having as many people as 
involved as possible and coming to these beautiful decisions all together it's just, it doesn't seem to work out that 
way. Oanelle- 21 ans) 

Si les jeunes sont reflexifs quant aux processus qu'ils adoptent, ils savent aussi en nommer les defis. 

Un des plus important est incontestablement le fait que la prise de decision par consensus requiert 

un apprentissage, et done une acceptation que cette courbe d'apprentissage puisse etre plus ou 

moins prolongee, que chaque personne qui participe doit apprendre le processus, et que ceci 

requiert I'adhesion et Pengagement de chacunE. De plus, ce processus requiert, pour fonctionner 

comme sur des roulettes, que les animatrices/teurs soient elles/eux aussi bien formeEs. 

This year we've been transitioning to a consensus based decision making model [...] which has been very difficult 
because a lot of people aren't familiar with that, so it's a constant re-explanation of everything and then people 
still don't get it, people come in late, it's hard to introduce that kind of system and then people start getting "well, 
I don't want to come because I don't understand how it works!" which is a really big barrier. (Janelle - 21 ans) 

When I started [with this group] I wasn't really used to consensus, I didn't know what it was until I came to 
university except for like the dictionary definition, so I'm just learning. (Thomas - 19 ans) 

There's different levels of facilitation and different levels of training people in that, [depending on] where they are 
as a facilitator and all that so we had facilitation training which was I think helpful, but now definitely it caused 
tension (Jaela - 19 ans) 

Alors, pour les groupes ou il y a un systeme de rotation pourTanimation, et done que tout le monde 

y passe, la formation et I'apprentissage du processus est d'autant plus important, et peut facilement 

devenir source de defis, de tensions ou de conflits. En effet, 

There were some people [who weren't] facilitating very well and so other people sorta take over the facilitation 
role even though it wasn't their role which made the facilitator person pretty unhappy, but if the meeting is, 
nothing is going on, and "we've been here for an hour and we haven't decided anything" yeah, I'm going to barge 
in, you know, (laughs). (Jaela - 19 ans) 
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Personne ne discute des defis du consensus sans faire mention du temps que prend ce processus 

deliberatif, non seulement au niveau de I'apprentissage, comme nous venons de le voir, mais dans la 

pratique. Toutes les reunions sont plus longues quand tout le monde a le droit d'avoir son mot et de 

se servir de son droit de veto, et le processus par I'entremise duquel les membres deviennent 

suffisamment confortables pour prendre une part active dans le processus, c'est-a-dire deviennent 

de reelLEs acteurEs dans le groupe, est lui aussi un processus qui demande beaucoup de temps. 

I remember when I started, and lots of people started volunteering at the women's resource centre and they were 
like "do you want to facilitate this week?" and I was like "No!" (laughs) "just tell me how I can help you guys, I don't 
want to be in a leadership position." Over time hopefully if the process is done well, if the whole space isn't very 
cliquey and scary [...] I think you grow into that kinda [role] as you see how people interact in a space like 
that. (Maya - 22 ans) 

it's always a bit of a struggle between consensus and well, just getting stuff done. (Thomas - 19 ans) 

Rattache au besoin de former touTEs les participantEs et du temps que prend le consensus est le defi 

des faibles ressources ou des contraintes temporelles et organisationnelles des jeunes. Par exemple, 

en ce qui a trait aux groupes qui sont actifs avant tout sur les campus, le fait que les membres sont 

des etudiantEs avec des horaires et des obligations tres particulieres, peut, comme I'affirme Janelle, 

etre une entrave a un processus participatif sain. 

People just aren't engaged enough, I find, it's not that students don't want to get involved, they do, it's just that 
the crunch comes and "oh I have five papers due and two exams and I have no time" and then everyone 
disappears and you're like "but., but.." (laughs) (Janelle - 21 ans) 

II faut egalement rappeler que certains forums, tels les tele-conferences et les appels conferences, 

que doivent utiliser les groupes qui operent a I'echelle du pays, ne sont pas particulierement propices 

a I'etablissement d'un processus formel de prise de decision par consensus. Par contre, malgre ce 

que ces entretiens laisse a croire, il y a d'autres fac,ons de fonctionner que par consensus pur, et les 

jeunes a qui j 'a i parle adoptent certaines de ces pratiques. 

En effet, sans adopter un processus totalement deliberatif ou participatif, il existe des fac,ons de faire 

qui facilitent tout de meme la participation, comme I'affirme Treloar dans son article « The Tyranny 

of Consensus, » qu'il ecrit en reponse a I'article classique « The Tyranny of Structurelessness » de Jo 

Freeman. 
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Many activist organizations have recently been driven to chuck out the model of the pure 
consensus process that this article has criticized. They are moving to a much more realistic 
model where an attempt is made to reach consensus. Once that fails, as it frequently does, the 
group moves to a vote, setting a threshold of three-fourths or 80 percent in some groups. 
(Treloar, 2003) 

II s'agit alors des « ententes dans le consensus, » comme les a appele Cabrielle. Des exemples de ceci 

a Otesha et a GRIPO seraient I'etablissement, avant les reunions, du degrede consensus requis pour 

aller de l'avant(tout le monde doit etre pour, ou personne ne doit bloquer, ou encore, un individu 

peu s'abstenir et ainsi choisir de ne pas participer a la prise d'une decision si sa participation et son 

point de vue sont per^us, par lui-meme, comme un impasse pour le groupe). 

For OPIRG we have consensus based, so we have to have quorum to make a decisions, and everybody has to agree 
or you can sit out if you want, but that rarely ever happens. (|aela- 19ans) 

Une autre caracteristique d'Otesha est le fait que le groupe d'employeEs se soit dote d'une structure 

organisationnelle ou il y a six co-directrices/teurs, ce qui voudrait dire que 

Every person is empowered to make decisions that relates to their own position individually. And then we kind of 
use our discretion to decide what decisions we'll make as a group by consensus. They're usually bigger and more 
important decisions that have more stakeholders, they're sometimes these really small silly ones sometimes too, 
that we decide we're going to form a consensus about. (Jade - 25 ans) 

Le fait d'avoir six co-directrices/teurs joue necessairement sur la qualite deliberative et participative 

du processus et du fonctionnement interne du groupe parce que s'il n'y a pas de patronEs, tout le 

monde devient semi-patronE. Pour rendre plus faciles ces transformations organisationnelles, le 

groupe a adopte un systeme d'evaluation ou chaque personne s'auto-evalue et evalue deux de ses 

pairs a chaque mois. Un systeme de rotation fut adopte, done differents groupes de trois ou quatre 

personnes sont crees a chaque mois pour ces evaluations. Ceci permet (et oblige) chacunE a non 

seulement donner et de recevoir du feedback, mais a faire le point et a prendre une part active dans 

1'evaluation du fonctionnement organisationnel du groupe. Comme elle I'a deja souligne a propos du 

processus de prise de decision par consensus, Gabrielle affirme, a propos de ce processus 

d'evaluation, que e'est difficile et parfois inconfortable d'ainsi evaluer ses pairs, mais que e'est 
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reellement un apprentissage, et que c'est tres riche comme experience de pouvoir ainsi gerer un 

organisme avec cinq autres personnes.90 

C'est exactement ce dont parlait Rothschild-Whitt dans son article « Conditions for Democracy: 

Making Participatory Organizations Work ». Elle demontrait qu'un systeme participatif peut etre 

cultive quand le groupe s'assure d'avoir un espace pour la critique personnelle et mutuelle. Elle ecr i t : 

«A regular and sanctioned process of mutual and self-criticism in an organization, I propose, 

militates against oligarchization. That is, making the leaders or core members publicly subject to 

criticism tends to level the inequalities of influence that develop in even the most participatory of 

organizations." (1979: 221)9! 

Un groupe peut se doter de differentes ententes pour faciliter la prise de decision mais il peut 

egalement se doter de differentes instances de prise de decisions. Ceci, on le voit chez Otesha avec la 

creation de plusieurs petits groupes de travail dans les troupes lors des tournees de velo, I'existence 

d'un conseil d'administration et le developpement des « Olumni Advisory Boards92 », c'est-a-dire des 

groupes de participantEs du passe qui offrent leur expertise et participent a des remues-meninges, 

pour aider I'equipe a developper les programmes en tenant compte de sa base, du grassroots. Mais 

on le voit d'autant plus, et de facon plus structured dans les groupes plus adversariaux. A SYC par 

exemple, il existe maints niveau de prise de decision : celui des employeEs de I'equipe nationale, 

composee du directeur national et d'employes au bureau central, celui de I'equipe Campus durables, 

90 La premiere entrevue effectuee avec Gabrielle fut perdue suite a des problemes avec le magnetophone, et 
comme je n'ai que des notes sur cet entretien, je ne pouvais inclure de citations directes. 
91 Lie a ce choix d'avoir un tel processus devaluation, et de choisir d'etre six co-directrices/teurs pour faciliter un 
processus democratique participatif est celui de la marginalite economique. En effet, d'apres Rothschild-Whitt 
encore une fois, la marginalite economique serait une facon d'assurer que le groupe demeure participatif et que 
les employeEs/membres persistent avec le groupe pour en prendre une part active, elle affirme, «Ironically, the 
participatory-democratic character of an organization may be facilitated by economically marginal conditions, 
while surplus financial resources may actually undercut its collectivist form.» (1979: 224) Un peu plus loin elle 
ajoute: "alternative institutions usually pay their staff members salaries well below those they would receive in 
corresponding "straight" jobs. On the face of it, they do this because they have less capital at their disposal. On a 
more subtle level, they do this to ensure that their staff will continue to be made up of people whose dedication is 
to organizational and movement goals, not to protecting their jobs. Lean salaries assure the organization that its 
workers are committed." (1979: 225) Cette marginalite economique est presente a Otesha, et ce plus qu'aux 
autres organismes constitue d'employeEs salarieEs de notre echantillon. Je tient egalement a souligner que 
chacunEs des co-directrices/teurs travaillent pour un meme salaire, et que les augmentations sont obtenues par 
la seniorite et non le « merite ». 
92 Notons que le terme « Olumni » est un terme d'Otesha : la facon abregee de dire Otesha Alumni. 
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composee de la coordonnatrice nationale et des coordonnatrices/teurs regionales/aux, et ensuite, 

celui des instances benevoles, le PROCOMM, le comite de projet, qui a egalement comme juridiction 

le projet Campus durables, et le EXCOMM.Ie comite executif, qui agit davantage a titre de conseil 

d'administration.93 A CYCC, il y a la directrice nationale, le Council, qui est forme de representantEs 

de quelques organismes membres, et le Steering Committee, qui lui, est compose de benevoles 

engageEs qui sont (en theorie) eluEs pour le poste.94 II est interessant ici de noter qu'a I'interieur de 

chacune de ces instances, les membres disent soit fonctionner par consensus ou tenter de 

fonctionner par consensus, mais que ce sont la des structures plus conventionnelles qui 

s'apparenteraient davantage a des formes d'engagement plus traditionnelles que distanciees 

puisqu'on a recours a la delegation, au mandat, a la pratique du vote, entre autres. Malgre ceci, il est 

important de nommer ces differentes instances de prises de decision comme une strategie pour 

accroTtre la participation puisqu'etre membre dans un de ces comites permet a un individu de 

s'engager plus activement que s'il n'etait que benevole, et parce que pour plusieurs organismes, la 

creation de ces differentes instances advient suite a un effort de democratisation, pour favoriser 

1'implication d'un plus grand nombre de jeunes, qualitativement et quantitativement, et pour 

demeurer grassroots. Je tiens a souligner qu'etre attentif/ve a sa base, son grassroots— qui consiste 

en s'assurant que celui-ci est engage de facon significative— est une valeur importante pour les 

groupes de jeunes ici mentionnes puisque cela permet aux membres de pleinement s'engageEs, de 

se sentir capable d'influencer le developpement du groupe et d'y apporter ses expertises, ses idees, 

sa creativite et ses craintes. Plusieurs leaders sont, en effet, tres reflexives/reflexifs quant aux 

implications de la democratisation des leurs groupes et de leurs programmes, comme en temoigne 

ici cette jeune de SYC. 

Someone asked me how decisions are made for sustainable campuses and I said, well really the RCs and I get on a 
call and we chat about it, [...], and [this person] was like "that doesn't seem to be very transparent or open to me" 
and I was like this is a really interesting statement, because she was coming from a very student union-y kind of 
background where you're electing people and they're supposed to represent you and you're supposed to see all 
the decision making and that kind of thing and I thought, « is that actually what we're going for at SYC?" because 
I'm not totally convinced that that's actually what our goal is because I think that in terms of the people who we 
want making the decisions, like the people we want to engage, we want it to be non-hierarchical, we want it to be 

93 Notons que SYC a des equipes qui se chargent des Youth Action Gatherings dans plusieurs differentes regions, 
et une equipe qui s'occupe de la tournee de velo To the Tar Sands, ainsi que d'autres projets semblables. Alors 
bien que je ne puisse rendre compte ici de I'entierete de la structure decisionnelle de SYC, gardons en tete que les 
instances de prise de decision, formelles et informelles, sont nombreuses. 
94 Je dis « en theorie » parce que les membres de ces instances (a CYCC comme ailleurs) sont souvent eluEs par 
acclamation. 
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anti-oppressive, we want the diversity, you know and like, in a meaningfully engaged kind of way, but I don't even 
know if we've clearly identified whether we want a high level of grassroots involvement in our Sustainable 
Campuses decision making and what going that route would actually mean for the program. (Anna - 24 ans) 

Finalement, un autre moyen pour cultiver un esprit democratique participatif dans un groupe, est la 

decentralisation ou la regionalisation, et ce pour limiter la grosseur de I'organisme ou du collectif. 

Dans le cas de Campus Vert, la strategie de la balkanisation ou du morcellement est adoptee; ce 

groupe de travail de GRIPO est alors fragmente en plus petits groupes de travail : le Garden Group, le 

U-Pass, le Bike Club, et le Recycling Group, pour ne nommer que quelques exemples. Au niveau du 

Parti Vert, le demarchage electoral decentralise est adopte, permettant ainsi aux benevoles du parti 

de travailler dans leur region. II s'agit done, dans les deux cas, de restreindre le nombre de membres 

dans les groupes ou un processus plus personnalise, participatif et/ou deliberatif veut etre favorise. 

Je pense que ca devient necessaire a un certain moment si tu veux grandir et cooperer avec un plus grand nombre 
de gens, il faut que tu aies une structure plus hierarchique, je pense que les groupes qui demandent que tout soit 
fait par consensus, il faudrait qu'il y aille une souverainete de pas plus grand que 50 personnes. (Jean - 26 ans) 

C'est, en effet, ce que nommait Rothschild-Whitt comme une caracteristiques souhaitable d'une 

democratie participative. Elle ecrit, « The face-to-face, personal relationships and direct-democratic 

forms that characterize the collectivist organization probably cannot be maintained if the 

organization grows beyond a certain size." (1979: 222) II existe done maintes faqons de cultiver une 

atmosphere ouverte et participative dans des organismes de! jeunes : le consensus modifie, les 

evaluations regulieres, les groupes de travail, les comites, la decentralisation et la regionalisation des 

groupes. 

Comme cette esquisse le demontre, chaque intervieweE mentionne une bonne gamme de defis lies au 

processus de prise de decision par consensus ou meme les defis qui surviennent quand le groupe 

tente d'instaurer un systeme plus participatif. II est done interessant aussi de noter que certainEs 

reconnaissent, comme Mansbridge (1980:180), le pouvoir unificateur de la prise de decision par 

consensus, ainsi que les avantages d'un processus plus deliberatif. 

II y a toute sorte de projets qui essayent d'utiliser le consensus pis ca je pense que quand les prises de decisions 
sont developpees d'une facon active, je pense que ca fait reflechir aussi sur comment les autres decisions dans 
notre vie, en autres mots, la politique, les dirigeants de notre pays, comment est-ce qu'eux autres prennent des 
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decisions pis ca je pense que ca peut etre vraiment valable. [...] C'est le processus qui reste avec nous plus 
longtemps que les resultats ou les decisions prises (Gabrielle - 29 ans) 

I spent four years volunteering at the Women's Resource Centre, which is now called the Cuelph Centre for Gender 
Empowerment and Diversity (laughs) it took us the whole four years I was there to decide on a new name (laughs) 
but I learned a lot. Experiencing that amount of consensus and when you have meetings every four months, "we 
have to change the name," "this is all the issues," and then to feel the room actually come to a consensus after 
four years was pretty amazing. (Maya - 22 ans)95 

Communautes, amities, dynamiques de groupe. 

Dans le chapitre precedent, j 'a i developpe le theme de la sociabilite comme composante de 

I'engagement. Je crois maintenant qu'il est utile d'examiner le theme de la convivialite, des 

dynamiques de groupes et des relations entre membres comme elements notoires des pratiques 

democratiques. Dans Otesha, notre groupe exemplaire par excellence, les employeEs ne sont pas des 

« collegues », mais des « friendleagues», et Gabrielle souligne « quand on engage, on cherche a voir 

s'il y a un potentiel d'amitie et ca c'etait encore plus vrai avant parce que la personne allait etre coloc 

aussi » (Gabrielle - 29), parce que I'organisme est situe dans une maison residentielle—the Mansion 

or Marvellous Mayhem—oil un certain nombre d'employees habitent. 

Done c'est des relations d'amitie qui se forment, oui, ca va au-dela d'une relation professionnelle pour la plupart 
des membres, des employeEs, c'est vraiment des relations d'amitie qui sont formees puis a partir de la, c'est 
toute une autre realite de respect approfondi. (Gabrielle - 29 ans) 

En ce qui a trait a I'experience d'Otesha en tournee, Jade affirme que c'est plus intense que les 

relations d'amitie forgees dans I'equipe au bureau, elle d i t : 

because of the intensity and because it's two months of 24/7 living and people staying in tents together, those 
close friendships were forged much more, and not as exclusive relationships but here were definitely tighter 
bonds between certain people, but it remained a very inclusive and community feeling type., community (laughs) 
(Jade - 25 ans) 

95 Cette citation rejoint cette citation provenant d'un terrain de Poletta. Elle ecrit: "Miriam, Isabel), Mac and Lesley 
are all unhesitant when it comes to the solidarity-building benefits of direct democratic procedures. "It just feels 
better," Isabell says with a laugh. "People always complain that it takes longer than voting. But I tell them, maybe it 
takes longer to make a decision, but it's much quicker to implement." Mac and Lesley twinkle in agreement. 
Lesley: "Even an action that fails is OK if it was agreed to consensually. Because then discussing what happened 
becomes part of the group process and builds solidarity."" (Poletta, 2002:194) 
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Cet aspect communautaire et ce que j 'a i appele le community building est done tres important pour 

plusieurs jeunes. Comme je I'ai souligne dans mon cadre theorique, plusieurs des contre-institutions 

auxquelles on a ici affaire dnt comme mandat de retisser des liens communautaires. Comme I'ecrit 

Starr a propos des contre-institutions des annees soixantes, «The ideals of community [...] assumed 

a new priority, and it was now conceived on a small, local scale. The communities that radicals 

envisioned were immediate and personal. » (Starr, 1979: 252) Je tiens egalement a noter que, pour 

les jeunes, cette communaute fut importante parce que "It responded to a widely felt sense of 

homelessness and personal isolation among the young, many of whom were in the midst of a long 

hiatus in their lives between families of their parents and the families they would subsequently 

establish on their own." (Idem: 52) 

Avoir un veritable sentiment d'appartenance devient alors d'autant plus important quand plusieurs 

cherchent a se recreer une « famille », ce qui est souvent le cas pour les jeunes, ceux-ci representant 

une population plus transitoire et plus nomade en raison du peu d'attaches et de responsabilites de 

ceux-ci, et parce que plusieurs d'entre eux choisissent de demenager pour leurs etudes. Un jeune 

me fait part du fait que son engagement politique et social est en fait une strategie explicite pour 

mieux se faire un « chez-soi », et pour se trouver de nouveaux cercles d'amiEs apres des periodes de 

transition, notamment de I'ecole intermediate (septieme et huitieme annee) a I'ecole secondaire et, 

comme e'est le cas dans cette citation, de I'ecole secondaire a I'universite. 

When I came to university, it was kind of a shock, changing from one place to the next, so I joined up in all sorts 
of clubs here. With Green Campus, with SWACC which is Students With a Collective Conscience, eh with the PRD, 
with the model UN club, with the English debating society, none of those two which I stuck with, umh with political 
organizations on campus. And then, I found the same thing, I met a lot of people who I'm friends with now and I 
found that it's a good way to get connected and get involved and to make where you are a better place for other 
people, because you're doing something that helps them, and to enjoy it more yourself. (Thomas - 19 ans) 

Dependant des groupes dans lesquels les jeunes militent, et done des intermediaires qu'ils 

choisissent pour cultiver cette communaute, la strategie peut etre plus ou moins reussie. Dans le cas 

de Janelle, etre membre d'un groupe tres decentralise n'a pas ete porteur de sentiment 

d'appartenance. 

I've never really felt like a Green Campus member and I think a lot of people feel that way because there's no real 
sense of belonging, because it's so decentralized, so we've really tried to restructure it but ultimately it comes 
down to the fact that the interest isn't there Oanelle - 21 ans) 
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D'apres la typologie de Mansbridge (1980), cette appartenance communautaire dans et par des 

groupes politiques tels les groupes ecolos dont je paries ici, rejoindrait ce qu'elle a appele la 

« democratic unitaire » qui consiste en la construction d'un espace politique par des liens affectifs. 

Elle ecrit, « Because friendship is, next to the family, the closest relation between human beings, it 

becomes a « natural » o r« organic » basis for democracy. » (1980: 9) et plus loin, 

The face-to-face interaction of friends helps to create and to maintain their common interests. 
Friends enjoy the drama of each other's existence and value the time they spend together 
rather than resenting it. They come to respect and know one another by piecing together, over 
time, informal cues derived from their intimate contact. Without such contact, friendship usually 
withers. Thus, for a polity based on friendship face-to-face assemblies are a benefit as well as 
a cost. (Mansbridge, 1979: 9-10) 

Ce face-a-face, c'est-a-dire la participation, les reunions, et les regroupements sont alors cle pour 

les communautes politiques democratiques. Et quelle meilleure facon de cultiver ce sentiment d'unite 

et de solidarite que par la socialite dans le groupe, la communaute. Corinna le souligne, il est plus 

facile pour nous de travailler ensemble quand nous nous connaissons et quand nous nous lions 

d'amitie : 

[Apres les reunions, souvent] on decidait d'aller ensemble faire des choses ensemble, comme des pique-niques 
ou just go out for a beer ou aller chez quelqu'un, a leur rhaison, on essayait de faire des relations extra-
organisationnelles (rires) juste parce que, si on connaTt les personnes plus, ca sera plus facile d'organiser des 
evenements avec eux, on comprend comment ils fonctionnent, ce qu'ils aiment, ce qu'ils aiment pas faire, on peut 
partager les taches ensemble selon notre interet. Je pensais que c'etait tres important de faire connaissance, mais 
pas juste, « i take minutes and you chair, » kind of thing. (Corinna - 20 ans) 

Puisque la socialite est une composante importante de I'engagement pour tant de jeunes, et puisque 

les personnes qui souhaitent voir advenir des facons radicalement differentes de vivre doivent se 

soutenir les unes les autres, comme I'a souligne Lichterman, la communaute, pour les jeunes des 

groupes ecolos d'Ottawa ici explores, est extremement importante. En parlant des relations qui se 

creent au sein du groupe, Maya affirme, 

I think those relationships are really key to sustaining any movement building in the long term, and I think that 
engaging with what democratic practice means in your group is a way [to foster that movement building], [...] 
Some of the things I do and that other RCs [regional coordinators] have done is starting to integrate the 
formulation of community norms into our workshops. So starting our workshops, and actually I haven't done this 
yet but I know [XX] has, like, «let's develop some community norms for how we're going to interact in this 
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meeting, here are a couple examples for SYC," and that's how we started a couple of our conferences as well this 
year. So that's one way. (Maya - 22 ans) 

Ces standards communautaires consistent effectivement a decider en groupe, collectivement, 

comment nous allons interagir en tant que groupe, que ce soit de nommer I'importance de I'ecoute 

active, du respect de I'autre, ou encore de choisir des signaux pour intervenir plus efficacement lors 

de discussions de groupes. Ces standards communautaires sont done un outil privilegie pour les 

groupes qui se soucient de I'initiation de nouveaux membres. SYC s'en sert maintenant pour ses 

conferences et aussi pour les Youth Action Gatherings, et Otesha emploie cette pratique lors des 

formations de groupes Triple-H et pour la creation d'un sentiment d'equipe lors des tournees de 

velo. Comme I'a souligne une des membres d'Otesha, developper des standards communautaires 

avec une equipe, surtout une equipe de jeunes du secondaire qui, pour la plupart, ne sont pas 

habitues a pouvoir decider d'eux-memes comment ils vont interagir et comment ils seront traites par 

leurs pairs, est une experience vraiment intense et importante pour ces jeunes. 

Setting community standards at the beginning of the weekend is something that they're like "well, what is this? 
Why are we doing this?" and it's like "well, we want you to shape how we're going to interact this weekend and you 
know, everyone gets a chance to talk about how they want to spend their time this weekend and how they want to 
interact" And, I think that's a Aea//yforeign concept for them. (Joanna - 28 ans) 

Gabrielle ajoute que, sans imposer un processus a chaque groupe, elle croit que e'est important de 

pousser les gens a vivre quelque chose de different, et done de les encourager a adopter des 

standards communautaires et un processus de prise de decision plus participatif et deliberatif, 

puisque e'est une occasion comme nulle autre de vivre alternativement. Et, en general, dit—elle avec 

un sourire, « ?a se passe bien. » (Cabrielle - 29) 

En ce qui a trait a< CYCC, etant une coalition nationale d'organismes ecolos de jeunes, creer un 

sentiment de communaute est un peu plus ardu. En effet, SYC qui travaille aussi au niveau national 

reussit a cultiver un beau « nous » communautaire au sein du groupe d'employEs disperseEs dans 

toutes les regions de ce pays par I'entremise de cartes, d'envois postaux, d'appels frequents, etc., 

mais comme ces employeEs ont davantage un « projet commun », se convaincre de I'importance de 

notre participation est d'autant plus facile. Ce projet commun, a CYCC, est en devenir et par 

consequent, 
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Building a community with the CYCC as it is has been extremely challenging because in order to make social or 
political statements on behalf of these organizations, we really need their endorsement and it would be better to 
have them as active participants instead of me making all these phone calls. But they're just very busy people 
because with youth organizations, you're always over-worked, even getting them on the phone calls has been very 
challenging. (Bridget - 24 ans) 

De plus, les jeunes que CYCC s'attire sont des jeunes plus "activistes," des jeunes qui preferent 

militer dans des groupes adversariaux, et aussi des jeunes qui ont deja un bagage politique 

important, avec toutes les connaissances et ressources que cela implique. Comme le souligne Bridget 

dans le passage qui suit, ce que ces jeunes deja bien branches recherchent n'est peut-etre pas une 

communaute ou un sentiment d'appartenance, mais un forum et des ressources pour avoir un 

meilleur impact. De plus, puisque c'est une coalition d'organismes, on peut supposer que les jeunes, 

etant membres par I'entremise d'autres organismes, ont peut-etre une « communaute » ailleurs. 

Right now the people we're attracting I've noticed are those who are already fairly hardcore and fairly developed, 
like they, not all of them, but a good percentage are already very much like, already see themselves as political 
actors and this is a forum for them to do so and receive a little bit more support. (Bridget - 24 ans) 

Pour les membres de d'autres groupes adversariaux, par contre, des groupes plus informels peut-

etre, le sentiment de faire partie d'un groupe d'affinite est important et apprecie. Comme le dit si 

bien Philippe, 

c'est pas un groupe d'amis qui a cree SCAW, c'est SCAW qui a cree un groupe d'amis. (Philippe - 20 ans) 

Bien que le face a face, les regroupements, et les reunions permettent aux groupes de se doter 

d'outils pour savoir travailler ensemble, un groupe a besoin de plus que des liens d'amitie pour 

vaincre les dynamiques de groupes moins propice a la participation et Pengagement de chacunE, 

c'est-a-dire les relations de pouvoir defavorables a la communaute. Comme I'affirme Thomas, 

As a working group of OPIRG we are non-hierarchical and consensus-based, but as is the case with a lot of non-
hierarchical groups, what tends to replace formal hierarchy is a social hierarchy. So since there's a group of us 

who are friends who do it, we tend to talk to each other more, so we kind of have privileged information, we can 
discuss it outside of the actual meetings so we've tended to rise into a sort of core group. (Thomas - 19 ans) 

Maya, une leader, affirme souvent voir ce genre de dynamique : 

I think in a lot of cases they'll be three or four central organizers who do become very close but then everyone 
else kinda leaves not being sure what they're contributing or not really knowing if they've done what they wanted 
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and that's a growth area for sure in terms of building the sustainability of this movement and making sure that 
leadership transition happens and people are meaningfully engaged. (Maya - 22 ans) 

Pour d'autres groupes, le fait d'avoir une equipe formee d'employeEs et de benevoles signifie que ces 

relations ou cette dynamique est quelque peu problematique. Par contre, comme c'est le cas ici, cette 

dynamique porte certainEs a reflechir sur les relations de pouvoir dans le groupe. 

c'est vraiment different de n'importe quel autre groupe a base benevole [dans lequel] j'ai pris part parce que 
justement t'as cette dynamique employe-benevole [...] Done officiellement on avait 100% du pouvoir decisionnel, 
concretement, evidemment moi, moi ca me fait pas «tripper» de travailler dans une structure pis pour que les 
gens s'engagent evidemment tu leur donnes de ce pouvoir-la, done j'pense qu'on a limite au maximum, j'veux 
dire, ben j'arrive pas vraiment a penser a une occasion ou on a vraiment comme utilise d/rectementce pouvoir la, 
on I'a probablement utilise indirectement dans le sens ou on n'a pas, on a jamais dit, « okay, ben telle activite on 
la fait pas » ou «telle activite on la fait», mais indirectement juste parce que, bon c'est nous autre qui fait la 
moitie du travail au moins, j'veux dire, il y avait plus de travail que de temps pour le faire done en quelque part tu 
choisis qu'est-ce que tu fais, qu'est-ce que tu fais pas, done dans ce sens la, oui, on a utilise quelque part notre 
pouvoir decisionnel. (Philippe -19 ans) 

Un groupe doit done savoir etre reflexif et critique, et discuter ouvertement de ces dynamiques entre 

membres puisque dire qu'on travaille par I'entremise d'un processus non-hierarchique n'est 

evidemment pas suffisant, comme le fait de dire qu'on travaille par consensus porte aussi a 

confusion, comme ce fut le cas chez Bruno qui explique longuement comment le desengagement des 

membres de son groupe sont des entraves a leur participation aux reunions, pour ensuite dire que le 

groupe fonctionne par consensus. Comme Freeman a ecrit « The Tyranny of Structureless » pour 

denoncer cette supposee non-hierarchie, ce beau free for all anarchique, Treloar a ecrit «The 

Tyranny of Consensus » un peu pour les memes raisons. Parce qu'il ne suffit pas de denoncer un 

extreme pour trouver le juste milieu, et si c'est Pequite, l'inclusion et une participation juste et 

democratique que nous recherchons, et un espace democratique que nous voulons cultiver, le groupe 

doit maintenir son sens critique et questionner son fonctionnement interne. Pour les groupes ecolos 

qui se soucient de plus en plus de l'inclusion de leur mouvement—en effet c'est un mouvement 

plutot blanc, plutot classe moyenne, et meme plutot feminin (a Ottawa au moins)95—nos dynamiques, 

nos structures et nos relations de pouvoir, les rapports entre membres et oui, meme nos processus 

democratiques, doivent nous preoccuper. Comme le dit si bien Treloar, 

There is also a notion embedded in consensus process that everyone will eventually agree if 
they talk about it long enough. This premise comes as a complete and unpleasant surprise to 

96 Anna, leader a SYC I'affirme: "we tend to be more white than not, more upper class than not, as enviro groups 
tend to go" (Anna - 24 ans), 
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many groups with roots sunk in the working class or communities of color. [...] Organizations 
that have learned by painful experience that there are clear divisions in society have also 
learned that no group in history has ever given up its wealth or power through consensus 
process. (Treloar, 2003) 

Voila pourquoi ces groupes ecolos parlent de plus en plus de I'anti-oppression, du feminisme, du 

post-colonialisme, et de I'anti-racisme; parce que pour creer un mouvement inclusif, nous devons 

nous rendre compte du fait que le consensus est, pour plusieurs, un luxe.97 Et je dirais qu'on voit 

poindre, dans plusieurs groupes, des debuts d'efforts concertes pour rejoindre des individus 

membres de communautes marginalisees. 

I think immediately upon starting this job it was obvious that SYC or some parts of it at least are grappling with 
that issue of, and again on different levels, (a) what does it mean to be a youth environmental grassroots 
organization, who are we representing and who do we want to represent and how does the way that we organize 
and certain internal power dynamics exclude certain people, umh, or even just turn people off from coming to us 
in the first place. (Maya - 22 ans) 

it's kind of getting better every year in terms of diversity and I think that as we more intentionally focus on it that 
starts to happen, I think [...] now we did anti-oppression at all the conferences this year. Like Ontario had an 
ecofeminist workshop and Ontario I think had more of that then the rest of them, but they all had a minimum slot 
of time for that and I think in a lot of cases, when it was done well anyhow, it resulted in being able to discuss 
things that, like being able to say that we're kind of in a white room, but not really, but it seems like, or say that 
"it seems like there are 30 men in this room and 70 women but the men are talking more" like, it kind of enables 
you to make this kind of judgment, or not judgment per se, but actually say it, instead of just thinking it, or being 
cranky about it (laughs) and it hopefully means that it would also happen less often, that it would create a better 
space for more people to come in, to increase the diversity as a whole. It's really the kind of thing that we're going 
through, so, who knows, we'll see how it goes. (Anna - 24 ans) 

II est done primordial de reflechir non seulement au processus de prise de decision et aux 

dynamiques au sein du groupe, mais aussi a la structure interne, pour authentiquement cultiver un 

dialogue a propos de I'exclusion, manifeste ou latente, qui existe dans nos groupes. 

97 En effet, a cet egard Treloar ecrit, "A major ideal of the consensus process has always been: people to be able to 
express themselves in their own words and of their own will. The tedious nature of the consensus process and 
much of the foo foo associated with it has the effect of driving away the very people who most desire democracy 
and social change. People who have homework, one or two jobs, children or elderly parents to deal with, lovers to 
kiss, meals to make and eat or all of the above are not eager for five hour meetings, especially when two hours 
would accomplish the same goals." (2003) 
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Les rituels 

Avec cette preoccupation pour I'etablissement d'une culture interne aux mouvements et, par ricochet 

pour ce sentiment d'appartenance communautaire, plusieurs creent et adoptent des rituels pour unir 

et solidifier leur groupe. Creer et cultiver une communaute, par ce sentiment d'appartenance, fait 

partie du registre des pratiques democratiques alternatives dans le fait que c'est par I'entremise de 

cette communaute que nous nous engageons, que nous participons, et finalement, que nous 

discutons et parlons politique. Premierement, je tiens a souligner que le propre du rituel (ou des 

rites) est « d'etre present, codifie, repete et realise en vue d'obtenir un effet determine. » (Boudon et 

al., 1999 : 202) et qu'il est « toujours suppose exprimer autre chose que lui-meme. II est par nature, 

symbolique, signifiant. » (Idibem) Je parlerai ici, bien sur, de rite profane, done il faut garder en tete 

que celui-ci «trouve sa logique dans son effectuation et se satisfait de son intensite emotionnelle. » 

(Idem) Etant donne le caractere des groupes ecolos de jeunes, les rituels qui ont lieu dans la mise en 

scene du quotidien sont preferables. L'intermediaire par lequel il est le plus facile d'inserer ces rituels 

de groupe est done incontestablement « la bouffe. » A Imagine Ottawa, les membres se rencontrent 

tot pour pouvoir prendre le temps de bien se nourrir et de se raconter leurs semaines avant les 

reunions. 

That's a ritual we have, we show up at 7, eat for half an hour and talk, then 7h30, the meeting starts, that's when 
we see the agenda. (Tanika - 25 ans) 

Et comme ce groupe se rencontre a un resto vegetarien qui soutient les forums sociaux qu'ils 

organisent en fournissant de la nourriture pour les participantEs, le groupe promouvoit done ce 

certains ont appele «a social movement community.* (Buechler 1990; Lichterman, 1996) A ce 

propos, Lichterman ecrit « One important account characterized [one social movement community as] 

the alternative book stores, crisis centers, and discussion groups of the contemporary grassroots 

women's movement" (1996: 138) Pour PRD, People's Republic of Delicious, la nourriture est centrale. 

On recolte les aliments post-consommateurs ensemble, on prepare les repas ensemble, et on mange 

ensemble. 

PRD is a stellar stellar example of having something to bring people together on a weekly basis and so having that 
kind of solid reunion time when everyone gets together actually makes people feel like they belong [...] It's almost 
like a celebration, you know, you get together every week and you prepare a big meal and it's just the sense of 
giving to people for no money, I find, is a really interesting way to bring people together, and a lot of community 
work based on that, just a sense that you're giving back to your community, so there's that and just doing 
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something that's so out of the ordinary, which it really shouldn't be but it is, and I think that's something that 
really, ca reunit, you know. (Janelle - 21 ans) 

Bien que Thomas ne reconnaisse pas explicitement le caractere de rituel de la preparation et de la 

distribution de la nourriture vegetalienne, My a quand meme autre chose dans le groupe qui, d'apres 

lui, parvient a reunir. 

We usually do check-ins, like your name and a positive for the week, mind you we usually don't do it that formally 
so much anymore because it's mostly just a group of friends at the meeting, so we always know who each other 
are, we just ask how we're doing, how are our classes, that kind of thing. We try to get together more often 
outside of cooking, like we have our PRD symposia, a.k.a. PRD drinking parties, potlucks where everyone brings a 
different kind of drink. (Thomas - 19 ans) 

A Otesha, le cercle de reconnaissance avant un repas est une chose courante. Que ce soit pour 

marquer le depart d'une amie ou simplement pour laisser savoir au groupe ou chacunE en est, cette 

pratique permet a une communaute de se recueillir paiennement - remercier la terre pour ce qu'on 

mange, remercier les gens autour de nous pour leur amitie. En tant que groupe exemplaire, les 

rituels sont tres importants pour un groupe comme Otesha, que ce soit au bureau ou chaque lundi il 

y a le « Monday Morning Rev Up » 

It's like your general staff meetings where we talk about all our work [...] but we also give a little bit more of a 
personal update and we talk about our weekends or things that make us happy or sad or whatever. [But there's 
also the hump day dances] I started doing these dances on Wednesdays where we, I make up a choreographed 
dance and I make everyone do it (avec "de la musique quetaine hyper forte" ajoute Gabrielle), but then as the 
winter got busy, I didn't do them as frequently, so it was a ritual at one point and I'm trying to bring it back, (lade 
- 25 ans) 

Ou que ce soit en tournee ou, en cercle, on fait «roses and thorns », qui consiste a raconter au 

groupe notre partie preferee et notre plus grand defis de la journee, ou « favourite part of the day » 

ou autres activites de partage du genre.98 Ces activites permettent a chaque membre du groupe de se 

confier aux autres en partageant des anecdotes ou des evenements qui les ont marques, et ainsi, 

permettent a chacune et chacun de se sentir, suite a cette proximite et cette ouverture, comme 

membre a part entiere du groupe. Voici un exemple de cercles qui, par I'ouverture qu'ils inspirent, 

creent vraiment un groupe solidaire. 

98 Pendant la tournee Sunshine Coast 2007, par exemple, il y avait des cercles plus creatifs, comme par exemple 
« if you were a headline, what would you be? », « what vegetable would you be? », « what weather forecast would 
you be?" Pendant le training week pour les toumees de mai 2008, certains cercles etaient encore plus farfelus, 
comme par exemple « if the person sitting next to you was a loaf of bread, what kind of loaf would they be?" 
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I remember, on the very first tour, we did a go around and everyone just got to speak as long as they wanted to 
about their family and people who had been their family or really felt like family, or people who really influenced 
you in your life. And you know, it was so fascinating, these people who don't even know each other but given a 
little bit of space to speak and a group who will listen you know, just open themselves right up and you know, 
afterwards we were like such a different team [...] And I think you move from feeling like you're an outsider [...] to, 
after an activity like that, recognizing the similarities and the similarities between why you're all there [which] is a 
really big one. (Joanna - 28 ans) 

Les rituels ne sont, bien sur, pas limites aux cercles qui permettent aux individus de se reveler aux 

autres. Pendant la tournee de Jade, un rituel adopte fut ce qu'elle appelle le « car buddy ritual. » 

One thing that happened was that the car buddy role became team pump up the vibe kind of role and each day 
whoever was doing it would try to think of a fun creative way to bring happiness to the team let's say. One day, 
let's say, a person would buy a bag of chocolate and she and the driver would stop at every team and give out 
chocolate, one girl gave out massages, one girl secretly put out little messages on everyone's bike, one day when I 
was doing it, it was raining so we brewed a whole bunch of coffee and hot chocolate and dished it out to the 
teams. So that became a ritual, I guess, putting the onus on yourself to do something cool for the team when you 
have the luxury of riding in the car. (Jade - 25 ans) 

Quand I'objectif du groupe est de nourrir la communaute avec de la nourriture vegetalienne post-

consommateur, il va de soit que les rituels vont etre rattaches aux produits comestibles, on s'y 

attend. II est done interessant d'apprendre que pour SCAW, un groupe qui organise beaucoup de 

manifs contre la guerre, les rituels sont rattaches aux pancartes et aux materiaux que I'ont doit 

preparer. 

Souvent avant nos manifs on va faire une soiree, ou une apres-midi de banner-making, pis quand on parle de 
community building, e'est un moment interessant, tu sais juste une gang de monde qui fait un peu d'art, ben, 
d'l'art, en tout cas, j'sais pas, I guess (rires) pis e'est tres decontracte pis detendu comme ambiance done ca 
facilite la creation de relations entre les personnes. (Philippe - 20 ans) 

Dans les groupes plus adversariaux, tel CYCC et aussi, jusqu'a un certain point, SYC, dont le but est 

plutot d'utiliser leur ressources pour agir contre une cible exterieure, I'etablissement de rituels n'est 

peut-etre pas une priorite comme elle Test pour les groupes plus exemplaires, bien que certainEs 

(Corinna, Bruno) reconnaissent que ceux-ci sont souhaitables pour cultiver un sentiment de 

communaute et d'appartenance. 
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L'exploration du fonctionnement interne et des communautes formees par des groupes politiques de 

jeunes m'ont permis ici de voir comment ces jeunes sont engages, comment ils choisissent de 

travailler ensemble, et les facons dont, par leurs pratiques, ils choisissent de vivre quelque chose de 

radicalement different. A la question, « dans quelle mesure est-ce que, par leur engagement dans ces 

groupes, les jeunes experimentent-ils des formes diverses et alternatives de faire la democratic? », il 

me faut repondre qu'en gros, les membres de groupes de jeunes ecolos a qui j 'ai parler font preuve 

d'un desir de participer autrement, certains de prendre une part active dans des processus plus 

deliberatifs, et la majorite de prendre le temps et de trouver I'espace pour reflechir a, dialoguer a" 

propos de, et d'experimenter avec differentes facons de faire. En effet, comme je I'ai souligne au 

chapitre precedent, ces jeunes sont membres de plusieurs groupes, et comme je viens de le 

demontrer, ces groupes fonctionnent tous un peu differemment: differents buts, differentes vision 

du changement social, differents processus de prise de decision et differentes facons de pratiquer le 

consensus, differentes facons de cultiver les liens d'amitie, les sentiments d'appartenance et de 

communaute et differentes facons de faire avec les hierarchies, latentes ou manifestes, et d'assurer 

I'inclusion et I'ouverture dans le groupe. Comme les communautes que j'ai explore jusqu'ici ne sont 

pas refermees sur elle-meme, et comme chacune d'elles souhaite changer, de facon plus ou moins 

radicale, la facon dont la societe plus large fonctionne, il me faut maintenant explorer les strategies 

et les pratiques qu'elles adoptent en ce qui a trait a I'externe : leur outreach et leur rapport avec la 

sphere politique formelle. 

Pratiques democratique a I'externe : Voutreach 

Du moment ou les jeunes sont engages a leur facon, de maniere bien personnalisee, le outreach 

devient d'autant plus interessant parce qu'eclate. Le outreach d'un groupe, je tiens a le souligner, 

consiste en un travail de sensibilisation, un travail de proximite, un travail socio-educatif, qui permet 

a un groupe de presenter ses idees a differents publics et de recruter des membres ou des 

sympathisantEs. L'outreach est done une pratique democratique alternative dans le fait qu'il est un 

outil pour discuter des enjeux qui nous tiennent a coeur, pour sensibiliser notre entourage, pour 

reclamer de Taction sur certains enjeux, bref, pour cultiver un espace dans lequel les dialogues, les 

discussions, et les debats peuvent avoir lieu. Sen identifie cinq principals approches d'outreach, 

dont le outreach de rue, les presentations, le porte-a-porte, les visites personnelles, et les reunions 
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de maison ('house meetings') (2003 : 40-1), chacune de ces approches etant adaptes a un public 

different (au niveau de la taille et des caracteristiques) et a une differente cible. Bien que j'aie tente 

de categoriser les methodes d'outreach dont les jeunes et nos groupes se servent pour « faire passer 

le message » en trois categories, dont (1) I'education populaire, (2) les evenements et les actions, et 

(3) les medias, la plupart des strategies qu'emploient les jeunes a qui j 'ai parle pourraient tomber 

dans n'importe laquelle de ces categories. Par exemple, CYCC monte en effet des actions pensees 

comme « coups », comme le suggerait Ion, mais ces evenements, centraux au travail de I'organisme, 

sont aussi hautement et tres deliberement mediatises (et alternativement mediatises comme je le 

soulignerai plus loin), et par les depliants et les discours que nous preparons pour I'evenement, 

comprennent sans conteste un volet « education ». Ou encore, il y a Otesha qui, de son cote, a une 

piece de theatre et une video qui y sont centrales, et a Paide de ces outils, organise des evenements 

dans differentes ecoles, ce qui nous permet de faire de I'education populaire a propos des choix et 

modes de vie plus ecologiquement viables. Done il y a certainement une acceptation du fait que, pour 

rejoindre une population diversified, et une population que plusieurs semblent croire inatteignable, il 

faut emprunter differentes strategies, differentes approches et bien melanger nos mediums. 

Si un des buts du outreach est de recruter et de regrouper des individus qui sont sympathiques a une 

cause, comment parler de outreach sans parler avant tout des coalitions que forment les jeunes et les 

groupes de jeunes. Comme son nom I'indique CYCC - le Canadian Youth Climate Coalition - est une 

coalition d'organismes de jeunes qui se preoccupe des causes environnementales, notamment le 

changement climatique. Ces orgamsmes choisissent d'agir a titre de coalition pour reunir differents 

groupes et parler d'une voix unie et forte pour que les jeunes puissent peser sur les discussions 

politiques du jour sur le sujet. Comme le souligne Wood et Moore (2002), il existe trois niveaux de 

coalitions : les coalitions ad hoc ou de projets, les « organizing coalitions » et les coalitions globales. 

(2002 : 29) CYCC agirait done a titre de organizing coalition, done une coalition qui agit a plus long 

terme, et qui fait le lien entre les enjeux, les organisations et les mouvements (Idem), ainsi qu'a titre 

de coalition globale, «coalitions between movements in different countries, which exchange 

information, human and material resources, and coordinate actions» (Idem), puisque des 

homologues Indiens et Australiens de CYCC sont en train de voir le jour et que des actions et 

ressources sont developpees de concert. 
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Cree, je le rappelle, par des representantEs de 48 differents organismes a travers le Canada, CYCC est 

un parfait exemple de I'usage du outreach pour mobiliser plus de gens, pour creer une communaute 

plus large que celle du groupe, ce que Buechler (1990) appelle « social movement communi ty -

defined as a loose network of politicized individuals with fluid boundaries, flexible leadership 

structures, and malleable divisions of labor» (tel que cite dans Lichterman, 1996: 138) A ce sujet, ce 

membre fondateur dit, 

We really helped to connect other youth organizations from across the country and have a founding summit in 
Toronto that September which I was able to attend fortunately as well as about 50 other young people from 
different organizations, [...] It was a very very timely initiative, very exciting initiative, to bring a youth voice to 
climate change issues across the world, and in Canada there was not a lot of work being done specifically, that 
was getting a lot of attention on climate change, and after we started our coalition we started working with a 
number of different groups, and we pushed the issue, and there was a lot of sort of resounding interest. (Bruno -
21 ans) ' v 

Ce qui est interessant a propos de cette coalition est la diversite des groupes qu'elle represente. 

We had a set of really really diverse people that were at our first meeting from labour unions to aboriginal groups 
to religiously affiliated organizations, to of course, all the big youth environmental initiatives. (Bruno - 21 ans) 

Par contre, bien qu'une coalition doive savoir reunir des membres, elle doit aussi savoir faire de ces 

membres des acteurs engages, des parties prenantes de la coalition, et pour cela, plus de temps est 

requis. La directrice nationale parle done du developpement de projets comme lieu de ralliement 

possible. 

we're doing project development stuff now, which I'm hoping will., and I feel like member organizations are 
having a really hard time figure out how to, like "we have this coalition and I don't really know what that means!" 
(laughs) you know, and, so hopefully this will give them something tangible that they can latch on to (Bridget - 24 
ans) 

Malgre son nom, SYC - le Sierra Youth Coalition - n'est pas une reelle coalition. Certes, I'organisme 

rassemble differents groupes qui militent sur des campus a travers le Canada sur toute une variety 

d'enjeux. Mais I'organisme est membre de coalitions plus qu'il n'est /ieude coalition. En effet SYC est 

un membre fondateur et tres actif au sein de CYCC (de fait, ces deux organismes partagent un 
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bureau), et est egalement le premier organisme membre canadien de Energy Ac t ion" , une coalition 

etats-unienne de groupes environnementaux de jeunes qui revendique le developpement d'energie 

« propre » {clean energy). D'autres actions « coalitionnaires », si je peux dire, consistent en des 

partenariats avec d'autres groupes, tel Ie Parti Vert qui participe a la Parade de la fierte et la journee 

du nettoyage de la riviere Rideau, ou GRIPO qui a une presence dans la plupart des manifestations et 

des evenements « progressistes » qui ont lieu dans la Capitale nationale, ou encore Otesha qui cultive 

des alliances et des partenariats avec des cooperatives de velo un peu partout a travers le Canada. 

[.'education populaire est egalement un outil privilegie par les groupes qui souhaitent atteindre les 

jeunes et faire ce travail de « preparation de la culture. » Mentionnons avant tout ces evenements qui 

sont destines principalement a faire du recrutement, comme par exemple, GRIPO qui organise le 

Theatre social et Alternative 101. Cette derniere initiative semble avoir un formidable impact sur les 

jeunes qui y participent. 

What really helped was OPIRG's alternative 101 week, that kind of got me interested in these things and gave me 
an outlet, une raison d'etre almost, to help me decide what I was really interested in and what I really did want to 
pursue [...] Alt 101 has such potential, with the impact and change it had on my life, I can just imagine what it 
could do for others too, it's definitely an interesting project and a nice alternative to chanting and drinking from 
plastic cups. (Janelle - 21 ans) 

I did the Alternative 101 week with OPIRC. I found out about that, because I went to a conference and I met [XX] 
and she told me about it, so that was cool and that kind of gave me an in right away to all the different 
opportunities that there was on campus. (Jaela -19 ans) 

Otesha, de son cote, a des journees « portes ouvertes » pendant lesquels des membres de la 

communaute peuvent visiter the Mansion of Marvellous Mayhem, voir comment les gens qui y 

habitent parviennent a utiliser les ressources naturelles plus responsablement, et apprendre en quoi 

consiste le travail et la vision de I'organisme. 

L'education populaire n'est evidemment pas seulement un outil de recrutement et cette forme 

d'education comprend le travail d'auto-conscience que les groupes pratiquent davantage a IMnteme 

jusqu'aux formes plus organisees et institutionnalisees, tels les foires d'information, les teach-in, et 

ces multitudes de conferences mentionnees par mes participantEs. En effet, en racontant leur 

99 De son site web : "Energy Action is led by its 48 members. We have an active council made up of representatives 
from each partner organization, a steering committee that helps keep everything moving, and a number of active 
working groups that develop programs." http://enerQvactioncoalition.org/ 
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trajectoire quant a leur engagement social et politique, plusieurs m'ont fait part d'uhe experience 

inoubliable lors d'une conference; une rencontre, un atelier particulier, un moment ou elles/ils ont 

vraiment ete inspireEs et ou elles/ils ont reellement eu I'impression d'appartenir a une communaute 

de personnes engagees et solidaires. 

Qa vient juste de me frapper, j'ai comme oublie le plus gros highlight de mon implication environnementale. A la 
fin du secondaire 5, j'ai participe au forum planet'ere, c'est un forum de la societe civile qui rejoint les acteurs de 
Peducation relative a I'environnement. J'me suis rendu a Paris premierement, c'etait assez cool pour un etudiant 
en secondaire 5, c'est ?a, done c'est des acteurs de la societe civile de partout dans le monde qui se reunissaient 
pis reliaient ga d'une facon ou d'une autre au milieu de Peducation eh que ce soit Peducation populaire ou 
Peducation formelle, en tout cas, ca a vraiment ete une bonne experience de reseautage, voir qu'est-ce qui se fait 
aussi un peu partout, partout dans le monde (Philippe - 20 ans) 

Maya, avec son experience de leader, fait echo a cet enonce que certains regroupements, comme des 

conferences, peuvent permettre aux participantEs de se sentir membre d'une collectivite. 

When I was doing staff training after the national conference, I was like "wow, people really love being a part of 
this" and I talked to a few students and they were like "everyone knows each other!" and I was like "they don't" 
(laughs), "they just love being here". (Maya - 22 ans) 

Ayant eu ces experiences (en effet, la plupart de mes repondantEs mentionnent avoir assister a au 

moins une conference de Campus durables de SYC), plusieurs reconnaissent la valeur d'organiser 

elles et eux-memes de telles conferences, comme le demontre le fait qu'une repondante aide a 

I'organisation du forum social d'Ottawa Imagine Ottawa, qu'une autre ceuvre avec le National Student 

Commonwealth Forum, et que cesjeunes de SYC organisent maintenant les conferences regionales et 

nationales pour le programme Campus durable, auxquelles elles participaient plus jeunes. 

Un autre exemple d'education populaire est la Semaine verte dont a beaucoup parle Philippe. Cet 

evenement, fut, comme le suggere son nom, toute une semaine d'activites sur le campus de 

I'Universite d'Ottawa pour parler d'initiatives vertes et pour conscientiser la population etudiante a 

propos de problemes ecologiques. II s'agit incontestablement d'un evenement/action avec un cote 

artistique et une vision holistique des enjeux environnementaux. Par exemple, la semaine a debute 

avec une exposition d'art environnemental, et les foires qui avaient lieu a chaque jour comprenaient, 

entre autres, un echange de vetements (clothing swap) ou les etudiantEs pouvaient se defaire de 

vieux vetements et en prendre de « nouveaux », pour ne rien dire de la montagne de tasses jetables 

construite en plein milieu du centre universitaire pour que les etudiantEs et employeEs puissent voir a 
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quoi ressemble un matin de tasses de cafe jetables en ce qui a trait a notre production de dechets. En 

reflechissant a I'impact de cette Semaine verte, Philippe affirme, 

le plus gros impact qu'on a pu avoir j'pense c'est dans I'imaginaire du monde. Dans le sens ou j'pense pas, tu sais 
honnetement, peut-etre on a reduit un peu notre consommation, reduit nos dechets et tout ca, mais j'pense la ou 
on a le plus d'impact c'est dans la tete des gens, dans le sens ou j'veux dire, la federation rejoint quand meme 
plusieurs milliers de personnes pis j'pense juste le fais que les gens sachent que leur federation etudiante se 
preoccupe de I'environnement, ga contribue a faire changer les mentalites pis que c'est tout le monde qui doit 
s'en occuper, t'es pas oblige d'etre Greenpeace pour te preoccuper de I'environnement, tu sais, ton syndicat 
etudiant, c'est un groupe aussi. (Philippe - 19 ans) 

En ce qui a trait a I'education populaire et la conscientisation, le travail d'Otesha est notoire. Non 

seulement I'equipe d'employeEs forment des jeunes a monter la piece de theatre dans des ecoles et 

centres communautaires pour qu'ils puissent, a leur tour, effectuer ce travail d'education aupres de 

non-initieEs, mais en rendant cette experience de groupe possible, ce sont les jeunes qui partent en 

tournee et qui forment la « troupe » qui s'auto-conscientisent. 

There are two facets [to Otesha's outreach and popular education work], educating or talking to people, however 
you want to call it, and using theater and story telling to plant seeds and give people ideas, but the other facet is 
giving people the opportunity to live this experience and learn for themselves and just be totally absorbed in this 
lifestyle and then get quote unquote Otesha's message because they experienced it. And that's the coolest one 
because it's like this secret thing that Otesha does to you, it hooks you because you want to spread its message to 
other people and you don't realize that you're going to be the one doing most of the learning in spreading that 
message. It's kind of manipulative (laughs) in a good way, I think. (Jade - 25 ans) 

Et cet apprentissage que font les membres des troupes/tournees est incontestable. Jean I'a souligne 

de son cote et Janelle, elle, affirme, 

Otesha really helped with the "be the change you wish to see" (laughs) and that definitely helped me to see how 
easy it is [to be that change and to have a more positive impact on the earth] and to really think about things and 
as many times as I've done the banana game100 now (laughs), I just seem to do the banana game with everything 
(laughs) "oh, where did that thing come from? Well, it had to come from here and from here," you know! (Janelle -
21 ans) 

100 The Banana Chain Came est un atelier que nous pretentions aux jeunes dans les ecoles que nous visitions qui 
consiste a montrer toutes les etapes et les personnes requises pour faire en sorte que des bananes soient sur les 
etageres de nos epiceries ici, en Amerique du Nord. L'atelier nous permet de discuter avec les jeunes de themes 
comme la monoculture, les cultures de rentes, le commerce equitable, la culture biologique* la justice sociale, la 
pollution des sources d'eau, le mouvement pour I'alimentation locale (par exemple, le « 100 mile diet»), etc. Cet 
atelier tente aussi d'encourager les participantEs a faire cette experience de «chaTne» avec tous les aliments 
qu'ils/elles mangent et les produits dont elles/ils se servent, du simple au complexe (par exemple, le systeme de 
la banane est relativement simple compare a celui du telephone cellulaire. D'ou viennent ces metaux, ce plastique, 
ce caoutchouc? Fabrique par qui? Dans quelles conditions? Transporte comment? etc.). II va sans dire que, lors de 
la tournee, plusieurs discussions et reunions ont ete inspirees par nos reflexions sur ces chatnes et ces systemes. 
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Je recadre. Suite a ces exemples du travail de sensibilisation et de conscientisation qu'effectuent 

certains groupes. i l est clair que ce travail d'outreach et de micromobilisation, c'est-a-dire « le 

recrutement de nouveaux militants dans une organisation de mouvement social, » (Mathieu, 2004 : 

66) devient un processus qui permet a une organisation d'aligner son cadre interpretatif avec celui 

d'un individu qu'elle espere recruter. Cet alignement permet done a differents acteurs—organismes 

ou individus—de faire sens d'une situation, d'un probleme, ou d'un defi, de la meme facon. 

L'alignement des cadres designe done, 

la relation qui s'etablit entre les interpretations des situations par les individus et par les 
organisations de mouvement social, de telle fagon que certains interets, valeurs et croyances 
des individus, et certaines activites, buts ou ideologies des mouvements sociaux, sont 
congruents et complementaires. [Cet alignement constituant] une condition necessaire de la 
participation a un mouvement, quelle que soit sa nature ou son intensite (Snow ef al. tel que 
cite dans Mathieu, 2004 : 66) 

Ainsi, e'est en creant un espace pour la discussion et une comprehension bienveillante entre 

personnes qu'un groupe peut favoriser cet alignement de cadres chez ses nouveaux membres et 

sympathisantEs. Snow et al. ont egalement propose quatre types d'alignements de cadres, a savoir : 

la connexion de cadres, ('amplification de cadre, I'extension de cadre, et la transformation de cadre. 

(Mathieu, 2004 : 67) Quelques exemples. CYCG effectue la connexion de cadres en rejoignant, en 

tant que coalition, differents jeunes qui sont deja impliques dans le mouvement environnemental et 

qui voudraient militer sur I'enjeu du changement climatique. La « connexion » designe done « le 

travail mene par une organisation a I'egard de personnes qui partagent son point de vue, mais qui ne 

la connaissent pas ; son action consiste done a fournir un schema interpretatif unifie et une base 

organisationnelle a ses futures recrues sans pour autant agir sur leurs convictions ou perceptions. » 

(Mathieu, 2004 : 67) 

Otesha, de son cote, en recrutant des jeunes qui sont, pour la majeure partie deja sympathiques, a un 

degre plus ou moins eleve, aux causes environnementales et de justice sociale, pour partir en 

tournee de velo et former une troupe de theatre activiste, pratique avant tout I'amplification de cadre. 

Son travail consiste alors a « clarifier ou a developper un schema interpretatif deja existant chez les 

individus en insistant sur des valeurs ou des croyances preexistantes mais n'ayant pas debouche sur 

une volonte d'engagement; il s'agit egalement de permettre a I'individu [...] de faire le lien entre ses 
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preoccupations quotidiennes et les objectifs du mouvement.» (Idem) En ce qui a trait a ce lien, le 

« Banana Chain Game* dont je viens de parler en est le parfait exemple. Pour les membres de 

tournee qui arrivent a I'organisme avec un moindre bagage « activiste », on peut parler d'extension 

de cadre. On dit que cette strategic intervient lorsque « les individus ne partagent pas les valeurs ou 

les objectifs de I'organisation ; celle-ci doit alors elargir son discours en y integrant des elements qui 

a priori n'en font pas partie mais qui sont pertinents pour sa cible de recrutement 

potentielle,» (Idem) En recrutant des membres par son volet « theatre », son volet « velo », ou son 

volet «travail pedagogique avec des enfants », Otesha parvient done a etendre son cadre pour 

rejoindre des jeunes moins « militants », moins « activistes », et done non seulement cette poignee 

de jeunes qui ont deja travaille sur des campagnes contre le deboisement des forets boreales, ou 

pour la justice environnementale sur les reserves canadiennes, telle la campagne de Grassy Narrows 

dont on entend beaucoup parler, mais aussi les jeunes moins « hardcore*, plus « newbie», comme 

les qualifie une jeune. 

Une autre pratique democratique alternative que j 'a i presentee dans mon cadre theorique est la 

pratique de la recherche. II est interessant de noter que personne n'a dit mot a propos de I'utilisation 

de la recherche au niveau organisationnel. Comme la litterature soulignait que cette pratique est plus 

frequente de nos jours parce qu'il y aurait une certaine professionnalisation des mouvements sociaux 

et une hausse du niveau d'education, peut-etre pourrais-je en deduire que les jeunes interviewes 

sont, pour la plupart, en voie d'obtenir un diplome, la majorite n'occupent pas des positions 

remunerees au sein de leurs groupes, et la plupart des organismes, en voulant etre par et pour les 

jeunes, n'ont pas interet a etre trop « academiques » ou « professionnels ».101 

Si les jeunes parlent moins de recherche, ils parlent pourtant, comme le pariait la litterature, d'action 

directe. Cette pratique democratique, je le rappelle, consiste en la confrontation directe, en face-a-

face, entre un groupe et une cible et ce parce que le groupe a une revendication a faire connaTtre. 

(Sen, 2003 : 79) Par contre plusieurs theoricienNEs elargissent ce concept. Jordan par exemple, 

'01 Je tiens a noter, par contre, qu'en tant que membre de ces groupes, je sais que plusieurs de leurs listservs sont 
bourres de « recherche.» Par exemple, lors de la Conference sur les changements climatiques de I'ONU qui a eu 
lieu en Indonesie I'hiver passe (2007), plusieurs membres de CYCC y etaient et ont cree maints « backgrounders » 
et blogues d'information pour nous aider a mieux comprendre ce qui se passait. Par contre, les jeunes interviewes 
n'en ont pas parle. 
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avance : « direct action should not be thought of as a single tactic, but as a collection of ideas and 

actions which stretches from passive notions of civil disobedience to active, often aggressive, 

interventions." (2002: 60) Et plus loin, « Direct action means a shift to actions that stop what is 

wrong, rather than simply having faith that moral superiority will lead, somehow, to change. » (Ibid.: 

61) II s'agit done non seulement de I'acte de man/fester'02, mais aussi de I'acte de signaler son refus 

activement. Et comme Pleyers (2004) I'a souligne, Taction directe, surtout chez les jeunes, est une 

occasion comme nulle autre d'inserer tout ce que nous voulons de festivite, de theatralite, de 

transgressions, et de creativite dans nos actions politiques. 

Pendant lajournee d'action internationale contre I'occupation de I'lrak et de I'Afghanistan, ce jeune 

affirme avoir participe a un « die in », action spectaculaire par excellence, soulignant aussi ce que ce 

genre d'action peut susciter au sein d'un groupe. 

« Cette annee on a fait un « die-in » done une action collective pendant la manifestation, pis ca j'pense que e'est 
quelque chose qui a cree pas mal de bons feelings. » (Philippe - 22) 

A CYCC aussi, le visuel et le theatral dans les actions collectives sont tres importants. Les equipes 

locales ont organises des funerailles pour le futur ou tous les jeunes sont en noir, munis de 

parapluies noirs, portant un cercueil jusqu'a" la colline parlementaire, pleurant ce futur perdu en 

inserant dans le cercueil des « objets symboliques », par exemple tout I'attirail hivernal canadien, 

pour montrer a quel point cette saison va manquer a la jeunesse d'aujourd'hui. II a les fameux 

costumes d'ours polaires, les fausses conferences de presse ou des jeunes se deguisent en Stephen 

Harper ou en John Baird pour ridiculiser la facon dont ceux-ci justif ient leur inaction en ce qui a trait 

aux enjeux environnementaux. En ce qui a trait a Taction directe comme pratique democratique et 

comme pratique efficace de recrutement, ce membre affirme, 

"our protests, marches, rallies, gatherings, really helped to get the message out about what we were doing." 

(Bruno- 21) 

102 Bien que cette manifestation soit deja beaucoup. « Une manifestation, comme Ta montre Bourdieu (2001), 
manifeste Texistence du groupe qui exprime ainsi sa protestation ; plus exactement, il manifeste I'importance de 
sa mobilisation dans le meme temps qu'il exprime son identite en se donnant publiquement a voir.» (Mathieu, 
2004 : 1 39) 
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Je tiens a noter que ce jeune, meme s'il n'en a pas parle lors.de notre entretien, a suivi une formation 

en action directe avec le Ruckus Society et le Rainforest Action network, montrant ainsi a quel point 

Taction directe est prisee. Bien que la directrice nationale de la coalition n'entre pas dans les details a 

propos des actions organisees par I'organisme, elle mentionne a maintes reprises tout le travail que 

necessitent les journees d'action, notamment les deux semaines d'action de la Delegation 

canadienne de jeunes lors de la Conference sur les changements climatiques de I'ONU qui a eu lieu 

en Indonesie en hiver 2007. 

SYC aussi sait se mobiliser pour des actions semblables. Recemment, et avec I'equipe de CYCC, des 

jeunes se sont presentes « sacs de couchage en main et matelas de sols prets, [...] au Comite 

parlementaire sur I'environnement pour y rester aussi longtemps que le gouvernement conservateur 

utiliserait I'obstructionnisme (filibuster) pour empecher la mise en place de politiques d'action sur les 

changements climatiques. » (Youri Cormier, directeur national, communique de presse, 10 avril 2008) 

Belle fagon de combiner nos connaissances sur les projets de lois, les comites parlementaires, et nos 

droits de citoyenNEs, en plus de notre idealisme pragmatique. 

Ces actions s'apparentent bel et bien a un repertoire d'action directe, qui s'apparente a son tour a 

I'engagement distancie, mais I'engagement plus conventionnel, le denomme engagement « militant » 

de Ion (1994), est egalement present chez les jeunes ecolos d'Ottawa, comme le sont les formes 

d'action collective plus traditionnelles. En ce qui a trait aux actions, les jeunes prennent done part 

aux traditionnelles manifestations, mais peu importe le caractere « conventionnel » de cette forme 

d'action et d'activisme, les festivites et la creativite sont quand meme hautement prisees, comme le 

souligne ce jeune, 

Aux manifs de SCAW, il.y a pas mal de monde qui chante, enormement de slogans, j'veux dire les manifs de SCAW 
j'pense que e'est le plus de slogans au metre carre que tu peux trouver. [...] il y a des tam-tams, ce qui fait que 
e'est interessant. (Philippe - 22 ans) 

Par contre, si SCAW organise des manifestations, considerees comme traditionnelles et 

conventionnelles, e'est cet organisme qui a aussi organise le « die in » que ce jeune mentionnait plus 

haut. Ceci est egalement le cas avec d'autres groupes, CYCC notamment, qui va avoir un repertoire 

qui inclut et les actions plus directes et les actions collectives plus traditionnelles. Pour les groupes 

de jeunes, la frontiere entre le repertoire « mil i tant» et le repertoire « distancie » semble alors etre 
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poreuse et permeable, marquant ainsi leur facilite a emprunter des pratiques de repertoire d'ici et de 

la, naviguant dans le monde activiste comme bon leur semble. 

J'ai discute des festivites et du theatral lors d'actions collectives organisees, mais je tiens egalement a 

explorer le spontane et I'informel. Lors des tournees Otesha, par exemple, le culture jamming est 

quelque chose qui nous tenait a cceur. Voila pourquoi, par exemple, chaque tournee est equipee 

d'une bonne boite de craies de trottoir dont nous nous servons pour ecrire toute une variete de 

messages politiques. De plus, toute action qui n'est pas en phase avec la culture dominante vient a 

etre appele « culture jam » comme par exemple donner le role et le costume (une belle et ample robe 

rose) de « dame nature » aux gargons de la troupe. Retenons que Jordan a defini le culture jamming 

comme « an attempt to reverse and transgress the meaning of cultural codes whose primary aim is to 

persuade us to buy something or to be someone. » (2003: 102) C'est effectivement ce qu'espere faire 

Otesha par ses tournees, puisque c'est en faisant les choses un peu differemment qu'un groupe peut 

tenter de veritablement encourager les gens a penser a leur environnement differemment. PRD aussi, 

en preparant et en servant de la nourriture « post-consommateur» gratuitement a la communaute, 

oblige cette meme communaute a reflechir aux differents enjeux lies a la securite alimentaire, au 

vegetalianisme, et ainsi, a notre rapport a notre environnement et a la justice alimentaire et 

environnementale, surtout de ces temps-ci avec la crise alimentaire qui fait actuellement toutes les 

manchettes. Cette pyramide de tasses jetables creee lors de la Semaine verte aussi est un parfait 

exemple d'un culture jam et d'une action festive, puisqu'il tente, en forgant les passantEs a voir leur 

consommation sous un autre ceil, de les pousser a agir differemment. Et une atmosphere festive et 

creative regne definitivement lorsqu'une bande de jeunes fouillent ensemble dans les vidanges, pour 

ensuite se mettre a creer, sous I'ceil souvent confus, parfois estomaque ou desapprobateur, et 

quelques fois rieur ou complice, d'une belle pyramide de dechets un peu degueulasse et pas mal 

collante sur la place publique. 

Un autre bel exemple d'une action collective faisant usage du theatral, du festif et du creatif serait le 

theatre de rue et le « hop». Comme les troupes d'Otesha se deplacent de communaute en 

communaute avec une piece de theatre, le theatre de rue fait incontestablement partie de 

I'experience. En ce qui a trait au « hop », une jeune explique, 

129 



I do hop, it's this dance thing where you just spontaneously start dancing in a public space (laughs) where nobody 
expects it. (laughs) I think that has a lot of potential to have a message in it, you know hops, or just jumping into 
theater in the middle of the street. And like talking about issues, yeah, we just bring up issues and people are like 
"oh, I didn't know that" you know, so that's a definite, we've thought about it and need to get our act together, 
kind of thing. Act, ha! (laughs) (Tanika - 25 ans) 

Un theme sous-jacent a plusieurs de ces actions est celui de la reappropriation de I'espace urbain, 

theme souvent traite dans la litterature portant sur les mouvements sociaux «jeunes ». Par exemple, 

je pense a cette « occupation » de la chambre du comite parlementaire organisee par des jeunes de 

SYC et CYCC pour faire voir aux deputeEs que les jeunes sont la et que nous avons droit d'y etre. Ou 

encore, il y a le travail du Garden Group, qui s'est « reapproprie » un bout de verdure sur le campus 

de I'Universite d'Ottawa pour creer un jardin communautaire pour la communaute etudiante.103 Bien 

qu'aucun jeune n'aie fait mention de la reappropriation comme but ultime d'une action ou d'une 

vision du groupe, chaque groupe a sa fa<;on reclame son droit a un espace : Otesha a la rue avec ses 

caravanes de velo, CYCC a la chambre des communes avec ses actions, SYC aux lieux des instances 

decisionnelles des universites canadiennes avec son programme Campus durables, et Campus vert 

par sa participation dans ce programme. Cette theorisation sur la reappropriation, qui vient par 

apres—apres coup, apres Taction—survient dans plusieurs groupes, et plusieurs genres de groupes. 

Par exemple, 

What I've noticed is that all of these events and actions had one thing in common: RECLAIMING. 
Whether we were reclaiming the roads from cars, reclaiming buildings for squatters, reclaiming 
surplus food for the homeless, reclaiming campuses as a place for protest and theater, 
reclaiming our voice from the deep dark depths of corporate media, or reclaiming our visual 
environment from billboards, we were always reclaiming. Taking back what should have been 
ours all along. Not "ours" as in "our club" or "our group," but ours as in the people. All the 
people. "Ours" as in "not the governments" and "not the corporations." ... We want power given 
back to the people as a collective. We want to Reclaim the Streets. (RTS Toronto; tel que cite 
dans Klein, 2000 : 323) 

Et c'est de meme pour le DIY (Do It Yourself), cette culture du «faisons le nous-meme », personne 

n'en parle explicitement, mais tout le monde en pratique certains principes : nous faisons nous-

meme la bouffe vegetalienne et bio sur le campus puisque personne ne le fait (PRD), nous nous 

103 C'est dommage qu'il n'y a pas suffisamment de temps ou de pages ici pour s'emporter avec les fabuleuses et 
delicieuses demonstrations de creativite de groupes qui oeuvrent pour et/ou en faveur de jardins 
communautaires, je pense notamment aux collectifs «Food not Lawns» actifs a I'Universite Concordia 
notamment, et tous ces groupes qui militent dans des groupes pou la securite alimentaire, le groupe 
JustFood/Alimentation saine d'Ottawa, par exemple, ou les fameux « Food not Bombs », etc. 
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preoccupons de la durabilite de notre campus puisque personne d'autre ne s'en soucie (SYC, Campus 

vert et la FEUO), nous allons parler aux enfants a propos de la durabilite ecologique puisque nos 

systemes scolaires ne le font pas (Otesha), nous nous occupons nous-meme d'envoyer des jeunes en 

Indonesie pour une conference de I'ONU sur les changements climatiques puisque notre 

gouvernement ne le fait pas (CYCC). Et les jeunes savent instinctivement que, puisque c'est DIY—par 

et pour les jeunes, cela porte plus qu'un certain poids. 

Pour rejoindre et mobiliser, les jeunes savent egalement se servir des medias. Par contre, si ils savent 

se servir de leurs portables pour rester "connecteEs", ils n'ont pas pour autant abandonne les medias 

plus traditionnels et conventionnels. Les medias etudiants, que ce soit les journaux ou la chame 

radio, sont mentionnes, comme le sont les journaux communautaires, et la television locale et 

nationale. Et bien sur, s'ils se servent des medias traditionnels, ils savent les instrumentaliser, comme 

sait si bien le faire CYCC, avec ses actions en Indonesie par exemple104. Ces jeunes soulignent 

I'importance de I'usage de ces medias pour se faire connaTtre ainsi que I'excellente reception du 

groupe aupres des medias plus traditionnels. 

At the beginning, we really had to fight to get our name put out and we really wanted to do that in a big way so 
that basically meant going for big media and we were surprised that a lot of media was actually really into us and 
interested in hearing a fresh voice, especially as the issue gained momentum. Umh we were able to get in national 
publications, we were able to get on TV. (Bruno - 21 ans) 

Je dirais qu'en gros [notre strategic pour faire passer notre message] c'etait les medias parce que on essayait de 
faire des actions qui sont plus ou moins publiques puis on envoyait des lettres aux medias pour les informer done 
c'etait une des facons les plus, comme on a fait une conference de presse une fois puis on a, okay, la plupart des 
evenements sont des evenements comme des manifestations, differents types de manifestations je dirais, on avait 
besoin de parler au, comme c'etait la seule fagon qu'ils pouvaient savoir c'etait through the media. (Corinna - 20 
ans) 

Malgre cette reconnaissance de I'utilite et de la desirabilite de I'usage des medias traditionnels, cela 

ne va surprendre personne, les jeunes se servent de I'internet et s'en servent pas mal plus et de 

fagon pas mal differente des generations plus agees. C'est immanquable, tout le monde qui 

,04 A chaque jour lors de la conference des Nations Unies sur les changements climatiques en Indonesie en 
decembre 2007, les delegations de jeunes de partout preparaient des actions pour que les ministres 
reconnaissent leur presence et les considerent dans leurs prises de decisions. Vers la fin de la conference, ces 
beaux jeunes de partout se sont regroupes avec des affiches sur lesquelles ils avaient inscrit « s'il-vous-plaTt» en 
plusieurs langues; un dernier plaidoyer avant les signatures et ratifications de fin de session. Cette image 
touchante s'est retrouvee sur la premiere page du Globe and Mail. 
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mentionne I'usage des medias, mentionne Plnternet et les communautes virtuelles qu'elle cree. Non 

seulement ces jeunes se servent de ces medias alternatifs, mais ils les utilisent egalement pour creer 

(et ainsi, devenir) leurs propres medias. En effet, quelle meilleure fa^on de diffuser leurs informations 

et d'assurer une representation juste de leurs interets et de leurs histoires qu'en creant leurs propres 

sites web, leurs propres publications, ou leurs propres zines. Que ce soit People's Republic of 

Delicious, la FEUO, SYC, Imagine Ottawa, Green Campus, GRIPO, CYCC ou Otesha, chacun a ses listes 

d'envois, la plupart ont des google groups (ou un equivalent), un facebook group, peut-etre un 

communique electronique mensuel, un espace bien a eux ou une importante presence sur youtube, 

sur flikr, et sans doute ils se rejoignent (les groupes ou les membres) par I'intermediaire de 

l'organisme/la communaute virtuelle Taking IT Global,105 pour ne nommer qu'une de ces 

« communautes ». 

Et, en effet, en discutant du defi du desengagement des jeunes, Bruno souligne la necessite de savoir 

rejoindre les jeunes differemment, notamment par la creation de communautes virtuelles. 

A lot of young people seem a lot more disconnected so it's been a challenge not just for our organization but for 
a lot of these organizations to try and remain relevant and engage young people in different types of ways and not 
sort of, you know present themselves as being the same sorts of organizations that existed 20 years ago. In 
particular I'm thinking about engaging in different types of media, engaging young people online but also just 
doing things in different types of ways, doing different types of public outreach and public engagement. (Bruno -
21 ans) 

Puisque les jeunes parlent la langue de I'lnternet, ce serait done, comme le suggere ce jeune, une 

arene et un forum; pour les rejoindre, et, avec un peu de chance, les mobiliser et les engager. 

Certaines personnes chantent les eloges de I'lnternet, non pas pour son potentiel d'outreach, mais 

pour son potentiel democratique. En effet, sans adopter un processus totalement deliberatif ou 

participatif, il y a moyen d'adopter certaines pratiques qui facilitent tout de meme la participation, 

comme, par exemple, I'usage des wiki, sites web collectifs et faciles d'usage, pour construire de 

facon collaborative des documents de travail. II s'agit de telecharger un document dans le site, ce qui 

le rend disponible a tous les membres qui possedent le mot de passe, et ceux/celles-ci peuvent 

105 De leur site web: "Taking IT Global is an online community that connects youth to find inspiration, access 
information, get involved, and take action in their local and global communities. It's the world's most popular 
online community for young people interested in making a difference, with hundreds of thousands of unique ). 
visitors each month." - http://www.takinqitqlobal.org 
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ensuite faire des modifications au texte. Comme I'affirme ce jeune, c'est une pratique que certains 

apprecient. 

Pour I e Parti Vert, la session maintenant elle a beaucoup plus utilise un wiki, pour eh batir de facon collaborative 
I'agenda, ca c'est quelque chose que j'aime beaucoup. (lean - 26 ans) 

Mors comme le souligne Pleyers, « Si rien ne remplace les reunions et le contact reel, les sites 

Internet et les listes de courrier electronique jouent souvent un role important [...] pour tisser des 

reseaux » et comme le temoignent plusieurs jeunes que j'ai interviewes, « I'organisation en reseau du 

mouvement est particulierement chere a de nombreux jeunes militants. Elle permet aux acteurs de 

s'unir tout en preservant les specificites de chacun (Wahl, 1997) et represents une alternative a la 

formation de mouvements plus structures et a I'institutionnalisation. » (Pleyers, 2004 : 128) 

J'ai parle a quelques reprises de I'usage de I'lnternet pour faciliter la prise de decision plus 

collaborative et moins hierarchique, soulignons que CYCC se sert enormement des google groups 

pour dialoguer a I'echelle nationale, que SYC a un nombre important de listes d'envois par lesquelles 

plusieurs documents sont echanges, et plusieurs decisions sont prises, et que Otesha et Campus vert 

n'hesitent pas non plus a se servir de tels outils pour diffuser de I'information et rejoindre leurs 

membres. Cette jeune souligne justement I'importance du partage de I'information, grandement 

facilite par I'lnternet et les listes d'envois et le wiki de son groupe, pour honorer un processus de 

prise de decision par consensus. 

We all [make an effort] to share information that's relevant to decision-making and I think that's a part of 
consensus that people often forget about, that people cannot be equal decision-makers if they don't have the 
same information. (Maya - 22 ans) 

En effet, pour faciliter une participation juste et equitable de toutes celles et ceux qui veulent y etre 

et qui veulent s'engager, un groupe a besoin de mecanismes pour assurer le flux de I'information et 

des ressources. Assurement, cette generation branchee sait se servir de ressources electroniques 

pour faciliter ce partage, cette distribution, et, par ricochet, cet engagement different, cette 

participation personnalisee. 
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Par les pratiques democratiques que les jeunes adoptent pour democratiser les relations externes (et 

non intra, internes) du groupe, les jeunes font preuves de leurs divers engagements, distances et 

«mi l i tants». Par I'etablissement de coalitions et par la preparation culturelle, et done la 

conscientisation et la sensibilisation, I'education populaire et le travail d'auto-conscience, ces jeunes 

effectuent du outreach, se regroupent, partagent et discutent. En ce qui a trait aux « manifestations » 

des groupes, celles-ci peuvent done etre des evenements politiques plus conventionnels, telles des 

manifestations et des greves, ou des actions (directes) pensees comme coups, et des actions de 

culture jam. CertainEs vont faire du theatre, d'autres vont faire un « die in ». CertainEs vont se servir 

de craies, d'autres de leurs casseroles. CertainEs vont pratiquer le « hop » et d'autres vont enfiler des 

robes. Certains vont battre leur tam-tam, d'autres vont faire des pyramides de dechet. Les jeunes se 

reapproprient done non seulement de leurs rues, ces espaces dits publics, mais aussi de leur droit a 

de la nourriture saine, a un espace creatif et festif, a leurs jardins, a une masculinite saine et quelque 

peu alter, a une facon bien a elles/eux, et par et pour el les/eux, de faire les choses. Et si ils savent se 

servir de leurs portables et de leurs reseaux sans fil pour se rejoindrent les unEs les autres et 

s'organiser, ils savent aussi ecrire aux joumaux, instrumentaliser les medias televises, ainsi que creer 

eux-memes les espaces mediatiques dont ils ont besoin pour se rejoindre et pour diffuser leurs 

savoirs, leurs experiences, et leurs espoirs. II s'agissait, a travers ces pages, de savoir dans quelle 

mesure les jeunes experimentent des formes diverses et alternatives de faire la democratic par leur 

engagement dans leurs groupes, et, par I'examen des pratiques internes et externes de 

groupements, dans les groupes exemplaires comme dans les groupes adversariaux, il est maintenant 

possible de discerner une panoplie de facons de faire et une gamme de strategies. II y aurait done 

autant de facons de faire ou de pratiquer la democratic qu'il y aurait de modes et de lieux 

d'engagements. 
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ChapCtre/5 -IcupoUtiqwe/fcrrvvieXJie/. le&jeAWW. la/democratte/ 

I don't think that politics in general, like the government, wants young people, especially young people who have 
change in mind, to get so involved. I guess that's why we have to find a way in. Or out. (Laughs) (Corinna 
- 20 ans) 

• \ * 

Comme les jeunes I'ont demontre, les groupes de jeunes adoptent toute une panoplie de strategies 

differentes pour avoir un impact a I'exterieur de leur groupe. Comment alors est-ce que ceci se 

traduit dans la sphere de la politique formelle? Si, comme plusieurs theoricienNEs I'ont fait, j 'ai 

soutenu tout au long de ce travail que les jeunes sont engages et qu'ils participent a leur facon, reste 

a savoir s'ils ont une presence dans la sphere de la politique formelle. Ces jeunes ont des interets a 

defendre, et la majorite d'entre eux sont tres eloquents : elles/ils savent I'art de raconter, 

d'expliquer, de dialoguer, et de convaincre. Est-ce qu'elles/ils se servent de ces connaissances et de 

ces habiletes pour amener leurs inquietudes, leurs interets, et leurs espoirs sur la place publique, 

dans la sphere de la politique formelle? Dans ce dernier chapitre, je vais explorer ce que les jeunes 

ont a dire sur la politique formelle et la democratic, et sur la place que les jeunes occupent dans 

celles-ci, et ce, non seulement parce qu'il est primordial de donner aux jeunes la place qui leur 

revient pour discuter de ces themes, mais parce que ce sont les discussions que j'ai eu avec elles et 

eux qui nourrissent mes propres reflexions sur mes grandes questions de recherche. II s'agit ici, non 

de parler de leur engagement en tant que tel, ou des pratiques democratiques qu'elles/ils prisent et 

adoptent, mais bien d'effectuer une reflexion ensemble, et de creer un espace pour que les 

differentes narrations et les differents recits dont les jeunes m'ont fait part se recoupent, se 

retouchent, et se completent. Je vais tout d'abord explorer la question, « est-ce que les jeunes sont 

la? » pour voir dans quelle mesure I'absence ou la presence de mes repondantEs dans les instances 

de politiques formelles correspond a celle des jeunes CanadienNEs tel que documente dans la 

litterature. Ceci me permettra de montrer ce qu'en pensent les jeunes, et pourquoi ils choisissent ou 

non de prendre une part active dans cette sphere. J'examinerai ensuite le lieu de leur participation. Si 

elles/ils affirment choisir de participer ailleurs, ou situent-elles/ils leur engagement? Quels criteres 

de selection utilisent-ils/elles pour choisir ou elles/ils s'engagent? Et finalement, plusieurs jeunes en 

ont long a dire sur ce que cela prendrait pour que les jeunes soient plus presents dans la sphere de la 
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politique formelle, done j'explorerai ce theme avec eux, avant de conclure et, de reflechir sur la 

politique, les jeunes et la democratic, en theorie et en pratique. 

Est-ce que nous y sommes? 

Apres avoir lu article sur article, universitaires et frand public, sur les jeunes qui brillent par leur 

absence de la sphere politique formelle, il a ete extremement interessant d'avoir I'occasion d'en 

discuter avec des militantEs, de les laisser parler en expertEs, de les laisser parler de « nous », ou 

parler d' « eux/elles » si elles/ils le voulaient. De les laisser parler d'amour: de leur amour pour leur 

« travail » et pour leur engagement. Comme une des raisons qui m'a pousse a entreprendre ce projet 

sur I'engagement et les jeunes etait le desir de dissiper cette croyance populaire trop facile que les 

jeunes sont apolitiques et desengages, il fut interessant de voir que plusieurs de mes repondantEs 

ont aussi un la'fus, un spiel tout pret pour contredire celle ou celui qui ose lui faire porter tout le 

poids de lajeunesse desengagee. 

But they are involved just not in the way that adults are trying to measure it. Because they're voting in less 
numbers, well they're volunteering, like they're going to protests, they're getting involved in NGOs, they're like, 
they're traveling and working with these organizations around the world, and here in Canada, like there's 100 
groups on campus, so student involvement, like cultural groups, social justice, every kind. But it just doesn't 
register on like how they're trying to measure involvement, because they just look at this one statistic, and they 
say "kids aren't voting enough, they're uninvolved, therefore we're not going to listen to them". And I mean they 
should'be voting, if they want to get involved, voting should just be one more thing, but it shouldn't be the only 
thing. (Thomas - 19 ans) 

I believe that youth are involved, I see it all around me, sometimes I'm really overwhelmed by the amount of what 
youth are doing, especially when you get into like the SYC circuit and you see "wow, these people are doing so 
much" and [...] you just see the possibilities that are out there for you to get involved. (Janelle - 21 ans) 

Moi je dirais qu'ils sont engages, moi quand j'etais dans Indymedia puis Otesha, les medias disaient que les 
jeunes n'etaient pas assez engages pis e'est juste parce que le style de politique que toi tu appelles politique, ton 
mot politique est pas assez inclusif, dans les medias traditionnels le mot « politique » est pas assez inclusif, le 
mot politique veut pas dire pour les medias traditionnels, les groupes communautaires, les manifestations, ca 
veut pas dire les organisations a but non lucratif. (Jean - 26 ans) 

C'est en plein ce que disaient nos theoricienNEs, comme quoi il serait porteur de demander plus 

souvent aux jeunes leur avis. Et justement, c'est parce que la definition du politique et de 

I'engagement a ete monopolisee par ceux/celles qui conqoivent I'engagement comme quelque chose 

qui se limite au vote et a la participation dans les partis politiques (O'Neill 2007, Hudon et al., 1991) 

que meme certains jeunes choisissent de ne pas s'y reconnaTtre. 
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Je me considere pas comme une personne tres impliquee au niveau politique, puis cette discussion-la, 
serieusement, m'a fait reflechir a ca, qu'est-ce que ca veut dire etre impliquee politiquement? Pis moi, quand je 
pense politique, je pense etre impliquee dans un parti... de faire partie de plusieurs manifestations, tu sais, des 
choses plus typiquement politique, done e'est ca, j'avais commence en disant ca parce que je me sentais pas 
super qualifiee pour repondre a cette question-la. (Gabrielle - 30 ans)106 

Par contre, un peu plus loin, cette derniere en dit long non sur « I'engagement politique », mais sur 

« I'implication des jeunes dans leurs communautes », reclamant ainsi le droit de faire reconnaTtre a sa 

juste valeur I'implication communautaire, la sienne et celles des jeunes qu'elles cotoie dans son 

travail a Otesha. Elle dit, 

Je trouve ca incroyable la passion pis I'enthousiasme pis le temps que les jeunes donnent a des causes qui leur 
tiennent a cceur, ca fait que moi les gens qui disent, « les jeunes sont pas tres impliques » oui, ils ne sont peut-
etre pas tres impliques dans, tu sais, il n'y a peut-etre pas beaucoup de jeunes dans la chambre des communes, 
assis a ecouter des discours qui n'en finissent plus, (rires) pis une des raisons e'est que ce format la e'est un 
format qui n'est pas tres vivant, tu sais. C'est un format qui ne touche pas necessairement la vie des jeunes ou la 
vie de qui que ce soit (rires) vraiment. (Gabrielle - 30 ans) 

Cette critique du systeme politique, plusieurs en font echo. En effet, plusieurs jeunes affirment ne 

pas etre impliques dans la sphere de la politique formelle a cause de la nature et de la structure de 

cette sphere, ce que la litterature confirme. Young et Cross, par exemple, affirment «the non-party 

members in our sample are skeptical of parties as institutions. They tend to see them as hierarchical 

organizations that do not welcome young people and that do not give members an adequate role in 

directing the organization." Et encore "There is a culture clash between these egalitarian members of 

Generation Y and the top-down organization of Canadian political parties." (2007: 25-6). Comme le 

demontrent les citations qui suivent, ce n'est effectivement pas une arene qui brille dans I'esprit des 

jeunes. 

I briefly kind of played around with getting involved in politics but to me there's a lot of things, like politics, I 
mean if we're talking federally or provincially, maybe provincially it's less like this, but federally it's eh, it doesn't 
feel like a mature way to approach things. (Laughs) It seems that to be a politician you have to sell yourself out, in 
a sense, and there are some, people who don't do that, like I've worked on campaigns, I worked on [XX's] 
campaign this year, and he's a great guy but he's had to make concessions and those aren't concessions that I'd 

'06 Cette repondante parle au passe parce que lors de notre entretien, mon magnetophone a fait defaut et 
I'entrevue a ete perdue. Elle a tres gentiment acceptee d'effectuer une deuxieme entrevue avec moi (pour laquelle 
je lui suis infiniment reconnaissante). Elle connaissait done les questions que j'allais lui poser.et a, au cours de la 
semaine qui s'est ecoulee entre notre premier et deuxieme entretien, reflechi a cette question de I'engagement 
des jeunes en politique formelle. 
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want to make. So, I think that's probably a big part of it, if you're a politician, you have to represent the middle 
ground of people you're representing, and sometimes that means that you don't get to be yourself, (laela - 20 
ans) 

I have no interest in being involved in formal politics because to me it's not a democratic process, change doesn't 
happen fast and I think as youth, and within the current world context, we know that we want to see change 
happen fast and to wield a massive bureaucracy is not (laughs) where some of our energy is... and I know that 
that's not where my strengths will take me, you know. (Maya - 22 ans) 

Right now I'm at a phase where I'm really cynical about the idea of any political party being able to do anything 
that's going to help make the world, help human civilization stay on the earth basically, like I feel like this 
problem is just so huge and that no matter, no political process is going to come close to addressing the 
complexity of it. (Jade - 25 ans) 

Effectivement, les partis politiques ne sont pas des institutions prisees par les jeunes. Young et Cross 

le soulignent, « parties do not appear to young Canadians to be meaningful vehicles for political 

activity. The non-party members we surveyed perceive parties as offering less satisfaction than an 

advocacy group for an individual who wants to influence public policy on an issue." (2007: 26) Ces 

jeunes insistent done pour redefinir ce qu'est I'engagement et ce qu'implique etre une personne 

engagee et en meme temps, ils racontent leur participation et celle des jeunes de leur entourage, 

pour en rendre compte et pour rendre justice a cet engagement different. Pax contre, le 

desengagement demeure un probleme et un defi, non seulement pour les instances de politiques 

formelles et pour les mouvements sociaux plus traditionnels, comme le souligne Pleyers (2004), mais 

aussi pour les groupes de jeunes, et cela aussi, certains y reflechissent. 

I think there has been some trouble lately with young people getting involved and we've seen it with the changes 
in popular culture, sort of movements towards individualism that's been really pushed by private interests most of 
all, most often, you see a lot of people being involved, more connected to online communities, you know 
communities that do entertainment rather than the communities that they inhabit. A lot of young people seem a 
lot more disconnected so it's been a challenge not just for our organization but for a lot of these organizations. 
(Bruno- 21 ans) 

Et comme plusieurs autres, ce dernier tient a souligner le fait que les jeunes qui tentent de 

s'impliquer en politique souvent ne sont pas pris au serieux, et que meme les facons dont ils 

s'expriment ne sont souvent pas prises au serieux. Ce qui est interessant a propos de ses propos est 

vraiment la perspicacite et la profondeur de Panalyse. 

There's often disconnect between the ability and the possibility of the formal political system of hearing and 
understanding what young people are trying to communicate and that really really puts them in a serious spot 
when you think about down [the road], the future, we have all these passionate passionate voices and they really 
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want change but they're not being taken seriously by the political system and I think we really need to see a shift 
to sort of recognize young people as important political constituents, as people, citizens, who have been 
disengaged from the political process and really work to try to change the political process to sort of adapt to this 
humongous humongous constituency that doesn't really respect the role of traditional formal politics in the same 
way as it used to. (Bruno - 21 ans) 

Assurement, plusieurs jeunes parlent d'etre decourages et decontenances, ou, en leurs mots, 

disempowered, par un systeme politique qui ne les prend pas au serieux, qui ne les reconnait pas 

comme des citoyenNEs a part entiere mais plutot comme une tranche de la population qui, a cause de 

son poids demographique moindre, n'en vaut pas electoralement la peine, c'est-a-dire ne leur est 

pas utile. Ceci m'oblige a me poser la question, si, comme ce dernier jeune I'affirme, tant de jeunes 

ne respectent pas le role des instances de politiques formelles, comment est-ce qu'ils situent leur 

participation dans I'ailleurs et quel « ailleurs »? Est-ce que c'est un choix reflechi, mesure? 

mais alors, ou sommes nous? comment participons-nous? 

Si tant de jeunes choisissent de particlper ailleurs que.dans des instances de politique formelle, 

comment est-ce qu'ils choisissent leurs lieux? Quels sont leurs criteres? Si nous nous engageons, 

comme nous I'avons vu dans le chapitre precedent, pour changer les choses, pour une communaute, 

ou pour apprendre, ou allons-nous mettre nos energies et pourquoi? Plusieurs jeunes vont alors 

parler de la politique informelle, de I'engagement communautaire, de la participation sociale ou 

civique. 

I think that is one big reason that youth are involved in more community based activism where you know, the 
issues are important to you and the results are important to you and you can learn very quickly from your 
mistakes and from your successes and all of that. (Maya - 22 ans) 

J'pense que c'est clair qu'il y a plein de jeunes qui sont tres actifs en politique informelle, qui sont actifs dans des 
groupes communautaires, des groupes sur leurs campus, qui ont, eh, qui sont pas tres interesses par la politique 
formelle. Je pense que cesjeunes-la peut etre plus tard vont considerer un petit peu plus la politique formelle. [... 
Mais] c'est logique de d'abord s'interesser a la politique concrete pour les causes, les valeurs, whatever, la 
politique concrete pour moi c'est pas aller mettre un 'X' (Philippe - 22 ans) 

Les jeunes cherchent done le concret, ce qui est pres d'eux, ce qui les « affecte » dans leur quotidien, 

ce qui change la vie des gens. Si I'engagement au quotidien est important, comme je I'ai demontre 

par I'entremise des travaux de Lichterman sur les personalized politics, ici I'activisme dans le 
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quotidien est important. Etre engageE et agir dans le quotidien pour ameliorer une situation que les 

jeunes connaissent et qui est la leur. 

Like doing something like the PRD or the U-Pass is a way that we can improve our community and sort of build 
social capital here on campus, a way to improve our lot. (Thomas - 19 ans) 

[Les instances de politique formelle] ca affectent pas les gens dans leur quotidien [...] (ja fait que moi je dirais oui, 
les jeunes sont tres impliques: dans des mouvements qui sont actifs pis des mouvements qui sont reels et 
concrets (Gabrielle - 30 ans) 

Et c'est en parlant de cet engagement ailleurs et different que plusieurs jeunes, ceux qui, malgre 

tout, veulent avoir un impact sur la sphere politique formelle, parlent d'intermediaires. En effet, c'est 

en trouvant un groupe—une communaute—qui les aide a comprendre le processus et le langage 

politiques/democratiques, a developper les habiletes et I'audace pour se frayer un chemin, que 

plusieurs parviennent a s'engager et a demeurer engages dans la politique formelle et informelle, et 

cela tout les « leaders » le savent. 

An intermediary is important because there is a lot of language and like it's not something I would have wanted to 
do alone, at all, I needed a group, the right group for me and I sorta did look around for a while, and when I found 
my group is was like "okay, I can be a part of this because my energy is accepted here or is good here" and some 
people who are involved with PERC for example, they need to write or you know, and they have things to write 
about, so yeah, finding the right intermediary is just as important as having one. (Tanika - 25 ans) 

Reconnaissant que le groupe, pour plusieurs, sert d'intermediaire entre la communaute/le quotidien 

et la politique/les instances formelles, il faut aussi lui reconnaTtre son caractere de tremplin vers le 

politique formel. Comme je I'ai souligne dans le chapitre trois, (a travers mes propres entretiens et 

ceux de Queniart et Jacques, 2007) les jeunes qui sont impliques pendant leur enfance et leur 

adolescence ont tendance a le demeurer et la participation civique, telle le benevolat, mene, pour 

plusieurs, a un engagement politique plus formel. Done si un groupe parvient a inspirer les jeunes a 

s'engager sur leur campus, non seulement aide-t- i l ces jeunes a developper des habiletes qui sont 

transferables (tels I'art d'organiser des conferences, d'ecrire des communiques de presse, et 

d'associer diffe'rents acteurs), mais le groupe parviendrait aussi, souvent, a inspirer ces jeunes a 

s'engager de plus d'une faqon et peut-etre leur faire voir la valeur et I'importance de s'engager dans 

la politique plus formelle, tout en le faisant differemment, en tant que jeunes. 

I think there's so many opportunities to engage youth during their youth, like in their early 20s, and I think that, if 
youth are engaged on one level, it's much easier, like they're much more likely to be engaged on multiple levels, 
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so I think that in that way the youth NGOs or whatever NGOs or groups that they're involved with, they're a really 
important part and I think that like, yeah, I think in terms of where the impetus should lie, that it shouldn't be the 
only thing that's helping youth become more engaged. (Anna - 24 ans) 

Je pense qu'il y a une facon de faire differente, au sein des jeunes. J'pense que c'est definitivement le cas, est-ce 
que ga veut dire que ga ne mene pas du tout a I'engagement politique formel, non. J'pense que ga mene la, mais 
est-ce que ca veut dire qu'on va juste accepter le processus politique formel tel qu'il est, pis qu'on va pas changer 
pour en venir la? Pour en venir la, pas du tout. (Philippe - 22 ans) 

Les organismes ecolos de jeunes, en developpant differents talents et differentes expertises chez les 

jeunes, seraient done, pour certains, intermediates et tremplins. Puisque ces groupes parviennent a 

inspirer les jeunes a s'impliquer et a s'engager, il serait interessant comme I'a recommande Anna 

dans la citation plus haut, qu'il existe des mecanismes pour mieux soutenir et seconder les groupes 

qui font se travail. Les chercheurEs le reconnaissent aussi, « Governments should more consciously 

work with leading edge youth-serving and youth-based civil organizations to develop strategies and 

approaches to help young people make the linkages between the activities in which they engage and 

public policy. » (MacKinnon et al., 2007: 25)'07 Effectivement, comme je le soulignerai plus loin, les 

jeunes emettent des recommandations a cet egard. Les jeunes, sans etre directement impliques dans 

la politique formelle, auraient done pour ainsi dire un pied dedans un pied dehors des institutions 

politiques formelles. A la question « ou sommes-nous, les jeunes, si nous ne sommes pas en 

politique formelle? » il faudrait alors repondre : dans le milieu, dans le gris, encore une fois dans le 

In-between dont parlait Arnett (2004). Peut-etre en devenir, en train de prendre pied, peut-etre juste 

bien dans notre quotidien, engage dans un beau quelque chose local. 

Qu'est-ce que ca prendrait pour ameliorer la participation? 

Bien que plusieurs des jeunes interviewed se retrouvent ainsi tirailles entre des instances 

communautaires, la politique informelle, et les instances de politique formelle, bon nombre d'entre 

eux et elles, plutot que d'accepter cette situation comme allant de soi, offrent des suggestions pour 

107 Plus loin elles affirment, "Policies designed to assist volunteer organizations in their recruitment, organization, 
development and other functions should exploit opportunities to increase levels of civic literacy. Indigenous 
youth-led and youth-focused groups student associations and sports groups are well positioned to get youth 
talking about political issues, gaining political knowledge and learning the necessary skills to engage from their 
peers and mentors. Supporting and creating such opportunities would be a good investment in the future of all 
youth." (MacKinnon et al., 2007: 25) 
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sortir de I'impasse. Celles-ci peuvent etre regroupees en deux categories: les changements 

structurels, et I'education et /'outreach par d'autres instances. 

Les changements d'ordre structurel 

Comme le souligne MacKinnon et al. (2007) dans un rapport de synthese sur la participation politique 

et civique des jeunes, si une majorite de CanadienNEs souhaitent voir I'adoption de pratiques 

democratiques plus participatives, ceci est d'autant plus vrai pour les jeunes qui sont, d'apres ces 

auteures « particularly impatient with hierarchical, top-down practices (CPRN, 2006). For these 

cognitively mobilized youth, the formal processes and hierarchical organizational structures of 

representative government provide little in the way of satisfying and results-based practices." (2007: 

23)108 c'est en effet ce que plusieurs jeunes interviewes ont affirme. Par contre, comme ces jeunes 

connaissent tout de meme le systeme politique, ils sont en mesure de parler de reformes109: 

quelques-uns parlent de reformes electorates, d'autres affirment sans univoque qu'il nous faut 

depasser le systeme de partis politiques, et d'autres encore suggerent la creation de conseMs 

consultatifs de jeunes et des tables rondes de jeunes. 

En ce qui a trait a la reforme electorate, certains jeunes interviewes affirment, 

On a besoin de la proportionnelle. C'est clair. Les jeunes ont supporte la proportionnelle, les 18 a 34 ont supporte 
la proportionnelle a 60% au referendum de 2007 et puis done je pense que ca ferait, ca laisserait plus de place a la 
participation. Dans le systeme qu'on a en ce moment eh le plus qu'il y a une grande implication, le plus il y a de 
candidats, de partis politiques, le moins de gens que le gagnant doit representer. II y a comme une regie pour que 
les gens ne participent pas. Done c'est certain je pense que, dans le cas des jeunes ou il y a un poids 
demographique plus... ils sont une minorite done ils sont moins bien representes par le systeme politique qu'on a 
en ce moment. (Jean - 26 ans) 

We're making the best of some bad choices when we vote which is a sad feeling. [...] Yeah, it's hard not to feel 
disempowered. And like proportional representation was overturned in Ontario!? Who was campaigning for that? 

108 D'autres I'affirment. "Inglehart (1990) and Nevitte (1996) posit a value shift among younger cohorts of voters 
in post-industrial states, arguing that younger, post-materialist voters reject hierarchical forms of political 
participation." (Young et Cross, 2007: 14) 
109 II est interessant de voir les paralleles entre les suggestions qui suivent des intervieweEs et de MacKinnon et 
al.: "Some of the measures that could make politics more attractive to youth include these: electoral reform, 
discussion about lowering voter age to 16, strengthening the role of parliamentary committees and backbenchers, 
lessening the excessive control of the Prime Minister's Office (Turnbull and Aucoin, 2006), elevating the tone and 
content of Question Period, enhancing the role of constituency offices in policy (MacLeod, 2005) and generally 
institutionalizing public engagement in policy processes." (2007: 23-4) 
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When I got to Toronto I was like "why is no one campaigning for this?" this should be all of our work right 
now. (Maya - 22 ans) 

II faudrait done, d'apres ces jeunes, modifier le systeme actuel pour cultiver la participation et 

I'engagement des citoyenNEs, et bjen que la transition de la communaute au politique ne soit pas 

facile, plusieurs reconnaissent sa valeur, comme Maya par exemple qui souligne : 

The activist community and the youth activist community are very stand-offish when it comes to entering formal 
political processes, like maybe all of them vote, like we're involved in pressuring MPs and like, that type of thing, 
but I think that it's a growth area, for people who have links in radical communities to push [...] I think that needs 
to happen because we need to be making change across all sections and as much as we'd all like to stay in our 
happy activist bubbles, [...] it's somewhere we need to go because the government is going to have to change too 
and it can be, I mean, I can't think of an example of this that has happened in the world, but ideally a state will be 
something, oh dear, this is state theory! (Laughs) I don't know. But ideally we would have someone representing 
us somewhere. (Maya - 22 ans) 

Si certainEs reconnaissent que les reformes electorates pourraient en ertcourager plus d'unE a 

s'investir dans la sphere de la politique formelle, certains sont plus sceptiques. 

What we need is a space for youth in politics outside of party politics, so a way for them to get involved directly on 
issues. I'm not sure what the formal structure to use for it, whether they be able to weigh in on committees, or 
whatever. (Thomas - 19 ans) 

En effet, ces espaces, plusieurs en reclament la creation, chez les jeunes, comme chez les 

chercheurEs. En recommandant la creation d'un portfolio «jeune » au federal, MacKinnon et al. 

soulignent I'importance de creer des mecanismes institutionnels tels « a national youth council and 

advisory bodies that are given sufficient resources and secretariat support. These bodies must have 

real power if they are to be taken seriously by youth110." (2007: 24) Certains exemples de telles 

instances sont le Secretariat a la jeunesse Quebec111, d'autres provinces, telles le Manitoba et la 

Nouvelle-Ecosse ont integre des conseils consultatifs dans leurs mandats ministeriels, et certaines 

municipalites, telles Toronto (le Youth Cabinet) et Vancouver (Vancouver City Council) adoptent des 

moyens pour solliciter et integrer I'avis des jeunes. (MacKinnon et al., 2007 : 24) 

110 En effet, plus loin elles ecrivent, « youth have a highly developed authenticity antennae. Government actions 
need to be genuinely engaging and reflective of their needs and interests." (MacKinnon et al., 2007: 25) 
111 MacKinnon et al. affirment que le Quebec est un chef de file en ce qui a trait a la promotion de I'engagement 
des jeunes (2007 : 24) Le Secretariat a la jeunesse Quebec a comme mandat d'agir « comme observateur privilegie 
du gouvernement en ce qui a trait a la situation des jeunes. II assiste le premier ministre dans I'exercice de ses 
responsabilites a I'egard de la jeunesse. » http: / /www.ieunes.aouv.ac.ca/ 
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Comme la creation d'espaces «jeunes » dans la politique formelle est reconnue comme souhaitable 

par les jeunes, certalnEs mentionnent 1'illustre et obsolete Table ronde des jeunes sur 

I'environnement d'Environnement Canada"2 comme une initiative qu'elles/ils voudraient voir poindre 

dans differents ministeres et a differents paliers gouvernementaux. 

The first time I really heard of youth being really involved in formal politics was the Roundtable for Youth on the 
Environment, umh, which I was just like "whoah! They actually got students and got them to talk to the 
environment minister!" that was totally beyond my comprehension because I totally saw this as us versus them 
and not us all working together, so I thought that was a really beautiful experiment, and I don't know if that went 
anywhere and I know it was axed once Stephen Harper came to power but I think that would definitely be 
something worth exploring further and not even, it doesn't have to be at the federal level. I would love to see 
something like that at the municipal level and to see what people think of their cities, what youth think of their 
cities. Qanelle- 21 ans) 

Comme cette jeune le souligne, ce genre d'initiative a le pouvoir de (re)donner confiance a des 

personnes et des communautes marginalisees en demontrant que oui, leurs gouvernements veulent 

connaitre leur avis et cherchent sincerement des facons de les impliquer. Bruno, quant a lui, cherche 

a souligner le potentiel emancipates de telles initiatives en ce qui a trait aux jeunes. 

There are a number of countries that have these [youth] parliaments that are sort of empowered by their national 
federal government and in that sort of capacity they have the ability to bring forth policy and comment on things, 
like in a very official capacity, they are elected membership as well, so they do have official standing and I think 
there's definitely a capacity and there could definitely be a role for that, within processes in Canada, to try to 
involve these constituencies who are traditionally underrepresented, very underrepresented, don't traditionally 
vote, to get young people into these positions of leadership. [...] there used to be sort of a youth council on the 
environment, on environmental issues, but you know they got their money cut so even when we did have one of 
those, even sector specific, young people's councils across the country, there hasn't been a lot of support by the 
current government for Canada's new generation. (Bruno - 21 ans) 

Si les jeunes n'y sont pas, il faudrait peut-etre voir a creer des instances qui marquent I'engagement 

des ministeres ou des gouvernements a considerer et inclure les jeunes dans les processus de prises 

de decisions, les deliberations ou encore dans les processus menant a I'etablissement de politiques 

publiques, tels les processus consultatifs. Cela les jeunes ef les chercheures I'affirment. Des 

changements structuraux sont necessaires. 

" 2 Visiter le http://www.phac-aspc.qc.ca/dca-dea/7-18vrs-ans/participation01_f.html pour plus d'information 
sur ce comite consultatif (note: la page date de 2002 et le programme a, effectivement, ete coupe par le 
gbuvernement conservateur de Stephen Harper) 
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L'outreach et I'education par d'autres instances 

Si plusieurs groupes dejeunes agissent comme intermediaires et tremplins vers Pengagement dans la 

politique formelle, il faudrait qu'il y ait d'autres instances qui fassent egalement ce travail. Les jeunes 

ont done emis certaines recommandations, effectue certaines reflexions qui voudraient que les 

groupes de jeunes ne soient pas seuls a faire un travail d'education politique/democratique aupres 

de leurs pairs, mais aussi qu'ils soient davantage soutenus dans ce travail et que ce dernier soit 

reconnu. Sa valeur pourrait etre ainsi nomme. Parce que, comme le souligne si bien Anna, la 

population canadienne ne sait guere ce qu'elle perd suite au desengagement des jeunes de la sphere 

politique formelle et done ne reconnaTt pas a sa juste valeur le travail bien reel qu'effectuent nos 

groupes de jeunes. 

I think that [youth are more engaged when they see the difference their engagement makes and being made to 
see the difference their involvement makes] shouldn't have to come from youth NGO, and it's great, I'm glad to 
help students make campuses more sustainable and as a result they become more engaged [...]but it shouldn't be 
the [sole] responsibility of the NGOs to be engaging youth in formal politics because in the formal political sphere, 
they're missing out and as a result, the whole country is missing out. (Anna - 24 ans) 

Done il ne s'agirait pas seulement de creer des instances ou les jeunes engages puissent avoir leur 

mot et s'impliquer davantage, mais aussi qu'il y ait un systeme en place pour apprendre comment et 

pourquoi s'impliquer. II s'agirait done de la socialisation politique et de I'education civique et 

politique dans nos ecoles, ainsi que des efforts particuliers par des instances municipales et 

gouvernementales pour conscientiser et solliciter I'avis des citoyenNEs, jeunes et moins jeunes. Je 

tiens a souligner que touTEs les leaders de groupes rencontreEs mentionnent ce desir de voir 

davantage d'education a I'engagement pour les jeunes, et done que ce travail de conscientisation ne 

soit pas laisse aux seuls ONGs de jeunes. 

My current opinion as to why more youth don't do it [run and organize campaigns] is because they're not being 
taught to do it. So not being supported. (Bridget - 24 ans) 

Et si les jeunes leaders le disent, les chercheures le soulignent egalement. MacKinnon et al. par 

exemple, affirment que, malgre le fait que cette voie est actuellement peu exploree ou investie, 

« Civic education remains a singularly important and effective mechanism to address gaps and 

deficiencies in political knowledge and in preparing youth to undertake the public responsibilities and 

rights associated with citizenship." (2007: 21) D'autre part, si plusieurs ONG de jeunes effectuent un 
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travail d'education a la vie politique et a 1'engagement, ce travail doit etre reconnu et soutenu par les 

instances de la politique formelle. Des alliances entre differents groupes et instances politiques 

pourraient certainement porter fruit, comme le soulignent ces chercheures. 

Wherever possible, participatory decision-making structures ought to be adopted, fully 
supported, and implemented. This necessarily involves the ceding of a measure of political 
power but brings with it a host of benefits in the form of a more engaged, informed and 
involved citizenry. The Ontario Student's Assembly on Electoral Reform is a compelling recent 
example of how quickly and intensely high school students engaged and contributed to a 
complex democratic issue. This and other examples of youth engagement in politics and civic 
issues (e.g. TakinglTCIobal, Apathy is Boring, Centre of Excellence on Youth Engagement, 
Student Vote, Canada25) demonstrate that political institutions have an impressive array of 
youth partners with which to work. (Mackinnon etal., 2007: 24) 

L'importance des alliances, de trouver des allieEs pour plus efficacement engager les jeunes, est une 

composante du travail activiste que certains jeunes mentionnent. Reste que, malgre cela, il existe 

toute de meme des instances politiques formelles qui font un effort pour rejoindre la jeunesse. 

Comme exemple d'instances municipales qui fournissent des ressources pour faciliter I'implication 

des citoyenNEs, la ville d'Ottawa a des sessions d'informations pour expliquer les arretes municipaux 

a sa population que cette jeune interviewee a trouve fort utile en ce qui a trait a sa comprehension du 

systeme et son desir de s'impliquer. 

I went to a planning course at the city of Ottawa the other day, where they explained the bylaws to me and they 
explained the [transportation] plan more clearly and like how I can change it and stuff like that, so I think the city 
reaching out, because they need us, you know, and they know that, they need more public participation, they 
need more public input, umh, and so, with them reaching out, and with community groups, there is away (Tanika 
- 25 ans) 

Si des sessions d'information peuvent etre profitables pour certainEs, d'autres vont preferer des 

occasions de travailler dans leurs communautes a titre de participantE a part egale, peu importe leur 

age. C'est effectivement ce que souligne ce jeune en expliquant comment, dans certaines 

communautes autochtones, les jeunes sont appeles a travailler directement avec les aineEs, une 

pratique qui, a mes yeux, est un modele pour le mentorat que nous connaissons aujourd'hui. 

As indigenous groups, a lot of them [the groups I'm involved with] have respect for traditional teachings, for 
traditional knowledge, and a respect for elders in our community and you know part of the work of involving 
young people is connecting them to these sources of knowledge, connecting them with people with a lot of 
experience, a lot of wisdom, people who know the land for example, know the issues, know the culture, really 
really well and giving them the chance to work and learn from these people and then apply it and really work to 
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apply it and I see a lot of aboriginal organizations really work to involve not just the youth voice but also bring the 
youth voice there with an understanding that they're going to be working with the elders and everyone has to be 
working, towards, one,-what we say is, one heart one mind. Then that would be one of the ultimate lessons, to 
always remember that, that we're all in this together and we all need to be just working together. (Bruno- 21 ans) 

II y aurait done, d'apres les jeunes interviewes, maintes fagons d'aider lesjeunes a s'impliquer dans 

la politique formelle, et bien que certaines de ces fagons comprennent ('elaboration de comites et de 

tables rondes, d'autres impliquent seulement de continuer a « faire ce qu'on fait », comme I'a dit une 

jeune, e'est-a-dire, de continuer d'etre engageEs dans nos communautes. Effectivement, il n'est pas 

surprenant de constater que pour plusieurs jeunes, etre engage dans sa communaute est bien 

suffisant et, parfois, plus important que d'etre engage dans la sphere de la politique formelle. Que ce 

soit en soulignant I'importance de la conscientisation chez ses pairs ou de la necessite de trouver et 

de travailler avec des allieEs, individuels et organisationnels, ou encore, de parler du travail qu'ils 

effectuent pour que leur entourage sache ce qui leur tient a cceur et pourquoi, les jeunes a qui j'ai 

parle reconnaissent la valeur de leur travail et voudraient mieux diffuser leurs reussites, et faire voir 

I'etendue et I'ampleur de I'engagement des jeunes. En effet, une jeune affirme, 

I feel like if more people knew about what youth are doing and what people our age have accomplished, that 
would also be a different approach to getting people more interested too. Oanelle - 21 ans) 

Si les jeunes sont engages avant tout dans des groupes de jeunes, cela ne veut pas pour autant dire 

qu'ils ne reconnaissent pas la valeur et I'importance d'un engagement dans la politique formelle. Par 

contre, pour les jeunes interviewes, I'engagement dans le communautaire et dans le social est 

souvent un choix reflechi, et si les jeunes participent autrement, differemment, alternativement, ils 

ont de bonnes raisons de le faire. Bien qu'il fut juste d'affirmer, dans les chapitres de resultats, que 

I'engagement communautaire prime chez les jeunes interviewes, ces derniers savent pourtant 

suggerer des voies propices a faciliter et encourager une plus grande presence des jeunes dans la 

politique formelle, presence qui ne serait pas, comme e'est souvent le cas, symbolique. CertainEs 

mentionnent les changements structurels et d'autres, I'outreach et I'education par d'autres instances 

que les groupes de jeunes, mais peu importe la voie suggeree, e'est la reflexivite dont font preuve 

ces jeunes qui est saillante. 
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Conclu&lon/ 

I almost feel as though we're just about to have this huge upswing in terms of youth engagement and we're 
gonna kill this whole voter apathy thing because it's really easy to engage youth right now like you can make them 
excited, like young people, and I'm talking young people my own age, or a couple years younger, who I work with 
primarily, and like, I don't know I can kinda feel it a little bit, like something's about to happen and it's going to 
be exciting and like, you know, we're all about to rise up or... and the reason is because crappy stuff is going on! 
The tar sands, it's terrible, but not even just the environment, but Status of Women stuff being cut and like there's 
all, in terms of the things that youth care about and activists care about and that people can rally around, 
everything's a mess, everything's a mess so it's like a key time to use our civil disobedience side and get some 
action. (Anna - 24 ans) 

L'etude presente avait comme but d'explorer les differentes facons dont les jeunes s'approprient 

aujourd'hui des facons de faire politiques et democratiques. Par I'entremise de groupes 

environnementaux, les jeunes interviewed pour ce projet m'ont fait part non seulement des lieux et 

des formes que prennent leurs divers engagements, mais aussi des raisons pour lesquelles il est 

important pour eux d'experimenter des facons alternatives de faire la democratic Les jeunes font 

ainsi de la politique differemment (Queniart et Jacques 2002; Hudon et al. 1991; Pleyers 1998; O'Neill 

2007; MacKinnon 2007). Qui plus est, en cherchant une coherence entre leurs ideaux et leurs styles 

de vie (Carraud 1989; Lichterman 1996; Caudet 2007) plusieurs d'entre eux parviennent a faire de 

leur vie ce que j 'a i appele une ceuvre politique. Que ce soit en prenant la decision de se deplacer 

principalement en bicyclette, en habitant une cooperative, en demarrant des stations de compostage 

dans son voisinage, ou en fabriquant soi-meme ses vetements et sa nourriture, les jeunes ecolos a 

qui j 'a i parle rendent poreux et extremement flou la frontiere qui demarquerait le politique du 

communautaire, le formel de I'informel. Bien que les instances traditionnelles de pouvoirs ne 

representent guere des lieux de pouvoirs bannis pour touTEs mes repondantEs, la majorite d'entre 

elles/eux prennent plaisir a faire autrement, a adopter des pratiques qui marquent leur dissidence, 

leur rejet ou leur refus de la politique formelle, ou encore, leur desir de voir poindre une democratie 

differente, une communaute, politique ou non, qui serait plus soutenable, plus durable, et au sein 

duquel il ferait bon de participer. Dans les pages qui suivent j'effectuerai avant tout une breve 

synthese de I'ensemble des resultats de recherche, ainsi qu'une reflexion sur ma demarche 

methodologique, pour ensuite revenir sur les grands questionnements suscites par ma question de 
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recherche, a savoir, que faire de cette democratic en crise, comment se porte I'engagement citoyen, 

et quelle est la place des jeunes dans le systeme politique formel? 

A la question, « dans quelle mesure les jeunes membres de groupes environnementaux a Ottawa 

pratiquent-ils des formes d'engagements individualises, distances, multiples et transitoires decrits 

dans la litterature? » il m'est alors possible de repondre que ces caracteristiques de I'engagement 

distance sont hautement prisees chez ces jeunes et que, par ricochet, c'est par ces caracteristiques 

que je peux le mieux rendre compte de leur engagement. Pour arriver a comprendre et a rendre 

compte analytiquement de I'engagement des jeunes ecolos, je me suis inspiree de certaines theories 

de I'engagement, notamment les travaux de Ion (1997) sur I'emergence de nouvelles formes 

d'engagement. Ce sociologue developpe deux modeles d'engagements citoyen : I'engagement 

militant, ou I'individu adhere corps et ame a I'organisme dont il est membre et I'engagement 

distance, ou I'organisme devient un outil permettant a I'adherentE-acteurE de mener a bien des 

projets ou des actions souvent limites dans le temps. Ces deux formes d'engagement, encore d'apres 

Ion, peuvent etre presentes chez une meme personne et dans un meme groupe ou mouvement, done 

il ne s'agit guere d'un progres vers une forme d'engagement qui serait de plus en plus distanciee, 

circonstanciee, et transitoire. Par contre, I'ideal-type de I'engagement distance est un outil privilegie 

pour rendre compte de I'engagement des jeunes puisque ce dernier m'a permis d'explorer les 

particularites de la sociabilite des jeunes, et done de I'importance des amities et de la sociabilite dans 

les groupements de ceux-ci (Ion 1997; Pleyers 2004), la personnalisation et I'individualisation de 

I'engagement, ainsi que la phenomenale pluri-appartenance des jeunes interviewes et le nomadisme 

dans I'engagement dans les groupes de jeunes ecolos a Ottawa. A cet effet, je tiens a rappeler que, 

bien que plusieurs jeunes m'ont fait part et font preuve d'un engagement par projet, et d'une tres 

grande agentivite dans les formes de participation qu'ils adoptent, I'engagement militant est tout de 

meme present chez nombre d'entre eux. Par exemple, les ailes jeunesse de partis politiques sont 

representees dans mon echantillon, comme le sont les federations etudiantes et les conseils 

etudiants, organisations qui sont davantage pyramidales, hierarchiques et structurees en federations 

associatives. II y aurait done, comme I'affirment Corcuff et al. (2005), plusieurs fagons aujourd'hui 

d'etre militantE-activiste : les modeles et formes d'engagement—nouveaux ou anciens, militants ou 

distances—se recoupent. 
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Si pour les jeunes interviewes, j'ai davantage affaire a un type d'engagement qui serait distance, les 

entrees en associations se font et par les appartenances primaires, et par les appartenances 

secondaires ou les preoccupations et interets personnels. De plus, la creation de niches identitaires 

ou de « petits nous », tels que les a appeles Ion (1997 : 59) est importante dans les groupes de jeune, 

et ainsi, rappelle indubitablement le nous intense et impermeable de I'engagement militant. D'autres 

theoricienNEs le soulignent, Hudon et al. (1991) en traitant de 'petits groupes', Cauthier et al. (2004) 

et Mathieu (2004) en notant I'importance de I'appartenance a un groupe pour susciter et maintenir 

I'engagement, et Pleyers (2004) en soulignant I'importance des 'groupes d'affinites' chez les jeunes. 

Puisque plusieurs jeunes de mon echantillon parlent de « communautes » : de community building, 

d'engagement communautaire, et de creation de communautes alternatives, il est interessant de 

rappeler que, dans I'engagement militant, les appartenances communautaires priment et sont tres 

importantes pour I'individu—en effet elles meublent et structurent non seulement son temps et sa 

participation, mais aussi son identite. Bien que les communautes dont parlent les jeunes sont avant 

tout construites sur base d'affinite, c'est-a-dire un genre de communaute reconstitute, pour ainsi 

dire, sur base d'ideaux semblables, de valeurs et de styles de vie particuliers, (plutot que de la 

communaute dans le sens traditionnel, conventionnel - le lieux ou on demeure, le voisinage duquel 

on vient, la communaute de travail), c'est tout de meme une reappropriation conceptuelle et 

langagiere interessante. En effet cette reappropriation marque leur desir de construire des 

communautes ou les appartenances qui les lient sont tres fortes, comme c'est le cas avec les 

communautes qui ont comme base les appartenances primaires. Et je dirais que cette reappropriation 

donne creance a la theorie de Lichterman (1996) voulant que les groupes se formant autour de 

valeurs et d'ideaux culturellement radicaux finissent par former de petits groupes intensifs qui 

pratiquent ce qu'il a appele « personalized politics », c'est-a-dire un engagement dans le quotidien 

qui ferait preuve d'une ethique de responsabilite bien particuliere. En effet, les jeunes qui m'ont fait 

part de leurs histoires cherchent a se regrouper en « communautes » pour s'appuyer dans leur travail 

et leur engagement, et ce de facon intentionnelle. II fut alors juste de soutenir, tout au long de cette 

these, que les jeunes font de leur vie et de leur quotidien une oeuvre politique, et ce parce qu'il est 

important pour ces jeunes de creer des communautes alternatives dans lesquelles la concordance 

entre les ideaux et les pratiques quotidiennes est valorisee. 
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En ce qui a trait aux pratiques democratiques adoptees par les jeunes, j'ai demontre que celles-ci 

dependent de la nature du groupe dans lequel ils oeuvrent, c'est-a-dire, du genre de contre-

organisme dont il s'agit. Dans les organismes davantage exemplaires, dont Otesha est le parfait 

exemple, le processus de prise de decision et, par ricochet, tout le fonctionnement interne, priment 

sur rimpact direct du groupe sur la cible exterieure ou sur ce que j'ai appele I'externe. Le groupe 

exemplaire sortalors de I'arene de la politique formelle, pratiquant ainsi la strategic de la sortie telle 

que developpe par Hirschman (dans Starr, 1979). Ici, le consensus formel est important, comme Test 

la participation, I'inclusion et I'egalite de chacunE (Mansbridge 1980; Rothschild-Whitt 1979). Le 

groupe se veut alors un exemple de ce que le monde pourrait etre, comme le dit si eloquemment 

cette jeune : 

"The experience of a bike tour, of living in a community like that it is about having genuine connections, it is 
about giving people fair share of space to speak, of food (laughs) that we made that night, of you know, the stuff 
we dumpstered, like whatever it is, you know. It's really about taking a microcosm of what a larger community 
could be and think, not only what's the ideal way of buying our food, but what's the ideal way to work together so 
that this can be a community where everyone feels heard and everybody feels that they're making a meaningful 
contribution." (Joanna - 28) 

Comparativement, les contre-institutions adversariales, en utilisant plutot la strategic de la voix, se 

preoccupent davantage de leur impact direct, et ont alors plus tendance a adopter des pratiques 

democratiques plus « conventionnelles », telles la delegation, la representation, et le vote. Par contre, 

un fait saillant de ce projet est immanquablement I'importance que les jeunes de toutes tendances 

accordent au consensus. Dans Otesha comme dans CYCC, le groupe le plus adversarial de 

I'echantillon, les membres affirment essayer, tenter, ou vouloir fonctionner par consensus, ce qui fait 

en sorte qu'il m'a fallu parler de consensus au pluriel : consensus formel et informel, consensus 

tente, consensus avec possibility de recourir au vote, consensus avec signaux, consensus dans des 

groupes elus ou nomines qui represented un organisme, et encore. Bien que les defis souleves par 

ce mode de prise de decisions ne manquent guere, les jeunes reconnaissent sa yaleur et la plupart 

ont longtemps reflechi sur le comment et le pourquoi de cette methode et de I'importance d'adopter 

des pratiques qui permettent plus de deliberation et de participation des membres (comme le 

demontre bien cet article de Treloar (2003) cite et recommande par une repondante). 

De plus, pour les jeunes membres de petits groupes, la sociabilite interne et done les rapports entre 

individus, sont tres importants. II s'agit ici de former une communaute, d'adopter et de pratiquer 
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certains rituels pour arriver a mieux connaTtre I'autre et a mieux s'exprimer, ainsi que de promouvoir 

Tecoute active, les amities, I'intimite et la proximite. Par contre, pour les jeunes membres de 

coalitions et les groupes qui sont constitues d'employeEs et de benevoles, ou plus generalement de 

personnes de statuts differents, les rapports entre individus sont generalement moins importants que 

I'efficacite ou le pain qui est sur la planche. 

Pour ces groupes, et pour les groupes plus adversariaux, I'externe ou le outreach prime, que nous 

ayions affaire a I'education populaire, aux evenements ou aux actions des groupes ou leur usage et 

elaboration de medias. Comme la litterature le suggerait (notamment Pleyers 2004; Jordan 2002; 

Shepard et Hayduk 2002; Losson et Quinio 2002), Taction directe comme strategie employee et 

comme pratique democratique est effectivement presente dans les recits des jeunes. En effet, ces 

jeunes participent a des « die-in », de fausses funerailles, des manifestations de tous genres, du 

theatre de rue, et des operations de « masse critique ». Que de creativite et de festivite. A la question, 

« dans quelle mesure est-ce que, par leur engagement dans ces groupes, ceux-ci experimented des 

formes diverses et alternatives de faire la democratie? », il m'est alors possible de souligner qu'en 

effet, les jeunes interviewes, pour la plupart, prennent un grand plaisir a experimenter avec, ainsi que 

de reflechir a et discuter de differentes facons de faire la democratie et d'etre des etres politiques. 

Si ces jeunes semblent etre avant tout engages dans I'informel, le communautaire et le social—c'est 

en effet le cas, bien que deux jeunes hommes interviewes soient membres de partis politiques et se 

soient presentes comme candidats pour des elections federates—la majorite des jeunes, s'ils en ont 

I'occasion, en ont long a dire sur la politique, leur gouvernement, et le systeme democratique. C'est 

effectivement ce que j 'a i voulu demontrer au chapitre cinq : ce sont des jeunes politiquement 

sophistiques qui ont des enjeux qui leurs tiennent a coeur et ils reflechissent et savent discourir sur la 

politique formelle meme si cet engagement, parce que cela en est un, ne se traduit pas en action 

concrete dans cette sphere (Norris dans O'Neill 2007; Muxel 2001, Gauthier 2003, 2004). Avant de 

rattacher cet engagement different des jeunes au theme plus large de la democratie et de 

I'engagement citoyen, je vais effectuer un bref retour et une reflexion sur ma demarche 

methodologique. 
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Dans ce projet, j'ai voulu etudier la democratic de facon democratique et I'engagement de facon 

engagee. En explorant divers questionnements epistemologiques et methodologiques, notamment 

les principes de la recherche action, les diverses problematiques liees a la connaissance, ainsi que 

differentes methodes participatives, j'ai tente de rendre compte des differents dilemmes qui ont 

sous-tendu mes choix methodologiques. Comme le suggeraient Heron et Reason (2001), j'ai fait un 

effort particulier pour laisser suffisamment d'espace pour les differentes facons de connaTtre, c'est-

a-dire pour inclure et valoriser les experiences vecues des jeunes interviewed, ainsi que leurs facons 

de les narrer et les connaissances ainsi acquises, et ce, tout en les rattachant a notre quotidien 

activiste et aux differentes theories qui en rendent compte. En effectuant cette reflexion ensemble, 

en entrevue, je voulais faire en sorte que les jeunes intervieweEs soient davantage 

informateurs/trices et co-chercheurEs que sujets. Malgre les echeances et le temps limite qu'une 

etudiante peut accorder a un terrain de maTtrise, j'ai reussi, par ma proximite sociale et ma 

complicite avec les jeunes intervieweEs, a adopter les principes de I'enquete co-operative, tels que je 

les ai developpes dans mon chapitre methodologique. 

Suite aux. questionnements epistemologiques qui m'ont preoccupee lors de la conception de ce 

projet, j'ai tenu a adopter certains principes de la recherche participative, notamment en empruntant 

une approche constructiviste et en etablissant des relations non hierarchiques et 

horizontales/egalitaires avec mes participantEs. J'ai explore comment me servir d'une methode qui 

rend compte de la complicite sur base d'une experience commune, (Tillmann-Healy, 2006), ainsi 

qu'une methode auto-ethnographique telle que developpee par Carolyn Ellis (2001). Ces deux 

methodes m'ont permis d'inclure mes experiences, de les mentionner et d'en discuter lors des 

entrevues, et ainsi, de mieux entrer en dialogue avec mes participantEs. Ceci me permit egalement 

d'etre davantage reflexive lors du processus de redaction. 

Bien que j'avais voulu, lors de la phase de la conception de ce projet, effectuer de I'observation 

directe ou participante pour etre mieux a meme de trianguler mes donnees, ceci fut impossible e'tant 

donne I'organisation de certains groupes etudies. Par contre, j'ose croire qu'une telle entreprise 

aurait comporte plus d'un defi en ce qui a trait au temps que je pouvais allouer au terrain et a la 

collecte de donnees. De plus, etant donne mon propre engagement dans les groupes etudies, mon 

incorporation des methodes de Tilmann-Healy (2006) et de Ellis (2001), et I'adoption de la pratique 

153 



du « proofing », je crois que mes propres reflexions et mes notes de terrain m'ont permis de remplir 

les lacunes que I'abandon de I'observation directe aurait pu laisser. 

En ce qui a trait a la narration, je me suis assuree de bien faire usage des transcriptions d'entrevues 

en citant frequemment les propos des jeunes. Par contre, si j 'a i voulu les laisser parler, j 'a i aussi 

voulu avoir ma voix. Je me suis done permis de parler et d'ecrire a propos de mes propres 

experiences d'engagement, ainsi que de m'allouer une certaine mesure de creativite pour mieux 

jouer avec mes mots, ainsi qu'avec des images et des metaphores. Ceci m'a permis d'etre davantage 

reflexive dans ma recherche et mon ecriture et ainsi, m'a done aide a mieux ancrer ce travail, qui se 

veut avant tout academique, dans mon quotidien. 

Par mon guide d'entrevue, j 'a i entame des discussions sur I'engagement et sur les pratiques 

democratiques mais ce fut egalement un tremplin pour « parler politique » avec des jeunes engages. 

Le sujet de la politique formelle fut alors une occasion de dialoguer avec les jeunes intervieweEs sur 

les questions de recherche qui ont servi de fondation a ce projet. Ce fut une parfaite entree en 

matiere pour une reflexion plus large sur la democratie en crise, I'engagement citoyen et la place des 

jeunes. 

Les institutions democratiques peuvent bien etre en crise, mais comme on me I'a fait remarquer lors 

d'une discussion animee sur I'etat du systeme politique canadien, la deliberation, le partage d'idees, 

et les discussions ont lieu et doivent d'abord avoir lieu dans un espace citoyen, e'est-a-dire a 

I'exterieur de la politique, du gouvernement, des comites parlementaires. Et en fait, e'est ce que nous 

faisions, et e'est ce que j 'a i eu le plaisir de faire avec les autres jeunes interviewed pour ce projet. 

Echanger, avancer de nouvelles idees, prononcer des radicalites, mettre sur pied differents projets, 

retrousser nos manches et debattre avec des gens qui ne sont pas du meme avis que nous, voila un 

travail politique, et voila ce que signifie, pour plusieurs jeunes, faire la democratie. Cette derniere est 

done reellement un travail et comme le soulignent certains theoriciens, ce travail effectue par des 

groupes de jeunes, ou par Taction collective au sens large, sert a « retablir une relation entre Pactivite 

sociale et la manifestation de la volonte politique. Son activite vise a etablir un va-et-vient entre la vie 

154 



sociale et les debats politiques. » (Dubet et Martuccelli, 1998 : 290) Ces deux penseurs vont plus loin 

encore en affirmant que « ces mouvements, de quelque maniere qu'on les nomme et qu'on les 

evalue, ont construit un espace de representation parallele a celui des partis. » (Idem) II s'agirait done 

reellement d'intermediaires et, j 'ose le croire, de tremplins, entre les individus et le systeme 

politique. S'il y a une crise au niveau de ce dernier, les groupes de jeunes et les contre-organismes 

dont j 'a i parle, sont une solution de rechange. La ou il y a probleme est lorsqu'il s'agit 

d'institutionnalisation, soit I'institutionnalisation de I'action des contre-organismes par des instances 

gouvernementales, soit une institutionnalisation desiree par certainEs partisanNEs pour avoir un 

meilleur impact politique. C'est justement ce que souleve Pleyers en nommant ce qu'il appelle 

Pimpact politique limite des jeunes altermondialistes. II ecrit« ont-ils choisi une solution efficace en 

evitant des debats difficiles mais importants et en se centrant sur des logiques de contre-pouvoir? [Et 

done en refusant de confronter leurs idees a celles d'autres acteurs.] Dans quelle mesure peuvent-ils 

se passer des relais politiques pour parvenir a des transformations sociales a la fois concretes et 

d'une certaine ampleur? » (2004 : 130) 

Que faire de cette impasse? D'un cote, cette contre-democratie, le travail effectue par des contre-

organismes, les groupes de jeunes dont j 'a i traite, permet aux citoyenNEs de poser des gestes varies 

afin de tenter de surveiller, denoncer, controler et empecher ce que leurs gouvernements font en 

leurs noms (Rosanvallon, 2006). II est incontestable que la democratic, ce pouvoir par le peuple, a 

beaucoup a gagner d'un corps citoyen qui cherche a s'impliquer au dela de son bulletin de vote, qui 

non seulement cherche un espace pour la dissidence et le rejet, mais un forum et une instance par 

lesquels il peut faire entendre sa voix. Par contre, cette defiance, ce rejet, ce « non » perpetuel ne 

permet pas, en effet, de reellement prendre en ligne de compte I'avis de celles et ceux qui 

prononcent ce « non » et pour les militantEs-activistes qui souhaitent avoir un impact sur les 

politiques publiques de leurs gouvernements, ceci est problematique. La question de 

I'institutionnalisation se pose alors. Mais comment institutionnaliser, pour contrer les institutions 

democratiques legales, un contre-pouvoir sans que celui-ci ne soit compromis par cette 

institutionnalisation? Je tiens a souligner que I'institutionnalisation des mouvements sociaux a 

souleve d'importants debats auxquels je ne peux guere rendre justice ici, mais je tiens a rappeler que 

pour celles et ceux qui rejettent cette voie, comme la majorite des jeunes intervieweEs pour ce projet, 
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I'institutionnalisation comporte trop de risques, notamment la co-optation du mouvement, la 

deradicalisation des ideaux, et les compromis sur les objectifs. 

Bien que certainEs theoricienNEs semblent vouloir institutionnaliser ou trouver une facon quelconque 

de legitimer I'action activiste des jeunes, vouloir institutionnaliser et ainsi figer Taction des jeunes 

est, en quelques sorte, retourner a la case de depart, c'est-a-dire, essayer de faire en sorte que les 

jeunes (et tout autre groupe marginalise ou mal represente dans le systeme politique actuel), se voit 

obliger de fonctionner comme une instance de ce meme systeme politique formel : s'etablir, suivre 

les regies, avoir un mandat, unE representantE, une vision; tout ce qui rendrait ces groupes plus 

faciles a comprendre, a reguler, a controler ou a co-opter par les individus et organismes qui n'en 

sont pas membre. 

Les jeunes forment un groupe qui, comme I'a souligne Caudet, suite a son absence des institutions 

formelles, a un acces limite aux lieux de pouvoir qui pourraient defendre ses interets (2007 : 20), 

mais aussi un groupe qui, comme I'a souleve Pleyers, prefere agir de Pexterieur du systeme politique 

et semble done refuser, critiquer et deconstruire davantage qu'il ne propose. Peu importe le caractere 

negatif de ces affirmations, les jeunes veulent et reussissent a etre engages autrement. lis 

papillonnent, ils s'engagent par projet, de fa^on transitoire, veulent exprimer leur individuality, leur 

creativite, ils veulent etre pragmatiques tout en etant idealistes, veulent se sentir interpelles par le 

travail qu'ils effectuent pour les causes, et je dis bien les causes, qui les tiennent a coeur. Si en raison 

de cet engagement different, souvent distancie, il est plus ardu de rendre compte de I'avis des 

jeunes, cette forme d'engagement, par les defis et les enjeux qu'elle souleve, permet tout de meme, 

comme I'affirme Pleyers, de 

repenser le rapport au politique, I'engagement et le lien social dans son ensemble. Ils nous 
montrent des voies nouvelles pour penser I'institution et la participation politiques en mettant 
en ceuvre les structures et les potentiels de la societe contemporaine: reseaux, nouvelles 
technologies, fluidite, reflexivitS, individuation, articulation des niveaux d'action et de 
reflexion... (2004 : 131) 

De plus, la democratic est un travail, comme le demontre le consensus qui prend des heures et des 

heures a se former, ou les projets de loi qui, eux aussi, prennent un temps fou a etre compris mais 

qui, comme la prise de decision deliberative, sont outils et symboles d'une democratic saine. La 
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contre-democratie—I'action collective, I'activisme, le militantisme—c'est bel et bien un travail 

democratique et reconnaTtre I'importance de ce travail c'est reconnaTtre que celui-ci doit etre 

continu—que la democratic n'est pas un aboutissement, qu'elle n'est pas la fin de I'histoire, la 

demiere etape sur une ligne de temps menant au Progres. Les jeunes interviewed I'ont demontre, il 

faut choisir entre un engagement politique et une citoyennete symbolises par les urnes—le bulletin 

de vote, ou la democratic et un engagement veritable. Par leur engagement different, elles/ils 

attestent qu'il faut rejeter les doctrines toutes faites et statiques et adopter une conception plus 

dynamique, plus fluide, de la democratic Par la democratic representative, plusieurs citoyenNEs sont 

arriveEs a croire que ce systeme democratique pouvait prendre soin de lui-meme, qu'il avait ete 

institue une fois pour toutes et qu'il fallait que le renouveler tous les quatre ans en nommant des 

representantEs qui deviendraient, ainsi, irrevocablement depositaires de toutes les aspirations du 

peuple. Au contraire, ce que suggere I'engagement des jeunes est que la democratie est a refaire 

dans le quotidien, dans nos groupes et dans nos communautes. 

Bien que ce soit peut-etre un mot qui « a force d'echecs, manipulations ou de trahisons, [ne suffit 

plus] a canaliser les esperances » (Rosanvallon, 1976 : 13), la democratie signifie reconnaTtre que les 

citoyenNEs instituent leur monde, qu'elles/ils sont responsables pour ce qui est. Sans cet imperatif 

responsabilisant, cette conscience du role de citoyenNEs, elles/ils perpetuent un systeme qui ne les 

« represente » pas, un systeme heteronome. Transmettre I'heteronomie et eduquer dans un tel 

systeme c'est faire defaut aux nouvelles generations : c'est faire le choix de ne pas eduquer pour la 

democratie.113 La contre-democratie et les contre-organismes des jeunes et autres represented 

done le rejet d'un projet qui serait devenu archa'ique et perime. En refusant I'heteronomie, la contre-

democratie et done les contre-organismes presentent une solution imparfaite, temporaire, qui, a plus 

long terme, permettra de repenser le projet democratique. La democratie, comme le dit si bien Rui, 

« est une ceuvre collective qui ne peut se figer a moins de se nier elle-meme. » (2004 : 17) II faut 

d'abord rejeter ce qui est pour imaginer ce qui pourrait etre. 

113 Ceci rejoint ce que Arendt soutient dans « The Crisis in Education » : «the educators here stand in relation to 
the young as representatives of a world for which they must assume responsibility although they themselves did 
not make it, and even they may, secretly or openly, wish it were other than it is. This responsibility is not 
arbitrarily imposed upon educators; it is implicit in the fact that the young are introduced by adults into a 
continuously changing world. Anyone who refuses to assume joint responsibility for the world should not have 
children and must not be allowed to take part in educating them." (2006: 186) 
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Les jeunes, en s'engageant differemment contribuent, comme I'a souligne Pleyers, a cette re-

imagination du systeme politique actuel. Pour cette raison, les modeles d'engagement de Ion (1997) 

sont tres porteurs ici. Celui-ci demontre qu'il existe de nouvelles et de diverses facons d'etre 

militantE-activiste, et que les organismes eux-memes peuvent devenir des outils dont peuvent se 

servir les individus pour mener a bien un projet ou une action, sans pour autant miner I'effort de 

I'organisme en question. De plus, Lichterman (1996), en developpant sa theorie autour de 

I'engagement personnalise, rend compte d'une forme d'engagement distancie qui existe dans le 

mouvement environnemental aux Etats-unis, ce qui me permet de me nourrir theoriquement et de la 

theorie d'lon, notamment sur ces ecrits concernant I'engagement distancie et la sociabilrte juvenile, 

et des ecrits de Lichterman. Ces deux sources parlent a (et parlent de) mes propres recherches et 

mes propres donnees. 

Justement, en ce qui a trait a ces donnees, il fut interessant d'entendre que pour les jeunes ecolos 

d'Ottawa, il est important de pouvoir etre membres de groupes qui rendent compte, d'une facon plus 

ou moins explicites, de leurs divers interets, croyances et ideaux. Ceci est quelque chose dont la 

litterature ne parle guere. Si plusieurs theoricienNEs reconnaissent I'importance d'une ethique de la 

responsabilite (Carraud 1989; Gaudet 2007), et du phenomene de la pluri-appartenance chez les 

jeunes (Ion 1997; O'Neill 2007; Pleyers 2004), ces deux elements ou caracteristiques de 

I'engagement des jeunes ne sont pourtant jamais unis ou lies dans la litterature. Si comme tant de 

jeunes I'ont affirme, I'adoption d'une vision du monde holistique et d'un paradigme qui reconnaTt les 

interdependances (entre la justice sociale et environnementale par exemple) est quelque chose qui 

leur tient a cceur, il faudrait que les recherches sur I'engagement des jeunes en rendent compte. II 

s'agit done de la concordance entre les ideaux et les pratiques quotidiennes poussee au niveau du 

groupement. 

De plus, bien que fa litterature recente sur I'engagement des jeunes reconnaisse en effet que les 

jeunes sont engages et qu'il faut savoir elargir la definition de rengagement et de la participation si 

le but est de rendre justice a leurs formes particulieres d'engagement, il serait interessant de voir 

davantage d'etudes qualitatives sur le sujet et davantage de recherche-action qui laissent aux jeunes 

la possibilite de suggerer, de commenter, de developper et de theoriser leur engagement. En ce qui a 
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trait au besoin pour un plus grand nombre de recherches qualitatives de voir le jour, MacKinnon et al. 

ecrivent, « A recurring theme in the papers in this series (reinforced by a recent UK study on youth 

participation in politics) is the need for youth participation research to combine qualitative in-depth 

analysis of smaller-scale studies with large-scale quantitative surveys. This would serve to paint a 

more accurate picture of youth engagement in Canada." (2007: 35) et plus loin « Sloam contends that 

a « qualitative, bottom up approach is important to help contextualize the findings of quantitative 

surveys within young people's own discursive frameworks." (Sloam, 2007: 554)" {Idem.) En ce qui a 

trait a la recherche-action, Torre et Fine (2006) demontrent, dans un article intitule « Researching 

and Resisting : Democratic Policy Research By and For Youth », comment la recherche action par et 

pour les jeunes peut et doit etre un outil prise pour aborder le theme du desengagement ou de la 

pietre participation politique des jeunes114. Comme je I'ai demontre au chapitre cinq, les jeunes sont 

extremement bien places pour faire des recommandations en ce qui a trait aux politiques publiques 

et aux projets qui touchent a I'engagement, a la participation civique et a la socialisation politique 

des jeunes. En effet, ce sont des expertEs en la matiere, et c'est dommage si, en tant que societe, 

nous ne parvenons pas a nous inspirer de cette expertise. 

Bien que de telles etudes, plus participatives, plus axees sur les jeunes—leurs experiences et leurs 

savoirs, sont souhaitees et souhaitables, je tiens a souligner, avant de conclure, qu'il serait 

formidable, non pas d'uniquement nommer differentes pistes de recherche ou de recommander de 

nouvelles voies methodologiques, mais d'affirmer qu'il existe aujourd'hui plusieurs recherches, et 

une multitude de documents de discussion, et qu'il serait interessant, a I'heure actuelle, de depenser 

plus de nos energies a veritablement amorcer ce travail (d'engagement citoyen, de reforme 

electorale, d'education populaire, etc.) plutot que de I'etudier afin de le justifier theoriquement. Nos 

travaux doivent alors veritablement, comme le voulait Ellis, (nous) inspirer a faire et a agir autant qu'a 

connaitre. 

114 Elles ecrivent, « Enabling youth to interrogate and denaturalize the conditions of their everyday oppression 
inspires a process of community and knowledge building. As Paulo Freire (1982) has eloquently argued: "The 
silenced are not just incidental to the curiosity of the researcher but are the masters of inquiry into the underlying 
causes of the events in their world. In this context research becomes a means of moving them beyond silence into 
a quest to proclaim the world."» (Torre et Fine, 2006: 271) 
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Dans ce projet, j 'a i voulu examiner comment les jeunes font de la politique autrement, et ce, en 

explorant les differents lieux et formes de leurs engagements ainsi que leurs facons d'experimenter 

avec differentes formes de democratic Je suis maintenant en mesure d'affirmer qu'en s'engageant 

differemment, les jeunes adoptent en effet des pratiques democratiques alternatives et celles-ci 

temoignent d'un engagement dans le quotidien; un engagement qui est souvent holistique, et 

souvent pragmatique tout en etant idealiste. II s'agirait done d'une oeuvre politique, d'un engagement 

democratique contre-democratique, dans le sens de Rosanvallon (2006), qui permet une reclamation 

toute particuliere d'un lieu bien a elles/eux pour discuter, pour creer, pour re-imaginer, pour 

haranguer, pour deconstruire et parfois pour refuser. Peu importe a quoi sert le lieu, il temoigne d'un 

engagement, comme par ailleurs la creation et I'adhesion a des groupes de jeunes. Plutot que de 

refuser de reconnaTtre cette participation comme un engagement a part entiere, il est temps 

d'accepter qu'il existe une diversite de faqons de faire la politique, de pratiquer la democratie, et que, 

comme un ecosysteme sain necessite une multiplicite d'organismes, une democratie saine a 

beaucoup a gagner de comprendre en son sein une pluralite d'acteurEs, de facons de fonctionner et 

de lieux de concertation. Quelle meilleure fagon de celebrer cette diversite democratique et politique 

qu'en reconnaissant le travail passionne qu'effectuent les jeunes et en prenant le temps de reflechir, 

de discuter, et de debattre de ce travail democratique qui est a faire et qui doit, certes, etre fait en 

communautes; collectivement, solidairement. 
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Annexe 1 : Guide d'entrevue pour les membres de groupes de jeunes 

Participation civique/sociale 

Ql - Est-ce que tu pourrais me parler un peu de ta trajectoire quant a ta participation sociale et de 
ton engagement social/politique? 

(sous-themes pour la relance) 
• Benevolat (quel genre a quel age) 
• Le genre d'organisation (sociale, communautaire) 
• Engagement a titre de «jeune », de « citoyenNE », d' «environnementaliste » 
• Engagement « politique » ou « social », « activiste »/« militant», 
• Le sens de I'engagement (c'est quoi une « personne engagee »?) 
• Personnes engagees comme modeles (parents, enseignantEs) 

Engagement traditionnel vs engagement distancie 

Q2 - J'aimerais que tu me paries de ton engagement dans ce groupe : depuis quand tu en fais partie, 
comment tu I'as connu, pourquoi ce groupe plutot qu'un autre, qu'est-ce que ce « membership » 
implique? 

(sous-themes pour la relance) 
• D'autres causes, d'autres groupes, d'autres mouvements... 

Q3 - Concretement, decris-moi en quoi consistent tes activites quotidiennes ou ponctuelles liees a 
ton engagement. Decris-moi par exemple une journee type ou une seance type ou un sommet type 
(selon le cas). 

(sous-themes pour la relance) 
• Existence d'unE chef, de representantE, de mandat 
• La prise de decision 
• Quelle sorte de contribution (selon habilet.es/interets?), d'implication 
• Combien de temps 

Q4 - Quelles autres activites/implications/pratiques temoignent de ton engagement? 

(sous-themes pour la relance) 
• Pratiques individuelles, « lifestlyle politics » 
• Lien avec le travail/les etudes 

Q5-J'aimerais aussi savoir qu'est-ce que cet engagement t'apporte. 

(sous-themes pour la relance) 
• convivialite, amitie, occasion d'etre avec des gens qui partagent les meme opinions/ideaux 
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• chance d'exprimer ta creativite, tes convictions 

Pratiques d6\M.ocmtic\ut£, alternatives 

interne : la communaute 

Q6 - Parle-moi un peu du fonctionnement interne de ton groupe. Par exemple, comment se passe la 
prise de decision, les rapports qui se forment au sein du groupe, et les rituels que vous pratiquez. 

(sous-themes pour la relance) 
• Prise de decision : la delegation, la representation, le consensus, les procedures, les 

methodes, les roles 
• « Communaute » : amities dans le groupe, des coalitions/partnership avec d'autres groupes, 

anti-oppression/inclusivite 
• Rituels : potluck, check-in, go-around, fetes, etc. 

externe : le outreach 

Q7 - Comment est-ce que vous (ton groupe) faites passer votre message? Quelle methodes, quelles 
voies utilisez-vous? 

(sous-themes pour la relance) 
• Education : travail d'outreach dans les communautes d'appartenances primaires, I'auto-

conscience, foires d'information, teach-in, conference, recherche, ecriture d'articles, 
lobbying 

• Les evenements/actions des groupes: le politique formel (evenements politiques 
conventionnels: greves, manifs), action directe (sOrte d'evenement, cote artistique 
(pamphlets, affiches, musiques, costumes, couleurs, pancartes, danses), I'ambiance) 

• Medias : usage conventionnel des medias traditionnel, medias alternatifs, instrumentalisation 
(etre dans les medias), site web, journaux, listserv, culture jamming, petitions en ligne, 
partage d'information, site web collectifs. 

Q8 - On a beaucoup parle ces derniers temps des. jeunes et de la politique : quel est ton point de vue 
sur cette question? Comment vois-tu cela? Trouves-tu que la politique laisse assez de place aux 
jeunes? Pourquoi selon toi les jeunes ne s'impliquent pas plus? 

Caracteristiques socio-economique 

Quel age as-tu? 
Quelle est ton occupation principale? 

Quel est ton dernier diplome obtenu? 
Quel poste occupes-tu au sein du groupe dont on a parle? 
Demeures-tu chez PunE ou I'autre de tes parents? 
Quelle est I'origine de tes parents? Leur scolarite? Leur profession? 
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Annexe 2 : Guide d'entrevue pour les leaders de groupes de jeunes 

Participation civique/sociale 

Ql - Est-ce que tu pourrais me parler un peu des differentes trajectoires des jeunes qui sont actifs 
dans ton groupe? D'ou viennent ces jeunes et comment sont-ils engages socialement ou 
politiquement? 

(sous-themes pour la relance) 
• Benevolat (quel genre a quel age) 
• Le genre d'organisation (sociale, communautaire) 
• Engagement a titre de «jeune », de « citoyenNE », d' «environnementaliste » 
• Engagement « politique » ou « social », « activiste »/« militant », 
• Le sens de I'engagement (c'est quoi une « personne engagee »?) 
• Personnes engagees comme modeles (parents, enseignantEs) 
• Composition du groupe (nombre, age, diversite, etc.) 

Engagement traditionnel vs engagement distancie 

Q2 - J'aimerais que tu me paries un peu de la forme, de I'engagement des jeunes dans ton groupe. 
Est-ce qu'ils sont la depuis longtemps? Est-ce qu'ils sont membres de d'autres groupes? Est-ce que 
d'autres causes leur tiennent a cceur? Est-ce que tu sens que c'est tres important pour eux de 
prendre part aux activites de ce groupe? 

(sous-themes pour la relance) 
• La forme et la nature du membership 
• L'importance de I'engagement 
• La nature transitoire/migratoire de I'engagement 
• Grand theme de la mobilisation politique des jeunes 

Q3 - Concretement, decris-moi en quoi consistent les activites quotidiennes ou ponctuelles liees a 
I'engagement dans ton groupe. Decris-moi par exemple une reunion type ou une seance type ou un 
sommet type (selon le cas). 

(sous-themes pour la relance) 
• Existence d'unE chef, de representantE, de mandat 
• La prise de decision, la duree 
• Quelle sorte de contribution (selon habiletes/interets?), d'implication 

Q4 - Est-ce que tu dirais qu'il y a d'autres activites/implications/pratiques qui temoignent de 
I'engagement des jeunes de ton groupe (les pratiques quotidiennes, par exemple, ou encore, leurs 
etudes, leurs emplois)? 

Q5 - D'apres toi, qu'est-ce que cet engagement apporte aux jeunes qui sont actifs dans le groupe? 

171 



(sous-themes pour la relance) 

• convivialite, amitie, occasion d'etre avec des gens qui partagent les meme opinions/ideaux 

• chance d'exprimer la creativite, les convictions) 

Pratiques, d6\M.ocratic[ue& alternatives, 

Q6 - Parle-moi un peu du fonctionnement interne de ton groupe. Par exemple, comment se passe la 

prise de decision, les rapports qui se forment au sein du groupe, et les rituels que vous pratiquez. 

(sous-themes pour la relance) 

• Prise de decision : le consensus, les procedures, les methodes, les roles 

• « Communaute » : amities dans le groupe, des coalitions/partnership avec d'autres groupes, 

anti-oppression/inclusivite 

• Rituels : potluck, check-in, go-around, fetes, etc. 

Q7 - Est-ce que leur groupe a reflechi dans le passe / reflechit actuellement a la democratisation de 

ses pratiques ou a se donner des pratiques alternatives de prises de decision? Si oui, quelles sont les 

mOdalites qu'on se donne / qu'on s'est donnes? 

(sous-themes pour la relance) 

• L'histoire du groupe, de quels modeles/groupes on s'inspire ou s'identifie 

• Comment on s'organise pour faire respecter ces modalites democratiques et/ou alternatives 

et/ou "communautaires" (voir Question 6) et pour eduquer/socialiser les nouvelles-nouveaux 

membres a ces pratiques? Comment ca se passe (facile, difficile? Obstacles? reactions des 

participantEs?) 

• Pourquoi c'est pratiques internes sont importantes 

Q8 - On a beaucoup parle ces derniers temps des jeunes et de la politique : quel est ton point de vue 

sur cette question? Comment vois-tu cela? Trouves-tu que la politique laisse assez de place aux 

jeunes? Pourquoi selon toi les jeunes ne s'impliquent pas plus? 

Caracteristiques socio-economique 

• Quel age as-tu? 

• Quelle est ton occupation principale? 

• Quel est ton dernier diplome obtenu? 

• Quel poste occupes-tu au sein du groupe dont on a parle? 

• Demeures-tu chez I'unE ou I'autre de tes parents? 

• Quelle est I'origine de tes parents? Leur scolarite? Leur profession? 
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Annexe 3 : Texte de recrutement 

Bonjour, 

Mon nom estJosee Madeia et je suis en train de faire ma these de mattrise sur I'engagement (politique et social) 

des jeunes, Taction politique, et I'exercice de la democratic dans le mouvement environnemental. 

Je suis a la recherche de participant-e-s pour effectuer des entrevues (d'environ une heure, date et heure flexible) 

pour poser des questions sur votre engagement et sur les differentes pratiques democratiques adoptees par des 

groupes de jeunes ecolos a Ottawa. 

Depuis longtemps on dit que les jeunes sont apolitiques, qu'ils ne sont pas impliques et pourtant, on sait que ce 

n'est pas vra i : qu'on est implique, mais a notre facon! Ce que vous avez a dire est super important, parce que les 

jeunes sont engages. SVP aidez moi a rendre compte de cet engagement different en partageant vos histoires avec 

moi. 

Si vous etes interessez ou si vous voulez plus d'informations, svp me contacter par courriel 

ou me telephoner au 

Merci enormement.. 

Solidarite, 

Josee Madeia 

Hi, 

My name is Josee Madeia and I'm doing my master's thesis on the political and social engagement of youth, on 

political action and on the exercise of democracy in the environmental movement. 

I'm looking for participants to conduct interviews (of about an hour, time and place flexible) to ask questions 

about your political/environmental engagement and on the democratic practices adopted by environmental youth 

groups in Ottawa. 

For some time now, people have been saying that youth are apolitical, that we're not involved and yet, we know 

this isn't true: we are involved but in our way! What you have to say is really important because youth are engaged 

and do participate. Please help me shed light on this form of engagement/participation by sharing your stories 

with me. 

If you're interested or if you'd like more information, please don't hesitate to write or call 

me at 

Thanks so much. 

In solidarity, 

Josee Madeia. 
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Annexe 4 : Liste des groupes mentionnes par les intervieweEs, groupes en themes 

Droits de la personne / Dev. International 

Aboriginal Student's Association 

Amnesty International 

Anti-Racist Croup 

Entraide mondiale du Canada 

Groupe pour le commerce equitable 

Make Poverty History 

Oaxaca Solidarity Group 

Student's Against Sweatshops 

Student's for Palestinian Rights 

UNESCO Youth Advisory Committee 

War Child Canada 

SCAW - Student Coalition Against War 

Groupes environnementaux 

Campus vert/green campus 

Canadian Environmental Network 

Coalition jeunesse sierra/Sierra Youth Coalition 

Comite environnement 

CYCC - Canadian Youth Climate Coalition 

Energy Action 

Enviro-Action (GRIPO) 

Environmental Science Student's Association 

Garden Group (Green Campus) 

Greenpeace 

Indigenous Environmenal Network 

Otesha 

Sierra Club of Canada 

YEN - Youth Environmental Network 

Securite alimentaire 

CSA - Community Supported Agriculture 

Falls Brook Centre 

PRD - People's Republic of Delicious 

WWOOFING 

Garden Croup (Green Campus) 

Conscientisation/ par projet 

Alternative 101 (GRIPO) 

Bottled Water Free Zone (GRIPO) 

Buy Nothing Day/Journee sans achat 

Corporate Social Responsibility Group 
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Crime Stoppers 
Green Communities - Safe Routes to School 
Groupe anti-Walmart 
Jane's Walk 
PEN - Peace and Environment News 
People and the Planet Conference 
PERC - Peace and Environmental Resource Center, 
Planete'ere 
SWITCH - Students Working in Tobacco Can Help 
U-Pass (Green Campus/FEUO) 

Groupes/clubs sociaux, d'interet/etudiants 
English Debating Society 
GRIPO 
groupe franco-ontarien 
Guelph Centre for Gender Empowerment and Diversity 
Model UN 
Queer Group 
reduisez les frais/lower tuition 
Student Council 
SWACC - Students With a Collective Consciousness 
Youth for Social Justice 

Democratic communautaire 
Imagine Ottawa 
Indy Media 

Groupes plus etablis et mainstream 
Guides 
Katimavik 
Kid's Help Phone 

Partis politiques 
NPD - Nouveau parti democrate 
Parti Vert/ Green Party 

Education alternative 
Waldorf 
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