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INTRODUCTION 

Depuis que lques années , on c o n s t a t e , au Québec, 

qu 'un nombre sans cesse g r a n d i s s a n t d ' e n s e i g n a n t s l a i s s e n t 

l a p r o f e s s i o n . C e t t e s i t u a t i o n e s t a t t r i b u a b l e dans une 

c e r t a i n e mesure à l a r e s t r u c t u r a t i o n du Système s c o l a i r e 

du Québec, é t a b l i â l a s u i t e des recommandations du Rap­

p o r t P a r e n t ; ces s t r u c t u r e s posen t des problèmes nouveaux 

que des e n s e i g n a n t s ne peuvent assumer: g r o s s e u r des é c o l e s , 

nombre imposant des é t u d i a n t s , p o l y v a l e n c e , pe r sonne l p lu s 

nombreux, r a p p o r t s d i f f i c i l e s avec l ' a d m i n i s t r a t i o n , r e l a ­

t i o n s d i f f i c i l e s e n t r e e n s e i g n a n t s , é t u d i a n t s , p a r e n t s . . . 

Ce nouveau s t y l e de v i e qu i tend à n i v e l e r l e s i n ­

d i v i d u s ob l i ge l e s e n s e i g n a n t s â s ' a j u s t e r constamment au 

système; mais comment e x p l i q u e r que des e n s e i g n a n t s qu i 

semblent f o n c t i o n n e r dans ce nouveau système éprouvent des 

d i f f i c u l t é s à s ' a j u s t e r e t changent de p r o f e s s i o n pour oc­

cuper d ' a u t r e s f o n c t i o n s 1 S e r a i t - c e que l a mo t iva t i on du 

d é p a r t r e p o s a i t sur des beso ins immédia ts , l ' o b t e n t i o n de 

g a r a n t i e s de q u a l i f i c a t i o n , un choix f a i t au h a s a r d , p l u t ô t 

que s u r des be so in s i n t e l l e c t u e l s e t émot i fs 1 La s a t i s f a c ­

t i o n de c e s be so in s i n t e l l e c t u e l s e t é m o t i f s , sans g a r a n t i r 

n é c e s s a i r e m e n t une durée i n f i n i e dans l a p r o f e s s i o n , o f f r e 

néanmoins des chances p lu s grandes de p r o l o n g a t i o n . 



INTRODUCTION x\ 

Le but de ce t rava i l est de tenter une exploration 

de ces motifs chez les étudiants francophones du Bas du 

Fleuve et de la Gaspésie qui se dir igent vers l 'enseigne­

ment comme ca r r i è re . 

Dans le but de dresser un inventaire des motifs, 

nous consacrerons le premier chapître â une revue de la l i t ­

téra ture américaine comprise entre les années 1950-1970. 

Les études retenues portent sur des étudiants en stage de 

formation ou sur le point de le devenir. 

Dans le deuxième chapître, nous ferons un résumé 

des tendances générales dégagées par la l i t t é r a t u r e , nous 

examinerons les instruments de t r ava i l u t i l i s é s , et nous 

poserons le problème de façon exp l ic i t e . 

Le troisième chapître servira â présenter l ' i n s t r u ­

ment de t r ava i l , l 'échantil lonnage, la cue i l l e t te des données, 

et l 'analyse s ta t i s t ique ; nous définirons les motifs consi­

dérés importants. 

Dans le chapître suivant, nous ferons la présenta­

tion des résul ta t s obtenus. 

Dans le cinquième chapître, nous ferons une discus­

sion des résul ta t s obtenus, et enfin, nous apporterons une 

conclusion à ce t r ava i l . 



CHAPITRE I 1 

REVUE DE LA LITTERATURE 

La revue de l a l i t t é r a t u r e é l abo rée s ' a r t i c u l e au­

t o u r de deux a x e s : l a m o t i v a t i o n des é t u d i a n t s i n s c r i t s 

dans des é co l e s de format ion e t q u i , à p l u s ou moins long 

échéance , s e ron t s u r l e marché du t r a v a i l à t i t r e d ' e n s e i ­

gnant» e t l e s a t t i t u d e s des é t u d i a n t s des é c o l e s s econda i ­

r e s qui se prononcent s u r l ' i n t é r ê t q u ' i l s p o r t e n t â l a 

c a r r i è r e d ' e n s e i g n a n t . 

Ces deux axes s e r o n t é t u d i é s séparément â cause des 

d i f f é r e n c e s de n iveaux académiques , d 'engagement , d ' â g e s , 

d ' e x p é r i e n c e s e n t r e ces deux g roupes . 

Ce t t e revue de l a l i t t é r a t u r e s e r a complétée par 

des t a b l e a u x r é c a p i t u l a t i f s . Au t a b l e a u I , nous résumerons 

l a m o t i v a t i o n des é t u d i a n t s i n s c r i t s dans des é co l e s de f o r ­

mat ion d ' e n s e i g n a n t s , e t au t a b l e a u I I , l a mo t iva t i on des 

é t u d i a n t s des é c o l e s s e c o n d a i r e s qui ne sont pas i n s c r i t s 

dans des é co l e s de format ion ; l e t a b l e a u I I I p r é s e n t e r a l e s 

pe r sonnes e t l e s expé r i ences qui ont i n f l u e n c é l e choix vo-

c a t i o n n e l ; au t a b l e a u IV, nous p r é s e n t e r o n s l e moment où l e s 

é t u d i a n t s ont déc idé de l e u r c a r r i è r e ; au t a b l e a u V, l e s 

r a i s o n s invoquées pa r l e s é t u d i a n t s qui ne son t pas i n t é r e s ­

sé s à l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e ; enf in au t a b l e a u VI, 

nous v e r r o n s l e s m o d i f i c a t i o n s que l e s a d o l e s c e n t s c o n s i d è ­

r e n t i m p o r t a n t e s pour un m e i l l e u r r e c r u t e m e n t . 



REVUE DE LA LITTERATURE 2 

1 . Mot iva t ion des é t u d i a n t s des é c o l e s de f o r m a t i o n . 

Voici d ' abord l e s mo t i f s du choix de l ' e n s e i g n e m e n t 

comme c a r r i è r e , exprimés p a r l e s é t u d i a n t s qui f r é q u e n t e n t 

l e s é c o l e s de f o r m a t i o n . 

1 
Clarke e t P i l k i n g t o n f i r e n t une enquête auprès de 

12lj. é t u d i a n t s de p remière année i n s c r i t s au Bacca l au réa t en 

Educa t ion , e t 352 é t u d i a n t s de première année qui se d i r i ­

gent à l ' en se ignemen t à l ' é l é m e n t a i r e . Les a u t e u r s v e u l e n t 

c o n n a î t r e l e s r a i s o n s qu i ont poussé l e s a d o l e s c e n t s â o p t e r 

pour l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e , l e s i n f l u e n c e s p o s i t i v e s 

e t n é g a t i v e s , l e moment de l e u r d é c i s i o n . 

Le choix d 'une c a r r i è r e d ' e n s e i g n a n t , demandant une 

b rève p r é p a r a t i o n , e s t basé sur des beso ins f i n a n c i e r s . 

D ' a u t r e s r a i s o n s mentionnées son t d ' o r d r e i d é a l i s ­

t e : on v o i t dans l ' en se ignemen t l a p o s s i b i l i t é de r e n d r e 

s e r v i c e â l a s o c i é t é e t de s e r v i r l e s g é n é r a t i o n s f u t u r e s . 

Les a u t r e s mo t i f s qui se dégagent de c e t t e enquête son t l a 

s é c u r i t é , l e s c o n d i t i o n s de t r a v a i l , l ' a t t r a i t des e n f a n t s , 

l e s vacances ; de p l u s , l a format ion reçue s e r t de t r empl in 

pour une a u t r e p r o f e s s i o n . 

Les p a r e n t s sont l e s personnes l e s p lus i n f l u e n t e s , 

e t l ' exemp le d 'un bon p r o f e s s e u r e s t p a r f o i s d é t e r m i n a n t . 

1 S.C. Clarke e t W. P i l k i n g t o n , Why Teachlng i s 
chosen a s a C a r e e r , dans A l b e r t a J o u r n a l of Educa t l ona l 
R e s e a r c h , v o l . 1 , 1955» pages ij.5-51. 



REVUE DE LA LITTERATURE 3 

Le t i e r s des é t u d i a n t s ont déc idé de deven i r e n s e i ­

gnan t s avan t l a f i n de l e u r douzième année académique. 

Dans l e b u t de c o n n a î t r e l e s f a c t e u r s d é t e r m i n a n t 

l e cho ix v o c a t i o n n e l de 173 f u t u r s en se ignan t s (75 â l ' é l é ­

men ta i r e e t 98 au seconda i r e ) d 'une éco le de Formation du 

Nor thern I l l i n o i s U n i v e r s i t y , Fox^ l e u r a d r e s s a un q u e s t i o n ­

n a i r e . 

Les f a c t e u r s d é t e r m i n a n t s exprimés par l e s é t u d i a n t s 

son t d ' o r d r e a l t r u i s t e , à s a v o i r : d é s i r de t r a v a i l l e r avec 

l e s e n f a n t s e t l e s a d o l e s c e n t s , s e r v i r l a s o c i é t é , r épan ­

dre l a c o n n a i s s a n c e . D ' a u t r e s mot i f s ont également é t é i n v o ­

q u é s : p o s s i b i l i t é de p a r f a i r e sa f o r m a t i o n , s é c u r i t é , durée 

de l ' a n n é e académique, vacances , s a l a i r e s . 

Alors que 75$ des é t u d i a n t s p r é t e n d e n t avo i r subi 

l ' i n f l u e n c e des p r o f e s s e u r s , seulement 9$ des é t u d i a n t s con­

s u l t é s a u r a i e n t subi l ' i n f l u e n c e des c o n s e i l l e r s s c o l a i r e s . 

Quant au moment de l e u r d é c i s i o n , 86$ des f u t u r s 

e n s e i g n a n t s â l ' é l é m e n t a i r e par r a p p o r t à 5 l $ au seconda i re 

ont déc idé de l e u r aven i r avant l a g r a d u a t i o n du s e c o n d a i r e . 

Une é tude fu t e n t r e p r i s e p a r S t i e r 3 auprès de 

782 é t u d i a n t s i n s c r i t s dans des é c o l e s de Formation en vue 

de l ' e n s e i g n e m e n t â l ' é l é m e n t a i r e e t au s e c o n d a i r e . On d e -

2 R. Fox, Factors Influenclng the Career Choice of 
Prospect ive Teachers, dans Journal of Educational Research, 
v o l . 12, 1961, pages l|27-32. 

3 P S t i e r , Orientat ion of Prospective Teachers, 
dans Educational Forum, vo l . 16, 1951-52, pages 1 6 7 - 7 5 P 



REVUE DE LA LITTERATURE k 

manda aux é tud ian ts d ' ind iquer le moment de l e u r déc is ion , 

a i n s i que l e s motifs de l eu r choix . 

Les r é s u l t a t s indiquent que 30$ des futurs e n s e i ­

gnants à l ' é l émen ta i r e ont décidé de l eu r avenir au moment 

où i l s é t a i e n t eux-mêmes à ce niveau; 3k% des fu turs ense i ­

gnants au secondaire ont f a i t leur choix vocationnel durant 

l e secondaire e t l e co l l ège . 

Le fu tur enseignant à l ' é l émenta i re avoue avoir é té 

influencé par ses propres p rofesseurs , a lo r s qu'au secondai­

r e , i l r a t t ache son choix aux expériences s i m i l a i r e s , t e l l e s 

que l e t r a v a i l de moniteur dans l e s camps d ' é t é . Cette r e ­

cherche f a i t r e s s o r t i r des motifs communs aux deux grou­

p e s : cont r ibut ion à l a s o c i é t é , p l a i s i r de t r a v a i l l e r avec 

l e s en fan t s , r é a l i s a t i o n de s o i , s é c u r i t é , p re s t ige de l a 

p ro fess ion . 

Wellbank^" e n t r e p r i t une étude auprès de 1+99 é tu ­

d ian t s r é p a r t i s dans deux col lèges de formation d ' e n s e i ­

gnants a f f i l i é s au Loyola Uhiversity de Chicago. 

Selon l ' a u t e u r , l e s r a i sons p r inc ipa l e s qui moti­

vent le choix vocationnel de ces adolescents sont l'amour 

des enfants e t l e dés i r de l eur venir en a i d e , le dé s i r de 

former chez ces jeunes une bonne philosophie de l a v i e , l e 

sentiment q u ' i l s seront heureux dans l eu r profess ion, l ' a p ­

por t q u ' i l s pourront fourni r â l a cause de l ' éduca t ion ; on 

lj. Harry Wellbank, Why Teach, dans Journal of Edu­
c a t i o n a l Research, vo l . lj.8, 1955, pages 699-70ij.. 



REVUE DE LA LITTERATURE 

r e t r o u v e également l e s c o n d i t i o n s de t r a v a i l , l ' e n s e i g n e ­

ment d 'un s u j e t p a r t i c u l i e r ; s e lon ces é t u d i a n t s , l a forma­

t i o n r eçue a i d e à comprendre s e s p rop re s e n f a n t s . 

5 
Haubriclr a d r e s s a i t , en 1958, un quest ionnaire â 

195 fu tu rs enseignants qui poursuivent leurs études dans 

un col lège d'Education de l 'Un ive r s i ty of Utah. L 'auteur 

ten te de connaî t re l e s motifs du choix vocationnel de ces 

é t u d i a n t s , l a personne qui l e s à inf luencés , l a p o s s i b i l i t é 

d'une au t re c a r r i è r e . 

Comme premier, second ou t rois ième choix, 30$ des 

é tud ian t s indiquent l a s écu r i t é ; i l s voient également l a 

profess ion comme une étape u t i l e qui l eu r permet t ra i t de 

changer d ' o r i e n t a t i o n s ' i l s l e d é s i r e n t . Un autre 30$ sont 

motivés par l e s vacances, le p res t ige de l a profession; i l s 

c ro ien t t rouver dans l 'enseignement un s t a t u t profess ion­

n e l . 

Les personnes qui ont exercé l e plus d ' inf luence 

sur leur choix vocationnel sont l e s enseignants e t l e s pa­

r e n t s . 

Quant â l a durée poss ib le de l eur c a r r i è r e , 1+2$ des 

é tud ian t s consultés s ' a t t enden t d'y demeurer moins de dix 

ans , 31$ moins de cinq ans . S ' i l s l a i s s e n t l a profess ion, 

79$ des é tud ian t s affirment q u ' i l s chercheront un t r a v a i l 

5 V. Haubrich, The Motives of Prospective Teachers, 
dans Journal of Teacher Education, v o l . 1 1 , i960, 
pages 361-86. 
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d iamét ra lement opposé, qui l e s m e t t r a i t à l ' é c a r t du m i l i e u . 

Nelsen e t Giebink a d m i n i s t r è r e n t l e Career Motives 

I n v e n t o r y à un groupe mixte de 91 é t u d i a n t s dont 29 f i l l e s 

qui se d i r i g e n t à l ' e n s e i g n e m e n t à l ' é l é m e n t a i r e ; ces é t u ­

d i a n t s p r e n a i e n t des cours de p h i l o s o p h i e de l ' E d u c a t i o n 

à l ' U n i v e r s i t é du Wiscons in . 

L'examen des r é s u l t a t s r é v è l e que l e s mot i f s l e s 

p l u s souvent r a p p o r t é s p a r l e s é t u d i a n t s sont l ' a t t r a i t des 

e n f a n t s , l e s c o n d i t i o n s de t r a v a i l , l ' i n t é r ê t du t r a v a i l , 

l e s p o s s i b i l i t é s d ' e x p r e s s i o n c r é a t r i c e , l ' o p p o r t u n i t é d ' a c ­

c r o î t r e s e s conna i s sances i n t e l l e c t u e l l e s , l e p r e s t i g e de 

l a p r o f e s s i o n , l ' o p p o r t u n i t é d ' i n f l u e n c e r l e s a u t r e s . 

Ces deux groupes d ' é t u d i a n t s v o i e n t c e r t a i n s désa ­

van tages de l a p r o f e s s i o n : l e s c o n t r a i n t e s s o c i a l e s , l ' i m ­

p o s s i b i l i t é de v o i r l e s r é s u l t a t s immédiatement, l e manque 

de s t i m u l a t i o n i n t e l l e c t u e l l e ; i l s c o n s i d è r e n t que l e s s a ­

l a i r e s sont peu é l evés e t que l e s p o s s i b i l i t é s d 'avancement 

sont p l u t ô t l i m i t é e s . 

7 
S e l t z e r ' vou lu t s a v o i r pourquoi s i peu d ' é t u d i a n t s 

se d i r i g e n t à l ' en se ignemen t à l ' é l é m e n t a i r e comparativement 

au s e c o n d a i r e . Comme moyen de dé t e rmine r l e s causes de ce 

6 E.A. Nelsen e t J.W. Giebink, Teachers 'Mot ives f o r 
Career Choice , dans Jou rna l of Expér imental Educa t ion , 
v o l . 36 , 1968, pages 73 -77 . 

7 R.W. S e l t z e r , Why d o n ' t more S tuden t s Prépare f o r 
Elementary School Teaching, dans Jou rna l of Teacher Educa­
t i o n , v o l . 1 3 , 19b2, pages 1+22-27. 
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phénomène, i l f i t , en 1962, une enquête sous forme de ques­

t i o n n a i r e auprès de 580 é tudiants i n s c r i t s au Plymouth Tea­

chers Collège. 

Ceux qui optent pour l 'enseignement à l ' é l émenta i re 

y voient l ' occas ion de t r a v a i l l e r avec de jeunes enfai t s , 

l 'enseignement d'une v a r i é t é de mat ières ; i l s considèrent 

l 'enseignement à ce niveau comme un d é f i , y voient un p r e s ­

t i g e plus grand qu'au secondaire , e t de plus grandes pos s i ­

b i l i t é s d'avancement. 

Par c o n t r e , ceux qui optent pour l 'enseignement au 

secondaire invoquent l e p re s t ige de la profess ion, l e s s a l a i ­

res plus é levés , l e s p o s s i b i l i t é s d'avancement plus nombreu­

s e s , l 'enseignement d'une matière p ré fé rée , le p l a i s i r de 

t r a v a i l l e r avec des é tudiants plus âgés . L 'auteur cons ta te 

également que l e d é s i r de s e r v i r l a soc ié té es t commun aux 

deux groupes. 

8 

Dans sa recherche, Ost l ie tente d ' é t u d i e r l ' i n f l u ­

ence des personnes sur le choix de l 'enseignement comme car ­

r i è r e , l e s expériences r e l i é e s â l 'enseignement, l ' impor tan­

ce de c e r t a i n s aspects de l a profess ion . I l administra un 

ques t ionnai re à 1371+ col légiens au début de l eu r formation 

au Cal i forn ia Teachers Collège. 

D'après l e s r é s u l t a t s , l e s enseignants cons t i tuent 
8 S. O s t l i e , Motivation f o r Entérine Teaching, dans 

Journal of Teaoher Education, v o l . 17, 1966. pages 80-82. 
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l a p r i n c i p a l e source d ' i n f l u e n c e . 

Quant à l ' e x p é r i e n c e r e l i é e à l ' e n s e i g n e m e n t , 

1+ é t u d i a n t s s u r 5 vo ien t 1 ' e x p é r i e n c e s avec l e s e n f a n t s com­

me un f a c t e u r d é t e r m i n a n t . 

En ce qui a t r a i t à l ' i m p o r t a n c e des a s p e c t s de l a 

p r o f e s s i o n , l e s é léments i d é a l i s t e s prédominent : 9 é t u d i a n t s 

su r 10 y v o i e n t l e moyen de s e r v i r l a s o c i é t é , en p l u s de 

l ' o p p o r t u n i t é de t r a v a i l l e r avec l e s j e u n e s ; i l s y v o i e n t 

également une occas ion de s ' é p a n o u i r p le inement ; l e s s a l a i ­

r e s , l a p o u r s u i t e de l e u r s é t u d e s , l a s é c u r i t é , l e s yacan-

c e s , c o n s t i t u e n t d ' a u t r e s a s p e c t s de l a m o t i v a t i o n . 

C e t t e é tude f a i t également r e s s o r t i r des mot i f s qui 

é l o i g n e n t l e s a d o l e s c e n t s de l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e . 

Notons l e s s a l a i r e s i n s u f f i s a n t s , l e manque d ' i n f o r m a t i o n 

su r l a p r o f e s s i o n , l e s p r e s s i o n s s o c i a l e s t r o p f o r t e s , l a 

fo rmat ion t r o p l ongue , e t c . . 

Une enquête f u t e n t r e p r i s e pa r F i e l s t r a " auprès de 

230 é t u d i a n t s , 182 f i l l e s e t 1+8 g a r ç o n s , pour c o n n a î t r e l e s 

o p p o r t u n i t é s p o s s i b l e s dans l ' e n s e i g n e m e n t , e t l e s f a c t e u r s 

qu i ont i n f l u e n c é l e u r d é c i s i o n de deven i r e n s e i g n a n t s . 

Le t e s t s ' a d r e s s e à des é t u d i a n t s de l ' U h i v e r s i t y of C a l i f o r -

n i a i n s c r i t s à un cours de fo rmat ion d ' e n s e i g n a n t s . Ce t e s t 

c o n s i s t e à é v a l u e r une l i s t e d ' énoncés d é c r i v a n t l e s oppor-

9 C. F i e l s t r a , An Analys l s of F a c t o r s I n f l u e n c i n g 
t h e Décis ion t o Become Teacher , dans J o u r n a l of Educa t iona l 
R e s e a r c h , v o l . l±t\., 1955, pages 659-67 . 
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t u n i t é s dans l ' e n s e i g n e m e n t , e t à l e s c l a s s e r pa r ordre de 

p r i o r i t é . 

Les r é s u l t a t s i n d i q u e n t que l e s é t u d i a n t s vo ien t 

dans l ' e n s e i g n e m e n t l ' o c c a s i o n de s e r v i r l a s o c i é t é en a i ­

dant l e s a d o l e s c e n t s à développer des v a l e u r s p o s i t i v e s , 

des a t t i t u d e s f a v o r a b l e s ; i l s y v o i e n t également l ' o c c a s i o n 

de t r a v a i l l e r dans de bonnes c o n d i t i o n s e t d ' ê t r e une s o u r ­

ce d ' i n s p i r a t i o n pour l e s e n f a n t s ; l e s s a l a i r e s , l e p r e s t i g e 

de l a p r o f e s s i o n , l ' o c c a s i o n de p a r f a i r e sa f o r m a t i o n , l ' e n ­

seignement d ' u n s u j e t p a r t i c u l i e r sont a u s s i c o n s i d é r é s com­

me des m o t i f s i m p o r t a n t s . 

Les p a r e n t s , l e s e n s e i g n a n t s , l e s amis , l e s deman­

des dans l e s magas ines , l e s l e c t u r e s , c o n s t i t u e n t l e s f a c ­

t e u r s qui ont i n f l u e n c é l e u r choix v o c a t i o n n e l . 

Kropp e t L a s t i n g e r , qu i e n t r e p r i r e n t une enquête 

auprès de 21+3 é t u d i a n t s de B e l l e s - L e t t r e s i n s c r i t s à des 

cours de fo rma t ion à l ' U n l v e r s i t y of F l o r i d a , c o n s t a t e n t que 

l e s i n f l u e n c e s p r i n c i p a l e s dans l e choix de l ' ense ignement 

comme c a r r i è r e v iennent s u r t o u t des e n s e i g n a n t s , des p a r e n t s 

e t des ami s . 

I l s découvrent également que l e s a t t r a i t s p r i n c i ­

paux son t l a s é c u r i t é , l a p o s s i b i l i t é de r e n d r e s e r v i c e , l e 

p r e s t i g e de l a p r o f e s s i o n , l e s s a l a i r e s , l e s heures de t r a -

10 R. Kropp e t S.T. L a s t i n g e r , Focal P o i n t s f o r 
Teacher Recru l tmen t , dans Phi Del ta Kappan, v o l . 3 5 , 
1953-5*+, pages 275-78. 
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v a l l a s sez c o u r t e s . 

Les a u t e u r s sont i n t é r e s s é s à c o n n a î t r e également 

l e s causes qui é l o i g n e n t l e s ado l e scen t s de l ' e n s e i g n e m e n t . 

Les r é s u l t a t s i n d i q u e n t que l e s s a l a i r e s , l a n a t u r e du t r a ­

v a i l (manque de p a t i e n c e ) , l a durée de l a fo rmat ion jugée 

t r o p l o n g u e , des expé r i ences malheureuses avec des e n s e i ­

g n a n t s , sont des causes t r è s f r é q u e n t e s . 

Selon ces é t u d i a n t s , d e s mesures p o u r r a i e n t p rovo­

quer un changement de s i t u a t i o n . Parmi c e l l e s - c i , on r e t r o u ­

ve des s a l a i r e s p lus a l é c h a n t s , des c o n d i t i o n s m a t é r i e l l e s 

p l u s adéquates (plus d ' équ ipemen t , moins d ' é t u d i a n t s p a r 

c l a s s e ) , une fo rmat ion moins longue , e t c . 

Deux c e n t s é t u d i a n t s , 190 f i l l e s e t 10 g a r ç o n s , 

de l ' U n l v e r s i t y of C a l i f o r n i a à Los Angeles p a r t i c i p è r e n t 

à une enquête menée par Warner sur l ' a t t i t u d e des f u t u r s 

e n s e i g n a n t s envers l ' é c o l e , envers l e s e n s e i g n a n t s , envers 

l e type d ' i n s t r u c t i o n r e ç u e , sur l e s mot i fs de l e u r cho ix 

v o c a t i o n n e l . 

Selon l e s r é s u l t a t s , l e s f i l l e s i n d i q u e n t q u ' e l l e s 

en t enden t demeurer dans l ' en se ignemen t durant d ix a n s ; 21$ des 

é t u d i a n t s ont l ' i n t e n t i o n de f r é q u e n t e r une Ecole d ' E t u d e s 

S u p é r i e u r e s ; 37$ a t t a c h e n t une grande importance à l a s é c u r i ­

t é ; 36$ à l a s a t i s f a c t i o n d ' a v o i r t r a v a i l l e r avec des e n f a n t s . 

11 Dolores Warner, A t t i t u d e s of P r o s p e c t i v e Teachers 
Toward Teaching , dans Improving Col lège and U n l v e r s i t y Tea^ 
cfalng, v o l . 1 0 , 1970, pages 2Z+9-50. 
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L ' i n f l u e n c e des p a r e n t s e t des amis e s t n é g l i g e a ­

b l e . 

La m a j o r i t é des é t u d i a n t s c o n s i d è r e n t que l e s 

t r o i s n iveaux de fo rmat ion — é l é m e n t a i r e , s e c o n d a i r e , u n i ­

v e r s i t a i r e — ont é t é t r è s e n r i c h i s s a n t s au p l an c o g n i t i f . 

Cependant , l a d e r n i è r e année du cours s econda i r e of f re da­

vantage aux a d o l e s c e n t s l ' o c c a s i o n de se r é a l i s e r e t de 

p o u r s u i v r e des a c t i v i t é s avec l e s p a i r s . 

Les é t u d i a n t s v o i e n t l e p r o f e s s e u r i d é a l comme une 

personne ayant de l ' i n t é r ê t pour l e s é t u d i a n t s , de l ' e n t h o u ­

siasme dans s e s a c t i v i t é s d ' o r g a n i s a t e u r e t de c r é a t e u r . 

12 
Le but de Jan tzen e s t de comparer l e s r é s u l t a t s 

de t r o i s enquêtes menées dans des c o l l è g e s a f f i l i é s â l ' U n l ­

v e r s i t y of C a l i f o r n i a ; e l l e s e u r e n t l i e u en 191+6, auprès 

de 285 é t u d i a n t s , 177 garçons e t 108 f i l l e s ; en 19l*.8, au­

p r è s de 1+57 é t u d i a n t s , 21+0 garçons e t 217 f i l l e s ; en 1956, 

aup rès de 226 é t u d i a n t s , 103 garçons e t 123 f i l l e s . 

Les r a i s o n s p r i n c i p a l e s invoquées p a r l e s garçons 

e t l e s f i l l e s s o n t i d e n t i q u e s duran t l e s t r o i s années , 

s o i e n t l ' i n t é r ê t pour l e s e n f a n t s , l e revenu a s s u r é , l e s 

c o n d i t i o n s de t r a v a i l , l a p o s s i b i l i t é d ' a c c r o î t r e ses con­

n a i s s a n c e s i n t e l l e c t u e l l e s , l e s vacances , l ' e n t h o u s i a s m e 

d 'un bon p r o f e s s e u r , l ' e n s e i g n e m e n t d 'un s u j e t p a r t i c u l i e r . 

12 J .M. J a n t z e n , An O p i n l a i r e on Why Col lège S t u -
d e n t s Choose t o Teach, dans J o u r n a l of Educa t iona l Research , 
v o l . 5 3 , 1959, pages 1 3 - 1 9 . 
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Les garçons c o n s i d è r e n t également l e s p o s s i b i l i t é s 

d 'avancement p l u s nombreuses . 

L ' enquê te r é v è l e également que 50$ des garçons e t 

36$ des f i l l e s ont p r i s l e u r d é c i s i o n du ran t l a B e l l e s - L e t ­

t r e s , a l o r s que 23$ des garçons e t 1+3$ des f i l l e s ont d é c i ­

dé de l e u r a v e n i r d u r a n t l e cours s e c o n d a i r e . 

L ' I n v e n t a i r e d ' A t t i t u d e s c o n s t r u i t pour v é r i f i e r 

l e s op in ions des é t u d i a n t s dans un co l l ège d 'Educa t ion de 

13 

l ' U n l v e r s i t y of Ohio f u t a d m i n i s t r é par Richards â 530 nou­

veaux é t u d i a n t s i n s c r i t s à un cou r s d ' o r i e n t a t i o n en Educa­

t i o n . Le t e s t compte ï^ i t ems qui demandent une réponse 

v r a i e ou f a u s s e , 25 i tems à choix m u l t i p l e s , e t une s é r i e 

d ' i t e m s qui i n d i q u e n t l a p r é f é r e n c e . 

Les r é s u l t a t s r é v è l e n t que l a m a j o r i t é des é t u d i ­

a n t s c h o i s i s s e n t l ' en se ignemen t pa rce q u ' i l s aiment l e s en­

f a n t s e t v e u l e n t t r a v a i l l e r avec eux; i l s e s p è r e n t t r o u v e r 

dans c e t t e p r o f e s s i o n l a s é c u r i t é d 'emplo i e t des c o n d i t i o n s 

de t r a v a i l f a v o r a b l e s â l e u r épanouissement . Ehviron 86$ des 

é t u d i a n t s d i s e n t q u ' i l s s a t i s f e r o n t l e u r s a s p i r a t i o n s , que 

l ' e n s e i g n e m e n t of f re une bonne p r é p a r a t i o n à l a v i e . I l s 

c o n s i d è r e n t également que l e t r a v a i l p r é s e n t e des a s p e c t s 

i n t é r e s s a n t s , que l e s p r é p a r a t i o n s de cours ne l e u r impo­

s e n t pas un t r a v a i l s u p p l é m e n t a i r e . De p l u s , l e s s a l a i r e s 

13 R. R i c h a r d s , P rospec t i ve S t u d e n t s ' A t t i t u d e s 
Toward Teaching , dans Jou rna l of Teacher Educa t ion , v o l . 1 1 , 
i 9 6 0 , pages 375-80 . 
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sont i n t é r e s s a n t s , et l a formation reçue offre une étape 

poss ib le pour une autre profess ion. 

Les plus grandes sources d ' influence sont l e s en­

seignants e t l e s p a r e n t s . 

Pour l eu r p a r t , Bentley e t Rossraan ^ r e c u e i l l i r e n t , 

à l ' a i d e d'un quest ionnaire adressé à 9l+ é tudiants gradués 

du Danforth Collège, des données sur l e moment où i l s ont 

envisagé l 'enseignement comme c a r r i è r e , e t l e s fac teurs qui 

l e s ont influencés dans leur déc is ion . 

On consta te que 22$ des é tudiants perçurent l ' e n ­

seignement comme ca r r i è r e poss ib le durant l a première année 

de co l lège ; 20$ des é tud ian t s , durant l a deuxième année. 

Par con t r e , 1+2$ des é tudiants décidèrent de devenir ense i ­

gnants durant l e s deux premières années, e t 27$ des é tudiants 

durant l e s deux premières années; 19$ des é tudiants consul­

tés décidèrent de devenir enseignants durant l e secondaire . 

Agir comme animateur de discussion et comme tu t eu r 

sont l e s deux a c t i v i t é s majeures qui confirment leur déc i ­

s ion . Les é tudiants considèrent que l 'enseignement e t l e s 

a c t i v i t é s connexes ont augmenté l eur confiance en eux-mêmes, 

e t dans leurs propres capaci tés ; ces expériences ont conf i r ­

mé un i n t é r ê t e x i s t a n t , résolu l e s c o n f l i t s dans l e choix de 

l a c a r r i è r e , ont f a i t r e s s o r t i r l es récompenses e t l e s déf is 

ll+ J . Bentley e t J« Rossman, Vocatlonal Exploration 
of Future Collège Teachers, dans Personal and Gui dance Jour­
n a l , v o l . 1+7, 196b", pages ty35-39. 
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de l ' e n s e i g n e m e n t . 

15 
Une enquête a é t é e n t r e p r i s e p a r S tewar t auprès 

de 260 é t u d i a n t s gradués du Georges Peabody Col lège fo r Tea­

chers duran t l ' é t é 1951+. De ce nombre, 50$ a v a i e n t ense igné 

p l u s de 5 a n s , e t 10$ p l u s de 20 a n s . On demanda au groupe 

d ' i n d i q u e r l e moment de d é c i s i o n , l e s f a c t e u r s d ' i n f l u e n c e , 

l a durée p o s s i b l e de l e u r c a r r i è r e , l e s s a t i s f a c t i o n s q u ' i l s 

r e t i r e n t de l e u r p r o f e s s i o n . 

L ' é t u d e r é v è l e que 66$ des é t u d i a n t s ont c h o i s i 

l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e â l e u r e n t r é e au c o l l è g e . 

Les p r i n c i p a l e s r a i s o n s invoquées par l e s é t u d i a n t s 

sont l e s s u i v a n t e s : r endre s e r v i c e à l a s o c i é t é , l ' a t t r a i t 

des e n f a n t s , l ' i n f l u e n c e d 'un p r o f e s s e u r , des beso ins f i n a n ­

c i e r s , l e s c o n d i t i o n s de t r a v a i l ; on no te également l a s a ­

t i s f a c t i o n de t r a v a i l l e r avec des j e u n e s , l ' a t t r a i t des a c ­

t i v i t é s i m p l i q u é e s , le p r e s t i g e de l a p r o f e s s i o n , l a s é c u r i ­

t é d ' e m p l o i . 

Les p r i n c i p a l e s s o u r c e s d ' i n f l u e n c e s o n t l e s e n s e i ­

gnan t s e t l e s p a r e n t s . 

L ' é t u d e r é v è l e que 6 l $ des é t u d i a n t s c o n s u l t é s ont 

l ' i n t e n t i o n de f a i r e c a r r i è r e dans l ' e n s e i g n e m e n t ; p a r con­

t r e , 16$ n ' o n t pas l ' i n t e n t i o n d 'y demeurer , e t 22$ sont 

i n d é c i s quant à l a durée p o s s i b l e . 

15 L. S t e w a r t , C e r t a i n F a c t o r s Rela ted to the Occu-
p a t l o n a l Cholce of a Group of Expérimented Teachers , dans 
Peabody Jou rna l of Educa t ion , v o l . 33-3JU 1955-57. 
pages 235-39 . 
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On n o t e é g a l e m e n t que 91$ des é t u d i a n t s c o n s i d è ­

r e n t que l s t r a v a i l l e u r a p p o r t e de g r a n d e s j o i e s ; 6$ n ' e n 

r e t i r e n t p a s , e t 3$ ne se s o n t pas p r o n o n c é s . 

S ' i l s a v a i e n t à r e f a i r e l e u r c h o i x v o c a t i o n n e l , 

71/Û des é t u d i a n t s o p t e r a i e n t e n c o r e p o u r l ' e n s e i g n e m e n t , 

22/o c h a n g e r a i e n t de p r o f e s s i o n , e t l e s a u t r e s ne se s o n t 

p a s p r o n o n c é s . 

16 

LaBue a d m i n i s t r a un q u e s t i o n n a i r e à d e s é t u d i a n ­

t e s d ' u n c o l l è g e de F o r m a t i o n de l ' U n l v e r s i t y of S y r a c u s e 

au moment de l e u r i n s c r i p t i o n . I l a v a i t pour b u t de v é r i f i e r 

l a m o t i v a t i o n chez l e s e n s e i g n a n t e s e t chez l e s "non e n s e i ­

g n a n t e s " . 

L ' a u t e u r découvre que 1+2$ des é t u d i a n t e s q u i p e r ­

s i s t e n t dans l e u r p r o f e s s i o n e t 22$ de c e l l e s qu i ne p e r s i s ­

t e n t p a s d a n s l e u r p r o j e t d o n n e n t p o u r r a i s o n " s e r v i r l a s o ­

c i é t é " . Un p l u s g r a n d nombre d e s s e c o n d e s d o n n e n t comme mo­

t i v a t i o n " l ' i n t é r ê t p o u r l e s e n f a n t s " . Chez l e s p r e m i è r e s , 

o u t r e l ' i n t é r ê t p o u r l e s e n f a n t s , on évoque l a s a t i s f a c t i o n 

p e r s o n n e l l e q u ' o n e s p è r e t r o u v e r d a n s l a p r o f e s s i o n , l e s e r ­

v i c e q u ' o n p e u t r e n d r e à l a s o c i é t é , l ' e n s e i g n e m e n t d ' u n s u ­

j e t p a r t i c u l i e r . Des m o t i f s s o n t communs aux deux g r o u p e s , 

à s a v o i r , l a s é c u r i t é , l ' i n t é r ê t p o u r l e t r a v a i l , l e p r e s t i ­

ge de l a p r o f e s s i o n , l a p o s s i b i l i t é de c h a n g e r de c a r r i è r e . 

16 A . C . LaBue, A S tudy of M o t i v a t i o n of " P e r s i s t a n t " 
va "Non P e r s i s t a n t " S t u d e n t s i n T é a c h e r E d u c a t i o n , dans 
J o u r n a l of T e a c h e r E d u c a t i o n , v o l . 5 , 1951+. p a g e s 21+2-1+3. 
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17 

Bancrof t a d m i n i s t r a un q u e s t i o n n a i r e de 80 énon­

cés à 1583 é t u d i a n t s de B e l l e s - L e t t r e s r é p a r t i s dans d ix 

é c o l e s de fo rmat ion d ' e n s e i g n a n t s d 'une u n i v e r s i t é de 

New York . 

Le bu t de l ' a u t e u r e s t de f a i r e r e s s o r t i r l e s an­

t é c é d e n t s socio-économiques des é t u d i a n t s qui se d i r i g e n t 

v e r s l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e . 

L ' a u t e u r c o n s t a t e que l e s é t u d i a n t s , en g é n é r a l , 

v i ennen t de c l a s s e s moyennes, que l a m o i t i é des p a r e n t s 

n ' o n t pas te rminé l e u r s é tudes s e c o n d a i r e s ; p a r c o n t r e , 

50$ de c e s é t u d i a n t s sont de f a m i l l e s où des p a r e n t s sont 

ou é t a i e n t dans l ' e n s e i g n e m e n t . 

Les m o t i f s de l e u r cho ix voca t i onne l r e p o s e n t sur 

l e d é s i r de t r a v a i l l e r avec des j eunes ; p l u s i e u r s ont c h o i ­

s i c e t t e p r o f e s s i o n pour ê t r e c e r t a i n s de pouvoi r s ' o f f r i r 

une format ion c o l l é g i a l e . 

Les i n f l u e n c e s p r i n c i p a l e s sont l e s e n s e i g n a n t s e t 

l e s c o n s e i l l e r s . 

Selon l ' a u t e u r , des programmes pour f a v o r i s e r l e s 

e x p é r i e n c e s avec l e s e n f a n t s , des v i s i t e s dans des éco les 

de f o r m a t i o n , des é tudes s u r l e s mo t i f s des d é p a r t s des en ­

s e i g n a n t s , l 'examen des programmes d ' a d m i s s i o n , a u r a i e n t une 

i n f l u e n c e su r l e nombre e t l a q u a l i t é du r e c r u t e m e n t . 
17 R. Banc ro f t , Recrui tment fo r Elementary School 

Teaching , dans J o u r n a l of Teacher Educa t ion , v o l . 3 , 1952, 
pages 193-96 . 
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1 fi Pour l eu r p a r t , Willcox et Be ige l 1 0 demandèrent à 

152 é t u d i a n t s , 59 garçons e t 93 f i l l e s , d'un collège d'Edu­

cat ion de l 'Un lve r s i ty of New York, d ' indiquer l e s motifs 

de l eu r choix vocat ionnel . Ces é tudiants se d i r i gea i en t 

vers l 'enseignement à l ' é l émen ta i r e e t au secondaire. 

Les auteurs consta tent que 30$ des é tudiants r é f è ­

rent au p l a i s i r q u ' i l s ont éprouvé à aider l e s handicapés 

e t l e s infor tunés ; sur 22$ qui considèrent l ' i n f luence d'un 

professeur , 37$ des garçons e t 6$ des f i l l e s ré fè ren t à des 

expériences malheureuses, a lo r s que 7$ des garçons et 

23$ des f i l l e s réfèrent à des expériences heureuses. 

L'étude révêle également que 21$ des é tud i an t s , 

sans pouvoir l e p r é c i s e r , font remonter l eu r choix à l ' enfan^ 

ce . Du groupe t o t a l , 18$ aura ien t subi l ' i n f l uence des pa­

r e n t s ; on note enfin que 9$ des garçons e t 10$ des f i l l e s 

ont p réc i sé l eu r choix à la s u i t e d'une l e c t u r e . 

D'après l e s au teurs , l e d é s i r de r é h a b i l i t e r l e s 

déviants peut ê t r e vu comme une source d ' i d e n t i f i c a t i o n ; c e t ­

t e sympathie, qui devra i t ê t re vue autant comme un mécanis­

me de compensation qu'un d é s i r de façonner l e s au t res e t de 

t ransmet t re des connaissances, prend davantage l a forme 

d'un besoin de s u p é r i o r i t é . La motivation profonde de se va lo­

r i s e r semble ê t re un besoin pour mieux supporter un moi 

18 I . Willcox et H. Beigel , Motivation in the Chol-
ce of Teaching, dans Journal of Teacher Education, vo l . 1+, 
1953, pages 106-109. 
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malade. 

Ceux qui cherchent des compensations l e s trouvent 

dans l ' obé i ssance et l ' a t t e n t i o n q u ' i l s reçoivent des au­

t r e s . Les auteurs découvrent également que t r o i s fois pliais 

de f i l l e s que de garçons s ' i d e n t i f i e n t avec l e s ense ignants . 

Enfin, i l s dégagent que l e s fu turs enseignants au niveau 

élémentaire considèrent comme un gage de sécur i t é le t r a v a i l 

avec l e s jeunes en fan t s . 

19 

Mitchell rapporte également que des c a r a c t é r i s ­

t iques de personna l i t é sont intimement r e l i é e s aux motifs 

pour f a i r e de l 'enseignement une c a r r i è r e . En étudiant l e s 

r é s u l t a t s d'un quest ionnaire de motifs e t l e s formules 

A et B du "16PF" de Ca t t e l l sur l a pe r sonna l i t é , complétés 

par 85 é tudiants dont 1+2 se d i r igen t à l 'enseignement à 

l ' é l é m e n t a i r e , l ' a u t e u r constate q u ' i l ex i s te des d i f féren­

ces s i g n i f i c a t i v e s entre l e s deux groupes. Les futurs ense i ­

gnants au secondaire manifestent une tendance à l a domina­

t ion ; ces é tudiants aura ien t obtenu l ' a t t e n t i o n e t la s a t i s ­

fac t ion de l eurs besoins de base , et i l s espèren t , consciem­

ment ou non, une continuat ion de ces s a t i s f a c t i o n s ; c ' e s t 

pourquoi i l s espèrent enseigner à des adolescents dont l ' â g e 

e s t sensiblement l e même que l e l e u r . 

Par con t re , l e s futurs enseignants à l ' é l é m e n t a i r e , 
19 J . Mi tche l l , Personal l ty Charao te r l s t i cs Associa­

ted with Motives for Entering Teaching, dans Phi Delta Kap-
pan, v o l . 1+6, 1961+-65, pages 529-32. 
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qui m a n i f e s t e n t une tendance à l a soumiss ion , vont s ' o r i e n ­

t e r v e r s l ' en se ignemen t pour des r a i s o n s d i f f é r e n t e s ; l e u r 

soumiss ion peu t a v o i r f a i t échec à l ' é t a b l i s s e m e n t de r e l a ­

t i o n s s u s c e p t i b l e s de s a t i s f a i r e l e u r s b e s o i n s , e t i n c o n s c i ­

emment, i l s se t o u r n e n t v e r s l ' ense ignemen t à l ' é l é m e n t a i r e 

dans l e b u t de t r o u v e r l ' a t t e n t i o n e t l ' a c c e p t a b i l i t é s o c i ­

a l e q u ' i l s c r o i e n t ne pas pouvo i r a c q u é r i r avec des groupes 

p l u s â g é s . 

L ' a u t e u r r é v è l e des c a r a c t é r i s t i q u e s de p e r s o n n a l i ­

t é de c e s deux g roupes : l e s f u t u r s e n s e i g n a n t s à l ' é l é m e n t a i ­

r e sont c o n s i d é r é s comme I m a g i n a t i f s , s e n s i b l e s , e t capab les 

de se s u f f i r e à eux-mêmes; par c o n t r e , l e s é t u d i a n t s qui se 

d i r i g e n t ve rs l ' ense ignemen t au seconda i r e ont tendance à 

ê t r e vus comme domina teu r s , s o c i a u x , dé t endus , dépourvus de 

s en t imen t s de c u l p a b i l i t é e t d ' a n x i é t é ; ce sont des pe r son ­

n e s qui aiment l e s d é f i s . 

20 
Lang v o i t l a m o t i v a t i o n du niveau d 'enseignement 

dans l a même l i g n e de pensée que Wilcox e t Be lge l e t Mi t ­

c h e l l . 

Dans l e but de découvr i r l e s mo t i f s profonds du 

choix de l ' en se ignemen t comme c a r r i è r e , Lang app l iqua un 

in s t rumen t qui mesure l e degré d ' i n t e n s i t é de 25 mot i f s e t 

l e Edwards Pe r sona l Pré fé rence Schedule à 101 e n s e i g n a n t e s 

20 G. Lang, Motives i n S e l e c t l n g Elementary and 
Secundary School Teaching , dans J o u r n a l of Expér imenta l 
Educa t ion , v o l . 2 9 , i 9 6 0 , pages 101-101+. 
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dont l ' â g e v a r i a i t e n t r e 21 e t 29 a n s . Ces e n s e i g n a n t e s 

son t r é p a r t i e s dans 10 é c o l e s pub l iques de New York. 

D ' ap rès l e s r é s u l t a t s , l e s mo t i f s p r i n c i p a u x qui 

se dégagent sont l ' a t t r a i t des e n f a n t s , l a s é c u r i t é , l a r é ­

a l i s a t i o n de s o i , l e s s a l a i r e s ; on v o i t l ' e n s e i g n e m e n t com­

me une é t ape p o s s i b l e v e r s une a u t r e p r o f e s s i o n ; dans l ' e n ­

se ignement , on a également l a p o s s i b i l i t é de s e r v i r l a s o c i ­

é t é e t de c o n t i n u e r sa propre f o r m a t i o n . 

Lang c o n s t a t e que l e s en se ignan t e s à l ' é l é m e n t a i r e 

m e t t e n t davantage l ' a c c e n t s u r l e s r a i s o n s " j ' a i m e t r a v a i l ­

l e r avec l e s e n f a n t s " e t " j ' a i m e donner de l ' a f f e c t i o n aux 

e n f a n t s , e t en r e c e v o i r d ' e u x " . Selon Lang, ces e n s e i g n a n t e s , 

qu i r e ç o i v e n t l ' a t t e n t i o n des en fan t s son t d é c r i t e s comme 

g e n t i l l e s e t généreuses envers a u t r u i , e t e l l e s on t beso in 

de c o n s t a t e r l a dépendance des a u t r e s . Quant aux ense ignan t e s 

au n iveau s e c o n d a i r e , e l l e s vo i en t l a p o s s i b i l i t é de d i r i g e r 

l e s a u t r e s , de t r a n s m e t t r e des c o n n a i s s a n c e s ; pour e l l e s , 

l a p r é sence des compagnons de t r a v a i l e s t un s t i m u l a n t i n ­

t e l l e c t u e l e t un a t o u t a t t r a y a n t . Ces e n s e i g n a n t e s t i e n n e n t 

à r é u s s i r ; l ' a u t o r i t é q u ' e l l e s d é t i e n n e n t e t l e d é s i r d ' a c ­

compl i r des choses de grande importance l e u r pe rme t t en t de 

se c r o i r e s u p é r i e u r e s aux a u t r e s ; ces e n s e i g n a n t e s p r é f è r e n t 

l e s gens d 'une c e r t a i n e m a t u r i t é , e t e l l e s s o n t p r ê t e s à se 

s e r v i r d ' eux pour s a t i s f a i r e des b e s o i n s i n t e l l e c t u e l s . 
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2 i 
Selon R i c c i o , qu i e n t r e p r i t une enquête auprès 

de 1+88 é t u d i a n t s i n s c r i t s à un cours de format ion d ' e n s e i ­

gnants à l ' O h i o S t a t e U n i v e r s i t y , en 1959, l e s f i l l e s d é c i ­

den t de l e u r a v e n i r p l u s t ô t que l e s g a r ç o n s . En e f f e t , l e 

moment de d é c i s i o n se s i t u e ve r s 15.08 ans pour l e s f i l l e s , 

comparativement à 17 .5 ans pour l e s g a r ç o n s . 

Ce t t e revue de l a l i t t é r a t u r e sur l e s é t u d i a n t s 

i n s c r i t s dans des éco le s de fo rmat ion d ' e n s e i g n a n t s permet 

de dégager des m o t i f s s p é c i f i q u e s de l e u r c h o i x . On r e t r o u v e 

l e t r a v a i l avec l e s e n f a n t s , l a s é c u r i t é , l ' i n f l u e n c e d 'un 

p r o f e s s e u r , l e s e r v i c e à l a s o c i é t é , l e s c o n d i t i o n s de t r a ­

v a i l , l e p r e s t i g e de l a p r o f e s s i o n , l e s s a l a i r e s , l e s e x ­

p é r i e n c e s s i m i l a i r e s , l a p o s s i b i l i t é de p a r f a i r e sa forma­

t i o n , e t c . 

On c o n s t a t e également que l e s e n s e i g n a n t s e t l e s 

p a r e n t s sont l e s sou rces d ' i n f l u e n c e p r i n c i p a l e s . 

On n o t e en f in que l e s é t u d i a n t s o n t , pour l a p l u ­

p a r t , décidé de l e u r a v e n i r durant l e s années du c o u r s s e ­

c o n d a i r e . 

21 A. R i c c i o , When Do they Décide t o Teach, dans 
Peabody J o u r n a l of Educa t ion , v o l . 39» 1961 . pages 9l i-95. 
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2 . A t t i t u d e s des é t u d i a n t s des éco le s s e c o n d a i r e s . 

Nous ver rons main tenan t ce que les . é t u d i a n t s des 

é c o l e s s e c o n d a i r e s non i n s c r i t s à des cours de format ion 

pensen t de l ' en se ignemen t comme c a r r i è r e . 

Une é tude e n t r e p r i s e par Johnson 2 2 a v a i t pour but 

d ' i n v e n t o r i e r l e s r é a c t i o n s des é t u d i a n t s du seconda i re 

quant à l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e . L ' a u t e u r c h o i s i t au 

h a s a r d , dans q u a t r e é c o l e s s e c o n d a i r e s , un é c h a n t i l l o n de 

170 é t u d i a n t s . Son ins t rumen t p r i n c i p a l é t a i t un t e s t p r o -

j e c t i f p o r t a n t s u r l ' é c o l e e t s u r l ' e n s e i g n e m e n t . Pour com­

p a r e r l e s r é s u l t a t s , i l a d m i n i s t r a l e Be l l Adjustment Inven-

t o r y à t o u t son g roupe . Par l a s u i t e , i l s épa ra son échan­

t i l l o n en deux groupes , a d m i n i s t r a n t à l ' u n l e St rong Voca-

t l o n a l I n t e r e s t Blank, e t â l ' a u t r e l e Kuder Pré fé rence 

Record . Les r é s u l t a t s i n d i q u e n t que ceux qui op ten t pour 

l ' e n s e i g n e m e n t s o n t motivés par l e d é s i r de t r a v a i l l e r avec 

l e s j e u n e s , d ' a i d e r l a s o c i é t é ; on no te également l ' i n t é ­

r ê t pour l e s g e n s , l a s é c u r i t é d ' e m p l o i , l e s s a l a i r e s , l e s 

t r a n s f o r m a t i o n s qui s ' o p è r e n t chez l e s e n f a n t s , l a compa­

gnie de gens qui ont l e s mêmes a s p i r a t i o n s e t le même i n ­

t é r ê t pour ce genre de t r a v a i l . 

Ceux qui s ' é l o i g n e n t de l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r ­

r i è r e cons idè r en t q u ' i l s ont peu d ' a p t i t u d e s pour c o n t r ô l e r 

22 A.H. Johnson, The Responses of High School S tu -
d e n t s to a Se t of S t r u c t u r e d S i t u a t i o n Concernlng Teaching 
as a Ca ree r , dans Jou rna l of Expér imenta l Educa t ion , v o l . 2 6 , 
pages 2bi+-311. 
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l e s e n f a n t s , que l e s heures de t r a v a i l son t t r o p l o n g u e s , 

que l e s p o s s i b i l i t é s d 'avancement sont t r è s l i m i t é e s ; i l s 

c o n s i d è r e n t également que l e t r a v a i l e s t monotone, e t que 

l a p é r i o d e de format ion e s t t r o p longue . 

Une é tude f u t e n t r e p r i s e p a r Peckam2^ auprès de 

1231 é t u d i a n t s , dont 623 f i l l e s e t 608 g a r ç o n s , venant de 

q u a t r e é c o l e s s e c o n d a i r e s de Los Angeles , C a l i f o r n i e . L ' a u ­

t e u r s ' i n t é r o g e su r ce que pensent l e s é t u d i a n t s de l ' e n s e i ­

gnement comme c a r r i è r e p o s s i b l e . 

Selon l e s r é s u l t a t s , 29$ des f i l l e s e t 18$ des g a r ­

çons sont i n t é r e s s é s p a r c e t t e p r o f e s s i o n . De ce nombre, 

1+9$ c o n s i d è r e n t que l ' en se ignemen t e s t comparable à d ' a u t r e s 

p r o f e s s i o n s t e l l e s : que l a médecine e t l e d r o i t ; 88$ du même 

groupe v o i e n t l ' ense ignement comme une c a r r i è r e r empl ie de 

d é f i s ; 60$ y v o i e n t l e s p o s s i b i l i t é s d 'avancement ; e t 

73$ c r o i e n t q u ' i l s b ê n i f i c i e r o n t de l ' a i d e des p r i n c i p a u x 

e t des s u p e r v i s e u r s . 

Les é t u d i a n t s c o n s i d è r e n t a v o i r é t é fo r t ement i n ­

f l u e n c é s p a r l e s expé r i ences s i m i l a i r e s à l ' e n s e i g n e m e n t . 

I l se dégage également de c e t t e é tude que lj.9$ des 

é t u d i a n t s ne son t pas i n t é r e s s é s â c e t t e p r o f e s s i o n c r o i e n t 

q u ' e l l e e s t i n f é r i e u r e à l a médecine e t au d r o i t ; 52$ pen­

s e n t que l e s s a l a i r e s son t ne t t ement i n s u f f i s a n t s ; 1+2$ y 

v o i e n t des p o s s i b i l i t é s d 'avancement t r è s l i m i t é e s ; 62$ ne 

23 L. Peckam, Sen io r s 'Op in ions on Teaching, dans 
C a l l f o r n l a J o u r n a l of Educa t iona l Resea rch , v o l . 1 3 , 1962, 
pages 16 -30 . 
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cro ien t pas pouvoir résoudre des problèmes de d i s c i p l i ­

ne; enf in , 65$ pensent que l a profession impose des r e s t r i c ­

t i o n s sur l a vie f a m i l i a l e . Dans l 'ensemble, 72$ considè­

ren t que l 'enseignement e s t un défi i n t é r e s s a n t . 

Pourquoi l e s é tudiants f i n i s s a n t s des écoles secon­

dai res p e n s e n t - i l s à l 'enseignement comme c a r r i è r e ? Cette 

2l+ 
question fut posée, par Devita e t Kaczkowski â 535 é tu­
d i a n t s , 21+1+ garçons e t 291 f i l l e s , cho is i s au hasard dans 
10 écoles de Chicago, en 1955. 

Selon l e s r é s u l t a t s , 3$ des garçons et 13$ des f i l ­

l e s sont i n t é r e s s é s â f a i r e de l 'enseignement une c a r r i è r e . 

Les ra isons l e s plus souvent mentionnées sont l e d é s i r de 

t r a v a i l l e r avec l e s enfants , l es condit ions de t r a v a i l , l ' e n ­

seignement d'un sujet p a r t i c u l i e r , l ' a i d e qu'on peut appor­

t e r aux a u t r e s . 

Les raisons p r inc ipa les évoquées par ceux qui n ' o p ­

t en t pas pour l 'enseignement sont l e s su ivan tes : bas s a l a i ­

r e s , manque de d i spos i t ions e t d ' i n t é r ê t pour accomplir ce 

genre de t r a v a i l . 

Pour ceux qui optent pour l 'enseignement, l es pa­

r e n t s e t l e s enseignants sont considérés comme l e s p r i n c i ­

pales sources d ' in f luence . 

Selon l e s é tud i an t s , ce r ta ines améliorations pour-

2lj. J . Devita et H. Kaczkowski, Teaching as a Voca-
t l o n a l Cholce, dans Administration and Supervision, vo l . 5 , 
1955, pages 03-85. 
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r a i e n t m o d i f i e r l e u r a t t i t u d e face à l ' ense ignemen t comme 

c a r r i è r e p o s s i b l e . Ci tons l e s s a l a i r e s p l u s é l e v é s , des 

c o n d i t i o n s de t r a v a i l p lu s f a v o r a b l e s , de m e i l l e u r e s r e l a ­

t i o n s e n t r e l e s e n s e i g n a n t s , l e s p a r e n t s , e t l e s é t u d i a n t s , 

p l u s d ' i n d é p e n d a n c e , une m e i l l e u r e d é f i n i t i o n de l a p r o f e s ­

s i o n . 

Les mot i f s exprimés p a r l e s é t u d i a n t s des é co l e s 

s e c o n d a i r e s non i n s c r i t s dans des éco le s de format ion d ' e n ­

s e i g n a n t s , e t qui pensen t à l ' ense ignement comme c a r r i è r e , 

sont sens ib lement l e s mêmes que ceux exprimés par l e s é t u ­

d i a n t s i n s c r i t s . Les mot i f s exprimés sont d ' o r d r e a l t r u i s ­

t e , à s a v o i r : d é s i r de t r a v a i l l e r avec l e s e n f a n t s , a i d e r 

l a s o c i é t é , i n t é r ê t pour l e s g e n s , t r a n s f o r m a t i o n s qui 

s ' o p è r e n t chez l e s e n f a n t s ; on r e t rouve également l a s é c u r i ­

t é , l ' en se ignemen t d 'un s u j e t p a r t i c u l i e r , e t c . 

Les ense ignan t s e t l e s p a r e n t s sont l e s sources 

p r i n c i p a l e s d ' i n f l u e n c e . 

On r e t r o u v e également l e s r a i s o n s émises par l e s 

é t u d i a n t s oui n ' o p t e n t pas pour l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i ­

è r e . Ces r a i s o n s sont l e s s a l a i r e s , l e manque d ' a p t i t u d e s , 

l e s p o s s i b i l i t é s d 'avancement t r o p l i m i t é e s , l a format ion 

qu 'on juge t r o p longue , e t c . 
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3 . Conc lus ion . 

Ce t t e double r écens ion des é c r i t s nous amène à 

conc lu re q u ' i l e x i s t e des m o t i f s s p é c i f i q u e s de v o u l o i r de­

v e n i r e n s e i g n a n t s , e t que l a mo t iva t i on des é t u d i a n t s i n s ­

c r i t s dans des éco le s de fo rmat ion e s t a s sez s i m i l a i r e à 

c e l l e des é t u d i a n t s des é c o l e s s e c o n d a i r e s . 

Les mo t i f s p r i n c i p a u x exprimés pa r l e s deux g rou­

pes sont d ' o r d r e a l t r u i s t e : a t t r a i t des e n f a n t s , d é s i r de 

t r a v a i l l e r avec eux, i n t é r ê t pour l e s gens , a i d e r l a s o c i ­

é t é ; on e s t également motivé p a r l a s é c u r i t é d ' e m p l o i , l e s 

c o n d i t i o n s de t r a v a i l , l ' en se ignemen t d 'un s u j e t p a r t i c u ­

l i e r , e t c . 

Les personnes e t l e s événements qui ont exercé 

une i n f l u e n c e dé te rminante sont l e s mêmes pour l e s deux 

g roupes , à s a v o i r , l e s e n s e i g n a n t s , l e s p a r e n t s , e t l e s ex ­

p é r i e n c e s s i m i l a i r e s à l ' e n s e i g n e m e n t . 

Quant au moment de d é c i s i o n , i l se s i t u e , pour l a 

p l u p a r t des é t u d i a n t s , du ran t l e s e c o n d a i r e . 

Ceux qui n ' o p t e n t pas pour l ' ense ignemen t comme 

c a r r i è r e c o n s i d è r e n t que c e r t a i n e s a m é l i o r a t i o n s p o u r r a i e n t 

f a v o r i s e r un p l u s grand r e c r u t e m e n t . Citons l e s s a l a i r e s , 

l e s c o n d i t i o n s de t r a v a i l , des expé r i ences p l u s nombreuses 

avec l e s e n f a n t 3 , une format ion moins l ongue , de m e i l l e u r e s 

r e l a t i o n s e n t r e e n s e i g n a n t s , p a r e n t s , e t é t u d i a n t s . 

On t r o u v e r a dans l e s pages qui su iven t des t a b l e a u x 
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récapitulatifs de ces différents items. 
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Tableau I . - Résumé de la motivation du choix de l'enseignement 
comme carr ière , exprimée par les étudiants insc r i t s dans 
des écoles de formation avec l'année de publication. 
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Tableau I . - ( s u i t e ) . 
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Tableau II.- Résumé de la motivation des 
étudiants des écoles secondaires qui 
ne sont pas inscrits â des cours de 
formation d'enseignants. 
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Tableau III.- Ce tableau présente les personnes et 
les expériences qui ont influencé le choix 
vocationnel des futurs enseignants. 
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Tableau IV.- Ce tableau présente le 
moment où les étudiants ont dé­
cidé de devenir enseignants. 
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Tableau V.- Ce tableau présente les raisons invoquées par 
les étudiants qui ne sont pas intéressés à devenir 
enseignants. 
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Tableau V I . - Ce t ab l eau p r é s e n t e l e s mo­
d i f i c a t i o n s q u i , d ' a p r è s l e 3 é t u d i a n t s , 
d e v r a i e n t ê t r e appo r t ée s pour un p lu s 
grand r e c r u t e m e n t . 

ta 
S 
o 
4 
o •-9 
et 

t-» w 
P ^ 
co o 
ctXi 
h-V 
P 

09 CD 
CD c t 
4 

WO 
P P 
O <| 
N H» 
PT et 
O P 
< 
CO CD 
pr ct 

Sa la i r e s X X 

Conditions de t r a v a i l X X 

Favor iser des expérien- X 
ces avec l e s enfants 

Vis i t es dans des éco- X 
l e s de formation 

Examen des programmes X 
d'admission 

Formation moins longue X 

Meilleures r e l a t i o n s en- X 
t r e paren ts -ense ignants -
é tudiants 

Moins de r e s t r i c t i o n s X 

Meilleure dé f in i t ion X 
de l a profession 

Etudes sur l e s départs X 
des enseignants 



CHAPITRE I I 

RESUME DE LA REVUE DE LA. LITTERATURE 

Dans ce c h a p î t r e , on f e r a un résumé des tendances 

g é n é r a l e s de l a m o t i v a t i o n dégagés pa r l a revue de l a l i t ­

t é r a t u r e , on examinera l e s i n s t r u m e n t s de t r a v a i l u t i l i s é s , 

e t on fo rmule ra l e problème de façon e x p l i c i t e . 

1 . Résumé des tendances g é n é r a l e s 

La r evue de l a l i t t é r a t u r e nous a permis de dégager 

l e s m o t i f s s p é c i f i q u e s qui poussent l e s a d o l e s c e n t s à o p t e r 

pour l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e . Ces mot i f s a p p a r a i s s e n t 

de façon r é g u l i è r e dans t o u t e s l e s é tudes c o n s u l t é e s . Ce 

s o n t : a t t r a i t des e n f a n t s e t d é s i r de t r a v a i l l e r avec eux, 

s é c u r i t é , d é s i r de s e r v i r l a s o c i é t é , i n f l u e n c e d 'un p r o ­

f e s s e u r , c o n d i t i o n s de t r a v a i l , expé r i ences s i m i l a i r e s , 

p r e s t i g e de l a p r o f e s s i o n ; on n o t e également l e s s a l a i r e s , 

l ' i n t é r ê t du t r a v a i l , l ' e n s e i g n e m e n t d 'un s u j e t p a r t i c u l i e r , 

l e d é s i r de se r é a l i s e r , l ' o c c a s i o n de c o n t i n u e r sa propre 

f o r m a t i o n , l e s vacances , l ' avancemen t , l e d é f i , l e s p o s s i ­

b i l i t é s de changer d ' o r i e n t a t i o n . 

I l r e s s o r t également que l e s sources d ' i n f l u e n c e 

v i e n n e n t s u r t o u t des e n s e i g n a n t s , des p a r e n t s , e t des e x p é ­

r i e n c e s s i m i l a i r e s à l ' e n s e i g n e m e n t . 

On peu t également c o n s t a t e r , q u ' e n g é n é r a l , l e choix 
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d é f i n i t i f se f a i t durant l e s deux d e r n i è r e s années du s e ­

conda i r e pour l e s f i l l e s , e t du ran t l e c o l l è g e pour l e s g a r ­

çons . 

I l e s t i n t é r e s s a n t de n o t e r l e s r a i s o n s qui m o t i ­

vent l e s a d o l e s c e n t s à r e j e t e r l ' en se ignemen t comme c a r r i ­

è r e . Les é tudes c o n s u l t é e s f o n t r e s s o r t i r l e s s a l a i r e s , l e 

manque d ' a p t i t u d e s , l e s p o s s i b i l i t é s d 'avancement , l e man­

que d ' i n t é r ê t pour l a p r o f e s s i o n . I l r e s s o r t également que 

ces a d o l e s c e n t s ne sont pas i n s e n s i b l e s aux e n f a n t s , mais 

i l s ont t r o u v é a i l l e u r s que d a i s l ' en se ignemen t une réponse 

à l e u r s a s p i r a t i o n s , e t i l s c r o i e n t pouvoir se r é a l i s e r 

davan t age . 

I l s ' e n s u i t que l a personne qui c h o i s i t l ' e n s e i ­

gnement comme c a r r i è r e à; cause de mot i f s f a v o r a b l e s aura 

p l u s de chance de se r é a l i s e r e t de t r o u v e r des s a t i s f a c ­

t i o n s qui l ' e n c o u r a g e r o n t à en f a i r e une c a r r i è r e permanen­

t e . Du même coup, i l dev i en t c l a i r que l ' é t u d i a n t qui c h o i ­

s i t l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e pour t o u t a u t r e motif 

c o u r t l e r i s q u e d ' ê t r e déçu. 

2 . Les i n s t r u m e n t s de t r a v a i l u t i l i s é s 

La v a l e u r des r é s u l t a t s obtenus pa r l e s a u t e u r s 

t i e n t évidemment à l a q u a l i t é des i n s t r u m e n t s u t i l i s é s . 

Dans l e s pages qu i s u i v e n t , nous p r é s e n t e r o n s l e s c a r a c t é ­

r i s t i q u e s de c e r t a i n s i n s t r u m e n t s , en m e t t a n t en r e l i e f 
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l a c o n s t r u c t i o n , l ' u t i l i s a t i o n , e t l ' i n t e r p r é t a t i o n . 
25 L ' i n s t r u m e n t de Fox e s t c o n s t r u i t à p a r t i r de 

m o t i f s évoqués par l e s a d o l e s c e n t s dans l e u r a u t o b i o g r a p h i e . 

L ' i n t e n s i t é de l a m o t i v a t i o n v a r i e , pour chaque i t e m , se lon 

t r o i s n i v e a u x : s i g n i f i c a t i f , un peu , pas du t o u t . 

26 
L ' i n s t r u m e n t de Peckam c o n t i e n t 16 i t e m s , e t l ' i n ­

t e n s i t é de l a m o t i v a t i o n v a r i e également selon t r o i s n iveaux 

pour chaque i t em: d ' a c c o r d , pas d ' a c c o r d , ne s a i t p a s . 
27 L ' i n s t r u m e n t de F i e l s t r a c o n t i e n t II4. i t e m s , e t 

l e s n i v e a u x de m o t i v a t i o n pour chaque i tem v a r i e n t e n t r e 

1 e t 10 . Les r é s u l t a t s sont p r é s e n t é s se lon l a moyenne a r i t h ­

m é t i q u e . 
28 

L ' i n s t r u m e n t de Stewar t s ' a d r e s s e à des é t u d i a n t s 

g r a d u é s . L ' a u t e u r demande aux é t u d i a n t s de r é a g i r sur l e mo­

ment du choix v o c a t i o n n e l , l e s m o t i f s , l e s i n f l u e n c e s , l a du­

rée pos sub l e de l e u r c a r r i è r e , l a s a t i s f a c t i o n q u ' i l s en t i ­

r e n t . Les r é s u l t a t s sont exprimés sous forme de pourcentage 

â l a s u i t e de commentaires r eçus de l a p a r t des é t u d i a n t s . 

25 R. Fox, Bac tors I n f l u e n c l n g t h e Career Choiee of 
P r o s p e c t i v e Teache r s , dans Jou rna l of Teacher Educa t ion , 
v o l . 1 7 , 1966, pages 8 0 - 8 2 . 

26 L . Peckam, S e n i o r s ' O p i n i o n s on Teaching, dans 
C a l l f o r n i a J o u r n a l of Educa t iona l Research , v o l . 1 3 , 1962, 
pages l b - 3 0 . 

27 C. F i e l s t r a , An Analys i3 of F a c t o r s I n f l u e n c l n g 
the Déc is ion to Become a (Peacher, dans J o u r n a l of E d u c a t i o ­
n a l Resea rch , v o l . l±ti, 1955, pages 659-677 

28 L . S t e w a r t , Ce r t a in F a c t o r s Re la t ed to the Occu­
pa t i o n a l Choice of a Group of Experlmented Teache r s , dans 
Peabody J o u r n a l of Educa t ion , v o l . 33-3U.. 1955-57. 
pages 235-3y . 
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L ' i n s t r u m e n t de Haubrich 2^ c o n t i e n t peu d ' i t e m s . 

Les r é s u l t a t s sont p r é s e n t é s sous forme de pourcen tage ; en­

t r e a u t r e s i n f o r m a t i o n s , l ' a u t e u r veut c o n n a î t r e l a durée 

p o s s i b l e de l a c a r r i è r e p r o f e s s i o n n e l l e des é t u d i a n t s , l e s 

i n f l u e n c e s dans l e u r choix v o c a t i o n n e l , l e b u t de l ' é t u d i ­

ant dans sa v i e p r o f e s s i o n n e l l e . 
30 

L ' i n s t r u m e n t de Jan tzen pour sa p a r t , e s t l e même 

qui s e r v i t pour l e s t r o i s enquê tes q u ' i l a menées au cou r s 

des années 19l;6, 191^8, 1956. Le nombre des i tems e s t l i m i t é 

à 1 6 . Les r é s u l t a t s son t p r é s e n t é s sous forme de pou rcen t a ­

g e . I l p r a t i q u e néanmoins l e chi c a r r é qui r é v è l e des d i f f é ­

r ences s i g n i f i c a t i v e s e n t r e l a mo t iva t i on des garçons e t 

c e l l e des f i l l e s . 

31 

L ' i n s t r u m e n t de Lang c o n t i e n t 25 i t ems qui v é r i ­

f i e n t l ' a c c e p t a b i l i t é p e r se de l a p r o f e s s i o n p l u t ô t que 

l ' a c c e p t a t i o n s o c i a l e , su r l a q u e l l e l a p l u p a r t des a u t e u r s 

ont mis l ' a c c e n t . "En p l u s de ce c r i t è r e o r i g i n a l , c e t i n s ­

trument o f f re des g a r a n t i e s s u r e s quant à son degré de va­

l i d i t é e t de f i d é l i t é . 

29 V. Haubr ich , The Motives of P r o s p e c t i v e Teache r s , 
dans J o u r n a l of Teacher Educa t ion , v o l . 1 1 , i 9 6 0 , 
page s 381-b"6. 

30 J.M. J a n t z e n , An O p i n i a i r e on Why S tuden t s Choose 
t o Teach, dans J o u r n a l of Educa t iona l Research , v o l . 5 3 , 1959, 
pages 1 3 - 1 7 . 

31 G. Lang, An Expér imenta l Seale to Measure Motives 
f o r Teaching, dans Jou rna l of Educa t iona l Research , v o l . 5 1 , 
1958 , pages 687-90 . 
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I l r e s s o r t de c e t t e a n a l y s e , que chaque a u t e u r , 

dans l a c o n s t r u c t i o n de son i n s t r u m e n t , a mis l ' a c c e n t s u r 

l ' u n ou l ' a u t r e a s p e c t de l a mo t iva t i on q u ' i l v o u l a i t v é r i ­

f i e r , e t que l ' u s a g e de son in s t rumen t l u i e s t e x c l u s i f . 

On peut n o t e r c e r t a i n e s f a i b l e s s e s dans l a cons ­

t r u c t i o n des i n s t r u m e n t s e t l ' a n a l y s e des données : nombre 

l i m i t é des i t e m s , degré d ' i n t e n s i t é de l a mo t iva t ion t rop 

l i m i t a t i f , p o p u l a t i o n p a r f o i s r e s t r e i n t e , p r é s e n t a t i o n des 

r é s u l t a t s sous forme de moyenne a r i t h m é t i q u e . De p l u s , tous 

ces i n s t r u m e n t s , sauf c e l u i de Lang, p o r t e n t s u r des mot i f s 

d ' a c c e p t a t i o n s o c i a l e de l a p r o f e s s i o n p l u t ô t que sur des 

mo t i f s d ' a c c e p t a b i l i t é p e r s e . 

3 . Conclusion 

La l i t t é r a t u r e c o n s u l t é e nous a permis de dégager 

des m o t i f s s p é c i f i q u e s au choix de l ' en se ignemen t comme c a r ­

r i è r e , l e s i n f l u e n c e s , l e moment de d é c i s i o n . Les a u t e u r s , 

vou lan t v é r i f i e r l ' u n ou l ' a u t r e a spec t de l a m o t i v a t i o n , 

o n t , pour l a p l u p a r t , mis l ' a c c e n t sur des mot i f s d ' a c c e p ­

t a t i o n s o c i a l e de l a p r o f e s s i o n . Pour sa p a r t , Lang i n s e r r e 

dans son i n s t rumen t des i tems p o r t a n t s u r l ' a c c e p t a b i l i t é 

p e r se de l a p r o f e s s i o n qui l u i pe rme t t en t d ' é t a b l i r une r e ­

l a t i o n e n t r e l e s b e s o i n s de l ' i n d i v i d u e t sa mo t iva t i on 

profonde quant au choix de v o u l o i r deven i r e n s e i g n a n t . 

Ce c a r a c t è r e d ' o r i g i n a l i t é doublé d 'un haut c o e f f i c i e n t 
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de v a l i d i t é e t de f i d é l i t é font de ce t e s t un ins t rument 

de v a l e u r . 

I4.. P o s i t i o n e x p l i c i t e du problème 

Le problème s p é c i f i q u e se formule a l o r s de l a f a ­

çon s u i v a n t e : 

Dans l a revue de l a l i t t é r a t u r e , on remarque une 

s é r i e de m o t i f s qui poussen t l e s a d o l e s c e n t s à o p t e r pour 

l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e ; c e c i s ' a p p l i q u e â une popu­

l a t i o n a m é r i c a i n e . 

1. Peut-on, à l ' a i d e de l ' ins t rument modifié de 

Lang, é t a b l i r une h ié ra rch ie de motifs importants qui pous­

sent l e s adolescents du Bas du Fleuve et de l a Gaspésie à 

opter pour l 'enseignement comme carrière,? 

2 . Les motifs importants mesurés, appa ra i s sen t - i l s 

dans le même ordre d'importance aux niveaux élémentaire et 

secondaire? 

3 . Quelles r e l a t i ons e x i s t e - t r i l entre l e s r é s u l ­

t a t s obtenus auprès d'une population francophone, e t l a 

populat ion américaine étudiée par Lang? 
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Dans l e bu t de v é r i f i e r expér imenta lement , auprès 

d 'une p o p u l a t i o n f rancophone, l e s tendances g é n é r a l e s déga­

gées p a r l a l i t t é r a t u r e amér ica ine s u r l a mo t iva t i on du 

choix v o c a t i o n n e l de l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e , d i f f é ­

r e n t s i n s t r u m e n t s ont é t é c o n s i d é r é s , e t l e choix s ' e s t f i ­

na lement a r r ê t é sur l e Lang Sca l e s of Motives f o r Teaching 

32 de G. Lang, qui a é t é adapté pour l e s beso ins de c e t t e 

é t u d e . 

1 . D e s c r i p t i o n de l ' i n s t r u m e n t de Lang 

L ' i n s t r u m e n t s u s c e p t i b l e de mesurer l e p l u s grand 

nombre de m o t i f s dégagés pa r l a l i t t é r a t u r e amér ica ine e s t 

une a d a p t a t i o n du Lang Sca les of Motives f o r Teaching . Cet 

in s t rument mesure l e degré d ' i n t e n s i t é de 25 mot i f s qui ont 

i n f l u e n c é des s u j e t s â o p t e r pour l ' en se ignemen t comme c a r ­

r i è r e . 

Pour c o n s t r u i r e son i n s t r u m e n t , Lang assembla 76 mo­

t i f s qui peuvent i n f l u e n c e r une personne à o p t e r pour l ' e n s e i ­

gnement comme c a r r i è r e . Ces mo t i f s d é c o u l a i e n t de r eche rches 

a n t é r i e u r e s su r l e s u j e t e t des appu i s t h é o r i q u e s du déve­

loppement v o c a t i o n n e l é l a b o r é s s u r t o u t pa r S t r o n g , - ^ Roe, ^ 

32 G. Lang, op . c i t . , pages 687-90 . 
33 E.K. S t r o n g , Voca t lona l I n t e r e s t of men and 

women, S t an fo rd , Stanford U n i v e r s i t y P r e s s , 1914-3. 
3k Anne Roe, The Psychology of Occupa t ions , New York, 

Wi ley , 1956, 
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Ginzberg , e t S u p e r . 3 6 

Lang c o n s e n t i t un e f f o r t p a r t i c u l i e r pour i n c l u r e 

dans son i n s t rumen t des mo t i f s évoquant d i f f é r e n t s degrés 

d ' a c c e p t a t i o n s o c i a l e de l a p r o f e s s i o n . 

Pour c o n s t r u i r e son é c h e l l e de neuf i n t e n s i t é s , 11 

s ' i n s p i r a de l a méthode des i n t e r v a l l e s égaux de Thurs tone . 

I l soumit a l o r s son in s t rumen t comprenant 76 mot i f s à 

60 j u g e s , dont 18 é t a i e n t des e n s e i g n a n t s , e t l e s a u t r e s , 

des non e n s e i g n a n t s . I l l e s informa de p l a c e r dans l a p r e ­

mière colonne d ' i n t e n s i t é l e s r a i s o n s q u ' i l s c o n s i d è r e n t 

l e s moins a c c e p t a b l e s soc ia lement par l a m a j o r i t é des gens 

de v o u l o i r deven i r e n s e i g n a n t s , e t dans l a neuvième, l e s 

r a i s o n s q u ' i l s c o n s i d è r e n t l e s p l u s a c c e p t a b l e s soc i a l emen t . 

Dans l e s a u t r e s c o l o n n e s , l e s juges p l a ç a i e n t l ' i n t e n s i t é 

de l a m o t i v a t i o n pour chaque motif se lon l e u r opin ion p e r ­

s o n n e l l e . Le nombre de r a i s o n s que l e s juges deva ien t p l a c e r 

35 E l i Ginzberg , Occupat lonal Choiee, an Approach 
t o a g ê n e r a i Theory, New York, Columbia U n i v e r s i t y P r e s s , 
1963. 

Career Guidance; who need3 i t , who p r o ­
v i d e s i t ; who can improve i t , New York, McGraw-Hlll, 1971 . 

Values and I d é a l of American Youth, 
New York , Columbia U n i v e r s i t y P r e s s , I96I4.. 

36 D.E. Super , The Psychology of Ca ree r s ; an I n t r o ­
d u c t i o n t o Voca t iona l Development, New York, Harper , 1957» 

Voca t iona l Development, a framework f o r 
r e s e a r c h , New York, Bureau of P u b l i c a t i o n Teachers Co l l ège , 
Columbia U n i v e r s i t y P r e s s , 1965. 

La psycho log ie des I n t é r ê t s , P a r i s , P . U . F . , 
Wi ley , 1956. 
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dans chaque colonne n ' é t a i t pas s p é c i f i é ; cependant , Lang 

r e j e t a l e s cop ie s qui c o n t e n a i e n t p l u s de 20 r a i s o n s dans 

l e s co lonnes e x t r ê m e s . 

Pour chaque r a i s o n , deux s é r i e s de rangs moyens 

f u r e n t u t i l i s é s ; l ' u n e basée s u r l e jugement des 18 e n s e i ­

g n a n t s , e t l ' a u t r e s u r l e jugement des lj.2 non e n s e i g n a n t s . 

Les deux s é r i e s de rangs moyens donnèrent une c o r r é l a t i o n 

de 0 . 9 8 . Les r angs moyens e t l e s d é v i a t i o n s i n t e r q u a r t i l e s 

f u r e n t a l o r s é t a b l i s pour chaque r a i s o n , basés sur l e j uge ­

ment des 60 j u g e s . 

Les r a i s o n s qui c o n d u i s i r e n t à l ' i n c l u s i o n de 

25 mo t i f s dans l ' i n s t r u m e n t f u r e n t l e s s u i v a n t e s : l e s va ­

l e u r s des r a n g s moyens qui p l a c e n t l e s mo t i f s à des i n t e r ­

v a l l e s a s sez rapprochés s u r un continuum d ' a c c a p t a t i o n so ­

c i a l e , e t des d é v i a t i o n s i n t e r q u a r t i l e s a s sez p e t i t e s . Les 

r angs moyens v a r i è r e n t de 1.0 pour l e s mot i f s l e s moins a c ­

c e p t a b l e s soc ia lement à 8 .8 pour l e s mot i f s l e s p l u s a c c e p ­

t a b l e s s o c i a l e m e n t . 

L ' i n s t r u m e n t fu t remis à l ' é p r e u v e auprès de ^ nou­

veaux s u j e t s â deux r e p r i s e s â un i n t e r v a l l e de 10 semaines , 

e t l e c o e f f i c i e n t de f i d é l i t é obtenu f u t de 0 . 8 9 . 

2 . Adapta t ion de l ' i n s t r u m e n t de Lang. 

Dans l e but de v é r i f i e r l a m o t i v a t i o n des é t u d i a n t s 

f r ancophones , l ' i n s t r u m e n t fu t t r a d u i t par M. G. S a i n t - P i e r r e , 
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professeur à l a Faculté d'Education de l 'Un ive r s i t é d'Ottawa, 

e t soumis à 10 personnes pour une première v a l i d i t é . 

I l e s t apparu nécessa i re d 'a jou ter en annexe des 

items que l ' i n s t rumen t de Lang ne contenai t pas , et sur l e s ­

quels l a l i t t é r a t u r e américaine ava i t mis l ' a c c e n t . Ces items 

sont : moment de décision r é p a r t i comme s u i t : Elémentaire, 

Secondaire I , I I , I I I , IV, V, CEGEP I , I I - - l e s sources 

d ' inf luence - - l e s expériences s imi l a i r e s qui ont eu une 

importance dans l e choix vocat ionnel . 

L' instrument f u t , par l a s u i t e , soumis â 25 é tu­

diants p r i s au hasard, i n s c r i t s au Baccalauréat en Education 

de l ' U n i v e r s i t é d'Ottawa à deux r e p r i s e s , l e s 7 e t llj. mars 

de l ' a n 1973. La co r r é l a t i on obtenue en comparant l e s r é s u l ­

t a t s fut de 0 .996. 

3 . Echantillonnage 

L 'ob jec t i f I n i t i a l pour l ' expér imenta t ion é t a i t 

d ' ob t en i r un échant i l lon â l ' é c h e l l e québécoise des é t u d i ­

ants en stage de formation. Des démarches furent a lors en­

t r e p r i s e s avec le S e c r é t a r i a t Général de l 'Un ive r s i t é du 

Québec, à Québec, en vue d 'ob ten i r l e nom et l ' a d r e s s e des 

é tud ian t s i n s c r i t s dans ses c o n s t i t u a n t e s . Ces démarches, 

n ' ayan t donné aucun r é s u l t a t , i l a été convenu de réduire 

l ' é c h a n t i l l o n à une région plus spéc i f ique . La région du 

Bas du Fleuve e t de l a Gaspésie a é té désignée. Ce d i s t r i c t 



SCHEME EXPERIMENTAL 

s ' é t e n d s u r une longueur de neuf cent m i l l e s , e t l a popu­

l a t i o n g loba l e e s t d ' e n v i r o n t r o i s cen t m i l l e s pe r sonnes . 

Dans c e t t e r ég ion de l ' E s t du Québec, i l e x i s t e 

un s e u l e n d r o i t où on d i spense l ' en se ignemen t pour l e s fu ­

t u r s m a î t r e s : l ' U n i v e r s i t é du Québec, à Rimouski. La t o t a ­

l i t é des é t u d i a n t s m a î t r e s sont o r i g i n a i r e s de l a r é g i o n , 

e t f r é q u e n t e n t c e t t e I n s t i t u t i o n pour ê t r e p lu s p rès de 

l e u r d o m i c i l e . Les I n s t i t u t i o n s l e s p lus r a p p r o c h é e s , qui 

d i s p e n s e n t l e même enseignement , se t rouven t â Québec; une 

d i s t a n c e de deux c e n t m i l l e s sépare l e s deux v i l l e s . 

A Rimouski , l e s t r o i s cen t t r e n t e é t u d i a n t s i n s ­

c r i t s p o s t u l e n t l e B a c c a l a u r é a t ou l e C e r t i f i c a t en Educa­

t i o n . 

Cons idéran t que I4.7 é t u d i a n t s , qui a v a i e n t une ex ­

p é r i e n c e de l ' e n s e i g n e m e n t , e t que 89 é t u d i a n t s i n s c r i t s 

au Bacca l au réa t en Enfance Inadap tée ne pouvaient f a i r e 

p a r t i e de l ' e x p é r i m e n t a t i o n , i l a é t é déc idé d ' a d m i n i s t r e r 

l e t e s t au p l u s grand nombre d ' é t u d i a n t s p r é s e n t s , qui se 

d i r i g e n t ve r s l ' e n s e i g n e m e n t â l ' é l é m e n t a i r e e t au secon­

d a i r e . Sur un t o t a l p o s s i b l e de I9I4- é t u d i a n t s , 123 p r ê t è ­

r e n t l e u r c o n c o u r s , dont 7 6 , i n s c r i t s au B a c c a l a u r é a t à 

l ' é l é m e n t a i r e , e t I4.7, au B a c c a l a u r é a t au s e c o n d a i r e . 
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!(.. Cueillette des données. 

Du 26 au 30 mars 1973, le test fut administré aux 

étudiants. Nous avions obtenu, au préalable, la permission 

des professeurs de faire passer le test au début des séan­

ces de cours. 

Au départ, nous avons fait part aux étudiants des 

objectifs du test, et nous leur avons demandé de répondre 

à toutes les questions le plus objectivement possible, afin 

de ne pas fausser les résultats. Le test durait environ 

quinze minutes. 

5. Analyse statistique. 

La méthode de calcul s'établit de la façon sui­

vante: Chacun des items varie selon une échelle de 5 inten-
37 

sites. En accord avec la méthode de Thurstone, on attribue 

â chaque degré d'intensité une valeur numérique. Ainsi, la 

valeur numérique de très peu sera 1 pour chaque fréquence, 

un peu sera 2, plus ou moins sera 3, beaucoup sera k» énor­

mément sera 5« 

Pour obtenir la fréquence totale de chaque item, 

on fait le produit des fréquences obtenues dans chaque de­

gré d'intensité par la valeur numérique attribuée. Ensuite, 

on fait la somme de ces produits. De cette façon, la frê-

37 L.L. Thurstone et E.J. Chave, The Measurement 
of Attitude, Chicago, University of Chicago Press, 1929, 
page 95 « 
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quence t o t a l e pour chaque item peut va r i e r entre 0 et 

380 pour l ' é l é m e n t a i r e , entre 0 e t 235 pour le secondaire. 

Le score brut es t l a dividente entre la fréquence 

t o t a l e e t l e nombre d ' é t u d i a n t s , so ient 76 à l ' é l émen ta i ­

r e , e t k7 au secondaire . 

Les items sont ensu i te c lassés suivent l ' o r d r e de 

p r i o r i t é des scores b r u t s . Cette c l a s s i f i c a t i o n v i s e , à 

l ' a i d e du même instrument quelque peu modifié, une compa­

raison entre l e s rangs occupés par chaque item dans l e p ré -

sent t r a v a i l , e t ceux obtenus par Lang dans sa recherche 

sur le même su j e t , mais auprès d'une population américaine. 

6. Motifs importants . 

Les motifs considérés importants dans c e t t e étude 

sont ceux qui se s i tuen t simultanément dans l a première dé­

cade à l ' é l émen ta i r e e t au secondaire . La ra ison pr inc ipa le 

de c e t t e l i m i t a t i o n est que tous l e s motifs contenus dans 

l ' i n s t rumen t ne sont pas de même importance. La revue de l a 

l i t t é r a t u r e a dégagé 16 mot i fs , mais on a t t r i b u e une impor­

tance p lus grande à 10 de ces motifs parce q u ' i l s rev ien­

nent régulièrement dans l e s études consu l t ées . C 'es t â par­

t i r de c e t t e cons ta ta t ion q u ' i l a é té décidé, de l i m i t e r 

à 10 le nombre de motifs importants . 

38 G. Lang, Motives in Select lng Elémentary and Se-
cundary School Teaching, publié par Universi ty Microfilms 
Limited, Ann Arbor, Michigan, page 314--36. 
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Pour é tabl i r la corrélation entre les ordres d'im­

portance aux niveaux élémentaire e t secondaire, la mesure 

u t i l i s ée est le coefficient de corrélation de Spearman, 

qui s ' é t a b l i t â p a r t i r des rangs obtenus par chaque niveau. 

Cette mesure servira â découvrir la l iaison qui existe 

entre les motifs considérés0 

39 L.T. Dayhaw, Manuel de s t a t i s t ique , Ottawa, 
Editions de l 'Université d'Ottawa, 1969, pages 216-222. 
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LES RESULTATS OBTENUS 

Dans la première partie de ce chapître, nous pré­

sentons les résultats obtenus pour chaque niveau, selon la 

fréquence totale, le score moyen, et le rang. 

La fréquence totale est la somme des produits des 

fréquences obtenues pour chaque item par la valeur numéri­

que attribuée; le score moyen est la dividente entre la 

fréquence totale de chaque item par le nombre d'étudiants 

à chaque niveau; le score moyen obtenu pour chaque item 

sert à déterminer les rangs. 

Les motifs importants sont ceux qui se retrouvent 

simultanément dans la première décade aux deux niveaux. 

Dans la deuxième partie, nous dégageons les motifs 

considérés importants pour les niveaux élémentaire et se­

condaire. 

Dans la troisième partie, nous établissons la 

corrélation qui existe entre les rangs pour les deux ni­

veaux étudiés. 

Dans la quatrième partie, nous comparons les rangs 

obtenus auprès de la population francophone étudiée, et les 

résultats obtenus par Lang auprès d'une population anglo­

phone . 

Suivront au tableau X, le niveau académique et 

l'âge des étudiants au moment de leur choix; au tableau XI, 
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les expériences qui ont influencé leur décision; et au 

tableau XII, les personnes qui ont été des sources d'in­

fluence. 
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Tableau VII.- Ce tableau présente les motifs 
considérés importants par les étudiants 
francophones selon les rangs obtenus, en 
fonction de la fréquence totale et du 
score moyen pour chaque item. 

Item 

1 . 

2 . 

3 . 

k-

5. 

6 . 

7 . 

8 . 

9 . 

10 . 

1 1 . 

H» 
< 
CD 
P 
C 
M 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
3 

E 
S 

E 
S 

CD* 
• Û 

C 
CD 
P 
O 
CD 
CO 

ct 
o ct 
P 
M 
CD 
CO 

296 
11+0 

175 
126 

266 
159 

198 
115 

361; 
192 

lîî 
330 
207 

236 
139 

315 
186 

160 
101 

11+0 
93 

03 
O 
O 
4 
CD 
CO 

B 
q «1 
CD 
P 
CO 

3.89 
2 .98 

2 .30 
2 .70 

3.50 
3.38 

2.60 
2.1+5 

1+.79 
1+.08 

2 .03 
1.83 

k.3k 
l+.l+O 

3.10 
2 .96 

1+.16 
3.96 

2 .10 
2 .15 

1.8k 
1.98 

09 
CO 

0 
a* et 
CD 
P 
C 

a 

8 
12 

17 
1k 
10 
10 

15 
15 

1 
k 

19 
22 

1+ 
1 

12 
13 

7 
5 

18 
18 

21 
20 

s 
0 

H» 
H-ft 1 V 
M UJ 

H" 
3 
V 
O 
^ 
et 
P 
P 
et 
CO 

^ 

/ 

t 

+ 

E: Elémentaire 
S: Secondaire 
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1 2 . 

1 3 . 

11+. 

1 5 . 

16 . 

17 . 

1 8 . 

19 . 

2 0 . 

2 1 . 

22 . 

2 3 . 

2k . 

2$. 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

E 
S 

291 
171 

316 
203 

212 
11k 

265 
152 

151 
77 

337 
205 

138 
68 

328 
180 

101 
66 

101 
91+ 

228 
171 

195 
87 

337 
179 

137 
103 

3.83 
3.68 

1+.16 
k .26 

2.79 
2.1+3 

3.50 
3.23 

1.99 
1.61+ 

k.l+k 
1+.36 

1.82 
1.1+5 

1+.33 
3.83 

1.33 
1.1+0 

1.33 
2 .00 

3.00 
3.62 

2 .56 
1.85 

k .kk 
3.80 

1.80 
2.19 

9 
8 

6 
3 

lï 
11 
11 

20 
23 

2 
2 

22 
21+ 

5 
6 

21+ 
25 

2k 
19 

13 
9 

16 
21 

2 
7 

23 
17 
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Tableau V I I I . - Ce t a b l e a u p r é s e n t e une h i é r a r c h i e 
des m o t i f s , se lon l e n iveau d 'ense ignement en­
v i s a g é , e t l e score obtenu pour chaque mo t i f . 

Mot i fs score rang 

A l ' é l é m e n t a i r e 

5 . J ' a ime t r a v a i l l e r avec l e s e n f a n t s 1+.79 1 

2l+. J ' a ime donner de l ' a f f e c t i o n aux l+.kk 2 
e n f a n t s , e t en r e c e v o i r d ' eux 

17 . J ' a ime l ' o c c a s i o n , t ou jou r s p r é - k .kk 2 
s e n t e , d ' app rendre 

7 . J ' a ime l a compagnie des gens 

19 . L 'ense ignement me permet d ' ê t r e 
c r é a t e u r 

1 3 . J ' a ime r e m p l i r une tâche exempte de 
monotonie 

9 . En e n s e i g n a n t , j ' a i l ' i m p r e s s i o n de 
m 'accompl i r 

1 2 . J ' a ime r e n d r e s e r v i c e à l a s o c i é t é 

3 . Je j o u i s des r a p p o r t s i n t e l l e c t u e l s 
avec mes c o l l è g u e s 

Au seconda i r e 

7 . J ' a i m e l a compagnie des gens 

17» J ' a ime l ' o c c a s i o n , tou jours p r é ­
s e n t e , d ' app rendre 

13. J'aime remplir une tâche exempte de 
monotonie 

5. J'aime travailler avec les enfants 

1+.31+ 

U.33 

1+.16 

1+.16 

3.83 

3.50 

k 

5 

6 

6 

8 

9 

1+.1+0 

1+.36 

1+.26 

k.08 

1 

2 

3 

k 
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Tableau VIII.- (suite). 

9. En enseignant , j ' a i l ' impress ion 3 
de m'accomplir 

19. L'enseignement me permet d ' ê t r e 3 
c réa teur 

2l+. J'aime donner de l ' a f f e c t i o n aux 3 
enfan t s , e t en recevoi r d'eux 

12. J 'aime rendre service à la soc i - 3 
é té 

3. Je jouis des rapports intellectuels 3 
avec mes collègues 
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Le ca lcul de l a co r r é l a t i on de Spearman^1 entre 

l e s rangs obtenus à l ' é l émen ta i r e et au secondaire nous 

permet de conclure q u ' i l ex i s t e une l i a i son t r è s é t r o i t e 

entre l e s deux niveaux. 

En e f f e t , une différence de 21k entre l e s rangs 

pour l e s deux niveaux, e t ce , pour l e s 25 mot i f s , nous amè­

ne à une co r r é l a t i on de 0.918. 

Ceci suppose donc, qu'en f a i t , l a motivation es t 

assez ident ique pour l e s uns comme pour l e s a u t r e s , même 

si l e s rangs d i f fè ren t quelque peu. 

1+1 L.-T. Dayhaw, op. c i t . , pages 216-222. 
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Tableau I X . - Dans ce t a b l e a u , nous p r é s e n ­
t e rons une h i é r a r c h i e des mo t i f s obtenus 
auprès de l a popu l a t i on francophone é t u ­
d i é e , e t nous comparerons l e s rangs avec 
ceux obtenus pa r Lang, auprès d'une po­
p u l a t i o n anglophone. 

N6. Motifs p o p u l a t i o n Lang 
francophone 

17 . J ' a ime l ' o c c a s i o n , t o u j o u r s 1 5 
p r é s e n t e , d ' apprendre 

5 . J ' a ime t r a v a i l l e r avec l e s 2 1 
e n f a n t s 

7 . J ' a ime l a compagnie des 2 7 
gens 

2k-* J ' a ime donner de l ' a f f e c t i o n 1+ 3 
aux e n f a n t s , e t en r e c e v o i r 
d ' eux 

13. J'aime remplir une tâche exemp- k 11 
te de monotonie 

1 9 . L 'enseignement me permet d ' ê t r e 6 k 
c r é a t e u r 

9 . En e n s e i g n a n t , j ' a i l ' i m p r e s s i o n 7 6 
de m 'accompl i r 

12 . J ' a ime r e n d r e s e r v i c e à l a s o c i - 8 2 
e t e 

3. Je jouis des rapports intellec- 9 8 
tuels avec mes collègues 

1 . J ' a ime t r a v a i l l e r dans un mi - 10 13 
l i e u p rop re e t a g r é a b l e 

2 2 . Je p u i s f a i r e emploi de mes 11 9 
t a l e n t s d ' o r a t e u r , d ' o r g a n i s a ­
t e u r , de chef , e t c . 
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Tableau I X . - ( s u i t e ) . 

J ' a ime l ' a t m o s p h è r e de l a 12 10 
c l a s s e , e t en tends y demeu­
r e r 

L 'ense ignement comporte un 13 11+ 
t r a i t e m e n t i n t é r e s s a n t 

L 'ense ignement e s t un emploi 11+ 16 
qui convient aux femmes (hommes) 

J ' a ime d é t e n i r un p o s t e d ' a u t o - 15 21+ 
rite 
L'enseignement of f re l a s é c u r i - 16 12 
t é d ' emplo i 

L 'enseignement peu t combler c e r - 17 20 
t a i n e s l acunes de mon pas sé 

L'enseignement me fournit l'oc- 18 22 
caslon sans cesse renouvelée 
de vivre mes jours d'enfance 

L'enseignement comporte un a t - 19 15 
t r a i t f i n a n c i e r i n t é r e s s a n t 
au d é p a r t , t o u t en n ' e x i g e a n t 
qu 'une e x p é r i e n c e minimum 

L 'ense ignement e s t un t r a v a i l 20 21 
r e l a t i v e m e n t f a c i l e 

I l y a moins de concurrence 21 19 
dans l ' e n s e i g n e m e n t que dans 
b i en d ' a u t r e s p r o f e s s i o n s 

L'enseignement m'offre une éva- 22 23 
sion des dures réalités de la 
vie 

L'enseignement e s t une occupa- 23 17 
t i o n qui s e r t à dépanner en 
cas d 'u rgence 
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Tableau IX.- ( s u i t e ) , 

18 . L'enseignement me permet d 'ex- 2k 25 
primer mon h o s t i l i t é dans ê t re 
t rop exposé à l a c r i t i q u e 

20. La formation d 'enseignant ex i - 25 18 
ge moins de temps, d ' a rgen t , 
e t d ' e f f o r t s que bien d ' au t res 
profess ions 
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Tableau X. - Ce t a b l e a u p r é s e n t e l e n iveau acadé ­
mique e t l ' â g e des f u t u r s e n s e i g n a n t s au moment 
où i l s ont f a i t l e u r choix de c a r r i è r e . 

CEGEP I I 

CEGEP I 

Secondai re V 

Secondaire IV 

Secondai re I I I 

Secondai re I I 

Secondaire I 

E lémenta i re 

t o t a l 

35 

29 

26 

10 

5 

2 

7 

9 

28.5g 

23 .5£ 

21.2g 

8.1g 

k.Og 

1.6g 

5.7g 

7.kg 

élémen 

16 

12 

18 

8 

5 

1 

7 

9 

t a i r e 

21 .0g 

15.8g 

23 .7g 

10.6g 

6.6g 

1.3g 

9.2g 

11.8g 

sec 

19 

17 

8 

2 

-

1 

-

-

onda i re 

1+0.5g 

36 .1g 

17.0g 

l+.2g 

-

2 .1g 

-

-

âge 

19 

18 

17 

16 

15 

11+ 

13 

12 

ans 

ans 

ans 

ans 

ans 

ans 

ans 

ans 

e t p l u s 

e t moins 

123 76 1+7 

VA 
vO 
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Tableau X I . - Ce t a b l e a u p r é s e n t e l e s e x p é r i e n c e s qui 
ont é t é dé t e rminan te s dans l e choix de l a c a r ­
r i è r e d ' e n s e i g n a n t . 

t o t a l 

39 31.7g 

38 30.9g 

26 21.2g 

11+ 11.kg 

é l é m e n t a i r e 

27 

20 

16 

10 

35.5g 

26.3g 

21.0g 

13.1g 

seconda i re 

12 

18 

10 

1+ 

2SM 

38.3g 

21.2g 

8.5g 

Ga rde d ' e n f a n t s 

Moniteur 

Expér iences s i m i l a i r e s 

V i s i t e s dans des é co l e s 
de format ion 

Aut res 6 l+.8g 3 k . l g 3 6 .5g 

123 76 1+7 

o 
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Tableau XII.- Ce tableau présente les personnes qui 
ont influencé le choix vocationnel des futurs 
enseignants • 

Enseignants 

Pa ren t s 

Amis 

Autres 

t o t a l 

62 50.kg 

50 1+0.7g 

7 5.7g 

1+ 3.2g 

élémentaire 

36 1+7.1+g 

3k l+l+.7g 

1+ 5.3g 

2 2.6g 

sec 

26 

16 

3 

2 

123 76 1+7 
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CHAPITRE V 

DISCUSSION DES RESULTATS 

L ' a n a l y s e des r é s u l t a t s confirme l ' e x i s t e n c e de 

neuf m o t i f s i m p o r t a n t s qui poussen t l e s a d o l e s c e n t s du Bas 

du Fleuve e t de l a Gaspésie â o p t e r pour l ' ense ignement com­

me c a r r i è r e . Ces mo t i f s peuvent ê t r e c l a s s é s s e lon q u a t r e 

c a t é g o r i e s , à s a v o i r : l e t r a v a i l avec l e s e n f a n t s ( 5 ) , e t 

l e don d ' a f f e c t i o n aux e n f a n t s , e t l e p l a i s i r qu 'on éprouve 

â en r e c e v o i r d ' eux (2i+); l a compagnie des gens ( 7 ) , e t l e d é ­

s i r de s e r v i r l a s o c i é t é (12) ; l e s r a p p o r t s i n t e l l e c t u e l s 

avec l e s c o l l è g u e s ( 3 ) , e t l a t âche exempte de monoto­

n i e (13) ; l ' I m p r e s s i o n de pouvoi r s ' a c c o m p l i r dans l ' e n s e i ­

gnement ( 9 ) , l ' o c c a s i o n de p a r f a i r e sa fo rmat ion ( 1 7 ) , e t l a 

p o s s i b i l i t é de c r é a t i o n . 

En comparant ces r é s u l t a t s avec ceux obtenus p a r 
1+2 

l a n g , on remarque un t r è s grand rapprochement; en e f f e t , 

s u r l e s neuf mo t i f s impor t an t s dégagés auprès d 'une popu la ­

t i o n f rancophone , h u i t se r e t r o u v e n t dans l a première décade 

auprès d ' u n e p o p u l a t i o n a m é r i c a i n e . Les r angs même ont une 

grande s i m i l i t u d e : l e s i tems 3 , 5 , 9 , 19, 2l+, e t 17 , se 

comparent favorablement avec l e s r é s u l t a t s de Lang. Par 

c o n t r e , l e s i t ems 7 , 12 , 1 3 , s ' é l o i g n e n t un peu des r é s u l ­

t a t s de Lang. Néanmoins, l e s r é s u l t a t s de c e t t e é tude sont 

1+2 G. Lang, op . c i t . , page 31+-36. 
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conformes, dans l'ensemble, avec l 'o rdre des motifs dégagés 

par l a l i t t é r a tu r e américaine. 

I l est tout de même intéressant de noter que cer­

tains motifs dégagés par la l i t t é r a tu r e américaine ne se re ­

trouvent pas parmi les motifs importants de ce t te étude; no­

tons la sécurité (2), le prestige de la profession, manifes­

té par la détention d'un poste d 'autori té (1+), les sa la i ­

res (8), le dépannage en cas d'urgence (21). Ces motifs con­

sidérés d'acceptation sociale n'ont pas obtenu la faveur de 

la population francophone étudiée, et n'ont pas trouvé une 

résonnance très profonde. Ceci confirmerait le f a i t que les 

instruments u t i l i s é s par les auteurs présentaient des lacu­

nes dans leur construction, mettant un accent trop pronon­

cé sur les motifs d'acceptation sociale par rapport aux mo­

t i f s d 'acceptabil i té per se de l a profession qui rencontrent 

plus directement les besoins et les implications de l ' i n d i v i ­

du face à sa future profession; de là la valeur de l ' i n s t r u ­

ment u t i l i s é . 

Quant à la deuxième question du problème portant 

sur l ' o rdre d'importance des motifs à l 'élémentaire et au 

secondaire, mesurés par l ' instrument modifié de Lang, on 

constate que les deux niveaux d'enseignement occupent le 

même rang pour l ' i tem 3 portant sur les rapports i n t e l l e c ­

tuels avec les collègues, et pour l 'Item 12 portant sur 

le service à la société. 
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Par c o n t r e , l e s é t u d i a n t s qui s e d i r i g e n t v e r s 

l ' e n s e i g n e m e n t à l ' é l é m e n t a i r e occupent des r a n g s p l u s é l e ­

vés pour l ' i t e m 5 , r e l a t i f au t r a v a i l avec l e s e n f a n t s ; 

l ' i t e m 1 9 , p o r t a n t su r l ' e x p r e s s i o n c r é a t r i c e ; l ' i t e m 2l+, 

sur l e don d ' a f f e c t i o n aux e n f a n t s . En revanche , l e s é t u ­

d i a n t s qui s e d i r i g e n t v e r s l ' en se ignemen t au s econda i r e oc ­

cupent des rangs p r i o r i t a i r e s pour l e s i tems 7 , p o r t a n t sur 

l a compagnie des g e n s , l ' i t e m 9 , su r l ' i m p r e s s i o n de s 'accom­

p l i r en e n s e i g n a n t , l ' i t e m 1 3 , s u r l a t âche exempte de mono­

t o n i e , e t l ' i t e m 12 , s u r l e s e r v i c e à l a s o c i é t é . 

Le c a l c u l de l a c o r r é l a t i o n e n t r e l e s rangs démon­

t r e une l i a i s o n t r è s é t r o i t e e n t r e l e s m o t i f s exprimés pa r 

l e s é t u d i a n t s des deux n i v e a u x . Avec une c o r r é l a t i o n de 

0 . 9 1 8 , l a p r o b a b i l i t é que l e s mêmes mot i f s se r e t r o u v e n t à 

l a f o i s chez l e s é t u d i a n t s qui se d i r i g e n t à l ' é l é m e n t a i r e 

e t au s e c o n d a i r e se t r ouve for tement j u s t i f i é e . 

Quant au moment de d é c i s i o n , l e s r é s u l t a t s obtenus 

conf i rment l e s é t u d e s a n t é r i e u r e s su r l e s u j e t ; en e f f e t , 

l e c h o i x de l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e se f a i t p l u s t ô t 

chez ceux qui op t en t pour l ' ense ignemen t à l ' é l é m e n t a i r e . 

Selon l e s r é s u l t a t s ob t enus , 36.8g des é t u d i a n t s qui se d i ­

r i g e n t ve r s l ' ense ignemen t à l ' é l é m e n t a i r e , comparat ivement 

à 76 .6g v e r s l e s e c o n d a i r e , a u r a i e n t décidé de l e u r a v e n i r 

duran t l e s année s de c o l l è g e . 

La l i t t é r a t u r e amér ica ine a v a i t mis l ' a c c e n t s u r 
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l e s expé r i ences s i m i l a i r e s à l ' ense ignemen t comme mot i f de 

choix v o c a t i o n n e l . Les r é s u l t a t s obtenus l a i s s e n t o r o i r e que 

ces expé r i ences o n t , de f a i t , eu une i n f l u e n c e d é t e r m i n a n t e . 

En e f f e t , 82 .8g des é t u d i a n t s qui s e d i r i g e n t ve r s l ' e n s e i ­

gnement à l ' é l é m e n t a i r e e t 85g des é t u d i a n t s ve r s l e secon­

d a i r e r a p p o r t e n t a v o i r joué un r ô l e impor tan t auprès des 

1+3 

en fan t s dans des a c t i v i t é s d i v e r s e s . Ryans dégage l e s im­

p l i c a t i o n s de ces a c t i v i t é s en d i s a n t que l e s p r o f e s s e u r s 

qui ont eu des a c t i v i t é s s i m i l a i r e s â l ' ense ignemen t o b t i e n ­

nen t des r é s u l t a t s p l u s é l evés sur l e s c r i t è r e s d ' a m i t i é , de 

r e s p o n s a b i l i t é , de s t i m u l a t i o n s c o l a i r e , d ' a t t i t u d e s f a v o r a ­

b l e s enve r s l e s e n f a n t s . Pour sa p a r t , O s t l i e ^ " r a p p o r t e que 

deux é t u d i a n t s sur t r o i s a t t a c h e n t une importance dé terminan­

t e au choix de l ' en se ignemen t comme c a r r i è r e à cause des ex­

p é r i e n c e s a n t é r i e u r e s e t des a c t i v i t é s o r g a n i s é e s avec l e s 

e n f a n t s . 

L ' i n f l u e n c e du p r o f e s s e u r n ' e s t pas pour a u t a n t n é ­

g l i g e a b l e ; l e s r é s u l t a t s i n d i q u e n t que 55«3g des f u t u r s en ­

s e i g n a n t s au seconda i r e e t 1+7.kg à l ' é l é m e n t a i r e a u r a i e n t 
k5 subi l ' i n f l u e n c e des e n s e i g n a n t s . W a r n e r ^ r a p p o r t e que l e s 

a t t i t u d e s des ense ignan t s envers l ' é c o l e e t l ' e n s e i g n e m e n t 

1+3 D. Ryans, C h a r a c t e r i s t i c s of Teache r s , Washing­
t o n , D.C. , American Council of Educa t ion , t i r é dans Impro-
v ing Col lège and U n i v e r s i t y Teaching, v o l . 18 , 1970, 
page 250 . 

1+k. S . O s t l i e , op. c i t . , pages 80-82 
k$, D. Warner, op. c i t . , pages 21+9-50 
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j ouen t un r ô l e aus s i grand dans l e choix v o c a t i o n n e l de 

l ' e n s e i g n e m e n t que c e r t a i n s a s p e c t s de l a p r o f e s s i o n . Au mo­

ment où l ' a d o l e s c e n t e s t encore â l a r eche rche de son a u t o ­

nomie e t q u ' i l façonne sa p e r s o n n a l i t é , i l s u b i t l e s i n f l u ­

ences de son e n t o u r a g e , e t i l s ' i d e n t i f i e assez rapidement 

avec l e s pe r sonnes pour qui i l a l e p l u s grand r e s p e c t . De 

l ' i d e n t i f i c a t i o n à l a pe r sonne , i l y a t r a n s f e r t dans l e 

r ô l e q u ' e l l e j o u e . De l à t o u t e l a p o r t é e de n o t r e a c t i o n 

pédagogique . 
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Le b u t de c e t t e é tude é t a i t de c o n n a î t r e l e s mot i f s 

qui poussen t l e s a d o l e s c e n t s du Bas du Fleuve e t de l a Gas-

p é s i e à o p t e r pour l ' en se ignemen t comme c a r r i è r e . 

Afin de d r e s s e r un é v e n t a i l de m o t i f s , des é tudes 

amér i ca ines p e r t i n e n t e s comprises e n t r e l e s années 1950-70 

ont é t é examinées e t on a r e l e v é s e i z e m o t i f s , dont d i x , 

qui r e v i e n n e n t r é g u l i è r e m e n t . 

Pour v é r i f i e r l ' i m p o r t a n c e accordée â ces mo t i f s 

p a r une p o p u l a t i o n f rancophone , d i f f é r e n t s i n s t r u m e n t s ont 

é t é a n a l y s é s , e t l e choix s ' e s t f ina lement a r r ê t é s u r "An 

Expér imenta l Scale t o Measure Motives fo r Teaching" de 
1+6 

G. Lang qui a é t é adapté pour l e s beso ins de c e t t e é t u d e . 

Les r a i s o n s qui ont motivé ce cho ix son t l a va leur s t a t i s ­

t i q u e éprouvée , e t sa c o n s t r u c t i o n à p a r t i r de n o t i o n s 

t h é o r i q u e s . 

Les r é s u l t a t s obtenus des 123 é t u d i a n t s f rancopho­

nes en fo rma t ion à l ' U n i v e r s i t é du Québec, à Rimouski, f o n t 

r e s s o r t i r des mo t i f s d ' a c c e p t a b i l i t é pe r se de l a p r o f e s s i o n , 

qui me t t en t en r e l i e f l e s beso ins de l ' i n d i v i d u e t ses a t t e n ­

t e s f ace à l a c a r r i è r e d ' e n s e i g n a n t . Ces r é s u l t a t s , dans l ' e n ­

semble , sont conformes avec l e s r é s u l t a t s obtenus pa r Lang 

l o r s de son e x p é r i m e n t a t i o n . Mais i l e s t t o u t de même s u r p r e ­

n a n t de c o n s t a t e r que l e s mo t i f s des é t u d i a n t s f rancophones 

sont d i f f é r e n t s de ceux des é t u d i a n t s amér i ca in s 

1+6 G. Lang, op . c i t . , pages 687-690. 
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dégagés dans l a revue de l a l i t t é r a t u r e . L ' e x p l i c a t i o n de ce 

phénomène r é s i d e probablement dans l e f a i t que l e s a u t e u r s , 

dans l a c o n s t r u c t i o n de l e u r i n s t r u m e n t , n ' o n t pas jugé im­

p o r t a n t l ' a s p e c t p e r se de l a m o t i v a t i o n . P o u r t a n t , i l r e ­

met en lumière l e problème posé au d é p a r t s u r l e s d rop-ou t 

des e n s e i g n a n t s . Ces e n s e i g n a n t s qui semblent f o n c t i o n n e r 

dans l e s cad res a c t u e l s o n t - i l s vra iment t rouvé une r épon ­

se à l e u r s a s p i r a t i o n s de base? Si o u i , pourquoi l a i s s e n t - i l s 

l a p r o f e s s i o n pour occuper d ' a u t r e s f o n c t i o n s ? I l e s t permis 

de dou t e r que l e u r s b e s o i n s fondamentaux d ' a c c e p t a b i l i t é p e r 

se de l a p r o f e s s i o n a i e n t é t é a s s o u v i s . I l s n ' o n t pas é t é 

capab les de r e l e v e r l e s d é f i s de l a p r o f e s s i o n pa rce que 

l e s e f f o r t s de remise en q u e s t i o n de l e u r a c t i o n pédagogique 

é t a i e n t a u - d e l à de l e u r s p o s s i b i l i t é s . Le s t y l e de r e l a t i o n 

qui s ' i n s t a u r e dans l e s é c o l e s , au l i e u de l e s s é c u r i s e r , 

a f a i t r e s s o r t i r des m a l a i s e s de p e r s o n n a l i t é q u ' i l s éprou­

v e n t . Le c h o i x du dépar t qui repose s u r des c r i è r e s d ' i n ­

t é r ê t s , d ' a p t i t u d e s , de v a l e u r s des i n d i v i d u s a é t é f aussé 

oar des o b j e c t i f s non appropr i é s à l e u r p e r s o n n a l i t é . De l à 

l ' é c h e c , e t ce d é s i r b ien l é g i t i m e de s o r t i r d ' un con t ex t e 

appauvr i s s a n t • 

Les problèmes ne sont pas r é s o l u s pour a u t a n t , 

quand on pense aux é t u d i a n t s qui forment l e u r s e l f - c o n c e p t 

à p a r t i r des i d e n t i f i c a t i o n s . Les personnes q u ' i l s c ô t o i e n t 
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e t l e s r ô l e s q u ' e l l e s r e m p l i s s e n t , au l i e u de p r é s e n t e r une 

image f a v o r a b l e , dégagent p l u t ô t l ' a s p e c t n é g a t i f de l a p r o ­

f e s s i o n , ce qu i a pour conséquence d ' é l o i g n e r des s u j e t s 

b r i l l a n t s de l a c a r r i è r e d ' e n s e i g n a n t . 

Nous sommes a c t u e l l e m e n t en pé r iode de t r a n s i t i o n 

dans l ' e n s e i g n e m e n t . D'un s t y l e de r e l a t i o n c e n t r é su r l a 

m a t i è r e , on adopte a u j o u r d ' h u i une pédagogie c e n t r é e su r 

l ' é t u d i a n t qui demande p lu s d ' e f f o r t s e t de s o u p l e s s e . 

I l importe donc aux r e sponsab l e s des é c o l e s de f o r ­

mat ion d ' ê t r e o u v e r t s aux problèmes de l ' h e u r e en éduca t ion 

a f i n de mieux p r é p a r e r l e u r s c a n d i d a t s . Pour ce f a i r e , i l 

l e u r incombe l a l ou rde t âche de v é r i f i e r , au moment de 

l ' i n s c r i p t i o n , l e s mo t i f s qui poussent l e s p o s t u l a n t s à op­

t e r pour l ' e n s e i g n e m e n t comme c a r r i è r e ; de c o n s e i l l e r ceux 

qui ont des m o t i f s d ' a c c e p t a t i o n s o c i a l e â r e p e n s e r l e u r 

o r i e n t a t i o n ; de c o n s i d é r e r l e s expér i ences a n t é r i e u r e s , p l u s 

p a r t i c u l i è r e m e n t l e s expé r i ences s i m i l a i r e s à l ' e n s e i g n e m e n t . 

Au n iveau du cu r r i cu lum, i l s devront accorder une 

grande importance aux n o t i o n s t h é o r i q u e s sur l e développement 

de l a p e r s o n n e , e t aux méthodes n o u v e l l e s ; f a v o r i s e r l e s a c ­

t i v i t é s de p a r t i c i p a t i o n e t de c r é a t i v i t é ; p r é s e n t e r aux 

é t u d i a n t s l e s i m p l i c a t i o n s d i r e c t e s d 'un comportement d ' e n ­

s e i g n a n t ; provoquer des remises en q u e s t i o n de so i face à 

l a p r o f e s s i o n ; développer l e goût de l a p e r f e c t i o n e t de l a 
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recherche; ouvrir l'esprit des étudiants aux réalités autres 

que l'enseignement. 

Ces mesures pourraient contribuer au développement 

intégral des individus et les mettre en face des responsabi­

lités qui les attendent. 
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QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DES PARTICIPANTS 

La m o t i v a t i o n du choix de l ' en se ignemen t comme c a r r i è r e 

I l y a de nombreuses r a i s o n s qui amènent l e s gens 

à c h o i s i r une p r o f e s s i o n . A l a page s u i v a n t e , on a d r e s s é 

une l i s t e comprenant l e s 2^> r a i s o n s l e s p lus souvent i n v o ­

quées p a r ceux qui ont c h o i s i l a c a r r i è r e d ' e n s e i g n a n t . 

Evaluez l ' i m p o r t a n c e jouée par chacune des r a i s o n s dans l e 

choix de vo t re p r o f e s s i o n . 

1 . t r è s peu 

2 . un peu 

3 . p lus ou moins 
k . beaucoup 

5 . énormément 

Nom : Sexe : M F 

Adres se : 

Niveau d 'ense ignement e n v i s a g é : Elémenta i re 
Secondaire 

Moment de d é c i s i o n : E lémenta i re 
Secondaire I I I I I I IV V 
CEGEP I I I 

Nommez l e s personnes qui ont i n f l u e n c é vo t re d é c i s i o n ; 

1) 2) 3) 

Nommez l e s expé r i ences a n t é r i e u r e s qui ont i n f l u e n c é vo t re 
d é c i s i o n : 

1) 2) 3) 
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1 . - J ' a ime t r a v a i l l e r dans un m i l i e u propre e t a g r é a b l e 

1 2 3 1 + 5 

2 . - L 'ense ignement o f f re l a s é c u r i t é d 'emploi 

1 2 3 1 + 5 

3.- Je jouis des rapports intellectuels avec mes collègues 

1 2 3 k 5 

1+.- J'aime détenir un poste d'autorité 

1 2 3 1 + 5 

5«- J'aime travailler avec les enfants 

1 2 3 1 + 5 

6.- L'enseignement est un travail relativement facile 

1 2 3 1 + 5 

7.- J'aime la compagnie des gens 

1 2 3 1 + 5 

8.- L'enseignement comporte un traitement intéressant 

1 2 3 1 + 5 

9.- En enseignant, j 'a i l'impression de m'accomplir 

1 2 3 1 + 5 

10.- L'enseignement peut combler certaines lacunes de mon passé 

1 2 3 1 + 5 
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1 1 . - I l y a moins de concur rence dans l ' en se ignemen t que 
dans d ' a u t r e s p r o f e s s i o n s 

1 2 3 1 + 5 

1 2 . - J ' a ime r e n d r e s e r v i c e â l a s o c i é t é 

1 2 3 11- 5 

1 3 . - J ' a ime r e m p l i r une tâche exempte de monotonie 

1 2 3 1 + 5 

11+.- L 'ense ignement e s t un emploi qui conv ien t aux femmes 
(hommes) 

1 2 3 1 + 5 

1 5 . - J ' a ime l ' a t m o s p h è r e de l a s a l l e de c l a s s e , e t en tend 
y demeurer 

1 2 3 1 + 5 

1 6 . - L 'enseignement m 'o f f re une évas ion des dures r é a l i t é s 
de l a v i e 

1 2 3 1 + 5 

1 7 - - J ' a ime l ' o c c a s i o n , t ou jou r s p r é s e n t e , d ' apprendre 

1 2 3 k 5 

1 8 . - L 'ense ignement me permet d ' expr imer mon h o s t i l i t é sans 
ê t r e t r o p exposé à l a c r i t i q u e 

1 2 3 1 + 5 

1 9 . - L 'ense ignement me permet d ' ê t r e c r é a t e u r 

1 2 3 1 + 5 
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La fo rmat ion d ' e n s e i g n a n t exige moins de t emps , d ' a r ­
gen t e t d ' e f f o r t s que b ien d ' a u t r e s p r o f e s s i o n s 

1 2 3 1+5 

L'enseignement e s t une occupa t ion qui s e r t à dépanner 
en cas d 'u rgence 

1 2 3 1+5 

Je p u i s f a i r e emploi de mes t a l e n t s d ' o r a t e u r , d ' o r g a ­
n i s a t e u r , de chef , e t c . 

1 2 3 1+5 

L'enseignement me f o u r n i t l ' o c c a s i o n sans ces se renou­
v e l é e de r e v i v r e mes jou r s d 'enfance 

1 2 3 1+5 

J ' a ime donner de l ' a f f e c t i o n aux enfan ts e t en r e c e v o i r 
d ' eux 

1 2 3 1+5 

L'enseignement comporte un a t t r a i t f i n a n c i e r i n t é r e s ­
s a n t au d é p a r t , t o u t en n ' e x i g e a n t qu 'une expér ience 
minimum 

1 2 3 1+5 
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Tableau X I I I . - Degré d ' i n t e n s i t é des m o t i f s . 

Cet appendice p r é s e n t e l e s f réquences obtenues 

pour chaque i tem du q u e s t i o n n a i r e , se lon l e n iveau d ' e n ­

seignement e n v i s a g é . 
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S 

E 
S 

E 
S 

et 
rç 
CD* 
co 

>d 
CD 
C 

6 
8 

21+ 
7 

6 
0 

22 
13 

1 
3 

38 
22 

1 
1 

12 
1+ 

1 
2 

37 
19 

1+1+ 
20 

1 
1 

degré d' 

p 

CD 
C 

1+ 
10 

10 
11 

it 
11 
11 

0 
0 

5 
13 

0 
0 

6 
12 

0 
3 

13 
10 

7 
11+ 

3 
3 

• in tens i t é 

•n 
M 
c CO 

o 
c 

o 
H" 
P 
CO 

9 
12 

37 
16 

22 
19 

25 
12 

2 
7 

27 
11 

6 
1 

31 
17 

6 
6 

13 
12 

21 
9 

16 
11+ 

a1 

CD 
P 
C 
o 
o 
c •d 

30 
9 

5 
i l 

31+ 
20 

11 
11 

8 
17 

5 
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RESUME DE nLA MOTIVATION DU CHOIX DE L'ENSEIGNEMENT 
COMME CARRIERE CHEZ LES ETUDIANTS DU BAS DU FLEUVE 
ET DE LA GASPESIE". 

Le but de c e t t e é tude e s t d ' é t a b l i r une s é r i e de mo­

t i f s i m p o r t a n t s qu i pousent l e s é t u d i a n t s québécois du Bas 

du Fleuve e t de l a Gaspésie à o p t e r pour l ' en se ignemen t com­

me c a r r i è r e , de comparer l ' o r d r e d ' impor tance de ce s mo t i f s 

en t r e l e s n iveaux é l é m e n t a i r e e t s e c o n d a i r e , e t d ' é t a b l i r 

une r e l a t i o n e n t r e l e s r é s u l t a t s obtenus auprès d 'une popu­

l a t i o n f rancophone , e t ceux d 'une p o p u l a t i o n anglophone amé­

r i c a i n e . 

L ' é c h a n t i l l o n c o n s i s t e en 123 é t u d i a n t s i n s c r i t s au 

Bacca l au réa t s p é c i a l i s é à l ' U n i v e r s i t é du Québec, à Rimouski, 

dont 76 se d i r i g e n t v e r s l ' e n s e i g n e m e n t à l ' é l é m e n t a i r e , 

e t 1+7, v e r s l ' e n s e i g n e m e n t au s e c o n d a i r e . 

L ' i n s t r u m e n t u t i l i s é e s t une a d a p t a t i o n de "The Lang 

Sca le of Motives for Teachingy de G. Lang, qui mesure l e degré 

d ' i n t e n s i t é de 25 m o t i f s , s u i v a n t une é c h e l l e de 5 i n t e r v a l l e s 

égaux, en accord avec l a méthode de Thurs tone . 

Les r é s u l t a t s obtenus montrent l ' e x i s t e n c e de 9 mo t i f s 

i m p o r t a n t s r é p a r t i s se lon q u a t r e c a t é g o r i e s , à s a v o i r : l e t r a ­

v a i l avec l e s e n f a n t s , l e don d ' a f f e c t i o n aux e n f a n t s e t l e 

p l a i s i r qu 'on éprouve à en r e c e v o i r d ' eux ; l a compagnie des 

g e n s , e t l e d é s i r de s e r v i r l a s o c i é t é ; l e s r a p p o r t s i n t e l l e c ­

t u e l s avec l e s c o l l è g u e s , e t l a t âche exempte de monotonie; l ' i m -



pression de pouvoir s 'accomplir dans l 'enseignement, l ' o c ­

casion de pa r fa i re sa formation, e t l a p o s s i b i l i t é de c ré ­

a t i o n . 

Ceux qui se d i r igen t vers l 'enseignement à l ' é l é ­

mentaire mettent davantage l ' a ccen t sur l e t r a v a i l avec l e s 

enfan ts , le don d ' a f f ec t ion , e t l ' express ion c r é a t r i c e . 

Par con t r e , ceux qui se d i r igen t vers l 'enseignement 

au secondaire sont motivés surtout par la compagnie des gens, 

l e dés i r de s e r v i r l a soc ié t é , l ' impress ion de s 'accomplir 

en enseignant e t de remplir une tâche exempte de monotonie. 

On note enfin que l e s motifs por tant sur l ' occas ion 

sans cesse renouvelée d 'apprendre, e t l e s rapports i n t e l l e c ­

tue l s avec l e s collègues occupent le même rang pour l e s deux 

niveaux. 

Cette étude nous permet de conclure que ceux qui 

optent pour l 'enseignement comme ca r r i è r e pour des motifs 

per se de l a profess ion, ont des chances plus grandes de sa­

t i s f a i r e des besoins i n t e l l e c t u e l s e t émotifs , e t de prolon­

ger leur c a r r i è r e . 


