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Additional details (JPS/27/2021): 

In addition to the Safe Work Practices, Adult corrections implemented the following procedures in various 

institutions: 

Labrador Corrections Centre: 

 Mental health care provision for offenders included transition to video and telehealth counselling 

service through Mental Health and Addictions, Nunatsiavut, SIFN and MIFN. 

 Group programming was limited to 6 offenders for social distance measures. 

 Facilitator was required to complete COVID‐19 questionnaire prior to session.  

 Facilitator was required to wear mask for duration of session. 

 One on one counselling services was provided through visiting room with glass partition.  

 Family visitation was transitioned through video services. 

 Admin staff were transitioned to work from home. Upon return to work place phone provision for 

offender contact was established.  

Her Majesty’s Penitentiary, NL Correctional Centre for Women: 

 Visits were conducted by video. 

 all facilitators were not permitted in the building for a period of March to July. 

 Classification Officers were removed from the main building and worked from an outside trailer 

(they were on a rotational schedule).   

 When facilitators reentered the building, programs were offered at a reduced capacity. 

West Coast Correctional Centre, Bishop’s Falls Correctional Centre: 

 Visits were conducted by video. 

 All in‐person programs were stopped. 

 All mental health sessions that were with Doorways were conducted by phone. 

 


